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TTUUMMAAČČEENNJJEE  ČČLLAANNAA  3377..  

PPRRAAVVIILLAA  PPOOSSLLOOVVAANNJJAA  BBEEOOGGRRAADDSSKKEE  BBEERRZZEE  AA..DD..  BBEEOOGGRRAADD 
 
 

II  
  

Na osnovu člana 236. Pravila poslovanja Beogradske berze a.d. Beograd (04/2 br. 3242/12, u 
daljem tekstu: Pravila Berze), Upravni odbor Beogradske berze a.d Beograd, na 9/12 sednici, dana 
11.6.2012. godine utvrdio je sledeće tumačenje člana 37. Pravila Berze. 
 

II  II  
Član 37. Pravila Berze glasi: 

„Član 37. 
Član Berze duţan  je da odmah, bez odlaganja obavesti Berzu o: 
(1) otkazu ugovora o radu koji su član Berze i ovlašćeni broker zaključili, 
(2) nastupanju slučaja zbog koga  ovlašćeni broker člana Berze privremeno, duže od mesec dana, neće 

obavljati poslove kod člana Berze (bolovanje, odsustvo u skladu sa propisima  kojima se uređuju 
radni odnosi, mirovanje radnog odnosa i sl). 

 
U slučaju iz stava 1. tačke (2) ovog člana, Berza odmah po prijemu obaveštenja člana Berze 
suspenduje tom licu pristup BelexFIX, a  suspenzija traje  do prijema obaveštenja o prestanku razloga 
zbog koga je ista nastupila. 
 
Kada je član Berze do nastupanja slučaja iz stava 1. ovog člana  poslovao na Berzi uz obezbeđenje 
minimalnog uslova stručne osposobljenosti  za članstvo na Berzi  (dva  
ovlašćena brokera), član Berzi isti prestaje da ispunjava: 
(1) danom isteka otkaznog roka u slučaju iz stava 1. tačke (1) ovog člana, odnosno  
(2) danom  početka privremenog odsustva iz stava 1. tačke (2) ovog člana. 
 
U slučaju  da član Berze prestane da ispunjava uslov stručne osposobljenosti za članstvo na Berzi u 
smislu stava 3. ovog člana, isti je dužan da u što krećam roku obezbedi ispunjenost datog uslova. 
 
Postupanje člana Berze u skladu sa obavezom iz stava 4. ovog člana, Upravni odbor Berze će uzeti u 
obzir kod odlučivanja da li će članu Berze utvrditi primereni rok u smislu člana 13. ovih Pravila i u 
kom trajanju.“ 

IIIIII  
Odredbama člana 37. Pravila Berze regulisano je postupanje člana Berze u slučaju nastupanja 
okolnosti od značaja za obezbeđenost i kontinuiranu održivost ispunjenosti (jednog od) uslova: 

(1) na osnovu koga je ovlašćenom brokeru izdata dozvola za rad  -  „da je lice zaposleno na 
neodređeno vreme, sa kojim nije ugovoren probni rad, odnosno ugovoreni probni rad mu je 
istekao, sa punim radnim vremenom kod člana Berze i da je  raspoređen na radno mesto za  
obavljanje brokerskih ili dilerskih poslova.“ (veza: član 16. stav 2. tačka 2. Pravila Berze); 

(2) na osnovu koga je investiciono društvo obezbedilo ispunjenost uslova stručne 
osposobljenosti za članstvo na Berzi - imenovanje najmanje  dva zaposlena kod podnosioca 
zahteva koja su ovlašćena da u njegovo ime i za njegov račun zaključuju poslove na Berzi, te 
pristupaju i koriste BelexFIX u svojstvu ovlašćenog korisnika u skladu sa Pravilima i koja 
ispunjavaju uslove propisane Pravilima za izdavanje dozvole za trgovanje brokeru člana Berze 
(veza: član 7. stav 1. tačka 1. Pravila Berze);.  
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U situaciji kada su u ime člana Berze poslove na Berzi obavljala dva ovlašćena brokera, raskidom 
radnog odnosa sa jednim od njih ili zbog dužeg odsustva (dužeg od mesec dana) jednog ovlašćenog 
brokera, član Berze je doveden u položaj da poslove na Berzi obavlja samo posredstvom jednog 
ovlašćenog brokera, u kom slučaju je u obavezi da obezbedi ispunjenost navedenog uslova 
stručne osposobljenosti za članstvo (dva ovlašćena brokera). 
 

II  VV  
U slučaju raskida radnog odnosa sa drugim ovlašćenim brokerom, te nastupanja slučaja da član 
Berze ima zasnovan radni odnos samo sa jednim ovlašćenim brokerom, na neodređeno vreme, član 
Berze je dužan da zasnuje radni odnos sa drugim brokerom na neodređeno vreme (sa kojim nije 
ugovoren probni rad, odnosno ugovoreni probni rad mu je istekao, sa punim radnim vremenom), 
te time obezbedi ispunjenost uslova za članstvo. 
 

VV  
U slučaju kada član Berze nije raskinuo radni odnos sa drugim ovlašćenim brokerom, te član Berze 
ima zasnovan radni odnos sa dva ovlašćena brokera na neodređeno vreme, ali će jedan od dva 
ovlašćena brokera biti duži period (duže od mesec dana) odsutan i sledstveno tome duži period 
neće efektivno obavljati poslove na Berzi u ime člana Berze, konstatovano je:   

- da odredba člana 37. stav 1. tačka 2. Pravila Berze u delu osnova za nastupanje slučaja dužeg 
odsustva ovlašćenog brokera, upućuje na propise kojima se uređuju radni odnosi,  

- da Zakon o radu (Službeni glasnik RS, br. 24/05, 61/05 i 54/09) upućuje poslodavca na 
mogućnost zasnivanja radnog odnosa na određeno vreme radi zamene privremeno 
odsutnog zaposlenog. 

 
U smislu odredbe člana 37. stav 4, a u vezi člana 37. stav 1. tačka 2. Pravila Berze u slučaju 
odsutnosti ovlašćenog brokera zbog: 
  porodiljskog odsustva i odsustva sa rada radi nege deteta ili posebne nege deteta, ili 
  privremene sprečenosti za rad u skladu sa propisima o zdravstvenom osiguranju, ili 
 mirovanja radnog odnosa, isključujući razlog mirovanja radnog odnosa zbog  izdržavanja 

kazne zatvora, odnosno izrečene mere bezbednosti, vaspitne ili zaštitne mere, u trajanju 
do šest meseci,  

saglasno propisima kojima se uređuju radni odnosi, smatra se da član Berze ispunjava uslov 
stručne osposobljenosti za članstvo i u slučaju kada je radi zamene privremeno odsutnog 
zaposlenog – ovlašćenog brokera (koji je u radnom odnosu kod člana Berze na neodređeno 
vreme), zasnovao radni odnos sa licem  na određeno vreme (sa kojim nije ugovoren probni 
rad) sa punim radnim vremenom za obavljanje brokerskih ili dilerskih poslova, uz 
obezbedjenu ispunjenost ostalih uslova propisanih Pravilima Berze za izdavanje dozvole za 
trgovanje. Zasnivanju radnog odnosa na odredjeno vreme, prethodi blagovremeno 
obaveštavanje Berze saglasno članu 37. Pravila Berze, koje uključuje izjavu člana Berze, pod 
punom materijalnom i krivičnom odgovornošću da je ovlašćeni broker privremeno odsutan 
zbog (jednog od) razloga koji su navedeni u prethodnom stavu ove tačke Tumačenja, sa 
odgovarajućim dokazom. 

  
VVII  

Ovo tumačenje objavljuje se na internet stranici Berze i primenjuje se protekom roka od osam dana 
od dana objavljivanja. 
.  

      UPRAVNI ODBOR 
Ivan Ristić, predsednik 



Upravni odbor Beogradske berze a.d. Beograd  04/2 br. 6908/12 

 

 

 

OBJAVA  

 

Tumačenje člana 37. Pravila poslovanja Beogradske berze a.d. Beograd (broj: 04/2-

6908/12) objavljeno je na internet stranici Berze dana 11. juna 2012. godine, a 

primenjuje se protekom roka od osam dana od dana objave:   

 

- dana 20. juna 2012. godine - 

 

 

BEOGRADSKA BERZA 

Gordana Dostanić, direktor 

 

 

 
 


