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BUJIAHC CTAHA

Ha gaH 31.12.2020. roauHe

- Y XwbaiaMa AuHapa -

WUsHoc

MpeTxoaHa roguHa

Ipyna pavyHa, pauyH MO3ULMIA Aon HanomeHa 6poj
Texyha roguHa
Kpajiwe crame ____ MouyeTHo cTame
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
AKTUBA
A. YIMMACAHU A HEVIUJTAREHU o
00 KAMUTAN 0001 0 0 0
B. CTAJIHA UMOBUHA (0003 + 0010 + 00021 : &
0019 + 0024 + 0034) 79964 L 81906 ) - 0
o1 1. HEMATEPUIA/THA UMOBUHA (0004 + 0003
0005 + 0006 + 0007 + 0008 + 0009) 0 0 0
010 u aeo 019 1. Ynaratba y paseoj 0004| ) ’0 0 0
011, 012 1 aeo 019 2. KoHuecuje, nateHTu, NuLeHue, pobHe u 0005 0
yayxHe Mapke, codTBEp U OCTana npasa 0 0
013upe0 019  |3. Fyssun 0006 p o ff o
014 v peo 019 4. OcTana HemaTepujanHa UMoBUHA 0007 0 0 0
015 v peo 019 5. HeMaTepujanHa UMoBUHa Y NpUnpeMu 0008 0 0 0
016 v peo 019 6. ABaHCU 32 HeMaTepujanHy UMOBUHY 00091 " 0 0 0
II. HEKPETHUHE, NOCTPOJEHA U
02 OMPEMA (0011 + 0012 + 0013 + 0014 + {0010 63050 64530 0
0015 + 0016 + 0017 + 0018) . o :
020, 021 v neo 029  |1. 3emmuwTe 0011 0 0 0
022 v peo 029 2. ['pahesuHcku objekTu 0012 59944 61082 | 0
023 u geo 029 3. MocTpojetba 1 onpema 0013 3106 3448 | 0
024 v peo 029 4. NHBECTULMOHE HEKPETHUHE 0014 0 0 0
025 U f1eo 029 5. OcTane HeKpeTHUHe, NocTpojerba U 00151 . : o
onpema S

026 1 2o 029 6. HekpeTHuHe, nocTpojerba U onpema y 00161 ¢ 0 0 o
npunpemMu )

027 v peo 029 7 ynar@kba Ha TyUM HeKpeTHUHaMa, 0017 ” z 2
nocTpojersuMa 1 onpeMu

028 1 fieo 029 8. ABaHCH 32 HEKPETHUHE, MOCTpojerba U 0018 o : p
onpemy .
II1. BUOJIOLLKA CPECTBA (0020 + 0021

0019
& +0022 + 0023) 0 0 0

030, 031 u neo 039 1. LllyMe 1 BULIETOAUWILM 3acaau 00204 0 0 0

032 u geo 039 2. OcHOBHO cTago 0021 0 0 0




WU3Hoc

MpeTxopaHa roguHa

Fpyna pauyHa, pauyH NO3ULUIA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roguHa
Kpajibe crambe MoueTtHo cTatbe
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
037 u peo 039 3. BuonoLuka cpeacTea y npunpemu 0022 0 0
038 u neo 039 4. ABaHcu 3a 6UonoLLKa cpeacTea 0023 0 0
V. AYrOPO4YHU ®GUHAHCUICKU
04. ocum 047 MACMAHU (0025 + 0026 + 0027 + 0028 §0024 6 16914 17376
+ 0029 + 0030 + 0031 + 0032 + 0033)
040 1 f1eo 049 1. Yuewha y KanuTany 3aBUCHUX NpaBHUX 0025 e e |
nuua 39 39
041 U feo 049 2. Yyewha y Kanm'.any MPUAPYXEHUX 0026 e =
MpaBHUX NULIA U 3ajeHUUKUM MOAYXBaTUMA 0 0
3. Yuewha y kanutany octanux npasHuxX
042 u geo 049 mua U apyre xapTuje of BpegHOCTU 0027 89 89
pacrionoxuse 3a Npoaajy s s
neo 043, peo 044 u peo {4. [lyropoyHU nnacMaHu MaTUUHUM U 0028 s 5 5
049 33BUCHUM NPaBHUM NULUMa : 5097 5097
Aeo 043, neo 044 u peo | 5. JyropoyHu nnacMaHu ocTanum
0029
049 NoBe3aHUM MpaBHUM NULMMa 0 0
fieo 045 1 peo 049 | 6. [lyropouHu NnacMaHu y 3eMibi 0030 0 0
Aeo 045 v feo 049 | 7. [lyropo4HU NnacMaHu y UHOCTPaHCTBY 0031 o I '0 o
046 1 1o 049 8. XapTuje on BpeAHOCTU Koje ce apxe Ao 0032 2
npocneha 0 L |
9. Ocranu AyropoyHu uHaHCUjcKu ;
048 U feo 049 ikl 0033 11689 12151
V. OYTOPO4YHA MOTPAXUBAHA (0035 +
05 0036 + 0037 + 0038 + 0039 + 0040 + 0034 0 0
0041)
050 1 €0 059 1. MoTpaxusatba 04 MaTUHHOT U 3aBUCHUX 00351 0~ o
NpaBHUX N1Lia
051 v 2eo 059 2. MoTpaxuBarba Of OCTanuX NoBE3aHUX 00361: o )
Juua
052 1 7o 059 3. MoTpaxuBaksa No OCHOBY NPOAaje Ha 0037
pobHU KpeauT : 0 0
053 u seo 059 4. I'IOTpa)m?saH;e 3a npozajy no yrosopuMa 0038l %
0 DUHAHCUICKOM NIU3UHTY 0
054 1 peo 059 5. MoTpaxwusara No 0CHOBY jeMCTBa o030 LT 0 0“
055 u neo 059 6. CriopHa 1 CyMH1Ba MOTpaXuBatsa 0040 0 0
056 1 peo 059 7. OcTana nyropoYHa noTpaxusara 0041} 0 ' ) »
288 B. O[UTOXXEHA NOPECKA CPEAICTBA 0042 0 0
r. O6PTHA UMOBUHA (0044 + 0051 +
0059 + 0060 + 0061 + 0062 + 0068 + {0043 75082 60032
0069 + 0070) st
1. 3AJIUXE (0045 + 0046 + 0047 + 0048 + o - e
Knaca 1 0049 + 0050) i | I 13112 14817
1. MaTepujan, pesepBsHu AefioBy, anat u 0045 W
0 CUTaH UHBEHTap 11728 13502
11 2. HepospweHa npoussoar-a U HefoBplUeHe 0046 = | 0
yenyre oo O
12 3. loTosu npoussoAU 0047 0 0




UsHoc

MpeTxopHa roguHa

Fpyna payyHa, pauyH NO3ULIUIA Aon Hanomena 6poj
Texyha roguHa
Kpajme crame MoueTtHo cTamwe
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
13 4. Poba 0048 0 0 0
14 5. CranHa cpeacTea HamerbeHa npoaaju 0049} 0 0 0
15 6. Nnaheny aBaHcy 3a 3anuxe U yenyre 0050 1384 1315 ° 0
II. NOTPAXXWUBAHLA MO OCHOBY NPOJAIE
20 (0052 + 0053 + 0054 + 0055 + 0056 + 0051 i
8 2866 0 0
0057 + 0058) . 2 38 E| L E— -
200 1 feo 209 1. Kynuu y 3eMmbu - MaTUuHa U 33BUCHa 00521 e 2 =
MpaBHa nuua 0 0 0
201 u geo 209 2. Kynum y UHOCTPaHCTBY - MaTMuHa U 00531" z
33BUCHA NMpaBHa 13 0 0 0
202 1 feo 209 3. Kynuu y 3eMsu - octana nosesaHa 00541 2
npasHa nuua 0 0 0
203 1 feo 209 4. Kynuu y uHoCTpaHcTsy - octana 00551 x
roBe3aHa fpasHa uua : 0 0 0
204 u peo 209 5. Kynuu y 3emmu 0056 28662 h 3880 0
205 u geo . S
6. Kynum y uHocTpaHcTey 0057 0 )
209
206 1 fe0 209 7. Ocr‘ana MoTPaXuBatba Mo OCHOBY 00581
npoaaje 0 0 0
IIL. MOTPAXKMUBAHA U3 CMELIUOUYHUX
2 NOC/IOBA 0055, 0 0 0
2 IV. [IPYTA MOTPAXMBAHA 0060f 4 1027 1250 A} 0
V. ®UHAHCUICKA CPELCTBA KOJA CE
236 BPEIHYIY MO ®EP BPEAHOCTU KPO3 0061 0 0 0
BUNTAHC YCTEXA
VI. KPATKOPOYHU OUHAHCUICKU
23 0cuM 236 4 237 |MIACMAHM (0063 + 0064 + 0065 + 0066 [0062}° o 53 13053 | 0
+ 0067) 3
230 u fieo 239 1. KpaTKopouHu KpeauTy U niacMaHu - 0063 o 0 g p
MaTuyHa U 3aBUCHa NpaBHa uLa -
231  peo 239 2. KpaTKOpOYHU KPeAUTU U NacMaHu - 0064 .,,O i - i "
OCTana rosesaHa npasHa fiuua -
3. KpaTKopoWHU KpeauTy U 33jMoBM y 2 s S g
232 u geo 239 SR 0065 53 53 : , , ) 0
233 1 fieo 239 4. KpaTKopoUHU KpeauTyH U 3ajMoBM y 00661+ : 0 3 z 0
MHOCTpaHCTBY [ . | .
234, 235,238 u peo  |5. OcTanu KpaTKOPoUHU uHaHcujcku 0067 oy o T e
239 nnacManu 0 13000 o 0
VIL. FOTOBUHCKW EKBUBASNIEHTU U ey [ o o
2 FOTOBMHA 00681 24194 5440 | o
27 VIIL MOPE3 HA JOJATY BPEIHOCT 0069] ¢ ¥ 519 x| 0
28 ocum 288 IX. AKTMBHA BPEMEHCKA PASTPAHUYERBA {070 =~ 77 8422 21353 0
A. YKYMHA AKTUBA = NOCJ/IOBHA 0071}’ ; 0
VMOBWHA (0001 + 0002 + 0042 + 155946 141938 | .
0043)
88 . BAHBUJIAHCHA AKTUBA 0072 0 0 0




WzHoc

Ipyna pauyHa, pauyH no3uumniA Aon HaromeHa 6poj MpetxoaHa roavHa
Tekyha roguHa
Kpajtbe crarbe __ 20__. {ModeTHo cTarse 01.01.20_.
1 2 3 4 5 6 7
MACUBA
A. KAMUTAJ (0402 + 0411 - 0412 +
0413 + 0414 + 0415 - 0416 + 0417 + 0401 i "
0420 - 0421) = 0 = (0071 - 0424 - 10 106721 105797
0441 - 0442) - T
1. OCHOBHU KAMUTAN (0403 + 0404 +
30 0405 + 0406 + 0407 + 0408 + 0409 + 0402 64902 64902
0410)
300 1. Akuujcku kanutan 0403 4 63312 63312
301 2. Ypenu ApyluTaBa ¢ OrpaHUyeHoM o404 | ermmm—— | e, . S, S
oArosopHowwhy 0 0
302 3. Ynozu 0405 0 0
303 4. ipxaBHu kanuTan 0406 . ) 0 ' 0
304 5. [pyWwTBeHU KanuTan 0407 ) ) ,,6,. ) omm' -
305 6. 3anpyxHm yaenu o408| R 0
306 7. EMucioHa npemuja 0409 1590 1590
309 8. OcTanu 0CHOBHM KanuTan 0410 0 : 0
31 L. VIUCAHY A HEVTIIAREHW KAUTAN 0411 i o
047 1 237 IIL. OTKYM/bEHE COMNCTBEHE AKLIWIE 0412 2206 2206
32 IV. PESEPBE 0413 700 709
V. PEBAJIOPU3ALIMOHE PE3EPBE MO
330 OCHOBY PEBAJTOPU3ALIUIE 0414 S
HEMATEPUJASIHE UMOBWHE, v 38191 38191
HEKPETHWHA, MOCTPOJEHSA U OMPEME I
VI. HEPEAJIU30BAHW JOBULIX NO
OCHOBY XAPTUIA Of, BPEAHOCTU U
33 ocum 330 APYIUX KOMIMOHEHTU OCTAJIOr 0415 0 0
CBEOBYXBATHOI PE3Y/TTATA (noTpaxHa &
canga padyHa rpyne 33 ocum 330)
VII. HEPEAJZIU30BAHU MYBULIU MO
OCHOBY XAPTWUJA O[] BPEAHOCTU U
33 ocum 330 APYTUX KOMMOHEHTU OCTAJIOr 0416} 0 0
CBEOBYXBATHOI™ PE3Y/TTATA (ayrosHa
canpa padyHa rpyne 33 ocum 330)
34 VIII. HEPACMOPEREHU [IOBUTAK (0418 + 0417
0419) 5125 4201
340 1. Hepacriopehenu nobutak paHujux roauHa | 0418 3801 3447
341 2. HepacnopeheHu fobutax Tekyhe roguHe {0419)° 1234 754
IX. YYELLIRE BE3 MPABA KOHTPOSE 04204" 0 0
35 X. TYBUTAK (0422 + 0423) 0421 "0 T
350 1. N'y6utak paHujux roauHa 0422 0 0
351 2, T'y6utak Texyhe roauHe 0423 0 0
B. AYTOPOYHA PE3EPBUCAHbA U 0424 o
OBABESE (0425 + 0432) 11 82 I 205




W3Hoc

Ipyna pauyHa, pauyH no3uvumniA AOM Hanomena 6poj MpeTxoaHa roauHa
Texyha roauHa
Kpajte cratbe ______20__. {MoyeTHo cTarbe 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
40 1. AYTOPOYHA PE3EPBUCAHbA (0426 + 0425
0427 + 0428 + 0429 + 0430 + 0431) 0 0 0
200 1. PesepBucatba 3a TPOLUKOBE Y rapaHTHOM 04261 "0 o = 3
poky
401 2. Pesepaycatba 3a TPOLUKOBE 0BHaBbatba 0427 : G 0‘ &
NpUpOAHUX BoraTcTaea 0 0
403 3. Pesepsucarba 3a Tpolkose 0428 i e o
PeCTPYKTYpUpatba 0 0
404 4. Pe3ep3u'ca»-ba 3a HakHape u apyre 0429 SR T VO
BeHeduLmje 3anocneHux 0 | 0
405 5. Pesepeucarsa 3a TpoLukose cyAcKux 0430 0 = . o % =
cnoposa !
402 v 409 6. Octana ayropoyHa pesepaucarba 0431 ) '0‘ 0 ) 0 ‘
IL IDTOPOYHE OBABESE (0433 + 0434+ | f | R ) .
41 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 0432f 4y 822 205 0
o440) T 1 | ] . .
410 1. Obasese koje ce Mory KOHBEpTOBaTH Y 0433 = F
KanuTan 0 0 - s
411 2. Obasese npeMa MaTUUHUM U 3aBUCHUM 0434 e
MpaBHUM NUUMMa 0 0 0 )
412 3. Obasese npeMa oCTanuM NOBE3aHUM 04351
NpasHUM UUMMa 0 0 0
4. ObaBese o eMUTOBaHUM XapTujama oA . N
413 BPEAHOCTU Y NEPUORY Ay>eM Of roauHy 0436 0 0 0
Aaka
414 5. [lyropouHu KpeamuTyu 1 3ajMoBM y 3eMibu | 0437 0 ) s 0 i 0 -
415 6. LlyropoyHu KpeauTy 1 3ajMoBu y 0438
MHOCTPaHCTBY 0 0 0
416 7. ObaBese Mo 0CHOBY UHaHCUjcKor 0439
JM3UHra 0 0 0
419 8. Octane ayropouHe oBaBese 0440 82 | 205 .f - 0
498 B. OANIOXXEHE NOPECKE OBABE3E 0441 16 1160 1083 0
. KPATKOPOYHE OBABE3E (0443 + )
42 R0 49 (ocum 498) 10450 + 0451 + 0459 + 0460 + 0461 + | 0442 47243 34853 0
0462) B i
L. KPATKOPOYHE ®UHAHCUICKE OBABE3E
42 (0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 0448 + 0443 12 3107 294 0
0449) . .
420 1. KpaTKopouHU KpeauTy of MaTU4HKX 1 0444 .
3aBUCHUX NPaBHUX NUL@ 0 0 0
1 2. KpaTKOpOYHU KPeAUTH OF 0cTanmx 0445
MoBe3aHuX NpaBHUX ULa 0 0 0
422 3. KpaTkopouHu kpeauTy u 3ajMoBU ¥ 0446
3eMsbi 0 0 0
423 4. KpaTKopouHu kpeauT u 3ajMoBU Y 0447 %
UHOCTpaHCTBY 0 0




U3Hoc
I'pyna pauyHa, pauyH NO3ULMIA Aon HanomeHa 6poj MpetxoaHa roavHa
Tekyha roguHa
Kpajive cTatbe ___ 20__. {MoyeTHo cTarse 01.01.20_.
1 2 3 4 5 6 7
5. ObaBese Mo 0CHOBY CTanHuX CpeacTasa u
427 cpeacTasa obyCTaB/bEHOr NOCNOBaHa 0448 0 0 0
HaMetbeHuxX npoaaju
6. OcTane KpaTKopouHe (uHaHcujcke s s | s ;
424,425, 426429 | =T 04491 45 3107 294 0
II. MPUMJBEHW ABAHCH, AENO3UTU U e : T <
430 KAVLIVIE 04501 13 31152 20263 0
III. OBABESE U3 MNMOC/IOBAHbA (0452 + )
43 ocum 430 0453 + 0454 + 0455 + 0456 + 0457 + 04511 43 142 841 0
0458)
031 1. flobaBrbaum - MaTuHa W 3aBUCHa MpaBHa o452} o = e & 0
JMLa Y 3eM/bu 0 0
432 2. [lo6aBmeaum - MaTUyHa U 3aBuCcHa npasHa 0453 o o .
JMU3 Y UHOCTPaHCTBY 0 0 | o
433 3. flobaBrbauu - octana noeesaHa npasHa 0454 S 2
NULA Y 3eMbUY 0 0 0
434 4. [lo6aemaum - octana nosesaHa npagHa 0455 | s | — = = o
JML3 Y UHOCTPaHCTRY o 0 }
435 5. [o6aBmauu y 3emmbu 0456 N 142 84i T 0
436 6. [lobasrbauu y WHOCTpaHCTBY 0457 0 ' 0 '0
439 7. OcTane ofaBe3e u3 NoCoBarba 0458} K 0 o ‘ 0 § 0
44,45 n 46 IV. OCTAJIE KPATKOPOYHE OBABE3E 0459 14 2516 2063 0
47 V. OBABES3E MO OCHOBY MOPE3A HA 0460 %
OOOATY BPEAHOCT i 15 10099 1161 0
48 VI. OBABESE 3A OCTAJIE MOPE3E, 0461 1"
AOMPUHOCE U APYTE OAXXBUHE 15 83 331 0
VIL. MACUBHA BPEMEHCKA :
49 ocnm 498 PASTPAHIYEFA shs (WS 144 0 :
A. 'YBUTAK U3HAZl BUCUHE
KAMUTANA (0412 + 0416 + 0421 - .
0420 - 0417 - 0415 - 0414 - 0413 - 0463 0 0 0
0411 - 0402) = 0 = (0441 + 0424 + :
0442-0071) =0
B. YKYIMHA MACHUBA (0424 + 0442 + 04641
0441 + 0401 - 0463) = 0 155946 141938 0
89 E. BAHBMJIAHCHA MACHBA 0465 0 "o i 0
Y_l&\’ p SAY 3aKoHCKM BaCI'yI‘IHMK
0 wuv/(
naHa A:? Ok( - 20 Q « roauHe A




[NonyraBa NpaBHO N1LE - Npeay3eTHUK

MaTtuyHu 6poj 20208759

ILUmbpa AenatHoctu 7219

|nvi6 104655213

Hazus PRIVREDNO DRUSTVO ZA MIKROTALASNU I MILIMETARSKU TEHNIKU I ELEKTRONIKU IMTEL-KOMUNIKACLIE AKCIONARSKO DRUSTVO BEOGRAD

Cepuwre Beorpap (rpan) , By p M My

1656

BUAHC YCITEXA

3a nepvog of 01.01.2020. go 31.12.2020. roguHe

- Y XWbajaMa auHapa -

U3Hoc
T'pyna pauyHa, pauyn No3uLMIA Aon HanomeHa 6poj
Texyha roauna Mperxoana roguHa
1 2 3 4 5 6
NPUXOAU U3 PELOBHOT MOC/IOBAHA
A. MOCJIOBHUY NMPUX0OAU ———— e
60 Ao 65, ocum 62 1 63 1001 19 52552 60368
(1002 + 1009 + 1016 + 1017) . : i
1. NPUXOU Of NPOJAIE POBE
60 1002 0 0
(1003 + 1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 1008) .
1. Mpuxoay oa npoaaje pobe MaTUUHUM U 3aBUCHUM
600 1003
MPaBHAM NULUMMA Ha foMaheM TPXULTY 0 0
2. TMpuxoau oa NpoAaje pobe MaTUYHUM U 3aBUCHUM :
601 1004 0
NPaBHUM NULIMMA HA UHOCTPaHOM TPXMLUTY 0
3. Mpuxoau oa Npogaje pobe oCTanuM NoBE3aHUM
602 1005
NpaBHUM NUUMMa Ha foMaheM TPXULLTY B 0 ) 0
4. MNpuxoay oa npoaaje pobe ocTanuM NoBe3aHuM s
603 1006 0 0
MPaBHUM NIMLIMMa Ha UHOCTPaHOM TPXULLTY )
604 5. Mpuxoau oa npogaje pobe Ha aomahem TpxuwTy (1007] T ) 0 ; 0
605 6. Mpuxoau oa npopaje pobe Ha UHOCTpaHOM 1008
TPXUWTY 0 0
61 II. NPUXOAW O/} MPOJAIE MPOU3BOMA U YCIIYTA 1009
(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015) 19 49956 60368
1. Mpuxoau op Npozaje npouseosa u ycnyra
610 MaTUHHWUM 1 3aBUCHUM NPaBHWUM NUUMMA Ha aoMaheM {1010 0 0
TPXULLTY -
X 2. Mpuxoau o npoaaje npoussoaa u ycnyra
611 MaTUYHWUM U 33BUCHUM NPaBHUM NULMMA Ha 1011 0 0
MHOCTPaHOM TPXUWTY
612 3. Mpuxoav o4 npoaaje npouseoga u yanyra ocranum 1012
MNOBE3aHUM NPaBHUM SMLIMMA Ha loMaheM TPXULLTY 0 0
4. Mpuxoau oA npozaje npoussoaa u ycnyra ocranum i
613 MOBE3aHUM NPaBHUM NIMLMMA Ha UHOCTPaHOM 1013 0 0
TPXULTY -
614 5. Mpuxoau oa npoaaje npoussoaa u ycnyra Ha 1014
AoMaheM TpxuWTy 19 49956 60368
6. Mpuxoau o4 npoaaje roTosux npoussofa u ycnyra
615 1015
Ha MHOCTPaHOM TPXULLTY 0 0
64 IIL. NPUXOAM Of] MPEMUIA, CYEBEHLIMIA, 1016
AOTALMIA, JOHALMIA U CJ. 19 2596 0
65 IV. IPYTU NMOCNOBHYM MPUXOOU 1017 : 0 0




U3HoC

Fpyna pauyna, pauyn NMo3ULUIA Aon Hanomewna 6poj
Tekyha roguHa MperxoaHa roguna
1 2 3 4 5 6
PACXOZIU U3 PEAOBHOT MOC/IOBAHbA
B. MOC/IOBHU PACXOau 20 51205 50749
2080 55,6263 | (1019 - 1020- 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + {1018
1025 + 1026 + 1027 + 1028 + 1029) =0
50 1. HABABHA BPEZIHOCT MPOJIATE POBE 1019 o 0
62 1L MPUXOLM OfI AKTVUBMPAHSA YUUHAKA U POBE {10201 o e o
III. MOBERAHSE BPEHOCTU 3AJIUXA
630 HEAOBPLUEHWUX U TOTOBUX NMPOU3BOJA U 1021 0 0
HEAOBPLUEHWX YCITYTA 3
IV. CMAHEHSE BPEAHOCTU 3ATTUXA
631 HEOBPLLEHUX U TOTOBUX MPOU3BOJA U 1022 ’ 0 0'
HEJOBPLUEHUX YCIYTA - - - .
51 ocum 513 V. TPOLLKOBU MATEPUIATIA 1023 20 5535 4727
513 VL. TPOLUKOBU MOPUBA U EHEPIMUIE 1024 20 688 1459
52 VIIL. TPOLLKOBU 3APAZIA, HAKHAJIA 3APAJIA U 1025
OCTAJ/IU JINYHM PACXOOMU 22 32964 39344
53 VIIL. TPOLUKOBM MPOU3BOAHUX YCIIYTA 1026 21 6941 8390
540 IX. TPOLLKOBU AMOPTU3ALIUIE 1027 20 2377 2042
541 po 549 X. TPOLUKOBU AYTOPO4YHUX PE3EPBUCAHbA 1028 0 0
55 XI. HEMATEPUIASTHU TPOLLKOBU 1029 21 2700 2887
B. NOCJ/IOBHU JOBUTAK (1001 -1018) =0 1030 1347 619
I'. NOC/NIOBHU N'YBUTAK (1018 -1001) =0 1031 0
66 A. ®UHAHCUICKU NPUXOAU (1033 + 1038 + 1032 1 i 2
1039) 23 276 i 394
L. ®UHAHCUICKU NPUXOAU O/ MOBE3AHUX JIULIA ~ — .
66, ocumM 662, 663 1 664 | OCTANU OUHAHCUICKU NMPUXOaU (1034 + 1035 (1033 0 0
+ 1036 + 1037)
660 1. ®uHaHCUiCKU NPUXOAMU Of MAaTUYHUX U 3aBUCHUX 10341 i 0. . -
npaBsHUX NULa o . B
661 2. OUHAHCUICKU MPUXOAM Of OCTANUX NOBE3aHMUX 1035 o o
npaBHUX IuLa ) "
3. Mpuxoau o yuewha y ao6uTky NPUAPYXEHUX
665 2 1036 0 0
MpaBHUX NIULA U 3aj€AHUUKIUX NOAYXBaTa )
669 4. Ocranu duHaHcujcku Npuxoam 1037 0 - 0
662 IL. MPAXO/M Off KAMATA (OZ TPERMX JILIA) 1038 318 " 3g7
III. NO3UTUBHE KYPCHE PA3MTUKE U MO3UTUBHU
663 u 664 E®EKTU BAJTYTHE KJTAY3Y/IE (MPEMA TPERMM 1039 58” 7
JIMLUNMA) » . .
56 B. ®UHAHCUICKU PACXO[M (1041 + 1046 + 1040
1047) 23 41 40
1. ®UHAHCUICKU PACXOAM 3 OJJHOCA CA
MOBE3AHMUM MPABHUM JTALIMMA U OCTASNU
1
36 00U 562, 563 1 559 | ouAHCHICKM PACKOIM (1042 + 1043 + 1044 + | 1091 0 0
1045)
560 1. GuHaHCUiCKM pacxoam U3 OfIHOCA Ca MATUYHUM U 1042 5 5
33BUCHUM MPaBHUM ULIUMA




U3HocC

I'pyna pauyHa, pauyx No3uLUIA Aon Hanomena 6poj
Texyha roguHa MperxogHa roguuHa
1 2 3 4 5 6
561 2. ®UHAHCHICKU PacXoau U3 OIHOCA Ca OCTANUM 1043 = 0
NoBe3aHUM NpasHUM nvguMa
3. Pacxoau o yuewha y ry6utky npuapyXeHux
565 : 1044 p 0
MpaBHUX NuLa U 3ajeAHUUKUX noayxsara
566 u 569 4. Ocranu duHaHCHjcku pacxoau 1045 0 0
562 II. PACXOZM KAMATA (MPEMA TPERUM JIULIMMA) {1046 ) 24 34
III. HEFATUBHE KYPCHE PA3/IUKE U HEFATUBHM
563 u 564 EQ®EKTU BANYTHE KIAY3VJIE (MPEMA TPERIM 1047 17 6
JIALMMA)
E. JOBUTAK U3 GUHAHCUPAHSA (1032 - 104g | e e o
1040) 235 354
M. TVBUTAK U3 ®PUHAHCUPAHbA (1040 - 1045 - | e
1032) o } 0
3. MPUXOAM Of] YCKJTABUBAHA BPEAHOCTHU
683 1 685 OCTAJIE UMOBMHE KOJA CE UCKA3VIE MO 1050 o 0
®EP BPEJHOCTU KPO3 EUJTAHC YCNEXA - i
W. PACXOZIM Off YCKJIABMBAHA BPEHOCTU
583 1 585 OCTAJIE UMOBMHE KOJA CE UCKA3YIE MO 1051 0 0
®EP BPEHOCTU KPO3 BUMAHCYCMEXA | .o f 0 s
67 1 68, ocum 683 U 685 |J. OCTAZI NPUXOAU 1052 5 0 3
57 1 58, ocum 583 1 585 | K. OCTAJIM PACXOAM 1053) e T2
J1. AOBUTAK U3 PE[JOBHOT NOC/IOBAHbA MPE - .
OMNOPE3UBAHbA (1030 - 1031 + 1048 - 1049 + |1054 1580 954
1050 - 1051 + 1052 - 1053) o —
Jb. T'YEUTAK U3 PEAOBHOT NOC/IOBAH-A MPE n
OMNOPE3MBAHA (1031 - 1030 + 1049 - 1048 + {1055 0 0
1051 - 1050 + 1053 - 1052)
M. HETO JOBUTAK NOC/IOBAHbA KOJE CE
66-50 OBYCTABJ/bA, EGEKTU MPOMEHE 1058 :
PAYYHOBO/CTBEHE MOJIMTUKE U UCMIPABKA 27 0 207
FPELLAKA U3 PAHUIUX MEPUOAA ’
H. HETO I'YEUTAK MOCJIOBAH>A KOJE CE
5968 OBYCTABJbA, PACXOZW NNPOMEHE 1057 s
PAYYHOBOACTBEHE NMOJIUTUKE U UCTIPABKA 27 109 o
FPELLAKA U3 PAHUIUX MEPUOAA % : ’
H. JOBUTAK MPE OMOPE3UBAHbA (1054 - iEsalp e
1055 + 1056 - 1057) 1471 1161
O. 'YBUTAK MPE OMOPE3UBAHSA (1055 - 1054 1055
+ 1057 - 1056) 0 4 0
M. MOPE3 HA JIOBUTAK
721 1. MOPECKM PACXOZ MEPUOSIA 160}, “160 331
neo 722 II. O/UTOXEHM MOPECKW PACXOAM MEPMOSA 1061} "y 77 7
neo 722 III. OZJIOXEHM MOPECKM MPUXOAM MEPUOSA 1062 6 0
e P. UCTIJTAREHA JIMYHA MPUMAHbA 1053

noaioaABLA




U3HocC
Fpyna pauyHa, pauyn no3nuniA Aon HanomeHna 6poj
Tekyha roguna MpeTxogHa roguxa
1 2 3 4 5 6

C. HETO JOBUTAK

1064

1234 754

(1058 - 1059 - 1060 - 1061 + 1062 - 1063)
T. HETO NYBUTAK ) )

1065 0 0
(1059 - 1058 + 1060 + 1061 — 1062 + 1063) - -
I. HETO JOBUTAK KON MPUNAZJA MAHSUHCKUM 1066
YNATAYUMA 0 0
II. HETO AOBUTAK KOIU MPUMNAZIA BERUHCKOM 1067
BNACHUKY 0 0
111, HETO NYBUTAK KOIU NPUNAJIA MAHSUHCKUM 1068
YNATAYUMA 0 0
IV. HETO I'YBUTAK KOJU MPUMAJA BERUMHCKOM 1069
BNACHUKY 0 0
V. 3APAJIA MO AKLIMIU
1. OcHosHa 3apaja no aKuuju 0 0
2. YMarbena (pasBogtbena) 3apaga ro aKuuju 0 0

T SOOI

AaHa Q\‘f QL(- ZOQQ

roauHe

3aKOHCKU 3aCTyNHUK

v




[onytbaBa NpaBHO /MLE - NPeaY3eTHUK

MaTuutu 6poj 20208759 | Wngpa genarrocru 7219 {nvB 104655213
Hasvue PRIVREDNO DRUSTVO ZA MIKROTALASNU I MILIMETARSKU TEHNIKU I ELEKTRONIKU IMTEL-KOMUNIKACIJE AKCIONARSKO DRUSTVO BEOGRAD
Cepuwre Beorpap (rpap) , By p Muxauna My 1656

U3BELLUTAJ O OCTAJIOM PE3YNTATY

3a nepwuop oa 01.01.2020. go 31.12.2020. roguHe

- Y XWbaaMa InHapa -

UzHoc
Ipyna payyHa, pauyH No3ULIUIA Aon Hanomena broj
Tekyha roguHa MperxoaHa roguHa
1 2 3 4 5 6

A. HETO PE3YITAT U3 MOCJ/IOBAHA
1. HETO JJOBUTAK (AOT 1064) 2001 i
I HETO [YBUTAK (AOM 1065) 2002 ’
B. OCTAJ/IX CBEOBYXBATHU [IOBUTAK UITA
FNYBUTAK
a) Craeke koje Hehe 6uTu pexnacudmukoBate Yy
Bunaxcy ycnexa y 6yayhum nepuoauma
1. MpoMeHe pesanopusaumje HemaTepujante
MMOBUHE, HEKPETHWHA, NOCTPOjeH-a U onpeMe

330 Z 3
a) noseharbe peBanopusaLMoHuxX pesepsu 2003 % 0 0
6) cMatberbe peBanopusaUMoHUX pesepeu 2004 0 0
2. AkTyapcku Ao6ULmM unK ry6uum no OCHOBY NfIaHOBa
AeduHUCaHUX NpUMatba

331
a) aobuum 2005 0 0
6) rybuum 2006 0 0
3. [lobuyum unm ryéuum no ocHosy ynararsa y
BJIACHUYKE UHCTPYMEHTE KanuTana

332
a) aobuum 2007 0 0
6) ryéuLm 2008 0 0
4. [obuum unu rybuum no ocHosy yaena Y ocTanoM
CBEOBYXBATHOM AOGUTKY MW YBUTKY NPUADYKEHUX
ApywTasa

333
a) aobuum 2009 0 0
6) ryGiuuu 2010 0 0
6) CraBke Koje HakHafiHO Mory 6UTH
peknacucdukosane y Bunatcy ycnexa y
6yayhum nepuoauma
1. Ao6uum umm rybuum no OCHOBY NnpepayyHa
uHaHCUjCKUX U3BelLTaja MHOCTPaHOr MOCoBak:a

334
a) nobuum 2011§: 0 0
6) rybuuu 2012 : 0 0




Fpyna pauyHa, pauyH

MO3ULUIA

Aon

HanomeHna broj

WUsHoc

Tekyha roauHa

MpeTxogHa roguHa

2

2, [o6uum unu rybulmM of MHCTpyMeHaTa 3aluTuTe
HETO ynarakba y UHOCTPaHO MocoBakhe

a) pobuum

2013}

6) ryéuuu

2014

336

3. flo6uum unm ryéuum no ocHOBY UHCTPyMeHaTa
3aWTUTe pU3KnKa (XELIMHIa) HOBYAHOT Toka

a) pobuum

20154

6) ry6uuu

2016

337

4. Dobuun unu ryBuum no ocHoBy XapTuja oa
BPEAHOCTMU PacroNoXUBmMX 3a Npoaajy

a) nobuum

2017

6) ry6uum

2018

1. OCTANIM BPYTO CBEOBYXBATHU [JOBUTAK (2003
+ 2005 + 2007 + 2009 + 2011 + 2013 + 2015 +
2017) - (2004 + 2006 + 2008 + 2010 + 2012 +
2014 + 2016 + 2018) > 0

2019

II. OCTAJIX BPYTO CBEOBYXBATHW NYBUTAK (2004
+ 2006 + 2008 + 2010 + 2012 + 2014 + 2016 +
2018) - (2003 + 2005 + 2007 + 2009 + 2011 +
2013 + 2015 + 2017) > 0

2020

III. MNOPE3 HA OCTAJ CBEOBYXBATHW JJOBUTAK
WU TYBUTAK MEPUOLA

2021§:

IV. HETO OCTAJIM CBEOBYXBATHU JJOBUTAK (2019
-2020 - 2021) 2 0

2022

V. HETO OCTAJIU CBEOBYXBATHU MYBUTAK (2020 -
2019 +2021) 20

2023

B. YKYMAH HETO CBEOBYXBATHW PE3VJITAT
NEPUOAA

1. YKYMAH HETO CBEOBYXBATHU JIOBUTAK (2001 -
2002 + 2022 - 2023) 2 0

2024|

I1. YKYTAH HETO CBEOBYXBATHM MNYBUTAK (2002 -
2001 + 2023 - 2022) > 0

2025

T. YKYIMAH HETO CBEOBYXBATHU JOBUTAK
WJTU TYBUTAK (2027 + 2028) = AOM 2024 = 0
unu AOM 2025 > 0

2026}

1. MpunucaH BERMHCKMM BRacHMUMMa KanuTana

2. MNpunucaH BracHUUMMa Kojil HeMajy KOHTpony

0

P
NS SIS SN

nAaHa QE{) O\e 20 ‘Q/! roauHe

[

3aKOHCKY 3aCTyrnHUK

I

754




[TonyHaBa NpaBHO JSIULIE - NPEAY3ETHUK

MaTuuHu 6poj 20208759

iLlei:pa AenaTtHocTu 7219

[rus 104655213

Hasvs PRIVREDNO DRUSTVO ZA MIKROTALASNU I MILIMETARSKU TEHNIKU I ELEKTRONIKU IMTEL-KOMUNIKACIJE AKCIONARSKO DRUSTVO BEOGRAD

Cepuvwre Beorpap (rpan) , By p M na My 1656

N3BELLUTAJ O TOKOBAMA TOTOBUHE

3a nepwvog og 01.01.2020. go 31.12.2020. roauHe

- Y XWbafaMa AnHapa -

WU3Hoc
Moauuuja Aon
Texyha roauHa MpeTxopHa roguHa
1 2 3 4

A. TOKOBW FOTOBUHE U3 NOCJIOBHUX AKTUBHOCTH o

3001 56932 86594
1. MpuUnMBU roTOBMHE U3 NOCNOBHUX akTUBHOCTH (1 Ao 3) o
1. MNpoAaja ¥ NpUMILEHW aBaHCHU 3002 .“"54193 [ gﬁSGQ
2. MpuM/beHe KamaTe U3 NOCIOBHUX aKTUBHOCTU 3003 0 ‘ 0
3. OcTanu NpUnuBU U3 PEIOBHOT NOC/OBaHAa 3004 | "2739 i 25
I1. OANMBM rOTOBMHE U3 MNOCNOBHUX aKTUBHOCTM (1 A0 5) 3005 51833 h * 74sds
1. Ucnnare pobaerbaunMa U AaTy aBaHcu 3006 15024 26733
2. 3apage, HakHafe 3apajia ¥ OCTanu NIUYHU pacxoau 3007 ‘ 3;3856 38952
3. MnaheHe kamaTe 3008 24 40
4, lMope3 Ha pobuTak 3009 » 92 328
5. OA/MBU MO OCHOBY OCTaNUX jaBHUX NPUX0Aa 3010 2837 8755
111, Heto NpunuBe roTOBMHE U3 NOCNOBHUX akTuHocTU (I-11) 3011 5099 11786
V. HeTo 047M1B roToBMHE U3 MOC/IOBHUX akTUBHOCTY (II-T) 3012 ’”0 . 0/”
B. TOKOBU TOTOBUHE U3 AKTUBHOCTU UHBECTUPAHLA I D

3013 0L 38743
1. MpUnnBY rOTOBUHE U3 aKTUBHOCTU UHBECTUparba (1 Ao 5) . “
1. MNpoaaja akuwja u yaena (HETo NPUIUBK) 3014 0 0
2. MNpogaja HeMaTepujanHe UMOBUHE, HEKPETHUHA, NOCTPOjersa, onpeMe u 3015
BUONOLLKUX CpeacTasa B 0 0
3. Ocranu huHaHeUjcK1 NnacMaHu (HETo NpUnMBK) 3016 h 13764 4 38118
4. MNpUMrbeHe KaMaTe U3 aKTUBHOCTU WHBECTUPat:A 3017 37 625
5. MpuMIbeHe auBuaeHae 3018 0 0
1I. OnMBY FOTOBUHE U3 AKTUBHOCTU MHBECTUPaHba (1 Ao 3) 3019 0 47000
1. KynosuHa akuuja u yaena (HeTo oanusu) 3020 0 0
2. KynoBuHa HeMaTepujanHe UMOBUHE, HEKPETHUHA, MOCTpojerba, onpeMe U 3021 = R
61ONOLLIKUX CpeficTaBa ) 0 ) 0 '
3. Octanu uHaHeHMjCcKu nnacMaHu (HETo opuBM) 3022 0 47000
II1. HeTo NpuAWB roTOBUHE U3 aKTUBHOCTU UHBECTUparba (I-IT) 3023 13801 0
IV. HeTo 0ANWB roToBUHE U3 aKTUBHOCTU UHBECTUparba (I1-I) 3024 " 0 / 5257 ”




WUsHoc
Moauuuja Aon
Tekyha roguHa MpeTxoaHa roguHa
1 2 3 4

B. TOKOBY MOTOBUHE U3 AKTUBHOCTU ®UHAHCUPAHHA

3025 0 0
1. MpunuBY rOTOBMHE U3 aKTUBHOCTU duHaHcuparsa (1 Ao 5)
1. YBehatbe ocHOBHOT KanuTana 3026 0 0
2. [lyropo4Hu KpeauTu (HETO NpuvBm) 3027 0 0
3. KpaTKopouHU KpeauTU (HETO NpuuBm) 3028 0 0
4, Ocrane pyropo4He obaBese 3029 | ' 0 ) 0
5. Ocrane KpaTkopo4He obaBese 3030 0
II. OanuBY rOTOBMHE U3 AKTUBHOCTU (pUHAHCUpatba (1 Ao 6) 3031 ws - 293
1. OTkyn concTeeHux akuuja U yaena 3032 0 0
2. [lyropoynu KpepuTu (oanuBm) 3033 ) O 0
3. KpaTkopouHu KpeauTu (oanusu) 3034 0 0
4. Ocrane obasese (opnvBu) 3035 0 0
5. OUHAHCUCKM NIMBUHT 3036 ) 146 293
6. UcnnaheHe aveupenae 3037 0 0
III. HeTo NpuUnKUB roTOBUHE U3 aKTUBHOCTU duHaHcupaksa (I-1I) 3038 0 0
IV. Heto oanue rotoBuHe U3 aKTUBHOCTU puHaHCUparba (1I-1) 3039 146 203
I'. CBETA MPWJTUB FOTOBMHE (3001 + 3013 + 3025) 3040 T 20733 g 125337
A. CBETA OZ/IMB FOTOBMHE (3005 + 3019 + 3031) 3041 o 4 S50 i 122101
B. HETO NPUJIUB TOTOBUHE (3040 - 3041) 3042 ‘ = = ;236
E. HETO O/1J/1IUB FOTOBUHE (3041 - 3040) 3043 | —S S e e 0
Y. TOTOBUHA HA MOYETKY OEPAYYHCKOI MEPUOJA 3044 5440 2204
3. NO3UTUBHE KYPCHE PA3JIUKE MO OCHOBY NMPEPAYYHA 3045 :
FOTOBUHE 0 0
WU. HETATUBHE KYPCHE PA3JIMKE NO OCHOBY MNPEPAYYHA 3046
FOTOBUHE 0 0
J. FOTOBUHA HA KPAJY OBPAYYHCKOI MEPUOJA
(3042 - 3043 + 3044 + 3045 - 3046) 0% s .

s r_r')&‘—n o 62\\\ 3aKOHCKM 3aCTYMHUK
Oy { Wt 7\ g
naqa J}C\f 20, 2" roauHe : ?3 l ; ( Ao,
=
5l
HE [,»:/f

O6pasay nponucan MpaBuIHUKOM O caapXmMHK U GopMu obpasaua hUHaHCUICKUX hls_a-él.u‘raja ':f'ail'llph‘xipe.qHa\.}(ize{‘y/mTBa, 3agpyre u npeaysetHuke ("Cnyx6enu rnaciuk PC", 6p.  95/2014 u 144/2014)
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Ha3ve PRIVREDNO DRUSTVO ZA MIKROTALASNU I MILIMETARSKU TEHNIKU I ELEKTRONIKU IMTEL-KOMUNIKACIJE AKCIONARSKO DRUSTVO BEOGRAD

Cepuwte Beorpap (rpap) , By

p Muxauna My 1656

U3BELLUTAJ O NMPOMEHAMA HA KAIMUTAJTY

3a nepuop oA 01.01.2020. go 31.12.2020. roauHe

- Y XWbajaMa AuHapa -

KomMnoneHTe kanutana

PegHu
onuc 30 31 32
6poj Aon Aorn Aon
OCHOBHM KanuTan Ynucanu a HeynnaheHu kanutan Pesepse

1 2 3 4 5
MoueTHo cTare NpeTxopHe roauHe Ha AaH
01.01.
a) AyroeHU cango padyHa 4001 0 - 4019 4037 0
6) NoTpaXHH cango padyHa 4002 64002 |4020] 4038 709
WUcnpaska MaTepujanHo 3Ha4ajHUX rpeluaka U
NpoMeHa payyHOBOACTBEHWX NONUTUKA

2 i == 2 7 Z 2
a) ucrnpaeke Ha AYroBHOj CTPaHu padyHa 4003 0 4021 4039 ; 0
6) WcripaBke Ha NOTPaXHoj CTpaHu padyHa 4004 | 0 {4022 140401 0
KopurosaHo no4eTHo cTatbe NpeTXoAHe roauHe
Ha paH 01.01.

3 i) cl)(c)pmrosar-wl AyroBHU canzio padyHa (1a + 2a - 26) 4005 o 4023]: 4041 5
6) KOpUroBaHu NOTPaxHU cango padyHa (16 - 2a + 7
26)>0 4006 64002 4024 4042 709
MNMpomMene y npeTxogHoj roOAWHK

4 a) NpoMeT Ha AyroBHOj CTPaHU padyHa 4007} 0 4025} 40431 0
6) NPOMeT Ha NOTpaXHoj CTpaHu pauyHa 40081 0‘ {4026 4044 0
Crame Ha Kpajy npetxopaHe roguHe 31.12.
@) AYroBHYW Cango padyHa &

5 (a+4a-46)>0 4009 0 4027 4045 0
6) noTpaxHu cango pauyHa g
(36-4a + 46) 2 0 4010 sas02 | %028 {4046 709
WUcnpaeka maTepujanHo 3HayajHUX rpelsaka u
npoMeHa payyHOBO/ACTBEHUX MONMMUTUKA

6 5 2 T Z
a) ucnpaske Ha JlyroBHOj CTpaHu padyHa 4011 o ]4029 4047 0
6) ucnpaske Ha NOTPaxHOj CTpaHu padyHa 4012 § : 0 4030{ “ia048) 0
KopurosaHo nouyeTHo cratbe Tekyhe roguHa Ha
AaH 01.01.

7 i) cl)«::pmronaamw AYroBHU cango padyHa (5a + 6a - 66) 4013 . 4031|. 4049 o
6) KopurosaHu noTpaxHu cango payyHa (56 - 6a + - &
66)2 0 4014 64902 4032 4050 709




KomnoHeHTe kanuTana

Pepuu
onuc 30 31 32
6poj Aon Aor aon
OCHOBHM KanuTan YnucaHu a HeynnaheHu kanuTtan Pesepse

1 2 3 4 5
MNpomene y Tekyhoj rOAUHKU

8 a) NPOMeT Ha AyroBHOj CTPaHU padyHa 4015} 0 4033 0 40511 0
6) NpOMeT Ha NOTPaXHo]j CTPaHu pauyHa 4016 {: 0 4034} ‘0 4052 0
Crame Ha kpajy Tekyhe roguHe
31.12.
a) fyroBHU canfio pauyHa : 5 & .

% |Ga+8a-86)20 7] o |H03s) o 4083 o
6) NoTpaxHu cango padyHa % s s st | e | i
(76 - 8a + 86) = 0 4018 cac02 |4036 o 4054 o




KoMmnoHeHTe kanuTana

Pepuu
onuc 35 047 u 237 34
Bpoj Aon Aon Aon
lyburak OTKynJbeHe CONnCTBeHe akuuje Hepacnopehenu pobutax

1 2 6 7 8
MoyeTHo cTatbe NpeTXofHe roAUHE Ha AaH
01.01.

1 a) IyroBHU Cango padyHa 4055 ; 14073 | 2206 4091 )
6) NoTpaXHU Canpo payyHa 4056 §: 4074 0 : 4092 | 3453
Wcnpaeka MaTepujasiHO 3Ha4YajHUX rpeLlaxka u
NpoMeHa payyHOBOACTBEHUX NONIUTUKA
3) UCnpaBKe Ha AYroBHOj CTPaHK padyHa 4057 § 214075 0 4093 0
6) uUcnpaBKe Ha MOTpaXHOj CTPaHK padyHa 4058 §: ) : 4076 0 4094 0
KDPHI’OBBHO MOYETHO CTare NpeTxogHe roguHe
Ha paH 01.01.

a) KOpUroBaHu AYrOBHU Canfo padyHa (1a + 2a - 26) ; 7

3 >0 4059 E 4077 2206 4095 0
6) KOpUroBaHK NOTPaxXHMW canao padyHa (16 - 2a + 26) s
2 4060 | 4078 o i|0%] 3453
MpoMeHe y npeTxoaHoj FORMHM

4 |a) npomeT Ha AyroBHOj CTpaHu pauyHa 4061 | 4079 o }4097 0
6) NPOMET Ha MOTPaXHOj CTPaHU pauyHa 4062 §: £14080 ’ 0‘ “Jao08 | 74é
Crambe Ha Kpajy nperxogHe roguHe 31.12.

a) AyroBHW cango padyHa ; 3
5 |Ga+4a-46)20 e 4081 206 |*) 0
6) noTpaxHu canfo payyHa -
: : +14100 {:
(36-4a+46) > 0 4064 1 4082 0 ¢ : 4201
Wc MaTepuj. 3Ha4ajHuX rp ]
MpoMeHa pa4yyHOBOACTBEHHUX MOJIMTUKA

6 ) E
a) Ucnpaeke Ha AyroBHOj CTpaHu payyHa 4065 {: 4083 o {4101 0
6) UcnpaBke Ha NOTPaKHOj CTPaHU padyHa 4066 | 4084 0 ]4102% 0
KopurosaHo no4eTHo cratbe Tekyhe roguHe Ha
nAax 01.01.

a) KOpUroBaHW ArOBHW canao padyHa (5a + 6a - 66) sz o : S

7 >0 4067 4085 2206 4103 0
6) KOpUroBaHu NOTPaXHU canao padyHa (56 - 6a + 66) ’ 4 % : SR
0 4068 ; 114086 0o 4104 4201




KoMnoHeHTe kanuTana

Pepguu
onuc 35 047 u 237 34
Bpoj Aon Aon Aon
Fy6urak OTKyn/beHe COoncTBeHe akuuje HepacnopeheHu po6urak
1 2 6 7 8
np yTekyhoj______ T
8 a) NpOMET Ha AyroBHOj CTpaHu padyHa 4069 : 4087 0 4105 310
6) NPOMeT Ha NOTPaXHO]j CTPaHW padyHa 4070 4088 0 4106 }: 1234
Crambe Ha Kpajy Tekyhe roguHe
31.12.
@) AYroBHW cango payyHa :
9 (7a+8a-86)>0 4071 : 4089 2206 4107 §: 0
6) NoTpaxHu canfo padyHa : 5 S g
(76-8a +86) 2 0 4072 :{40%0 o if*98]| 5125




Peaxu

6poj

onuc

KoMnoHeHTe ocranor pesynrara

330

331

332

Aon

Aon

AKTYapcKku fo6MLM UK

ryéuum

Aon

[o6uLu UKu ry6uLM No OCHOBY ynarawa y
BNIaCHMYKE MHCTPYMEHTe KanuTana

2

10

11

MoueTHo cTame NpeTxoaHe roguHe Ha faH
01.01.

a) [iyroBHW Cango payyHa

4109

ja27]

H|aras

6) NoTpaxHu cango padyHa

4110}

38191

-14128§:

HHa146]

WUcnpaeka MaTepujanHo 3HauajHmux
rpelliaka ¥ NpoMeHa payyHOBOACTBEHUX
NO/IMTUKA

a) ucnpaBKe Ha JiyroBHOj CTpaHu padyHa

4111)

4129

4147}

6) ucnpaeke Ha NOTPaXHOj CTpaHU padyHa

4112

s|a130f

4148}

KopurosaHo nouerHo crame nperxogHe
roauHe Ha gad 01.01.

a) KOpUroBaHM IYTOBHM Canao padyHa (1a + 2a -
26)20

4113

4131¢

4149 _

6) KOpUroBaHM NOTPaXHU canao padyHa (16 - 2a
+26)20

4114

38191

4132§:

£|4150:

Mp. y nper j rop

a) NPOMeT Ha AyroBHOj CTpaHu pauyHa

4115

4133

Ja1s1f

6) NpOMET Ha NOTPaXHoj CTPaHu pauyHa

4116

" |a134]

“as2f

Crame Ha Kpajy NpeTxoaHe roguHe
31.12,

a) AYroBHU Canfo padyHa
(3a+4a-46)20

4117

J4135{

:14153];

6) noTpaxHu cango padyHa
(36-4a+46) >0

4118

38191

{4136

$14154

WUcnpaeka MaTepujanHo sHauajHux
p M np pauy TBEHUX
NoSIUTHKA

a) ucnpaBke Ha AYroBHOj CTpaHu pauyHa

4119}

j4137)

‘|41ss|:

6) ucnpaBke Ha NOTPaXHOj CTpaHu pauyHa

4120

£14138

i|4156):

KopuroeaHo novetHo crame Tekyhe
roguHe Ha gax 01.01.

a) KOpMroBaHU AYroBHU CANAo padyHa (5a + 6a -
66) 20

4121

41394:

Cijats7i

6) KOpUroBaHU MOTPaXHU Ccanao pauyHa (56 - 6a
+66) > 0

4122

38191

4140

ila158)




KoMnoteHTe ocranor pesynrata
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~IMTEL - KOMUNIKACIJE AD” BEOGRAD

Napomene uz finansijske izvestaje za godinu zavr$enu 31. decembra 2020. godine
(Svi iznosi su izraZeni u hiljadama RSD, osim ako nije drugacije naznaceno)

1 Opste informacije

»IMTEL — KOMUNIKACIJE* AD BEOGRAD (U daljem tekstu: Drustvo) je osnovano 09.10.2006 godine na osnovu
Ugovora o podeli uz osnivanje broj 1994/2 kao Akcionarsko druitvo za mikrotalasnu i milimetarsku tehniku i
elektroniku IMTEL — KOMUNIKACIJE.

Osnovna delatnost kojom se Drustvo bavi je 7219 — IstraZivanje i razvoj u ostalim prirodnim i tehnigko-tehnologkim
naukama.

Sediste drustva je u Beogradu, Bulevar Mihajla Pupina 165b

Mati¢ni broj Drustva je 20208759, a PIB: 104655213

Na dan 31. decembar 2020. godine Drugtvo je imalo 22 zaposlenih (na dan 31. decembar 2019. godine broj zaposlenih u
Drustvu bio je 26).

2. Osnove za sastavljanje finansijskih izvestaja
Izuzev kako je navedeno niZe, finansijski izve$taji Drustva sastavljeni su u skladu sa Medunarodnim standardima

finansijskog izve$tavanja (MSFI). Finansijski izvestaji su sastavljeni prema konceptu istorijskih trogkova i nagelom
stalnosti pravnog lica.

Drustvo je sastavilo ove finansijske izvetaje u skladu sa Zakonom o radunovodstvu i reviziji koji zahteva da finansijski

izvestaji budu pripremljeni u skladu sa svim MSFI kao i propisima izdatim od strane Ministarstva finansija Republike
Srbije.

2. Osnove za sastavljanje finansijskih izvestaja (nastavak)

Sastavljanje finansijskih izve3taja u skladu sa MSFI zahteva primenu izvesnih klju&nih radunovodstvenih procena. Ono,
takode, zahteva da Rukovodstvo koristi svoje prosudivanje u primeni radunovodstvenih politika Drustva. Oblasti koje
zahtevaju prosudivanje veceg stepena ili veée sloZenosti, odnosno oblasti u kojima pretpostavke i procene imaju
materijalni zna¢aj za finansijske izvedtaje obelodanjeni su u napomeni 4.

2.1. Uporedni podaci
Uporedne podatke i po&etna stanja &ine podaci sadrZani u finansijskim izvestajima za 2019. godinu.

2.2. Preralunavanje stranih valuta

(a) Funkcionalna i valuta prikazivanja

Stavke uklju¢ene u finansijske izve$taje Drustva se odmeravaju i prikazuju u valuti primarnog ekonomskog okruZenja
u kojem Drustvo posluje (funkcionalna valuta). Funkcionalna valuta, odnosno izvestajna valuta Drustva je dinar, a
izvestaji su prikazani u hiljadama dinara, ukoliko nije drugagije naglageno.

(b) Pozitivne i negativne kursne razlike

Sva potrazivanja i obaveze u stranim sredstvima placanja preratunata su na njihovu dinarsku protivvrednost po
srednjem kursu na dan bilansa stanja. Pozitivne i negativne kursne razlike nastale preratunom potraZivanja i obaveza u
stranim sredstvima placanja koje nisu izmirene do kraja godine, iskazuju se u bilansu uspeha kao finansijski prihodi
odnosno rashodi.

Pozitivne i negativne kursne razlike nastale pri izmirivanju obaveza ili naplati potraZivanja u toku godine po kursu
vaze¢em na dan poslovne promene, iskazuju se u bilansu uspeha kao finansijskih prihodi odnosno rashodi.

3. Pregled zna¢ajnih radunovodstvenih politika
Osnovne radunovodstvene politike primenjene za sastavljanje ovih finansijskih izve$taja navedene su u daljem tekstu.
Ove politike su konzistentno primenjene na sve prikazane godine, osim ako nije drugadije naznageno.

3.1. Stalna imovina

(@)  Nekretnine, postrojenja i oprema

Pocetno vrednovanje nekretnina, postrojenja i opreme vr$i se po nabavnoj vrednosti ili po ceni ko3tanja.

Naknadno vrednovanje nekretnina vr3i se po metodi fer vrednosti.

Oprema se kapitalizuje ako je vek njenog kori§¢enja duzi od jedne godine i ako je njena pojedina¢na vrednost veca od
vrednosti propisane poreskim bilansom.

U poziciji osnovnih sredstava ukljudena su sva sredstva &iji je vek korid¢enja duZi od jedne godine, bez obzira na
njihovu vrednost.

Amortizacija nekretnina, postrojenja i opreme se obratunava proporcionalnom metodom tokom procenjenogkorisnog
veka upotrebe sredstava. Osnovicu za amortizaciju nekretnina, postrojenja i opreme &ini po$tena, odnosno nabavna
vrednost umanjena za preostalu vrednost ukoliko postoji.

Korisni vek trajanja svake pojedinagne nekretnine, postrojenja i opreme preispituje se periodiéno.

Na kraju poslovne godine procenjuje se da li su nekretnine, postrojenja i oprema obezvredeni u skladu sa MRS 36 —
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Obezvredenje sredstava.

Osnovne stope amortizacije za pojedine grupe nekretnina, postrojenja i opreme su sledece:

Naziv Stopa amortizacije (prilagoditi)
Gradevinski objekti 1,5%
Oprema 10 —20%
Racunari 20%
Vozila 14,3 -15,5%
Namestaj 10 -12,5%
Ostala oprema 33,33 —50%

(b) Dugorocni finansijski plasmani

U okviru dugoro&nih finansijskih plasmana iskazuju se u&e$¢a u kapitalu zavisnih pravnih lica, u¢e$¢a u kapitalu
povezanih pravnih lica, u€e¥¢a u kapitalu drugih pravnih lica, hartije od vrednosti koje se drze do dospe¢a, dati
dugoroéni krediti zavisnim i ostalim povezanim pravnim licima, dati dugoro&ni krediti zaposlenima i ostali dugoro&ni
finansijski plasmani.

Pocetno priznavanje, kao i naknadno vrednovanje dugoroénih finansijskih plasmana vr8i se po metodu nabavne
vrednosti koja predstavlja postenu vrednost nadoknade koja je data za njih. U bilansu uspeha iskazuje se prihod od
ulaganja samo u onoj meri u kojoj Drustvo primi svoj deo iz raspodele nerasporedenog dobitka korisnika ulaganja, do
koje dode nakon dana sticanja. Deo iz raspodele koji se primi u iznosu koji je veéi od takvog dobitka smatra se
povracajem investicije i iskazuje se kao smanjenje nabavne vrednosti investicije.

Gubici po osnovu ulaganja u zavisna, povezana i druga pravna lica procenjuju se na datum sastavljanja finansijskih
izvedtaja, u skladu sa MRS 36 i priznaju se kao rashod u bilansu uspeha.

Pocetno priznavanje i naknadno vrednovanje datih dugoro&nih kredita vr§i se po nabavnoj vrednosti, koja predstavlja
vrednost nadoknade koja je data za njih. Trodkovi transakcije se ukljuéuju u pogetno priznavanje.

3.2. Obrtna imovina
Zalihe se ra¢unovodstveno obuhvataju u skladu sa MRS 2 Zalihe.

(@)  Zalihe materijala

Zalihe materijala koje se nabavljaju od dobavljaa mere se po nabavnoj vrednosti ili po neto prodajnoj vrednosti, ako je
niza.

Nabavnu vrednost ili cenu kostanja zaliha &ine svi trogkovi nabavke, troskovi proizvodnje (konverzije) i drugi trodkovi
nastali dovodenjem zaliha na njihovo sada$nje mesto i stanje.

Troskovi nabavke materijala obuhvataju nabavnu cenu, uvozne dazbine i druge poreze (osim onih koje preduzeée moze
naknadno da povrati od poreskih vlasti kao §to je PDV koji se moZe odbiti kao prethodni porez), trogkove prevoza,
manipulativne trofkove i druge trogkove koji se mogu direktno pripisati nabavci materijala. Popusti, rabati i druge
sli¢ne stavke oduzimaju se pri utvrdivanju tro§kova nabavke.

Procenu neto prodajne vrednosti zaliha materijala u slu¢aju zastarelosti, smanjenja vrednosti i sl. na datum svakog
bilansa stanja vr&i posebna komisija koju obrazuje Generalni Direktor Drustva.

Obracun izlaza (utrogka) zaliha materijala, vr3i se po metodi prose¢ne ulazne cene.

(b)  Dati Avansi

(v) Kratkoroéna potraZivanja i plasmani

Kratkorotna potrazivanja od kupaca i kratkoro&ni finansijski plasmani priznaju se na osnovu ragunovodstvenog
dokumenta na osnovu koga nastaje duzni¢ko — poverilacki odnos. Ako se vrednost u dokumentu iskazuje u stranoj
valuti, vr8i se preradunavanje u izve§tajnu valutu po srednjem kursu vaZeéem na dan transakcije. Promene deviznog
kursa od datuma transakcije do datuma naplate potraZivanja iskazuju se kao kursne razlike u korist prihoda ili rashoda.
Otpis kratkoro¢nih potraZivanja i finansijskih plasmana kod kojih postoji verovatnoéa nenaplativosti vr3i se indirektnim
otpisivanjem, dok se u sluajevima kada je nemoguénost naplate izvesna i dokumentovana, otpis u celini ili delimi&no
vr$i direktnim otpisivanjem.

Indirektan otpis se utvrduje za sva potrazivanja od &ijeg je roka za naplatu proteklo najmanje najmanje godinu dana, pri
¢emu se ima u vidu starost potraZivanja, ekonomski poloZaj i solventnost duznika kao i nemoguénost naplate redovnim
putem.

Indirektan otpis vrsi se na osnovu odluke generalnog direktora Drudtva, dok predloge za otpis u toku godine daju
Direktori organizacionih jedinica, a na kraju godine centralna popisna komisija .

(8) Gotovina i gotovinski ekvivalenti
Gotovina i gotovinski ekvivalenti obuhvataju: novac u blagajni, depozite po videnju kod banaka, druga kratkoro&na
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visoko likvidna ulaganja sa prvobitnim rokom dospeéa do tri meseca ili kraée i prekoracenja po tekucem racunu.
Prekora&enja po tekuéem radunu klasifikovana su kao obaveze po kreditima u okviru teku¢ih obaveza, u bilansu stanja.

3.3. Osnovni kapital

Osnovni kapital se iskazuje u visini uplacenog i kacijskog kapitala.

Promene na osnovnom kapitalu vrie se iskljugivo prema pravilima propisanim Zakonom o privrednim drustvima a sve
promene na osnovnom kapitalu registruju se kod odgovarajuceg Registra.

Osnovni kapital iskazan u dinarima se ne menja prema promenama kursa EUR-a.

3.4. Dugoroéna rezerv1sanja

Rezervisanja se priznaju i vr$e kada Drudtvo ima pOStOJeCU. zakonsku ili ugovornu obavezu koja je rezultat proslih
dogadaja; kada je u veéoj meri verovatnije nego $to to nije da ¢e podmirenje obaveze iziskivati odliv sredstava; kada se
moZe pouzdano proceniti iznos obaveze. Rezervisanja namenjena restrukturiranju obuhvataju penale zbog otkazivanja
zakupa i isplate zbog raskida radnog odnosa sa radnicima. Rezervisanja se ne priznaju za buduce poslovne gubitke.
Kada postoji odredeni broj sli¢nih obaveza, verovatnoéa da ée podmirenje obaveza iziskivati odliv sredstava se utvrduje
na nivou tih kategorija kao celine. Rezervisanje se priznaje &ak i onda kada je ta verovatnoca, u odnosu na bilo koju od
obaveza u istoj kategoriji, mala.

Rezervisanje se odmerava po sadanjoj vrednosti izdatka potrebnog za izmirenje obaveze, primenom diskontne stope
pre poreza koja odrazava tekuéu trzi&nu procenu vrednosti za novac i rizike povezane sa obavezom. Povecanje
rezervisanja zbog isteka vremena se iskazuje kao troSak kamate.

Na dan 31.12.2020.godine nije izvrieno rezervisanje za otpremnine u skladu sa MRS 19.

3.5. Obaveze po kreditima

Obaveze po kreditima se inicijalno priznaju po fer vrednosti priliva, bez nastalih transakcionih trofkova. U narednim
periodima obaveze po kreditima se iskazuju po amortizovanoj vrednosti. Sve razlike izmedu ostvarenog priliva
(umanjenog za transakcione troskove) i iznosa otplata, priznaju se u bilansu uspeha u periodu koriS¢enja kredita
primenom metode efektivne kamatne stope.

Obaveze po kreditima se klasifikuju kao tekuée obaveze, osim ukoliko Agencija nema bezuslovno pravo da odloZi
izmirenje obaveza za najmanje 12 meseci nakon datuma bilansa stanja.

3.7. Obaveze prema dobavljadima

Obaveze prema dobavljadima se 1n1c1JaIno iskazuju po fer vrednosti, a naknadno se odmeravaju prema amortizovanoj
vrednosti.

3.8. Porez na dobit

Tekudéi porez na dobit

Porez na dobit predstavlja iznos koji se obratunava i plaéa u skladu sa Zakonom o porezu na dobit vaZe¢im u
Republici Srbiji. Stopa poreza na dobit za 2020. godinu iznosi 15% i pla¢a se na poresku osnovicu utvrdenu poreskim
bilansom. Poreska osnovica prikazana u poreskom bilansu uklju€uje dobit prikazanu u zvani¢nom bilansu uspeha i
korekcije definisane poreskim propisima Republike Srbije.

Poreski propisi Republike Srbije ne predvidaju moguénost da se poreski gubici iz tekuceg perioda mogu koristiti kao
osnova za povraéaj poreza pladenog u prethodnim periodima. Medutim, gubici iz tekuceg perioda mogu se preneti na
radun dobitaka iz buduéih obradunskih perioda, ali ne duZe od pet odnosno deset godina.

Odlozeni porez na dobit

OdloZeni porez na dobit se obradunava kori¢enjem metode utvrdivanja obaveza prema bilansu stanja, za privremene
razlike proizagle iz razlike izmedu poreske osnove potraZivanja i obaveza u bilansu stanja i njihove knjigovodstvene
vrednosti.

VaZedée poreske stope na datum bilansa stanja ili poreske stope koje su nakon tog datuma stupile na snagu, koriste se za
utvrdivanje razgrani¢enog iznosa poreza na dobit.

Odlozena poreska sredstva su iznosi poreza iz dobiti koji mogu da se povrate u narednim periodima po osnovu odbitnih
privremenih razlika, rezervisanja za otpremnihne po osnovu MRS 19, rashoda po osnovu obezvredenja imovine,
rashoda na ime javnih prihoda, neiskori§¢enih poreskih kredita koji se prenose u naredni period i priznatih poreskih
gubitaka.

Odlozene poreske obaveze su iznosi poreza iz dobiti koji se plaéaju u narednim periodima po osnovu oporezivih
privremenih razlika.

Odlozene poreske obaveze se priznaju za sve oporezive privremene razlike. OdloZena poreska sredstva se priznaju za
sve odbitne privremene razlike i efekte prenetog gubitka i poreskih kredita na poreski bilans Drustva, koji se mogu

prenositi, do stepena do kojeg ¢ée verovatno postojati oporeziva dobit od koje se odloZena poreska sredstva mogu
iskoristiti.
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Odlozeni porez se knjiZi na teret ili u korist bilansa uspeha, osim kada se odnosi na pozicije koje se knjize direktno u
korist ili na teret kapitala.

3.9. Primanja zaposlenih

Drustvo nema sopstvene penzione fondove i po tom osnovu nema identifikovane obaveze na dan 31. decembar 2020.
godine.

U skladu sa propisima koji se primenjuju u Republici Srbiji, Drustvo je u obavezi da plaéa doprinose drzavnim
fondovima kojima se obezbeduje socijalna sigurnost zaposlenih. Ove obaveze uklju€uju doprinose za zaposlene na teret
poslodavca u iznosima obradunatim po stopama propisanim relevantnim zakonskim propisima. Drustvo je, takode,
obavezno da od bruto plata zaposlenih obustavi doprinose i da ih, u ime zaposlenih, uplati tim fondovima. Doprinosi na
teret poslodavca i doprinosi na teret zaposlenog se knjiZe na teret rashoda perioda na koji se odnose. Nakon izvrSenih
uplata doprinosa, Drugtvo nema daljih zakonskih obaveza u pogledu buduceg placanja doprinosa ukoliko fond nema
dovoljno sredstava da isplati sve beneficije zaposlenima koji su se penzionisali. Vide plaéeni doprinosi se priznaju kao
sredstvo u iznosu koji se moze refundirati ili u iznosu za koji se moze umanjiti buduéa obaveza za placanje doprinosa.

U skladu sa Pojedina&nim kolektivnim ugovorom o radu, Drustvo je u obavezi da isplati otpremnine prilikom odlaska u
penziju ili pri prestanku radnog odnosa po sili zakona zbog gubitka radne sposobnosti —u visini tri prose¢ne zarade koje
je zaposleni ostvario u mesecu koji prethodi mesecu u kome se ispladuje otpremnina, koje pri tom ne mogu biti manje
od dve prosetne zarade po zaposlenom isplaéene u Drugtvu za mesec koji prethodi mesecu u kome se vrsi isplata
otpremnine, odnosno tri prose¢ne zarade po zaposlenom isplacene u privredi u Republici Srbiji prema poslednje
objavljenom podatku nadleznog republi€kog organa, ako je to za zaposlenog povoljnije.

Na dan 31.12.2020. godine nije izvrieno rezervisanje za otpremnine u skladu sa MRS 19. Rukovodstvo Drustva smatra
da iznos rezervisanja nije zna&ajan imajuéi u vidu broj i starosnu strukturu zaposlenih.

3.10. Priznavanje prihoda

Prihod ukljutuje fer vrednost primljenog iznosa ili potraZivanja po osnovu prodaje roba i usluga u toku normalnog
poslovanja Drugtva. Prihod se iskazuje bez PDV-a, povraéaja robe, rabata i popusta u trenutku prelaska vlasnistva i
zna&ajnih rizika vezanih za dati proizvod sa prodavca na kupca.

Drustvo priznaje prihod kada se iznos prihoda moZe pouzdano izmeriti, kada je verovatno da ¢e u buduénosti Drustvo
imati ekonomske koristi i kada su ispunjeni posebni kriterijumi za svaku od aktivnosti Drudtva kao $to je u daljem
tekstu opisano. Iznos prihoda se ne smatra pouzdano merljivim sve dok se ne rede sve potencijalne obaveze koje mogu
nastati u vezi sa prodajom. Svoje procene Drustvo zasniva na rezultatima iz prethodnog poslovanja, uzimaju¢i u obzir
tip kupca, vrstu transakcije i specifiénosti svakog posla.

3.11. Priznavanje rashoda

Poslovni rashodi obuhvataju sve troSkove nastale u vezi sa ostvarenim poslovnim prihodima i odnose se na troskove
materijala, energije i goriva, tro¥kove zarada i naknada zarada, amortizaciju, proizvodne usluge i nematerijalne
troskove. Priznavanje rashoda vrdi se istovremeno sa priznavanjem prihoda radi kojih su ti rashodi nastali (princip
su€eljavanja prihoda i rashoda).

3.12. Prihodi i rashodi kamata

Kamate nastale po osnovu plasmana i potraZivanja iz poslovnih odnosa iskazuju se u okviru finansijskih prihoda u
obra¢unskom periodu u kome su nastale.

Kamata i ostali tro¥kovi pozajmljivanja obuhvataju se na sledeéi nagin: tro¥kovi pozajmljivanja koji se neposredno
mogu pripisati sticanju, izgradnji ili izradi sredstava klasifikovanog za pripisivanje trogkova pozajmljivanja (sredstvo za
koje je potrebno znagajno vreme da bi se osposobilo za upotrebu, odnosno prodaju) kapitalizuju se kao deo nabavavne
vrednosti tog sredstva, a svi ostali idu na teret rashoda perioda u kome su nastali.

3.13. Zakupi

(a) Nekretnine, postrojenja i oprema

Zakupi gde zakupodavac zadrzava znadajniji deo rizika i koristi od vlasnistva klasifikuju se kao operativni zakupi.
Pla¢anja izvr§ena po osnovu operativnog zakupa (umanjena za stimulacije dobijene od zakupodavca) iskazuju se na
teret bilansa uspeha na proporcionalnoj osnovi tokom perioda trajanja zakupa.

Drustvo uzima u zakup pojedine nekretnine, postrojenja i opremu. Zakup nekretnina, postrojenja i opreme, gde Drustvo
sustinski snosi sve rizike i koristi od vlasni§tva, klasifikuje se kao finansijski zakup. Finansijski zakupi se kapitalizuju na
pocetku zakupa po vrednosti niZoj od fer vrednosti zakupljene nekretnine i sada$nje vrednosti minimalnih pla¢anja
zakupnine.Svaka zakupnina se rasporeduje na obaveze i finansijske rashode kako bi se postigla konstantna periodi¢na
kamatna stopa na preostali iznos obaveze. Odgovarajuée obaveze za zakupnine, umanjene za finansijske rashode,
ukljuduju se u ostale dugoro¢ne obaveze. Kamate kao deo finansijskih troskova iskazuju se u bilansu uspeha u toku
perioda trajanja zakupa tako da se dobije konstantna periodi¢na kamatna stopa na preostali iznos obaveze za svaki period.
Nekretnine, postrojenja i oprema ste€eni na bazi finansijskog zakupa amortizuju se u toku perioda kra¢eg od korisnog
veka trajanja sredstva ili perioda zakupa.

Kada je sredstvo dato u operativni zakup to sredstvo se iskazuje u bilansu stanja zavisno od vrste sredstva.
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Prihod od zakupnine priznaje se na proporcionalnoj osnovi u toku perioda trajanja zakupa.

3.14. Naknadno ustanovljene greSke

Ispravka naknadno ustanovljenih materijalno znagajnih gresaka vrsi se preko rezultata ranijih godina, u skladu sa MRS
8 — Ragunovodstvene politike, promene raunovodstvenih procena i greske.

Materijalno znatajnom greskom smatra se greska, koja je u pojedinanom iznosu ili u kumulativnom iznosu sa ostalim
greskama veéa od 5% ukupnih prihoda.

Naknadno ustanovljene greske koje nisu materijalno znagajne ispravljaju se na teret rashoda , odnosno u korist prihoda
perioda u kojem su identifikovane. ’

4. Upravljanje finansijskim rizikom

4.1. Faktori finansijskog rizika

Poslovanje Drustva je izloZeno razli¢itim finansijskim rizicima: trZzi¥ni rizik (koji obuhvata rizik od promena kurseva
stranih valuta, rizik od promene fer vrednosti kamatne stope, kamatni rizik gotovinskog toka, rizik od promene cena, i
rizik od promene kurseva stranih valuta), kreditni rizik, rizik likvidnosti i rizik tokova gotovine. Upravljanje rizicima
u Drugtvu je usmereno na nastojanje da se u situaciji nepredvidivosti finansijskih trZista potencijalni negativni uticaji na
finansijsko poslovanje Druitva svedu na minimum.

Upravljanje rizicima obavlja Finansijska sluzba Drustva u skladu sa politikama odobrenim od strane Upravnog odbora.
Finansijska sluzba Drustva identifikuje i procenjuje finansijske rizike i definide na&ine zastite od rizika tesno saradujuci
sa poslovnim jedinicama Dru3tva.

(a) TrZisni rizik

e Rizik od promene kurseva stranih valuta

Drustvo posluje u medunarodnim okvirima i izloZeno je riziku promena kursa stranih valuta koji proisti&e iz poslovanja
sa razli¢itim valutama.

e Rizik od promene cena

Druitvo je izloZeno i riziku promena cena vlasnickih hartija od vrednosti s obzirom da su ulaganja Drustva
klasifikovana u bilansu stanja kao raspoloZiva za prodaju ili kao finansijska sredstva po fer vrednosti &iji se efekti
promena u fer vrednosti iskazuju u bilansu uspeha. Drustvo nije izloZeno riziku promena cena robe.

o Gotovinski tok i rizik od promene fer vrednosti kamatne stope

Buduéi da Drugtvo nema zna¢ajnu kamatonosnu imovinu, prihod i nov&ani tokovi u velikoj meri su nezavisni od
promena trzi¥nih kamatnih stopa.

Rizik od promena fer vrednosti kamatne stope proistie iz dugoro&nih kredita. Krediti dati po promenljivim kamatnim

stopama izlazu Drustvo kamatnom riziku nov&anog toka. Krediti dati po fiksnim kamatnim stopama izlaZu Drustvo
riziku promene fer vrednosti kreditnih stopa.

(b) Kreditni rizik

Drustvo nema znadajne koncentracije kreditnog rizika. Drudtvo ima utvrdena pravila kako bi obezbedilo da se prodaja
proizvoda na veliko obavlja kupcima koji imaju odgovarajuéu kreditnu istoriju. Prodaja u prometu na malo obavlja se
gotovinski ili putem kreditnih kartica. Uesnici u transakciji i gotovinske transakcije su ograni®eni na finansijske
institucije visokog kreditnog rejtinga.

Obezbedenje od kreditnog rizika uspostavljeno je na nivou Drudtva. Kreditni rizik nastaje: kod gotovine i gotovinskih
ekvivalenata, derivatnih finansijskih instrumenata i depozita u bankama i finansijskim institucijama; iz izloZenosti riziku u trgovini
na veliko i malo, uklju¢ujuéi nenaplacena potraZivanja i preuzete obaveze.

(c) Rizik likvidnosti

Oprezno upravljanje rizikom likvidnosti podrazumeva odrzavanje dovoljnog iznosa gotovine i hartija od vrednosti kojima se
trguje, kao i obezbedenje adekvatnih izvora finansiranja preko odgovarajuéeg iznosa kreditnih obaveza i moguénost da se izravna
pozicija na trZi¥tu. Zbog dinami¢ne prirode poslovanja Drustva, Finansijska sluzba teZi da odrZi fleksibilnost finansiranja drzanjem
na raspolaganju utvrdenih kreditnih linija.
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5. Nekretnine, postrojenja i oprema

Zemljiste, Ulaganja
grad.objekti Ostala u tude nek. NPO u
i stanovi Oprema oprema i opremu pripremi Avansi Ukupno
Nabavna vrednost
Stanje na dan 31.12.2019. g 75.878 27.910 103.788
Povecanja 896 896
Aktiviranja
Sredstva primljena bez
naknade
Otudenja
Prenos (sa)/na
Stanje na dan 31.12.2019. g 75.878 28.806 104.684
Akumulirana ispravka
vrednosti
Stanje na dan 31.12.2019. g 14.796 24.461 39.257
Aktiviranja
Amortizacija 1.138 1.239 2.377
Otudenja
Prenos (sa)/na
Stanje na dan 31.12.2019. g 15.934 25.700 41.634
Neotpisana vrednost na dan:
31. decembra 2018. godine 61.082 3.447 64.530
31. decembra 2019. godine 59.944 3.106 63.050

Zemljidte i gradevinski objekti Drustva su poslednji put procenjivani sa stanjem na dan 26.09.2006. godine od strane
nezavisnih procenitelja. Procena je izvriena na osnovu trzignih vrednosti nedavnih transakcija sa povezanim stranama
obavljenim po istim uslovima kao i sa tre¢im licima.

Amortizacija za 2020. godinu iznosi 2.377 hiljada dinara (za 2019: 2.942 hiljada dinara) i ukljugena je u troskove
poslovanja.

6. Dugoro¢ni finansijski plasmani

2020. 2019.
Ucedéa u kapitalu zavisnih pravnih lica 39 39
Utedéa u kapitalu ostalih povezanih pravnih lica
Ute§éa u kapitalu ostalih pravnih lica i druge hartije od vrednosti
raspoloZive za prodaju 89 89
Dugoroéni krediti mati&nim, zavisnim i ostalim povezanim pravnim
licima 5.040 5.040
Dugoro¢ni krediti u zemlji 57 57

Dugoro¢ni krediti u inostranstvu

Hartije od vrednosti koje se drze do dospe¢a

Otkupljene sopstvene akcije i otkupljeni sopstveni udeli

Ostali dugorogni finansijski plasmani 11.689 12.151
Minus: Ispravka vrednosti (po stavkama)

16.914 17.376
Ute¥éa u kapitalu zavisnih pravnih lica odnose se na akcije/udele u slede¢im drustvima:
2020. Ugesce %
IMTEL MIKRO-OPT DOO 39 100
39 100
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Ostali dugoro¢ni finansijski plasmani na dan 31. decembar 2020. godine iznose 11.689 (na dan 31. decembar 2019.
godine iznosili su 12.151) i odnose kredite i to:

Stambeni krediti dati zaposlenima 2.455 2.568
Namenski krediti dati radnicima za akcije 9.234 9.583
11.689 12.151

Uteice u kapitalu ostalih pravnih lica i druge hartije od vrednosti raspoloZive za prodaju na dan 31. decembar 2020.
godine iznose 89 i odnose se na Akcije kod trZiSta novca.

Dugoro¢ni krediti mati¢nim, zavisnim i ostalim povezanim pravnim licima je dat kredit zavisnom pravnom licu
MIKRO OPT doo u iznosu 5.040.

7. Zalihe
2020. 2019.
Zalihe materijala 11.728 13.502
Nedovriena proizvodnja 0
Gotovi proizvodi
Roba
Dati avansi za zalihe i usluge 1.384 1.315
Minus: ispravka vrednosti
Ukupno zalihe — neto 13.112 14.817

Dati avansi za zalihe i usluge iznose 1.384 i najveéim delom se odnose na avanse date dobavlja¢ima za nabavku
materijala za izradu i usluge.

Popis zaliha sa stanjem na dan 31. decembar 2020. godine izvrSen je od strane imenovane komisije u sastavu ¢lanova:
Borka Kocié, i predsednik Spasoje Krajnovi¢. Elaborat o popisu usvojen je dana 31.01.2021. godine i sve korekcije
stanja za neslaganja utvrdena po popisu izvrSene su na natin da iskazano knjigovodstveno stanje zaliha odgovara
stvarnom stanju.

8. Kratkoro&na potraZivanja, plasmani i potraZivanja

2020. 2019.
PotrazZivanja od kupaca u zemlji 28.662 3.880
PotraZivanja iz specifi¢nih poslova
Ostala potrazivanja 1.027 1.250
Kratkoro&ni finansijski plasmani 53 13.053
PDViAVR 8.934 21.592
Ukupno potrazivanja — neto 38.676 39.775
9. Gotovinski ekvivalenti i gotovina
2020. 2019.
Tekuéi (poslovni) rauni 24.092 2.203
Izdvojena nov&ana sredstva i akreditivi 0 0
Blagajna 12
Devizni radun
Devizni akreditivi
Devizna blagajna
Noveana sredstva ¢ije je kori§¢enje ograni€eno ili vrednost umanjena 90
Ostala nov¢€ana sredstva
24.194 3.484
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10. Kapital i rezerve

2020. 2019.
Osnovni kapital — Akcijski kapital 64.902 64.902
Neuplaéeni upisani kapital
Rezerve 709 709
Revalorizacione rezerve 38.191 38.191
Nerealizovani Dobici po osnovu hartija od vrednosti
Nerealizovani Gubici po osnovu hartija od vrednosti
Nerasporedeni dobitak 5.125 4.201
Gubitak 0 0
Otkupljene sopstvene akcije 2.206 2.206
106.721 105.049

Osnovni kapital - akcijski kapital je u vlasni§tvu malih akcionara koji su ve¢inom zaposleni ili bivi zaposleni.

Promene na kapitalu za 2020. godinu su nastale po osnovu poveéanja nerasporedene dobiti za iznos od 919 hiljada
dinara koja se odnose na dobit 2020. godine. (Videti Izvestaj o promenama na kapitalu).

Osnovna zarada po akciji iznosi 19,49 dinara.

11.Dugoroéna rezervisanja i obaveze

2020. 2019.

Dugoro¢na rezervisanja
Dugoro¢ni krediti 822 499
Ostale dugoro&ne obaveze 0 0
822 499

Promena u dugoro&nim kreditima je nastala zbog smanjenja obaveza za finansijski lizinga i zbog obaveza koje su
nastale prihvatanjem Fiskalnih pogodnosti i direktnih davanja zbog bolesti.

12. Kratkoroéne finansijske obaveze

2020. 2019.
Kratkoro&ni krediti u zemlji 0 0
Deo dugoro&nih kredita koji dospeva do jedne godine 331 294
Deo ostalih dug. obaveza koji dospeva do jedne godine 2.776
Ostale kratkoroéne finansijske obaveze
Ukupno 3.107 294
13. Obaveze iz poslovanja
2020. 2019.
Primljeni avansi, depoziti i kaucije 31.152 29.263
Dobavljaci u zemlji 142 841
Dobavljadi u inostranstvu
Dobavljagi — povezana pravna lica
Ukupno 31.294 30.104
Drustvo ima usaglageno stanje sa dobavljatima.
14. Ostale kratkoroéne obaveze
2020. 2019.
Obaveze po osnovu neisplacenih zarada i naknada, bruto 2.516 2.963
Ostale obaveze
2.516 2.660

Obaveze po osnovu neisplaéenih zarada i naknada bruto se odnose na decembar 2020. godine.
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15. Obaveze po osnovu poreza na dodatu vrednost i ostalih javnih prihoda i pasivna vremenska razgranifenja

2020. 2019.
Obaveze za porez na dodatu vrednost 10.099 1.161
Obaveze za ostale poreze, doprinose i carine i druge dazbine 83 331
Pasivna vremenska razgrani¢enja 144 0
10.326 1.492
16. OdloZena poreska sredstva i obaveze
OdloZena poreska OdloZene poreske
sredstva obaveze
Stanje 31. decembra 2018. godine 1.007
Promena u toku godine +76
Stanje 31. decembra 2019. godine 1.083
Promena u toku godine +77
Stanje 31. decembra 2020. godine 1.160
OdloZena poreska sredstva Drustva, na dan 31. decembar 2020. godine iznose 1.160 hiljadu dinara i
odnose na razliku izmedu poreske i raéunovodstvene osnovice.
17. Tekuéi poreski rashod perioda
2020. 2019.
Bruto rezultat poslovne godine 1.470 1.161
Kapitalni dobici i gubici
Uskladivanje rashoda - reprezentacija 110 438
Radunovodstvena amortizacija 2.377 3.942
Poreska amortizacija 2.893 3.447
Korekcija rashoda po osnovu transfernih cena
Uskladivanje rashoda
Korekcija prihoda po osnovu transfernih cena
Kapitalni dobici i gubici
Poreska osnovica 1.064 2.094
Poreska stopa 15 15
Obracunati porez 160 331
Ukupna umanjenja obradunatog poreza
Tekuéi rashod perioda
OdloZen poreski prihod (rashod) perioda 77 76
Neto dobit bez odloZenog poreskog prihoda (rashoda) 1.470 1.161
Neto dobit 1.234 754
18.  UsaglaSavanje potraZivanja i obaveza
Drustvo je izvr§ilo usagla¥avanje potraZivanja i obaveza sa stanjem na dan 31.12.2020.
19.  Poslovni prihodi
2020. 2019.
Prihodi od prodaje proizvoda i usluga 49.956 60.368
Prihod od aktiviranja u&inaka i robe
Poveéanje/Smanjenje vrednosti zaliha u¢inaka (napomena ..)
Prihodi od Premija, subvencija, donacija, dotacija i sl... 2.596
Ostali poslovni prihodi
Ukupno 52.552 60.368

Prihodi od donacija se odnose na Paket mera privredi za ublaZavanje posledica epidemije Covid-19.
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20.

Poslovni rashodi

Tro$kovi materijala za izradu

Trogkovi reZijskog materijala

Trogkovi goriva i energije

Trogkovi zarada, naknada zarada i ostali li¢ni rashodi
Tro¥kovi amortizacije i rezervisanja

Tro¥kovi amortizacije i rezervisanja

Ukupno

21. Ostali poslovni rashodi

22.

23.

Proizvodne i razvojne usluge
Transportne usluge

Usluge odrzavanja

Troskovi bezbednosti na radu
Komunalne i ostale usluge na izradi proizvoda
Trogkovi neproizvodnih usluga
Reprezentacija i reklama
Troskovi premija osigurnja
Troskovi platnog prometa
Troskovi ¢lanarina

Trokovi poreza

Ostali nematerijalni troskovi
Ukupno

Troskovi zarada, naknada zarada i ostali li¢ni rashodi

Troskovi zarada i naknada zarada (bruto)

Troskovi poreza i doprinosa na zarade i naknade na teret poslodavca
Troskovi naknada po ugovoru o delu

Trokovi naknada po autorskim ugovorima

Troskovi naknada po ugovoru o privremenim i

povremenim poslovima

Trogkovi naknada fizi¢kim licima po osnovu ostalih ugovora
Troskovi naknada €lanovima upravnog i nadzornog odbora

Ostali li€ni rashodi i naknade

Finansijski prihodi

Prihodi kamata
Pozitivne kursne razlike
Ostali finansijski prihodi

2020. 2019.
4938 4314
597 413
688 1.459
32.964 39.344
2.377 2.942
9.641 11.277
51.205 57.949
2020. 2019.
3.592 3.890
619 586
691 2.020
1.623 1.466
416 428
1.381 1.146
374 744
180 198
144 180
142
617 477
4 -
9.641 11.277
2020. 2019.
26.849 31.068
4.339 5.300
55
28 93
1.748 2.828
32.964 39344

2020. 2019.

218 387

58 7

276 394

Prihod od kamata ukljuduje godi¥nju kamatu za krediti fizitkim licima i prihod kamate od kratkoro&no oro&enih
nov¢anih sredstava.

24.

Finansijski rashodi

Rashodi kamata
Negativne kursne razlike
Ostali finansijski rashodi - valutna klauzula

2020. 2019.
24 34
17 6
4 40
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Napomene uz finansijske izvestaje za godinu zavrSenu 31. decembra 2020. godine
(Svi iznosi su izraZeni u hiljadama RSD, osim ako nije drugacije naznaceno)

25.  Ostali prihodi
2020. 2019.

Dobici od prodaje:nematerijalnih ulaganja, opreme
Viskovi

Naplaéena otpisana potraZivanja

Prihodi od smanjenja obaveza

Prihodi od ukidanja dugoro€nih rezervisanja
Ostali nepomenutu prihodi

Prihodi od uskladivanja vrednosti

Ostalo

Ukupno 0 3

(U%)

26. Ostali rashodi
2020. 2019.

Gubici od prodaje
Manjkovi
Ispravka vrednosti potraZivanja 2 22
Ispravka vrednosti zaliha

Rashodi po osnovu efekata ugovorene zastite od rizika

Ostalo

Umanjenje vrednosti

2 22

27.  Neto gubitak poslovanja koje se obustavlja, rashodi promene ra¢unovodstvene politike i ispravka greski
ranijeg perioda grupa 59 i 69 '

2020. 2019.
Sudske presude i greke iz ranijeg perioda (grupa 59) 109 207
Sudske presude i greske iz ranijeg perioda (grupa 69)
Saldo (grupa 69 - grupa 59) (109) 207

28. Sudski sporovi
Drustvo ima 2 aktivna sudska spora, i to:

27.1 AKTIVNE TUZBE: Nema
27.2 PASIVNE TUZBE:

- Bora Reljié¢

- Zoran Miéié

29. Dogadaji nakon datuma bilansa stanja

Drustvo je u 2020. godini zabeleZilo pad prihoda od prodaje za 18% u odnosu na prethodnu godinu. U toku
2020. godine, Vlada Republike Srbije je proglasila vanredno stanje u zemlji zbog &ega je bila uvedena delimi¢na
zabrana kretanja. Pored toga, u toku cele godine bila je nepovoljna epidemiologka situacija, $to je imalo za
posledicu oteZano poslovanje Druitva u 2020. godini.

Kriza je nastavljena u 2021. godini, a pun uticaj se ne moze sagledati. Rukovodstvo prati uticaj ove krize na
poslovanje Drustva i preduzima sve mere za ublaZavanje njenih efekata.

U Beogradu, fo .Q(‘(, QOQ/\.

[V hupud

Nevena Pupi¢
(Lice odgovorno za sastavljanje napomena)

B nasht

Vladimir Smiljakovié¢
(Zakonski zastupnik)
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M3BELLUTAJ HESABUCHOTI PEBU3OPA

CKYNWTUHAU AKUMOHAPA U OA4BOPY OUPEKTOPA
UMTEN - KOMYHUKALUMWIE A4 BEOTPAL,

bynesap Muxauna MNynuHa 1656

MB: 20208759

U3BewTaj 0 dUHAHCUjCKUM MU3BeLUTajuma

Muwsbere ca pesepsom

M3Bpwman cmo peBu3Mjy NPUAOKEHUX (OUHAHCUMJCKUX W3BELWTaja MPUMBPEAHOr  ApyLTBa
MMTEN — KOMYHUKALMIE a.p. Beorpag (y gasbem Tekcry: ,ApywTBo”) Koju obyxBaTtajy bunaHc
CTakba Ha gaH 31. geuembap 2020. rogmHe n oarosapajyhu 6unaHc ycnexa, M3BELWTAj O OCTa/IoM
pes3ynTaTy, U3BELITaj O MPOMEHaMa Ha KanuTany 1 N3BeLlTaj 0 TOKOBMMa FOTOBMHE 3a FOAMHY Koja ce
3aBpLUaBa Ha Taj AaH, KAao U HanomeHe y3 GUHAHCKjCKe U3BELUTAje Koje YK/byuyjy CyMapHW npernes,
3HAYajHMX PaYyHOBOACTBEHUX NOANTHKA.

Mo Hawem MULL/bEHY, OCUM 33 eBeHTyasHe epeKTe NUTarba U3HETUX Y OKBUPY nacyca ,,OcHoBse 3a
MULL/bEHE Ca pe3epBom”, PUHAHCUjCKM U3BELWUTAjU NPUKA3yjy UCTUHUTO U OBjeKTMBHO, NO CBMM
MaTepujanHO 3HavyajHUM NuTarbMma, GUHAHCKjCKY no3uumjy AdpywTtsa Ha aaH 31. aeuembap 2020.
roguvHe Kao u pesynTaTe Noc/0Baka, MPOMEHEe Ha KanuTaay M TOKOBe roTOBMHE 3a roguHy Koja ce
3aBpLUaBa Ha Taj AaH Y CKNady ca pavyyHOBOACTBEHUM nponucuma Penybaunke Cpbuje.

OcHOBe 3a MULWbEHE Ca pe3ePBOM

Ha paH 31. peuembap 2020. roamHe, [pywTBo eBUaeHTUpa rpaheBuHcKe objekTe U onpemy y
YKYNHOM u3Hocy oA 63.050 xu/baga aAnHapa v npunagajyhe peBanopusaumoHe pesepse, y U3HOCY
on 38.191 xw/wagy puHapa. HaBegeHa cpenctBa BpeaHyjy ce y NOCAOBHUM Khburama no dep
BpeAHOCTM, Yy CKaagy ca MehyHapogHum padyHOBOACTBEHMM CTaHZapaom 16 ,HekpeTHuHe,
noctpojekba M onpema”“ (MPC 16). Mocnearbu nyT [pylITBO je aHra)KoBano He3aBUCHOT
npoueHuTe/ba pagu npoueHe dep BpeaHOCTM cpeacTaBa ca cTakbem Ha gaH 30.06.2006. roguHe.
Mo3utneHe edeKTte npoueHe [pyLlwITBO je eBUAEHTUPANO Y KOPUCT PEBANIOPM3ALMOHNX PE3EPBMU, KOje
je y npeTxogHMm nepuoguma ymaruno 3a 14.027 xuspbaga AnHapa, cynpoTHo ogpegbama MPC 16.
Takohe, npema 3axteBuma MPC 16, nponucaHo je Aa ce peBajsopu3auMja BpLIM HajKacHWje Ha
cBakux 3-5 roaMHa u ga ce o06e3beam aHaAUTUMUKA eBUAEHUMja PEBANOPU3ALMOHUX pe3epsBu No
CBaKOM NojegMHa4yHOM cpeacTsy, WTo [pywTBo HMje ucnyHmno. CarnacHo HaBegeHoOM, HUCMO 6uam
y MoryhHOCTM [a yTBPAMMO €BEHTYya/lHW M3HOC KopeKuuja PUHAHCUjCKMX M3BeLTaja Mo OCHOBY
npoueHe ¢ep BPegHOCTU HEKPETHMHA, NOCTPOjeHa U onpeme ca CTakbem Ha gaH 31. geuembap
2020. roguHe.

Y oKsupy nosuumje [yropoyHun naacMaHm MaTUHYHUM U 3aBUCHUM MPABHUM SIMLMMA UCKa3aHe cy
nosajmuue 3aBMCHOM NpPaBHOM nAuuy MImten mukpo-ont aoo beorpas y usHocy og 5.040 xumaga
AMHapa Ha aaH 31. geuembap 2020. roauHe. HaBegeHe nosajmuue y YKYNHOM M3HOCY MOTUYY U3
paHujuUX roAMHa, a 3aBMCHO MPaBHO /iMUe He 06aB/ba MOC/NOBaHE AYXKM BPEMEHCKM Nepuoa.
Mmajyhu y BuAy HaBeaeHO, HUCMO 6uan y moryhHOCTM fa ce yBepUMO Y HanAaTUBOCT HaBeAEHMUX
nosajmuua y usHocy og, 5.040 xupapa avHapa.

AeeHyuja 3a npuspedHe peaucmpe: b1 45572/2011 * MamuuHu 6poj: 20727918 * MNb6: 107030437
Tekyhu pa4yH 6poj: 205-166401-47, KomepuyujanHa 6aHKa ad beoepad



Y okBupy nosvumje 3anuxe, ApywTBo je Ha gaH 31. geuembap 2020. rognHe MCKaszano 3anmxe
maTepuvjana M anata MU MHBEHTapa Yy u3Hocy og 11.728 xumwaga gvHapa. YBMOAOM Y aHAUTUUKY
esnaeHumnjy ApywTtsa, yTBpAMAN CMO Aa NojeguHe CTaBKe 3a/iuMxa HUCY umane mnsnas y nepuogy
OyXeM of, roauHy AaHa. CarnacHo HaBefeHO, HUCMO 6unm y moryhHoCTU Aa yTBpAMMO A3 Au je
powno go obesspehera 3anmxa, Ha aaH 31. geuembap 2020. rogmHe.

PeBusunjy cmo wusBpwnam y cknagy ca MehyHapoaHum cTaHaapauma pesusnje (ISA). Hawe
OfroBOPHOCTM Y CKNaAy ca TUM CTaHAApAMMa Cy AeTa/bHUje onucaHe y ofesbKy U3BeLTaja Koju je
HacnoB/beH ,,0AroBOPHOCT peBM3opa 3a pPeBUsnjy PUHAHCUjCKMX n3BeLwTaja”. MM CMO He3aBUCHU Y
oAHOCYy Ha [pylwTBo y cKnagy ca ETMUKMM KoaeKkcom 3a npodecrmoHanHe padyHosohe Oabopa 3a
mehyHapoaHe eTuMyKe cTaHaapae 3a padvyHosohe (IESBA Koaekc) M eTMYKMM 3axTeBMMa Koju cy
pefieBaHTHU 3a Haly peBusnjy pUHaHCMjcKnX n3sewTaja y Penybamum Cpbuju n ncnyHUamM cmo Hawe
Apyre eTMyke OAroBOPHOCTU Y CKIaay ca oBMM 3axteBuma m IESBA Kopekcom. CmaTtpamo aa cy
PEBU3NjCKM [0KA3M Koje cMo NpubaBuIM AOBO/BHUM U aAEKBATHU [a HAaM MpyKe OCHOBY 3a Halle
MMULL/bEHE CA Pe3EepPBOM.

CkpeTare naxkwe

Kao wro je HaBeageHo y HanomeHu 6p. 29. y3 PpuHaHcujcke n3BewwTaje, Apywtso je y 2020. rogmHum
3abenexunno nag npuMxoaa o4 npoaaje 3a 18% y ogHocy Ha npeTxogHy roamuy. Y Toky 2020. roamHe,
Bnapga Penybnuke Cpbuje je npornacuna BaHpeaHO CTakbe Yy 3emsbM 360r Yera je 6buna yseaeHa
AgenvmuyHa 3abpaHa KpeTawba. [lopen Tora, y TOKY Luene roavHe 6wuna je HenoBOJ/bHA
ennaemMmosioWKa CUTyaumja, WTO je MMaANo 3a nocaeguuy OTeXKaHo nocnosake OpywTtsa y 2020.
roauvHn. PyKoBOACTBO MpaTh yTULAj OBE KPM3€E HA NOCN0Bare [pywTBa M npeay3Mma CBe Mepe 3a
ybnarkaBarbe teHux edekarta. Hale muli/berse He CafpKu pe3epsy MO OBOM NUTambY.

Y cKnagy ca 3aKoHOM O nope3y Ha [obuT, nopeckM GunaHC M MNopecka npujaBa 3ajegHo ca
npUNO3MMa Ce [0CTaB/bajy HALNEXHOM MOPECKOM opraHy y poky og 180 pgaHa of gaHa UCTeKa
nepuoa 3a Koju ce ytephyje nopecka obaBesa. Y TOKy cnpoBohera NocTynaka pesusnje ApywTso
Ham je npe3eHTOBasO HaupT Mopeckor BunaHca. o faHa M3gaBaka oBor U3BewTaja, ApywTBo HUje
npenano KoHayaH nopecku bunaHc 3a 2020. roanHy HagnexxHoj Mopeckoj ynpasu, na HUCMO BUn y
moryhHOCTU ga yTBpAMMO €eBEeHTyasiHe pas3/iMKe MCKasaHe obaBese mopes3a Ha A0OWUT M KOHauHe
obaBese Koja he 6utn yTBpheHa y nopeckom bunaHcy. Hawe muw/berse He cagpu pesepsy Mo
OBOM NUTakoy.

K/byyHa peBu3MjcKa nuTamba

K/byyHa peBu3njcka NuTarba Cy NMUTakba Koja cy, No Hawem npodecnoHanHom npocyhusamy, buna
oA Hajseher 3Hayaja y Haloj peBuU3njuU GMHAHCUjCKMX M3BeLUTaja 3a Tekyhu nepuog. OBa NuTaka cy
pa3maTpaHa y KOHTEKCTY peBusunje GUHAHCUjCKMX U3BELWTaja Yy LeanHU U y dopmupatby Hawer
MULL/bEHA O UM, U MU HUCMO U3HENU U34B0JEHO MULL/bEHE O OBUM NUTakbuma. Mopea nutatba
Koje je onucaHo y ogesbuyma ,,OCHOBE 33 MULL/bEHE Ca pe3epBOM”, yTBPAUAN CMO Aa He MocToje
Apyra K/by4Ha peBM3MjCKa NUTarba Koja Tpeba Aa caonwTMMO Y HaleM U3BELUTajy.



OAroBOPHOCT PYKOBOACTBA M /iMua oBnawheHunx 3a ynpas/bakbe 3a PMHaHCUjCKe u3BeLTaje

PykoBoacTBo [pywTBa je OArOBOPHO 3a npunpemy v dep npeseHTaunjy oBuMX GUHAHCU]CKUX
M3BeLWTaja y CKAaay ca pavyHOBOACTBEHWMM nponucuma Baxkehum y Penybanum Cpbuju 1 3a oHe
WHTEpHEe KOHTPOJIe 33 Koje ogpeaun Aa cy notpebHe 3a npunpemy GUHAHCUjCKMX M3BELTAja KOjU He
caap)Ke maTepujanHo 3HayajHe NorpeLlHe NCcKase, HacTane ycaen KpMMUHaNHe pagkbe Uam rpeLuKe.

Mpu cacTtaB/barby GUHAHCUMJCKMX M3BeLLTaja, PYKOBOACTBO je OArOBOPHO 3a NpPOLLEHY CNocobHOCTU
JpywTBa Aa HacTaBM ca MOC/OBakbeM Yy CKAady ca Hayesom CTanHocTu, obenogarbyjyhn, no
noTpebu, NUTarba Koja ce 0AHOCE Ha CTa/IHOCT MOC/I0Bakba U MPMMEHY Hayena CTasIHOCTM NOC/0Bakba
Kao payyHOBOACTBEHE OCHOBE, OCMM aKO PYKOBOACTBO Hamepasa Aa JvKBugupa ApywTeo wav aa
0b6ycTaBM NOC/0BakbE AN HEMA APYrY peanHy moryhHOCT ocum ga To ypaau.

Nlnua osnawheHa 3a ynpas/batbe Cy OAroBOpHa 3a Haarnedarbe npoueca ¢uHaHCKjCKor
n3BeLWwTaBaka ApyLwTea.

OAroBopHOCT peBU3opa 3a peBusujy GUHaHCUjCKUX U3BELUTAja

Haw uum je cTMuarbe yBepaBatba Y PasymMHOj Mepu O Tome Aa GUHAHCUJCKM M3BeLTaju, y3etn y
Le/IMHK, HE CagpKe MATepujanHO 3HaYajHe MOrpeLlHe MCKase, HacTane ycies KpUMUHANHE paitbe
WM TpelWKe; U M34aBatbe U3BelTaja pPeBM30pa KOjU CagpXu Halle mul/bere. YBepaBatbe Yy
pa3yMHOj Mepu O3Ha4yaBa BMCOK HWMBO yBepaBakba, A/ He MpeacTaB/ba rapaHumjy aa he pesusuja
cnposefeHa y cknagy ca MehyHapogHUMM cTaHAapauMma peBu3Mje yBeK OTKPUTM MaTepujanHo
norpelwHe MCKase aKo TaKBM MWCKa3M nocTtoje. [orpewHn McKasM MOry Aa HacTaHy ycnep,
KPMMMUHaNHe pajtbe UM FpeLlke N CMaTpajy ce MaTepmjasiHO 3HAYajHUM aKo je Pa3yMHO OYEKMBATH
Aa he oHW, nojeanHavyHO MAKM 36UPHO, YTULATU Ha EKOHOMCKE OAJlYKE KOPUCHUKA AOHETE HA OCHOBY
0BUX GUHAHCUjCKMX N3BELLTAja.

Kao peo peBusmje y cKnagy ca MehyHapogHMm cTaHgapavma peBusunje, MU NpUMEHYjEMO
npodecnoHanHo npocyhmearbe 1 ogparkasamo NpodecuoHaNHN CKENTULM3AM TOKOM PeBU3KjeE.
UcTo Tako, mu:

e  Bpwumo naeHTMdMKaLmjy 1 NpoLeHy pu3MKa o, MaTepujasiHO 3HaYajHUX NOrPeLHUX UCKa3a Y
GMHAHCK]CKMM M3BELUTAjUMa, HAaCTauX YCaes KPMMUHAHE pajbe UK TPeLlKe; OCMULL/baBakbe
M obas/batbe PEBU3UJCKMX MOCTYNaKa KoOju Cy MNPUKAAZHW 33 Te pusuKe; U npubassbarbe
[0BO/bHO a4EKBATHUX PEBM3MjCKMX AOKA3a Aa obe3bene 0CHOBY 3a MULL/bEHE PEBM30PA. PU3KK
b3 Hehe 6UTM NMAEHTUDMKOBAHU MATEPMjAaNHO 3HAYAjHU MOTPELIHM WMCKA3M Koju cy pesynTaTt
KPMMWHaNHe paate je Behn Hero 3a morpellHe MUCKase HacTaje ycnen rpelike, 3ato LWTO
KPMMWHANHA pafikbd MOXKE Aa YK/bYuYM yapyKuBarbe, dancndurkoBarbe, HaMepHe MnponycTe,
NaXKHO NpeacTas/batbe UM 3a06mnnaxere MHTEPHE KOHTPOAE;

e CTMyemo pasymeBarbe O WMHTEPHMM KOHTPOJIaMa Koje Cy pesieBaHTHe 3a peBW3Wjy paam
OCMMULU/bAaBakba PEBU3NJCKMX MOCTYNaKa KOjU Cy MPUKAALHWU Yy AAaTUM OKOJMIHOCTUMA, anu He Y
LM/bY U3parKaBatba MULL/bEHA O ePUKACHOCTU CUCTEMA MHTEPHE KOHTPOJIE EHTUTET];

e  BpwuKmo NpOLEHY NPUMEH/BMBUX PaYyHOBOACTBEHMX MOJIMTUKA U Y KOjOj Mepu Cy pasymHe
pavyyHOBOACTBEHE NPOLEHE M NOBe3aHa 06enofarMBakba Koja je M3BPLUNAO PYKOBOACTBO.

e [loHOCMMO 3aK/by4yaK O MPUKNAGHOCTM MPUMEHE Hayesa CTANHOCTM KAo pPayvyyHOBOACTBEHE
OCHOBe 0f, CTpaHe PyKOBOACTBA M, HA OCHOBY MPUKYM/bEHUX PEBU3UNJCKMX JOKa3a, Aa /M NOCTOoju
MaTepujanHa HEM3BECHOCT y Be3u ca gorahajuma nam ycnosmma Koju Mory a M3a3oBy 3HAYajHY
CyMtbY Yy norsieny CnocobHOCTM eHTUTEeTa Aa HAcTaBM Ca MOCNOBAtbEM Y CKAaZy Ca Hayenom
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CTANHOCTU. AKO 3aK/byyMMO Aa MOCTOjM MaTepujasHa HEW3BECHOCT, AYKHM CMO 43 Yy CBOM
M3BELUTajy CKPEHEMO MaKkby Ha noeesaHa obenogarbmnearba y GMHAHCU]CKUM M3BELITAjUMa U,
aKo TakBa obenogarbMBarba HWUCY ageKkBaTHA, 43 MOAMOUKyjeMo cBoje mMuwsberse. Hawwm
3aK/byylUM Ce 3aCHMBAjy Ha PEBM3MjCKUM AO0KasMMa NPUKYN/beHMM A0 AaTyma u3BeluTaja
pesusopa. Mehytum, byayhu gorahaju uam ycnosu mory 3a nociaeguuy Aa UMajy Aa eHTUTeT
npectaHe Aa noc/ayje y CKnagy ca Hayesiom CTaIHOCTW.

e Bpwumo npoueHy yKymnHe npeseHTaumje, CTPYKType U cagprkaja ¢pMHAHCMjCKUX M3BeLlTaja,
yR/byuyjyhu obenoparmnearba, U Aa M cy Y GUHAHCUCKMM M3BELITajuMa NpMKasaHe OCHOBHeE
TpaHcakumje 1 gorahaju Ha Takae HauMH Aa ce NOCTUrHe pep npeseHTauuja.

CaonwrTaBamo Anumma osnawheHMm 3a ynpas/batbe, Mamehy octanor, NaaHWpaHu obum u Bpeme
peBu3mnje 1 3HadYajHe peBM3njCKe Hanase, yKk/bydyjyhu cBe 3HavajHe HegOCTaTKe MHTepHE KOHTpose
Koje cMo MaeHTUMKOBaIM TOKOM peBu3nje.

Takohe, poctaB/bamo AMuyMa osnawheHMm 3a ynpas/bakbe M3jaBy Aa CMO YycKnaheHu ca
peneBaHTHUM ETUYKMM 3axTeBMma Yy Mnornedy HesaBMCHOCTM M Aa hemo ux 06aBecTUTM O CBUM
OAHOCMMa M OCTAIMM MUTabMMA 33 KOja MOXKE PasyMHO Ja ce MPeTnocTaBu Aa yTUYy Ha Hauwy
HEe3aBWCHOCT U1 rae je To moryhe, 0 NoBe3aHNM mepama 3alTure.

Of4 nuTarba Koja cy caonwTeHa avumMma osnawheHnm 3a ynpassbarbe, Mu ogpehyjemo Koja nuTarba
cy 6una og Hajsehe Ba)KHOCTU y peBM3MjuU GUHAHCUjCKM M3BeLlITaja 3a Tekyhu nepuog wn ctora cy
K/by4YHa peBM3MjcKa NuTarba. My onucyjemo oBa NUTakba Y M3BELITajy PeBM30pPa, OCMM aKO 3aKOH
WUAW perynatmea MUCK/bydyje jaBHO obenodarbMBatbe O TOM MUTakby WAM Kada, Y M3Y3eTHO PETKUM
OKOJIHOCTMMA, YTBPAMMO Aa NuTarbe He Tpeba Aa byae YK/byYeHo y M3BeLTaj peB13opa, 3aTo WTo je
pasymHO OYeKnBaTK Aa HeraTMBHe nocieauue byay sehe Hero KOpUCTU 04 TakBe KOMyHMUKaLuje.

U3BewTaj 0 APYrMm 3aKOHCKUM U peryaatopHuUm 3axTeBuma

M3Bpwmnan cmo npernen roauiker M3BewTaja 0 nocaosaky ApywTtsa. PykoBoactso [pywTtBa je
OfroBOPHO 3a CacTaB/batbe W Npe3eHTUparbe roauvlikber M3BelTaja O NocAoBaky, Y CKAady ca
3axTeBMMa 3aKOHa O PayYyHOBOACTBY U 3aKOHA O TPXKULLUTY KanuTana.

Halwa oAroBopHOCT je Aa M3pa3svmMo MULL/bEHE O YCKAaheHOCTU roguilber U3BeLUTaja 0 NOCA0BakY
ca PUHAHCUjCKMM M3BeLTajuma 3a nocnosHy 2020. roguHy U 0 TOMe 4a M je roguikbu U3BELWTaj O
NOC/I0Batby CACTaB/bEH Y CKAaAy ca Baxkehum 3aKOHCKMM ogpeabama.

Y Be3n ca TUMM, HawuM MNOCTyNuM WUCNUTMBAHA Ce OAHOCe Ha MnpoLeruBake YycarnaweHocTu
nHbopMaumja cagpKaHUX y roauWEM M3BELUTA)y O MOCNOBakby Ca roguwitbnm GUHAHCUjCKUM
M3BeLITajMMa Koju cy Buam npeameT peBusnje U NpoBepy Aa /i je roAuLkbM U3BELUTAj O NOCNOBakbY
y GOpManHOM CMUCAY NPUMNPEM/BEH Y CKNAAY ca 3aKOHOM O PavyyHOBOACTBY U 3aKOHOM O TPXKMULITY
KanuTana.

Ha ocHoBy cnpoBeseHux npoueaypa, Y Mepu y Kojoj cmo y MoryhHOCTM ga TO OLEHMMO,
n3BeLWwTaBamo Aa:

1. WHdopmaumje npuKasaHe y rogulibem M3BELUTA)y O MOCNOBakby Cy ycKnaheHe, no csum
MaTepujanHO 3HAYAjHUM NUTarbMMA, Ca NPUNOKEHUM GUHAHCUjCKMM M3BeLWTajuMa [dpywTea
3a roguMHy Koja ce 3aBpwunna Ha aaH 31. aeuembpa 2020. roguHe,

2. [lpunoxKeHu rogmwmn nsseLwwTaj o nocnosakby 3a 2020. rogmHy je Nnpunpems/beH y CKiaay ca
Baxxehnm 3aKOHCKMM nNponncuma.



Ha ocHOBYy nosHaBarba M pasymeBarba [pyLUTBa U HErOBOr OKPYXKekba CTeYeHOr TOKOM peBusuje,
HUCMO YTBPAWUM MaTepKnjanHO 3HaYajHe NorpeLlHe HaBoAe Y roguilbeM U3BELLTajy O NOCN0BakbY.

MapTHep y aHra)koBaky Ha pPeBU3MjM Ha OCHOBY KOI je cacTaB/beH OBaj U3BeLWTaj He3aBUCHOr
pesBu3opa je MunaHka Puctumh.

beorpag, 21. anpun 2021. roguHe

OsnawheHn pesnsop

Milanka Ristic Digitally signed by Milanka Risti¢ Munatka Puctih
100083231-02079839597 100083231-0207983959702 MpBa peBusunja goo beorpapg,
02 Date: 2021.04.26 23:54:50 +02'00 Case Mauukosuha 3/10 Beorpag



MonyHaBa NPaBHO NULIE - NPEAY3ETHUK

MaTtuuHu 6poj 20208759

|LIJV|dea nAenatHoctv 7219

|6 104655213

Hasvs PRIVREDNO DRUSTVO ZA MIKROTALASNU I MILIMETARSKU TEHNIKU I ELEKTRONIKU IMTEL-KOMUNIKACIJE AKCIONARSKO DRUSTVO BEOGRAD

CepuwTe Beorpap (rpaa) , Bynesap Muxauna MynuHa 1656

BUJIAHC CTAHA

Ha agaH 31.12.2020. roamHe

- Y Xwbagama auHapa -

WU3Hoc

MperxoaHa rogmHa

Fpyna pauyHa, pauyH NOo3ULNIA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roguHa
Kpajibe crame MoueTHoO cTame
20__ 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
AKTUBA
A. YTIUCAHU A HEYNNTIAREHU
0 KAMUTAN 0001 0 0
B. CTAJIHA UMOBMHA (0003 + 0010 + 0002
0019 + 0024 + 0034) 79964 81906
o1 1. HEMATEPWIASTHA UIMOBUHA (0004 + 0003
0005 + 0006 + 0007 + 0008 + 0009) 0 0
010 u geo 019 1. Ynarama y pa3Bsoj 0004 0 0
011, 012 v geo 019 2. KoHuecvje, naTeHTH, nuueHLe, pobHe 1 0005
YCnyHe Mapke, copTBep 1 ocTana npasa 0 0
013 n pgeo 019 3. Fyasun 0006 0 0
014 n pgeo 019 4. Octana HemMaTepujasHa MMOBMHa 0007 0 0
015 n pgeo 019 5. HemaTtepwujanHa uMOBMHa y NpunpemMu 0008 0 0
016 n peo 019 6. ABaHCK 3a HemaTepujanHy UMOBUHY 0009 0 0
II. HEKPETHWHE, MOCTPOJEHA U
02 OrPEMA (0011 + 0012 + 0013 + 0014 + 0010 63050 64530
0015 + 0016 + 0017 + 0018)
020, 021 v geo 029 | 1. 3embuwTe 0011 0 0
022 n pgeo 029 2. M'paheBuHCkM 06jekTn 0012 59944 61082
023 n pgeo 029 3. NocTpojerba 1 onpema 0013 3106 3448
024 v peo 029 4. VHBECTULMOHE HEKPETHUHE 0014 0 0
025 1 aeo 029 5. OcTane HeKpeTHUHe, NocTpojersa u 0015
ornpema 0 0

026 v €0 029 6. HekpeTHMHe, NoCTpojetba 1 onpema y 0016
npunpemMu 0 0

027 v 3eo 029 7. Ynar.arba Ha TyHUM HeKpeTHUHaMa, 0017
nocTpojersiMa 1 onpemn 0 0

028 v €0 029 8. ABaHCM 3a HEKpETHWHE, MOCTpojerba 1 0018
onpemy 0 0

03 II1. BUOMOLLKA CPEACTBA (0020 + 0021 0019
+ 0022 + 0023) 0 0

030, 031 v geo 039 | 1. LLlyMe 1 BULWEroaunLLHM 3acaamn 0020 0 0
032 n peo 039 2. OCHOBHO cTago 0021 0 0



http://aplikacije3.apr.gov.rs/fiexternal/FiForma/IndexDetaljnije?idFiZahtev=d1ed0950-6dca-4044-84a5-c9bdfa252e84&hash=B44E00950264350C751F3D616F3319A22218CC45
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0
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UsHoC

MperxoaHa roamHa

I'pyna pauyyHa, pauyH NMO3ULUIA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roguHa
Kpajibe crame MoueTHo cTame
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
037 v peo 039 3. Bronolwuka cpeactsa y npunpemm 0022 0 0
038 n geo 039 4. ABaHcy 3a 61onoLLKa CpeacTsa 0023 0 0
IV. YTOPOYHN ®UHAHCWNICKN
04. ocum 047 MIACMAHW (0025 + 0026 + 0027 + 0028 | 0024 16914 17376
+ 0029 + 0030 + 0031 + 0032 + 0033)
040 1 Ao 049 1. Yyewha y kanuTany 3aBUCHUX NPaBHUX 0025
nua 39 39
041 1 geo 049 2. Yyewha y KaI'II/IT?ﬂy NPUAPY>XEHUX 0026
NpaBHKUX SMLA 1 3ajeAHNYKUM nodyxBaThMa 0 0
3. Yuewha y kanuTany octanux npaBHUX
042 n peo 049 nvua n apyre xapTuje oA BpeaHoCTH 0027 89 89
pacnonoxwse 3a npogajy
neo 043, neo 044 v feo | 4. [lyropoyHu nnacMaHn MaTUYHUM U 0028
049 3aBUCHUM MPaBHUM NULMMa 5097 5097
nAeo 043, peo 044 v feo | 5. [lyropoyHn nnacMaHu octanum
0029
049 NOBE3aHNM NPaBHUM MLMMa 0 0
Aeo 045 n neo 049 | 6. [lyropoyHM niacMaHn y 3eM/bn 0030 0 0
Aeo 045 1 neo 049 | 7. lyropoyHM nNnacMaHu y MHOCTPaHCTBY 0031 0 0
046 1 o 049 8. XapTuje oa BpeAHOCTM Koje ce Apxe A0 0032
nocneha 0 0
9. OcTanu ayropoyHn uUHaHCHjcKn
048 n peo 049 - 0033 11689 12151
V. OYFOPO4YHA MOTPAXMBAHHA (0035 +
05 0036 + 0037 + 0038 + 0039 + 0040 + 0034 0 0
0041)
050 1 aeo 059 1. MNoTpaxwuBara 04 MaTUYHOT U 3aBUCHUX 0035
npaBHUX nua 0 0
051 1 o 059 2. MoTpaxwvsara 04 OCTannX NoBe3aHNX 0036
nua 0 0
052 v geo 059 3. MNoTpaxuBarba Mo OCHOBY Mpoaaje Ha 0037
po6HU KpeanT 0 0
053 1 aeo 059 4. r‘IO'rpamv.nsal-be 3a npoAaajy no yroBopuma 0038
0 (PMHAHCWICKOM JIMBMHTY 0 0
054 n peo 059 5. MoTpaxwuBarba Mo OCHOBY jeMCTBa 0039 0 0
055 v pgeo 059 6. CnopHa v cyMrMBa NOTpaxuearba 0040 0 0
056 u geo 059 7. OcTtana ayropoyHa noTpaxusara 0041 0 0
288 B. OANTOXXEHA NMOPECKA CPEACTBA 0042 0 0
r. OGPTHA MMOBWHA (0044 + 0051 +
0059 + 0060 + 0061 + 0062 + 0068 + | 0043 75082 60032
0069 + 0070)
1. 3AJIUXE (0045 + 0046 + 0047 + 0048 +
Knaca 1 0049 + 0050) 0044 13112 14817
1. Matepujan, pe3epBHu 4enoBK, anaT n
10 CUTaH MHBEHTap 0045 11728 13502
1 2. HeposplueHa Npon3soAHa U HeAoBpLUEHe 0046
ycnyre 0 0
12 3. [oToBM Npon3BOAU 0047 0 0
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0
0
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UsHoC

MperxoaHa roamHa

I'pyna pauyyHa, pauyH NMO3ULUIA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roguHa
Kpajibe crame MoueTHo cTame
20__. 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
13 4. Poba 0048 0 0
14 5. CranHa cpeacTBa HamerseHa npoaaju 0049 0 0
15 6. MnaheHn aBaHcK 3a 3anuxe 1 ycnyre 0050 1384 1315
II. NIOTPAXKNBAHSA MO OCHOBY NPOJAJE
20 (0052 + 0053 + 0054 + 0055 + 0056 + 0051 28662 3880
0057 + 0058)
200 1 4eo 209 1. Kynum y 3eM/bu - MaTU4Ha 1 3aBUCHa 0052
npasHa nuua 0 0
201 v geo 209 2. Kynum y MHOCTpaHCTBY - MaTU4Ha v 0053
3aBKCHa NpaBHa Nnua 0 0
202 1 geo 209 3. Kynum y 3em/b1 - ocTana nosesaHa 0054
npasHa nuua 0 0
203 1 4eo 209 4. Kynuy y MHOCTpaHCTBY - ocTana 0055
noeesaHa npasHa mua 0 0
204 n peo 209 5. Kynum y 3emmu 0056 28662 3880
205 v peo
6. Kynum y MHOCTpaHCTBY 0057 0 0
209
206 v geo 209 7. O(.jana noTpaxwuBarba Mo OCHOBY 0058
npogaje 0 0
III. NOTPAXNBAHSA N3 CMELIMOUYHUX
z MOCNOBA 0059 0 0
22 IV. APYTA MOTPAXVBAHA 0060 1027 1250
V. ®UHAHCUICKA CPEACTBA KOJA CE
236 BPEAIHYJY NO ®EP BPEAHOCTU KPO3 0061 0 0
BUTAHC YCTEXA
VI. KPATKOPOYHWN GUHAHCWNICKN
23 ocum 236 1 237 | MJTACMAHMW (0063 + 0064 + 0065 + 0066 | 0062 53 13053
+ 0067)
230 1 e 239 1. KpaTKOpOYHM KpeauTu 1 nnacMaHu - 0063
MaTWUyHa W 3aBUCHa NpaBHa JuLa 0 0
231 1 f1e0 239 2. KpaTKOpO4HM KpeauTy U nnacMaHm - 0064
ocTana nose3aHa npasHa nuua 0 0
232 v peo 239 3. KpaTKOpOoYHW KpeauTy 1 3ajMoBK Y 0065
3eM/bU 53 53
233 1 eo 239 4. KpaTKOpOYHM KpeauTu 1 3ajMoBK Y 0066
MHOCTPaHCTBY 0 0
234, 235, 238 u peo | 5. OcTanu KpaTKOPOUHU (PUHAHCKICKN 0067
239 nnacMaHu 0 13000
24 VII. FTOTOBUHCKW EKBUBANEHTU U 0068
FOTOBUHA 24194 5440
27 VIII. MOPE3 HA IOJATY BPEAHOCT 0069 512 239
28 ocum 288 IX. AKTUBHA BPEMEHCKA PA3rPAHUYEHA | 0070 8422 21353
A. YKYMHA AKTUBA = MOCJIOBHA 0071
WMOBMHA (0001 + 0002 + 0042 + 155946 141938
0043)
88 h. BAHBUJIAHCHA AKTUBA 0072 0 0



0
5097
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0
89
89
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0
0
0
39
39
0
17376
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0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

M3Hoc

['pyna padyHa, pauyH NO3ULINIA Aon HanomeHa 6poj MpeTxoagHa rognHa
Tekyha roanHa
Kpajre cTarbe 20__. |MoyeTHO cTame 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
MACUBA
A. KAMWUTAN (0402 + 0411 - 0412 +
0413 + 0414 + 0415 - 0416 + 0417 + 0401
0420 - 0421) = 0 = (0071 - 0424 - 10 106721 105797 0
0441 - 0442)
I. OCHOBHWM KAMUTAJ (0403 + 0404 +
30 0405 + 0406 + 0407 + 0408 + 0409 + 0402 64902 64902 0
0410)
300 1. Akumjckun kanutan 0403 63312 63312 0
301 2. Ynenv apywTasa C OrpaHU4eHoOM 0404
oarosopHoLhy 0 0 0
302 3. Ynosun 0405 0 0 0
303 4. [ipxaBHun kanuTtan 0406 0 0 0
304 5. ApywTBEHN KanuTan 0407 0 0 0
305 6. 3agpyxHu yaenu 0408 0 0 0
306 7. EMucnoHa npemuja 0409 1590 1590 0
309 8. OcTanu 0CHOBHM kanuTan 0410 0 0 0
31 II. YNIUCAHW A HEYNJIAREHW KAMUTAN 0411 0 0 0
047 v 237 III. OTKYM/bEHE COMCTBEHE AKLINIE 0412 2206 2206 0
32 1V. PE3EPBE 0413 709 709 0
V. PEBA/IOPU3ALMOHE PE3EPBE MO
330 OCHOBY PEBAJIOPU3ALIMIE 0414
HEMATEPUIATHE UMOBWHE, 38191 38191 0
HEKPETHVHA, MOCTPOJEHA W ONPEME
VI. HEPEAJTN30BAHW AOBMLIM NO
OCHOBY XAPTWJA O/ BPEAHOCTU N
33 ocum 330 [APYTUX KOMMOHEHTW OCTAJTOT 0415 0 0 0
CBEOBYXBATHOI PE3Y/TTATA (notpaxHa
canpa padvyHa rpyne 33 ocum 330)
VII. HEPEAJIU30BAHW MYBULIX MO
OCHOBY XAPTWJA O/ BPEAHOCTU U
33 ocum 330 APYTUX KOMMOHEHTW OCTAJTOT 0416 0 0 0
CBEOBYXBATHOI PE3YJTTATA (ayroBHa
canpa padyHa rpyne 33 ocvm 330)
34 VIII. HEPACMOPEBEHW AOBUTAK (0418 + 0417
0419) 5125 4201 0
340 1. Hepacnopehenu fobutak paHujux rognHa | 0418 3891 3447 0
341 2. HepacnopeheHu fobutak Tekyhe roguHe | 0419 1234 754 0
IX. YYELIRE BE3 NPABA KOHTPOSE 0420 0 0 0
35 X. TYBUTAK (0422 + 0423) 0421 0 0 0
350 1. TybuTak paHujux roavHa 0422 0 0 0
351 2. l'ybutak Tekyhe roavHe 0423 0 0 0
B. AYFTOPO4YHA PE3EPBUCAILA U 0424
OBABE3E (0425 + 0432) 11 822 205 0



0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
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0
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0
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0
0
0
0
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M3Hoc

['pyna padyHa, pauyH NO3ULINIA Aon HanomeHa 6poj MpeTxoagHa rognHa
Tekyha roanHa
Kpajre cTarbe 20__. |MoyeTHO cTame 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
40 1. IYTOPOYHA PE3EPBUCAHSA (0426 + 0425
0427 + 0428 + 0429 + 0430 + 0431) 0 0 0
400 1. Pe3epBucarba 3a TPOLUKOBE Y rapaHTHOM 0426
poky 0 0 0
401 2. PesepBucarba 3a TPOLLKOBe 06HaBbarba 0427
npUpoaHuX 6oraTcrasa 0 0 0
403 3. Pe3epBucatba 3a TpOLUKOBE 0428
PecTpyKTypupatba 0 0 0
404 4. Pe3epBM.caH=a 3a HakHajae v apyre 0429
6eHeduumje 3anocneHnx 0 0 0
405 5. Pe3epBucarba 3a TPOLLIKOBE CyACKUX 0430
croposa 0 0 0
402 n 409 6. Octana ayropoyHa pesepsucar-a 0431 0 0 0
II. AYTOPO4YHE OBABE3E (0433 + 0434 +
41 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 0432 11 822 205 0
0440)
410 1. ObaBe3e Kkoje ce Mory KOHBEpTOBaTH Y 0433
KanuTan 0 0 0
411 2. ObaBese nNpeMa MaTU4HWUM U 3aBUCHUM 0434
NPaBHUM SLMMA 0 0 0
412 3. O6aBese npeMa ocTanuM rnoBe3aHuM 0435
NPaBHUM JIMUMMA 0 0 0
4. ObaBe3e No eMUTOBaHUM xapTujama oA
413 BPEAHOCTN Y Nepuoay AyXeM Of roAvHy 0436 0 0 0
naHa
414 5. [lyropoyHu KpeauTy v 3ajMoBu y 3emrbn | 0437 0 0 0
415 6. [lyropoyHu KpeauTy 1 3ajMoBK Y 0438
MHOCTPaHCTBY 0 0 0
416 7. ObaBe3e No 0cHOBY PUHAHCKjCKOr 0439
NU3MHra 0 0 0
419 8. Octane ayropoyHe obaBe3e 0440 822 205 0
498 B. OJTO)XXEHE NOPECKE OBABE3E 0441 16 1160 1083 0
I'. KPATKOPOYHE OBABE3E (0443 +
42 po 49 (ocum 498) | 0450 + 0451 + 0459 + 0460 + 0461 + | 0442 47243 34853 0
0462)
1. KPATKOPOYHE ®MHAHCUICKE OBABE3E
42 (0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 0448 + 0443 12 3107 294 0
0449)
420 1. KpaTKOPOYHW KPeAUTU 04 MaTUYHUX 1 0444
3aBUCHUX NPaBHUX NnL@ 0 0 0
01 2. KpaTKOpOYHW KPeanTn O OCTanmx 0445
NOBE3aHNX MPaBHMX LA 0 0 0
422 3. KpaTkopo4Hu KpeauTy v 3ajMoBu y 0446
3eM/bU 0 0 0
3 4. KpaTKOpOYHM KpeanTH 1 3ajMOBU Y 0447
MHOCTPaHCTBY 0 0 0
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M3Hoc

['pyna pauyyHa, payyH No31LUMIA Aon HanomeHa 6poj MpeTxoaHa roamHa
Tekyha roanHa
Kpajre cTarbe 20__. |MoyeTHO cTame 01.01.20__.
1 2 3 4 5 6 7
5. ObaBese Mo OCHOBY CTafHWX CpeAcTaBa 1
427 cpeacTaBa 06ycTaB/bEHOr NOC/I0Bakba 0448 0 0 0
HaMerbeHux npoaajn
424 425 426 v 429 6. OcTane kpaTkopoyHe huHaHcujcke 0449
e obaBese 12 3107 294 0
II. IPUMJBEHWN ABAHCHY, AENO3UTU U
430 KAYLIMIE 0450f 43 31152 29263 0
III. OBABE3E W3 MOC/IOBAHSA (0452 +
43 ocum 430 0453 + 0454 + 0455 + 0456 + 0457 + 0451 13 142 841 0
0458)
431 1. [lobaBrbaum - MaTU4YHa U 3aBUCHa NpaBHa 0452
Mua y 3emMrbu 0 0 0
432 2. [lobaBrbaum - MaTU4Ha W 3aBUCHA NpaBHa 0453
1L@ Y MHOCTPaHCTBY 0 0 0
433 3. [lobaBrbaum - ocTana nosesaHa npasHa 0454
Mua y 3eM/bi 0 0 0
434 4. [lobaBrauu - ocTana noeesaHa npasHa 0455
ML@ Y MIHOCTPaHCTBY 0 0 0
435 5. fobaBrbaun y 3eMbm 0456 142 841 0
436 6. [lobaBrbaun y MHOCTpaHCTBY 0457 0 0 0
439 7. Octane obaBe3e 13 NocnoBarba 0458 0 0 0
44, 45 n 46 IV. OCTANE KPATKOPOYHE OBABE3E 0459 14 2516 2963 0
47 V. OBABE3E MO OCHOBY MOPE3A HA 0460
[NOJATY BPEAHOCT 15 10099 1161 0
48 VI. OBABE3E 3A OCTAJIE NOPE3E, 0461
[AOMPUHOCE W APYTE AAXKBUHE 15 83 331 0
VIIL. MACUBHA BPEMEHCKA
49 ocum 498 PASTPAHIYEHbA 0462 15 144 0 0
A. 'YBUTAK NU3HAZl BUCUHE
KAMWUTAJIA (0412 + 0416 + 0421 -
0420 - 0417 - 0415 - 0414 - 0413 - 0463 0 0 0
0411 - 0402) = 0 = (0441 + 0424 +
0442 - 0071) = 0
B. YKYMHA MNACUBA (0424 + 0442 + 0464
0441 + 0401 - 0463) = 0 155946 141938 0
89 E. BAHBUJIAHCHA NMACUBA 0465 0 0 0
y 3aKOHCKM 3aCTYMHUK
AaHa 20 rogvHe M.M.

O6pa3aL, nponucaH MpaBuIHNKOM O caapXunHu 1 popmn obpasaLia (rHaHCWiCKUX U3BeLUTaja 3a NpuBpeaHa ApYLTBa, 3aapyre v npeaysetHuke ("Cnyx6enn rnacHuk PC", 6p.  95/2014 1 144/2014)
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MonyHaBa NPaBHO NULIE - NPEAY3ETHUK

MaTtuuHu 6poj 20208759

|LIJV|dea nAenatHoctv 7219

|6 104655213

Hasvs PRIVREDNO DRUSTVO ZA MIKROTALASNU I MILIMETARSKU TEHNIKU I ELEKTRONIKU IMTEL-KOMUNIKACIJE AKCIONARSKO DRUSTVO BEOGRAD

CepuwTe Beorpap (rpaa) , Bynesap Muxauna MynuHa 1656

BUJIAHC YCIEXA

3a nepuog og 01.01.2020. go 31.12.2020. roanHe

- Y Xwbagama auHapa -

U3HoC
Fpyna pauyHa, pauyyH NOo3ULNIA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roguHa MpeTxoaHa rogmHa
1 2 3 4 5 6
NPUXOAU U3 PEAOBHOI NOC/TIOBAHA
A. MOC/TIOBHU NPUXOAU
60 no 65, ocum 62 1 63 1001
’ 1 2552
(1002 + 1009 + 1016 + 1017) o 5255 60368
1. IPUXOAW OA NPOJAIJE POBE
60 1002 0 0
(1003 + 1004 + 1005 + 1006 + 1007+ 1008)
1. Mpwvxoam oA npoaaje pobe MaTUYHUM 1 3aBUCHUM
600 1003
NpaBHUM NWLMMA Ha foMaheM TPXULLTY 0 0
2. Mpuxoau of npoaaje pobe MaTUYHWUM U 3aBUCHUM
601 1004
NpaBHUM IULIMMA Ha MHOCTPAHOM TPXXULLTY 0 0
3. Mpuxoawm oa npoaaje pobe ocTanuM noBesaHuM
602 1005
NpaBHUM NWLMMA Ha fioMaheM TPXKULLTY 0 0
4. Mpuxoan of npogaje pobe ocTanvMm nosesaHnM
603 1006
NpaBHUM NINLIMMA Ha MHOCTPAHOM TPXULLTY 0 0
604 5. Mpuxoau oa npogaje pobe Ha Aomahem TpxuwTy | 1007 0 0
605 6. Mpuxoau oa npoaaje pobe Ha MHOCTPAHOM 1008
TPXULITY 0 0
61 II. IPUXOAW 04 NPOAAJE NMPOU3BOAA U YCIYTA 1009
(1010 + 1011 + 1012 + 1013 + 1014 + 1015) 19 49956 60368
1. Mpuxoan oa npoaaje npoussoga v ycnyra
610 MaTUYHUM W 3aBUCHWUM MPaBHUM NMLMMa Ha aomahem | 1010 0 0
TPXULWITY
2. MNpuxoau oA npopaje nponssoaa u ycnyra
611 MaTUYHUM W 3aBUCHWUM MPaBHUM NULMMA Ha 1011 0 0
MHOCTPaHOM TPXULUTY
3. Mpuxoawn oa npoaaje Npon3eoaa U ycnyra octanum
612 1012
noBe3aH!M NpaBHUM WLMMA Ha fioMaheM TPXULLTY 0 0
4. Mpuxoan oA Npoaaje Npoussoaa v ycnyra octanum
613 MOBE3aHMM MPaBHMM NIULMMA Ha MHOCTPAHOM 1013 0 0
TPXALWITY
614 5. Mpuxoan oa npoaaje Npov3soaa u ycnyra Ha 1014
nomaheM TpXUWTY 19 49956 60368
6. Mpuxoau oA npoaaje rotTosByx Npou3eoAa W ycnyra
615 1015
Ha MHOCTPaHOM TPXMLLITY 0 0
64 III. NPUXOAN OA NPEMWUIA, CYEBEHLINIA, 1016
AOTALMIA, AOHALMIA U CI. 19 2596 0
65 IV. APYT NOCIOBHU NPUXOAN 1017 0 0
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UM3HoOC

Fpyna pauyHa, pauyH NMO3ULUIA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roguHa MNMpeTxonHa roguHa
1 2 3 4 5 6
PACXOAWU U3 PEAOBHOT MOCJ/IOBAHbA
B. MOC/IOBHU PACX0QN 20 51205 59749
50805562163 | (1019-1020- 1021 + 1022 + 1023 + 1024 + | 1018
1025 + 1026 + 1027 + 1028 + 1029) = 0
50 1. HABABHA BPEIHOCT NPOJATE POBE 1019 0 0
62 II. NPUXOAN O AKTUBUPAHA YHYMHAKA N POBE 1020 0 0
III. NOBERAHE BPEAHOCTU 3AJINXA
630 HEZOBPLLEHWX N FOTOBWUX MPOU3BOAA U 1021 0 0
HEAOBPLLUEHWX YCNYTA
IV. CMAHEHE BPEAHOCTU 3ATTUXA
631 HEZOBPLLEHWX N FOTOBWUX MPOU3BOA U 1022 0 0
HEAOBPLLUEHWX YCNYTA
51 ocum 513 V. TPOLLKOBW MATEPWIASIA 1023 20 5535 4727
513 VI. TPOLLKOBW FOPUBA N EHEPTUIE 1024 20 688 1459
52 VII. TPOLLUKOBU 3APAA, HAKHAJA 3APALIA U 1025
OCTAJIN JTUYHW PACXOAN 22 32964 39344
53 VIII. TPOLLKOBW MPOU3BOAHUX YCNYTA 1026 21 6941 8390
540 IX. TPOLLKOBU AMOPTU3ALNIE 1027 20 2377 2942
541 no 549 X. TPOLLKOBW AYTOPOYHUX PE3EPBUCAHA 1028 0 0
55 XI. HEMATEPUIA/THU TPOLLKOBU 1029 21 2700 2887
B. MOC/IOBHU AOBUTAK (1001 - 1018) = 0 1030 1347 619
I. NOCNOBHU N'YBUTAK (1018 - 1001) = 0 1031 0 0
66 A. ®PUHAHCUICKU NPUXOAMN (1033 + 1038 + 1032
1039) 23 276 394
1. ®MHAHCUMICKM NPUXOAN O NMOBE3AHUX JIULIA
66, ocuM 662, 663 1 664 | OCTA/IN ®UHAHCUICKU NMPUXOAM (1034 + 1035 | 1033 0 0
+ 1036 + 1037)
660 1. OUHAHCUCKU NPUXOAN OA MATUYHWUX U 3aBUCHUX 1034
npaBHUX LA 0 0
661 2. ®UHAHCHJCKM NPUXOAM Of OCTaNMUX NOBE3aHUX 1035
npaBHWX nua 0 0
3. Mpuxoau o ydyewha y AOBUTKY NPUAPY>KEHNX
665 . 1036
NpaBHUX N1LA W 3ajeAHNYKMX NnoayxeaTa 0 0
669 4. Octanu uHaHCKjCkn Npuxoan 1037 0 0
662 I1. NPUXOAN O KAMATA (04 TPERUX JINLIA) 1038 218 387
III. NO3UTUBHE KYPCHE PA3JTUKE U NO3UTUBHU
663 1 664 E®EKTWU BAJTYTHE KJ1AY3YJIE (MPEMA TPERUM 1039 58 7
JMLMA)
56 B. PUHAHCUICKU PACXOAM (1041 + 1046 + 1040
1047) 23 41 40
I. ®MHAHCMICKM PACXOAM N3 OOQHOCA CA
MOBE3AHWM MPABHUM JIMLIMMA N OCTANTU
56, 00nM 562, 563 1 564 | 1 1HAHCIICKY PACXOIM (1042 + 1043 + 1044 + | 0% 0 0
1045)
560 1. duHaHCHjcKM pacxoamn U3 ogHoCca ca MaTUYHUM U 1042
3aBMCHUM MPaBHWM MLMMa 0 0
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UM3HoOC

Fpyna pauyHa, pauyH NMO3ULUIA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roguHa MNMpeTxonHa roguHa
1 2 3 4 5 6
561 2. ®uHaHCKjCKM pacxoan U3 oAHOCa ca 0CTanuM 1043
MoBe3aH1M NpaBHUM NLMMa 0 0
3. Pacxoau og ydewwha y rybuTky npuapyxeHux
565 . 1044
NpaBHUX LA W 3ajeAHNYKUX NoayxsaTa 0 0
566 1 569 4. Octanu duHaHCKjckn pacxoam 1045 0 0
562 II. PACXOAN KAMATA (MPEMA TPERUM JINLINMA) 1046 24 34
II1. HEFATUBHE KYPCHE PA3/IVKE U HETATUBHW
563 n 564 E®EKTU BAJTYTHE KJ1AY3YJIE (MPEMA TPERUM 1047 17 6
NNUNMA)
E. AOBUTAK U3 ®UHAHCUPAHHA (1032 - 1048
1040) 235 354
XK. T'YBUTAK U3 ®UUHAHCUPAHA (1040 - 1049
1032) 0 0
3. MPUXOAN O YCKNNIABUBAHA BPEAAHOCTU
683 1 685 OCTAJIE UMOBUWHE KOJA CE UCKA3YIJE NO 1050 0 0
®EP BPEAHOCTU KPO3 BUJIAHC YCMEXA
WN. PACXOAWN O YCKNABUBAIA BPEAHOCTU
583 1 585 OCTAJIE UMOBUWHE KOJA CE UCKA3YIJE NO 1051 0 0
®EP BPEAHOCTU KPO3 BUJIAHC YCMEXA
67 v 68, ocum 683 1 685 |J. OCTAJIU NMPUXOAUN 1052 25 0 3
57 v 58, ocum 583 1 585 | K. OCTAJIN PACXOAU 1053 2 P 2
N. AOBUTAK U3 PEAOBHOI MOCJIOBAHA MNMPE
OMOPE3MBAHA (1030 - 1031 + 1048 - 1049 + | 1054 1580 954
1050 - 1051 + 1052 - 1053)
Jb. 'YBUTAK U3 PEAOBHOI MOC/IOBAHA NPE
OMOPE3MBAIHA (1031 - 1030 + 1049 - 1048 + | 1055 0 0
1051 - 1050 + 1053 - 1052)
M. HETO JOBUTAK NOCJIOBAHA KOJE CE
69-59 OBYCTABJbA, EOEKTU NPOMEHE 1056
PAYYHOBO/JCTBEHE MOJINTUKE U UCNTPABKA 27 0 207
FPELLUAKA U3 PAHUINX NEPUOAA
H. HETO N'YBUTAK MOCJIOBAHA KOJE CE
59.69 OBYCTABJbA, PACXOAN NMPOMEHE 1057
PA4YYHOBOACTBEHE NMOJIUTUKE N UCTIPABKA 27 109 0
TPELLAKA U3 PAHWINUX NEPNOAA
Hb. JOBUTAK INMPE OMNOPE3UBAHA (1054 - 1058
1055 + 1056 - 1057) 1471 1161
0. N'YBUTAK NPE OMOPE3UBAHA (1055 - 1054 1059
+ 1057 - 1056) 0 0
M. NOPE3 HA JOBUTAK
721 1. MOPECKW PACXO[ MEPUOAA 1060 17 160 331
nieo 722 II. OANNOXEHW MOPECKW PACXOAM MEPUOAA 1061 17 77 76
nieo 722 III. OAUTOXEHW NOPECKM NPUXOAN NEPUOJA 1062 0 0
723 P. UCMJIAREHA JINMHA MPUMAHA 1063

NOCNOAABLIA
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UM3HoOC
Fpyna pauyHa, pauyH NMO3ULUIA Aon HanomeHa 6poj
Tekyha roguHa MNMpeTxonHa roguHa
1 2 3 4 5 6

C. HETO AOBUTAK

1064

1234 754

(1058 - 1059 - 1060 - 1061 + 1062 - 1063) 3 >
T. HETO NYBUTAK

1065 0 0
(1059 - 1058 + 1060 + 1061 — 1062 + 1063)
1. HETO AOBUTAK KOIX NPUMAOA MAHBUHCKUM 1066
YNATAYNMA 0 0
II. HETO JOBUTAK KOJW MPUMAZA BERMHCKOM 1067
BNACHWNKY 0 0
III. HETO NYBUTAK KOJM NPUMNALA MAHUHCKAM 1068
YNATAYMMA 0 0
IV. HETO NYBUTAK KOJW NPUNALA BERMHCKOM 1069
BIACHUKY 0 0
V. 3APAJA MO AKLMIN
1. OcHoBHa 3apaga Mo akumjn 1070 0 0
2. YMatbeHa (pa3BoarbeHa) 3apaja no akuujn 1071 0 0

Yy 3aKOHCKM 3aCTYMHUK
paHa 20 roanHe M.M.

O6paszaL, nponvcaH MpaBUIHUKOM O caapXXunHn 1 dopmu obpasaua hrHaHCHjCKVUX U3BeLlTaja 3a NpuBpeaHa ApyLWTBa, 3aapyre 1 npeaysetHuke ("Cnyx6enn rnacHuk PC", 6p.  95/2014 n 144/2014)
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MonyHaBa NPaBHO NULIE - NPEAY3ETHUK

MaTtuuHu 6poj 20208759
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Hasvs PRIVREDNO DRUSTVO ZA MIKROTALASNU I MILIMETARSKU TEHNIKU I ELEKTRONIKU IMTEL-KOMUNIKACIJE AKCIONARSKO DRUSTVO BEOGRAD

CepuwTe Beorpap (rpaa) , Bynesap Muxauna MynuHa 1656

N3BELLUTAJ O OCTAJIOM PE3YJITATY

3a nepuog og 01.01.2020. go 31.12.2020. roanHe

- Y Xwbagama auHapa -

WU3Hoc
I'pyna pauyyHa, pauyH NMO3NLUIA Aon Hanomena broj
Tekyha roamHa MperxoaHa roguHa
1 2 3 4 5 6

A. HETO PE3YJITAT U3 NOC/TIOBAHA
I. HETO JOBUTAK (AOM 1064) 2001 1234 754
II. HETO NYBUTAK (AOIM 1065) 2002 0 0
B. OCTAJIN CBEOBYXBATHU JIOBUTAK U
FTYBUTAK
a) CraBke koje Hehe 6uTH peknacugukoBaHe y
BunaHcy ycnexa y 6yayhuM nepuoguma
1. MNpomeHe pesanopusaumje HeMaTepujanHe
MMOBMHE, HEKPETHWHA, NOCTpOjetba U onpeme

330
a) noeeharse peBanopu3aLUnoHnX pe3epsu 2003 0 0
6) cMarberbe peBanopu3aLMOHNX pe3epBu 2004 0 0
2. AkTyapcku A06MLM Unmn ry6buum no ocHOBY MiaHoBa
nedUHUCaHNX NpuMakba

331 a) nobuum 2005 0 0
6) ryéuum 2006 0 0
3. [o6uum unum ryéuum no ocHoBY ynararba y
BNIAaCHUYKE WHCTPYMEHTE KanuTana

2

3 a) pobuum 2007 0 0
6) ryéuum 2008 0 0
4. [lobnum unm rybmum no ocHOBY yaena y ocTasnom
cBe0byXBaTHOM JOBUTKY UK FyBUTKY NpUapY>XeHUX
[pylwTaBa

333
a) pobuum 2009 0 0
6) ryéuum 2010 0 0
6) CTaBKe KOje HaKHapHO Mory 6uUTn
peknacudukoBaHe y BunaHcy ycnexa y
6yayhum nepuopuma
1. fo6uum vnm ryéuum no ocHOBY npepadyHa
PUHAHCK]CKMX M3BELLTaja MHOCTPaHOr Noc/IoBara

334
a) pobuum 2011 0 0
6) ryéuum 2012 0 0
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WUsHoc
I'pyna pauyyHa, pauyH NMO3nULUIA Aon Hanomena broj
Tekyha roguHa MperxogHa roguHa
1 2 3 4 5 6

2. fobuum nnm rybuum oa MHCTpyMeHaTa 3alTute
HETO ynararba y MHOCTPaHO NOC/oBake

335 a) pobuum 2013 0 0
6) ryéuum 2014 0 0
3. Aobuum nnm ryéuum no ocHOBY MHCTpyMeHaTa
3aLTUTe pU3nka (XeLnHra) HoBYaHoT Toka

336 a) pobuum 2015 0 0
6) ryéuum 2016 0 0
4. [obuum unm rybmum no ocHOBY XapTuja of
BPEAHOCTU PacrionoXvBKX 3a npoaajy

337 a) pobuum 2017 0 0
6) ryéuum 2018 0 0
1. OCTA/IM BPYTO CBEOBYXBATHW JOBUTAK (2003
+ 2005 + 2007 + 2009 + 2011 + 2013 + 2015 + 2019
2017) - (2004 + 2006 + 2008 + 2010 + 2012 + 0
2014 + 2016 + 2018) 2 0
II. OCTANIN BPYTO CBEOBYXBATHU MNYBUTAK (2004
+ 2006 + 2008 + 2010 + 2012 + 2014 + 2016 + 2020
2018) - (2003 + 2005 + 2007 + 2009 + 2011 + 0 0
2013 + 2015 + 2017) 2 0
III. NOPE3 HA OCTAJIM CBEOBYXBATHU JOBUTAK 2021
VN TYBUTAK NEPUOJA 0 0
IV. HETO OCTA/IN CBEOBYXBATHW AOBUTAK (2019 2022
-2020-2021) 20 0
V. HETO OCTAJIN CBEOBYXBATHW NYBUTAK (2020 - 2023
2019 + 2021) 2 0 0 0
B. YKYMNAH HETO CBEOBYXBATHU PE3Y/NITAT
NEPUOAA
1. YKYNAH HETO CBEOBYXBATHU IOBUTAK (2001 - 2024
2002 + 2022 - 2023) 2 0 1234 754
II. YKYMAH HETO CBEOBYXBATHM INYBUTAK (2002 - 2025
2001 + 2023 - 2022) 2 0 0 0
I'. YKYNAH HETO CBEOBYXBATHU JOBUTAK
WNN TYBUTAK (2027 + 2028) = AOIN 2024 = 0 |2026 0 0
wnm AOM 2025 > 0
1. MpunucaH BehMHCKUM BRAacHUUMMA KanuTtana 2027 0 0
2. MpunucaH BRacHWUMMA Koju Hemajy KOHTposny 2028 0 0

Yy 3aKOHCKM 3aCTyNHUK
AaHa 20 roavHe M.M.

O6paszaL, nponucaH MpaBUIHUKOM O CaapXXuHK 1 (hopMu obpasala hUHaHCHiCKVX U3BeLUTaja 3a NpuBpeaHa ApYLWTBa, 3aapyre 1 npeaysetHuke ("Cnyx6enn rnachuk PC", 6p.  95/2014 n 144/2014)
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Hasvs PRIVREDNO DRUSTVO ZA MIKROTALASNU I MILIMETARSKU TEHNIKU I ELEKTRONIKU IMTEL-KOMUNIKACIJE AKCIONARSKO DRUSTVO BEOGRAD

CepuwTe Beorpap (rpaa) , Bynesap Muxauna MynuHa 1656

M3BELLUTAJ O NMPOMEHAMA HA KATTUTAJ1Y

3a nepuog og 01.01.2020. go 31.12.2020. roanHe
- Y XubagaMa anHapa -

KomnoHeHTe kanutana
PepgHun
onuc 30 31 32
6poj Aon Aon aon
OCHOBHM Kanutan YnucaHu a Heynnahenu kanutan PesepBe

1 2 3 4 5
MoueTHO cTatbe NpeTxoAHe roauHe Ha AaH
01.01.

1
a) OyroBHU cango padvyHa 4001 0 4019 0 4037 0
6) NOTpaXKHW canao padyHa 4002 64902 4020 0 4038 709
WcnpaBka MaTepujanHo 3HauajHUX rpelsaka u
np pauy OACT nonmTHUKa

2 a) ucnpaeke Ha AyroBHOj CTPaHM padyHa 4003 0 4021 0 4039 0
6) WcnpaBke Ha MOTPaXKHOj CTpaHu payyHa 4004 0 4022 0 4040 0
KopurosaHo No4yeTHO cTate NpeTxoAHe roauHe
Ha gaH 01.01.

3 a) KOpUroBaHu AyroBHu cango padyHa (la + 2a - 26) 4005 4023 2041
20 0 0 0
6) KOpPMroBaHW NOTpaXkHW canao padyHa (16 - 2a +
26) 20 4006 cac02  |4024 o |40 200
lNMpomMeHe y npeTxoaHoj roAvHN

4 a) NpoMeT Ha AyroBHOj CTpaHW padvyHa 4007 0 4025 0 4043 0
6) NPOMEeT Ha NOTPaXKHOj CTPaHK padyHa 4008 0 4026 0 4044 0
Crame Ha Kpajy nperxoaHe roguHe 31.12,
a) AyroBHW canpo pavyHa

5 |(3a+4a-46)20 4009 o [4027 o |4045 .
6) NOTpaXKHW canao padyHa
(36 - 4a + 46) > 0 4010 64902 4028 0 4046 2709
WcnpaBka MaTepujanHo 3HayajHMX rpeluaka u

p pauy ACT MoNUTHKaA

6 .
a) UcrpaBKe Ha AyroBHOj CTpaHu payyHa 4011 0 4029 0 4047 0
6) ucnpaBke Ha NOTPaXKHO]j CTpaHW payyHa 4012 0 4030 0 4048 0
KopurosaHo noueTHo ctawe Tekyhe roguHa Ha
Aad 01.01.

7 a) KOpUroBaHu AyroBHu canpo padyHa (5a + 6a - 66) 4013 4031 4049
>0 0 0 0
6) KOpUroBaHu NOTpaXxHW canao padyHa (56 - 6a +
66) = 0 4014 64002  |4032 o [40s0 209
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KomMnoHeHTe kanuTana

PeaHn
onuc 30 31 32
6poj aon Aon Aon
OcHOBHM KanuTan Ynucanu a Heynnahenun kanutan Pesepee

1 2 3 4 5
MNMpomeHe y Tekyhoj roavHu

8 a) MPOMeT Ha AyroBHOj CTPaHu padyHa 4015 0 4033 0 4051 0
6) NPOMET Ha NOTPaXKHOj CTPaHK padyHa 4016 0 4034 0 4052 0
Crame Ha kpajy Tekyhe roguHe
31.12.
a) AyroBHW canzo pavyHa

9 (7a +8a - 86) > 0 4017 0 4035 0 4053 0
6) noTpaXkHu cango pavyHa
(76-8a + 86) > 0 4018 64902 4036 0 4054 709



0
0
0
0
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KomnoHeHTe kanuTana

PeaHn
onuc 35 047 n 237 34
Bpoj Aon Aon Aon
Fy6urak OTKYN/bEeHE COMNCTBEHE aKuuje Hepacnopehenn aoburak

1 2 6 7 8
MoueTHO cTatbe NpeTxoAHe roauHe Ha AaH
01.01.

! a) AYroBHW cango padvyHa 4055 4073 2206 4091 0
6) noTpaxxHu cango padyHa 4056 4074 0 4092 3453
WcnpaBka MaTepujanHo 3HaYajHMX rpeluaka u
np pauy DACT NoJINTUKA

2 a) UCrpaBKe Ha AyroBHOj CTPaHW payyHa 4057 4075 0 4093 0
6) ucnpaBke Ha NOTPaXKHOj CTpaHW payyHa 4058 4076 0 4094 0
KopurosaHo noyeTHo cTare nperxoAHe roguHe
Ha aaH 01.01.

3 a) KOpUroBaHu AyroBHW canpo padyHa (la + 2a - 26) 4059 4077 4095
>0 2206 0
6) KOpUroBaHu MOTPaXKHW canpo padyHa (16 - 2a + 26) 4060 4078 409
>0 0 3453
MpomeHe y NpeTxoAHoj roAvHU

4 a) NpoMeT Ha AyroBHO]j CTPaHW padyHa 4061 4079 0 4097 0
6) NPOMET Ha NOTPaXKHOj CTpaHu padyHa 4062 4080 0 4098 748
Crame Ha Kpajy nperxoaHe roavHe 31.12,

a) OyroBHU cango padvyHa

5 |Ga+4a-46)20 4063 4081 206 |09 0
6) noTpaxkHn cango padyHa
(36-4a + 46) 2 0 4064 4082 o |4100 01
WcnpaBka MaTepujanHo 3HaYajHUX rpeuaka u

p Ha pauy T nonnTUKa

6 a) UcnpaBKe Ha AyroBHOj CTpaHu padyyHa 4065 4083 0 4101 0
6) ncnpaske Ha MOTPaXKHOj CTPaHN payyHa 4066 4084 0 4102 0
KopurosaHo nouyeTHo ctare Tekyhe roguHe Ha
nAax 01.01.

7 a) KOpUroBaHu AyroBHW canpo padyHa (5a + 6a - 66) 4067 4085 4103
>0 2206 0
6) KOp1roBaHu NOTpaXkHW canao padyHa (56 - 6a + 66)
>0 4068 4086 0 4104 4201



0
0
0
709
0
64902
0
0
0
0
0
0
0
0
0
709
0
64902

KomnoHeHTe kanuTana

PeaHn
onuc 35 047 n 237 34
Bpoj Aon Aon Aon
Fy6urak OTKYN/bEeHE COMNCTBEHE aKuuje Hepacnopehenn aoburak
1 2 6 7 8
MpomeHe y Tekyhoj rogviHu
8 a) NMPOMET Ha AYroBHOj CTPaHu padyHa 4069 4087 0 4105 310
6) NPOMET Ha NOTPaXKHOj CTpaHu padyHa 4070 4088 0 4106 1234
Crame Ha kpajy Tekyhe roauHe
31.12.
a) AyroBHW canzo padyyHa
% |Za+8a-86)>0 4071 4089 206 |07 0
6) noTpaxkHu canzo padyHa
(76-8a + 86) > 0 4072 4090 0 4108 5125



709
0
64902
0
0
0
0
0
0

Peann

6poj

onuc

KomnoHeHTe ocTasnor pesynrata

Aon

330

331

332

PeBasniopu3auuoHe pesepse

Aon

AKTyapcku noéuumn unmn
ryéumum

Aon

Ao6Mum nnam ryéuum no ocHOBY ynaramwa y
BJIACHMYKE MHCTPYMEHTe Kanutana

10

11

MoueTHo cTambe nNperxoaHe roanHe Ha AaH
01.01.

a) AyroBHM cango padyHa

4109

4127

4145

6) NOTpaXkHW canao padyHa

4110

38191

4128

4146

puj ) 3HaYajHUX
Ha pa4y DACT

Ucnp mart

rpewaka u np
nonnTHKa

a) UCrNpaBKe Ha AYroBHO]j CTPaHM padyHa

4111

4129

4147

6) ucnpaBke Ha NOTPaXKHO]j CTpaHW payyHa

4112

4130

4148

KopurosaHo nNo4yeTHO cTake nperxoaHe
roavHe Ha aax 01.01.

a) KOpUroBaHu AyroBHW canpao padyHa (la + 2a -
26) 20

4113

4131

4149

6) KOpPMroBaHW MOTpaXkHW canzao padyHa (16 - 2a
+26)20

4114

38191

4132

4150

MNpomeHe y NpeTxoaHoj roavHu

a) NpoMeT Ha AyroBHOj CTpaHW padyHa

4115

4133

4151

6) NPOMeT Ha NOTPaXKHOj CTPaHK padyHa

4116

4134

4152

Crame Ha Kpajy npeTxoaHe roamHe
31.12,

a) AyroBHW canfo padyHa
(3a+4a-46)20

4117

4135

4153

6) noTpaxkHn cango pavyHa
(36-4a+46) =0

4118

38191

4136

4154

puj ) 3HaYajHUX
Ha pa4y DACT

Ucnp mart

rpewaka u np
nonnTHKa

a) UCrpaBKe Ha AYroBHO]j CTPaHM padyHa

4119

4137

4155

6) ucnpaBke Ha NOTPaXKHO]j CTpaHW payyHa

4120

4138

4156

KopurosaHo no4eTHo crawe Tekyhe
roavHe Ha aax 01.01.

a) KOpUroBaHu AyroBHW canpao padyHa (5a + 6a -
66) = 0

4121

4139

4157

6) KOpPUroBaHW MOTpaXkHW canzao padyHa (56 - 6a
+66) 20

4122

38191

4140

4158



709
0
64902
0
0
0
0
0
0
0
0
0

KoMnoHeHTe ocTasnor pesynrara
Peann
onuc 330 331 332
6poj Aon Aon aAon
PeBanopusaumoe pesepse AKTyapcku fobuum nnn Ao6Mum nnam ryéuum no ocHOBY ynaramwa y
ryéuun BJIACHMYKE MHCTPYMEHTe Kanutana

1 2 9 10 11
MpomeHe y Tekyhoj roavHn

8 a) NpoOMeT Ha AyroBHOj CTPaHW padvyHa 4123 0 4141 0 4159 0
6) NpoMeT Ha NOTPaXKHOj CTPaHW padvyHa 4124 0 4142 0 4160 0
Crame Ha kpajy Tekyhe roguHe
31.12.
a) AyroBHW canpo pavyHa

9 (72 + 82 - 86) > 0 4125 0 [4143 o |46t 0
6) NOTpaXKHW canao padyHa
(76-8a +86) 2 0 4126 o1 |14 o |4162 0



0
0
0
3453
0
0
0
2206
0

PeaHn

6poj

onuc

KomnoHeHTe ocTasnor pesynaraTta

Aon

333

334mn 335

336

Ao6uum nnm ryéuum no ocHoBy
yAena y octasioM go6uTKy unm
ry6uTKy npuapyxeHnx apylwitasa

Aon

Ao6Mum nnm ryémum no ocHoBy
WMHOCTpPaHOr NoCc/ioBakba 1
npepauyHa MHaHCUjCKUX

usBelTaja

Aon

Ao6uum nnm ryéuum no ocHoBy
XELWHra HoBYaHOr ToKa

12

13

14

MoueTHO cTatbe npeTxofHe roguHe
Ha gaH 01.01.

a) AyroBHM cango padyHa

4163

4181

4199

6) noTpaXkHu cango pavyHa

4164

4182

4200

WcnpaBka MaTepujanHo 3HayajHux
rpeliaka 1 npoMeHa
payyHOBOACTBEHUX NOJIUTHKA

@) MCrnpaBKe Ha AYroBHO]j CTPaHM padyHa

4165

4183

4201

6) ncnpaske Ha NOTPaXKHOj CTPaHK
pauyHa

4166

4184

4202

KopMroBaHo no4yeTHoO cTare
nperxoaHe roavHe Ha aax 01.01.

a) KOpUroBaHu AyroBHU Canao pauyHa
(la+2a-26)20

4167

4185

4203

6) KOpUroBaHU MOTPAXHM Canao pauyHa
(16 - 2a + 26) = 0

4168

4186

4204

MNpoMeHe y npeTxogHoj _
roguHu

a) NpOMeT Ha AyroBHO]j CTpaHu payyHa

4169

4187

4205

6) NPOMEeT Ha NOTPaXKHOj CTPaHK padyHa

4170

4188

4206

Crambe Ha Kpajy npeTxofiHe roauHe
31.12,

a) OyroBHU cango padvyHa
(3a+4a-46)20

4171

4189

4207

6) noTpaxxHn cango padyHa
(36-4a+46)20

4172

4190

4208

WcnpaBka MaTepujanHo 3HayajHux
rpeliaka 1 npoMeHa
payyHOBOACTBEHUX NOJIUTHKA

a) UCNpaBKe Ha AYroBHO]j CTPaHM padyHa

4173

4191

4209

6) ucnpasKe Ha MOTPaXHOj CTpaHM
pauyHa

4174

4192

4210

KopuroBsaHo no4eTHO crame Tekyhe
roavHe Ha pax 01.01.

a) KOPUroBaHW iyroBHW Canao padyHa
(5a + 6a-66) =0

4175

4193

4211

6) KOpUroBaHW NOTPaXHK Canao pavyHa
(56 - 6a + 66) = 0

4176

4194

4212



4201
0
0
0
2206
0
748
0
0
0
0
0
3453
0
0
0
2206
0
0
0
0

KomnoHeHTe ocTasnor pesynaraTta

P— 333 3341335 336
onuc
6poj Aon [lo6MUM MK rYGHMLM NO OCHOBY Aon| Aobuum unm ryéuum no ocHosy Aon
yaena y ocranom AoGMTKY win WMHOCTpPaHOr NoCc/ioBakba 1 [Ao6uum unm ryéuum no ocHoBy
npepauyHa MHaHCUjCKUX XelMHra HoOBYaHor ToKa
ry6uTKy npuapyxeHnx apylwitasa ussewraja

1 2 12 13 14
MNMpomeHe y Tekyhoj rogviHu

8 a) MPOMeT Ha AyroBHOj CTPaHu padyHa 4177 0 4195 0 4213 0
6) NpOMeT Ha NOTPaXHOj CTpaHu padyHa |4178 0 4196 0 4214 0
Crame Ha kpajy Tekyhe roguHe
31.12.
a) AyroBHW canfo padyHa

9 (7a +8a - 86) > 0 4179 0 4197 0 4215 0
6) NoTpaXkHU canzo pavyHa
(76 - 8a + 86) > 0 4180 o 4% o [*46 0



0
0
0
0
0
0

Pe
AHKN

6poj

onuc

KomnoHeHTe ocTtanor pesynrata

Aon

337

Ao6uumn unm ryé6uum no ocHosy XOB
pacnonoXxuBux 3a npoaajy

Aon

YkynaH kanutan [2(pea 16 kon 3
Ao kon 15) - 3(pen 1a kon 3 Ao kon
15)]=0

Aon

l'y6utak u3Hag kanutana [3(pen
1a kon 3 po kon 15) - 3(pen 16
kon 3 go kon 15)] =0

15

16

17

MoueTHO cTame nperxoaHe roguHe
Ha aaH 01.01.

a) AyroBHM cango padyHa

4217

6) NOTpaXkHW canao padyHa

4218

4235

105049

4244

WcnpaBka MaTepujanHo 3Ha4ajHMX
rpeliaka n npomeHa
pa4yyHOBOACTBEHMX MOJINTUKA

a) MCNpaBKe Ha AYroBHOj CTpaHW padyHa

4219

6) ucnpaeke Ha NOTPaXKHOj CTpaHW
pauyHa

4220

4236

4245

KopurosaHo nouyeTHo ctame
nperxoaHe roavHe Ha aaH 01.01.

a) KOpUroBaHM IyroBHW Canio padyHa
(la+2a-26)20

4221

6) KOpUroBaHM NOTPaXKHK Canao padyHa
(16-2a+26)20

4222

4237

105049

4246

MpomeHe y npeTxoaHOj
roAvHU

@) NPOMET Ha AyroBHO]j CTpaHW pauyHa

4223

4238

6) NPOMET Ha MOTPAXHOj CTPaHU padyHa

4224

748

4247

Crarbe Ha Kpajy npeTxoaHe rogmHe
31.12.

a) AyroBHU canfo padyHa
(3a+4a-46)20

4225

6) noTpaxkHn cango padyHa
(36-4a+46)20

4226

4239

105797

4248

WUcnpaBka MaTepujanHO 3Ha4ajHUX
rpeluaka v npomeHa
PauYyyHOBOACTBEHMX NOIUTUKA

a) VCrpaBKe Ha AyroBHOj CTpaHW pauyyHa

4227

6) ucnpaBke Ha NOTPaXKHOj CTpaHW
pauyHa

4228

4240

4249

KopurosaHo novetHo crame Tekyhe
roavHe Ha aaH 01.01.

@) KOpWroBaHW yroBHW Cango padyHa
(5a + 6a-66) = 0

4229

6) KOPUroBaHM MOTPAXKHM Cango payyHa
(56 - 6a + 66) = 0

4230

4241

105797

4250



5125
0
0
0
2206
0
1234
0
0
310
0
0
4201
0
0
0
2206
0

KomnoHeHTe ocTtanor pesynrata

Pe 337 YkynaH kanutan [2(pea 16 kon 3 Fy6uTak usHap kanutana [Z(pea
AHMU onuc AON | po kon 15) - 3(pen 1a kon 3 o kon |AOM| 1akon 3 po kon 15) - 3(pen 16
6D0i Aon 15)]=0 kon 3 go kon 15)] = 0

Po) Ao6uum nnm ryénum no ocHosy XOB

pacnonoXxuBux 3a npoaajy
1 2 15 16 17
Mpomene y Tekyhoj roavuHn
8 |a) NpoMeT Ha AyroBHOj CTpaHU padyHa 4231 0
4242 953 4251 0
6) NpoMeT Ha NOTpaXxHOj CTpaHu padyHa |4232 0
Crame Ha Kpajy Tekyhe roguHe
31.12.
a) AYroBHW canao padyHa
° (7a+8a-86)=0 4233 0
4243 106721 4252 0
6) NOTpaXkHW canao padyHa
(76-8a +86) 20 4234 0
y 3aKOHCKM 3aCTyMHUK
faHa 20, roavHe M.M.

O6pa3aL, nponucaH MpaBnIHKOM O caapxunHu 1 popmn obpasaLia (rHaHCKiCKUX U3BeLLTaja 3a NpuBpeaHa ApYLTBa, 3aapyre v npeaysetHuke ("Cnyx6enn rnacHnk PC", 6p.  95/2014 n 144/2014)



0
0
38191
0
0
0

MonyHaBa NPaBHO NULIE - NPEAY3ETHUK

MaTtuuHu 6poj 20208759

|LIJV|dea nAenatHoctv 7219

|6 104655213

Hasvs PRIVREDNO DRUSTVO ZA MIKROTALASNU I MILIMETARSKU TEHNIKU I ELEKTRONIKU IMTEL-KOMUNIKACIJE AKCIONARSKO DRUSTVO BEOGRAD

CepuwTe Beorpap (rpaa) , Bynesap Muxauna MynuHa 1656

M3BELLUTAJ O TOKOBMA TOTOBUHE

3a nepuog og 01.01.2020. go 31.12.2020. roanHe

- Y Xwbagama auHapa -

WU3Hoc
Mosuumja Aon
Tekyha roguHa MpeTxoaHa rogmHa
1 2 3 4

A. TOKOBM FOTOBUHE U3 MOC/TIOBHUX AKTUBHOCTU

3001 56932 86594
I. MpunuBK rotToBMHE U3 NOCNOBHUX akTMBHOCTM (1 Ao 3)
1. Mpopaja » NpUMIbEHN aBaHCK 3002 54193 86569
2. MpuMrbeHe kamaTte 13 NOC/I0BHUX aKTUBHOCTU 3003 0 0
3. Octanu NpuanBmM U3 pefoBHOr NOC/IOBakba 3004 2739 25
II. OanMBYM rOTOBMHE M3 NOCNOBHUX akTuBHOCTY (1 Ao 5) 3005 51833 74808
1. UcnnaTte pobasrbaynma M AaTv aBaHcn 3006 15024 26733
2. 3apaje, HakHaae 3apajAa W OCTanM JIMYHU Pacxoam 3007 33856 38952
3. Nnahexe kamaTe 3008 24 40
4. MNope3 Ha aobuTak 3009 92 328
5. O4nMBM MO OCHOBY OCTaNMX jaBHUX Npuxoaa 3010 2837 8755
III. HeTo NPWUAMB rOTOBMHE U3 MOCIIOBHMX akTUBHOCTY (I-1I) 3011 5099 11786
IV. HeTo oanuB roToBMHE U3 NOCMOBHWX akTuBHOCTM (II-I) 3012 0 0
B. TOKOBU FOTOBUHE U3 AKTUBHOCTU UHBECTUPAHLA

3013 13801 38743
1. MpunuBK roToBMHE U3 aKTMBHOCTW MHBECTMParba (1 Ao 5)
1. Mpopaja akuuja v yaena (HETo NpuUBK) 3014 0 0
2. MNpogaja HemaTepujanHe MMOBMHE, HEKPETHWUHA, MOCTPOjerba, onpeme 1 3015
61ONOWKMX CPeacTaBa 0 0
3. Octanu uHaHcHjckn NnacMany (HeTo NpuUIuBK) 3016 13764 38118
4. MNpuMbeHe KamaTe U3 akTMBHOCTU MHBECTMPakba 3017 37 625
5. MNpumrbeHe ausuaeHae 3018 0 0
II. OanMBY rOTOBMHE M3 aKTUBHOCTU MHBeCTUparsa (1 Ao 3) 3019 0 47000
1. KynosuHa akuuja u yaena (HETO 04MBK) 3020 0 0
2. KynosuHa HeMaTepujanHe UMOBUHE, HEKPETHWUHA, MOCTPOjera, ornpemMe 1 3021
61OOWKNX CPeacTaBa 0 0
3. Octanu uHaHcHjckn NnacMauu (HeTo oaNuBK) 3022 0 47000
III. HeTo NPWUAMB rOTOBMHE U3 aKTUBHOCTU UHBeCTUPatsa (I-1I) 3023 13801 0
IV. HeTo 0anMB roToBMHE U3 aKTUBHOCTM MHBecTMpatba (II-I) 3024 0 8257



http://aplikacije3.apr.gov.rs/fiexternal/FiForma/IndexDetaljnije?idFiZahtev=d1ed0950-6dca-4044-84a5-c9bdfa252e84&hash=B44E00950264350C751F3D616F3319A22218CC45
5440
24194
0
0
0
0
2204
5440
0
0
3236
18754
122101
51979
125337
70733
293
146
0
0
0
0
293
146
0
0
0
0
0
0
0
0
293
146
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
8257
0
0
13801
47000
0
328
92
40
24
38952
33856
26733
15024
74808
51833
25
2739
0
0
86569
54193
86594
56932
http://aplikacije3.apr.gov.rs/fiexternal/FiForma/Detaljnije?idFiZahtev=d1ed0950-6dca-4044-84a5-c9bdfa252e84&Naziv=Izve%C5%A1taj%20o%20tokovima%20gotovine&hash=B44E00950264350C751F3D616F3319A22218CC45#
http://aplikacije3.apr.gov.rs/fiexternal/

UsHoC

(3042 - 3043 + 3044 + 3045 - 3046)

Mosuumja Aon
Tekyha roguHa MperxonHa roguHa
1 2 3 4

B. TOKOBU TOTOBUHE N3 AKTUBHOCTU ®UHAHCUPAHA

3025 0 0
1. MpunuBK roToBMHE U3 aKTUBHOCTM (rHaHcMpatba (1 ao 5)
1. YBeharbe OCHOBHOTI KanuTana 3026 0 0
2. [lyropoyHn kpeanTyn (HETO NpUnBH) 3027 0 0
3. KpaTkopouHu kpeauTtu (HETO Npuanen) 3028 0 0
4. Ocrane ayropoyHe obaBese 3029 0 0
5. Octane KpaTkopouHe obaBese 3030 0 0
II. OpNMBM rOTOBMHE M3 aKTUBHOCTW (huHaHcHparba (1 Ao 6) 3031 146 203
1. OTKyn concTBeHWX akumnja n yaena 3032 0 0
2. lyropoyHu kpeauTu (oanvemn) 3033 0 0
3. KpaTkopouHu kpeauTtv (OANMBK) 3034 0 0
4. Ocrane obasese (oanusu) 3035 0 0
5. ®MHaHCKjCKN NN3UHT 3036 146 203
6. VicnnaheHe ansnaeHpe 3037 0 0
III. HeTo NpunMB roToBMHE M3 aKTUBHOCTW puHaHcvparsa (I-1I) 3038 0 0
1IV. HeTo 0anmMB roToBUHE U3 aKTUBHOCTU dHaHcuparsa (II-1) 3039 146 203
I'. CBETA MPUINB FOTOBWHE (3001 + 3013 + 3025) 3040 70733 125337
A. CBET'A OVTUB NOTOBUMHE (3005 + 3019 + 3031) 3041 51979 122101
. HETO NMPUJIUB TOTOBUHE (3040 - 3041) 3042 18754 3236
E. HETO O/IUB FOTOBUHE (3041 - 3040) 3043 0 0
K. FTOTOBMHA HA NMOYETKY OBPAYYHCKOI MEPMOAA 3044 5440 2204
3. MO3UTUBHE KYPCHE PA3JIUKE MO OCHOBY MNMPEPAYYHA 3045
FOTOBUHE 0 0
W. HETATUBHE KYPCHE PA3JIUKE MO OCHOBY NMPEPAYYHA 3046
FTOTOBUHE 0 0
J. TOTOBMHA HA KPAJY OBPAYYHCKOI MEPUOAA

3047 24194 5440

y

haHa 20 roavHe

M.M.

3aKOHCKM 3aCTyNHUK

O6paszaL, nponucaH MpaBUIHUKOM O CaapXXuHK U hopMu obpasalia hUHaHCHiCKVX U3BeLUTaja 3a NpuBpeaHa ApYLWTBa, 3aapyre 1 npeaysetHuke ("Cnyx6enn rnachuk PC", 6p.  95/2014 n 144/2014)
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»IMTEL KOMUNIKACIJE*“ AD BEOGRAD

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVESTAJE
ZA 2020. GODINU



+IMTEL - KOMUNIKACIJE AD” BEOGRAD
Napomene uz finansijske izvestaje za godinu zavrSenu 31. decembra 2020. godine
(Svi iznosi su izraZeni u hiljadama RSD, osim ako nije drugacije naznaceno)

1. Opste informacije

»IMTEL — KOMUNIKACIJE*“ AD BEOGRAD (U daljem tekstu: Drustvo) je osnovano 09.10.2006 godine na oshovu
Ugovora o podeli uz osnivanje broj 1994/2 kao Akcionarsko drustvo za mikrotalasnu i milimetarsku tehniku i
elektroniku IMTEL — KOMUNIKACIJE.

Osnovna delatnost kojom se Drustvo bavi je 7219 — Istrazivanje i razvoj u ostalim prirodnim i tehni¢ko-tehnoloskim
naukama.

Sediste drustva je u Beogradu, Bulevar Mihajla Pupina 165b

Mati¢ni broj Drustva je 20208759, a PIB: 104655213

Na dan 31. decembar 2020. godine Drustvo je imalo 22 zaposlenih (na dan 31. decembar 2019. godine broj zaposlenih u
Drustvu bio je 26).

2. Osnove za sastavljanje finansijskih izvestaja

Izuzev kako je navedeno nize, finansijski izvestaji Drustva sastavljeni su u skladu sa Medunarodnim standardima
finansijskog izvestavanja (MSFI). Finansijski izvestaji su sastavljeni prema konceptu istorijskih troskova i nacelom
stalnosti pravnog lica.

Drustvo je sastavilo ove finansijske izvestaje u skladu sa Zakonom o ra¢unovodstvu i reviziji koji zahteva da finansijski
izvestaji budu pripremljeni u skladu sa svim MSFI kao i propisima izdatim od strane Ministarstva finansija Republike
Srbije.

2. Osnove za sastavljanje finansijskih izvestaja (nastavak)

Sastavljanje finansijskih izvestaja u skladu sa MSFI zahteva primenu izvesnih klju¢nih raéunovodstvenih procena. Ono,
takode, zahteva da Rukovodstvo koristi svoje prosudivanje u primeni ra¢unovodstvenih politika Drustva. Oblasti koje
zahtevaju prosudivanje veceg stepena ili vece slozenosti, odnosno oblasti u kojima pretpostavke i procene imaju
materijalni zna¢aj za finansijske izvestaje obelodanjeni su u napomeni 4.

2.1.  Uporedni podaci
Uporedne podatke i pocetna stanja ¢ine podaci sadrzani u finansijskim izvestajima za 2019. godinu.

2.2.  Preracunavanje stranih valuta

(a) Funkcionalna i valuta prikazivanja

Stavke ukljucene u finansijske izvestaje Drustva se odmeravaju i prikazuju u valuti primarnog ekonomskog okruzenja
u kojem Drustvo posluje (funkcionalna valuta). Funkcionalna valuta, odnosno izvestajna valuta Drustva je dinar, a
izvestaji su prikazani u hiljadama dinara, ukoliko nije drugacije naglaseno.

(b) Pozitivne i negativne kursne razlike

Sva potrazivanja i obaveze u stranim sredstvima pla¢anja preracunata su na njihovu dinarsku protivvrednost po
srednjem kursu na dan bilansa stanja. Pozitivne i negativne kursne razlike nastale prera¢unom potrazivanja i obaveza u
stranim sredstvima plac¢anja koje nisu izmirene do kraja godine, iskazuju se u bilansu uspeha kao finansijski prihodi
odnosno rashodi.

Pozitivne i negativne kursne razlike nastale pri izmirivanju obaveza ili naplati potrazivanja u toku godine po kursu
vaZzecem na dan poslovne promene, iskazuju se u bilansu uspeha kao finansijskih prihodi odnosno rashodi.

3. Pregled znacajnih ra¢unovodstvenih politika
Osnovne ra¢unovodstvene politike primenjene za sastavljanje ovih finansijskih izvestaja navedene su u daljem tekstu.
Ove politike su konzistentno primenjene na sve prikazane godine, osim ako nije drugadije naznaéeno.

3.1. Stalna imovina

(@)  Nekretnine, postrojenja i oprema

Pocetno vrednovanje nekretnina, postrojenja i opreme vrsi se po habavnoj vrednosti ili po ceni kostanja.

Naknadno vrednovanje nekretnina vrsi se po metodi fer vrednosti.

Oprema se kapitalizuje ako je vek njenog koris¢enja duzi od jedne godine i ako je njena pojedina¢na vrednost veca od
vrednosti propisane poreskim bilansom.

U poziciji osnovnih sredstava ukljucena su sva sredstva ¢iji je vek koriS¢enja duzi od jedne godine, bez obzira na
njihovu vrednost.

Amortizacija nekretnina, postrojenja i opreme se obra¢unava proporcionalnom metodom tokom procenjenogkorisnog
veka upotrebe sredstava. Osnovicu za amortizaciju nekretnina, postrojenja i opreme ¢ini postena, odnosno nabavna
vrednost umanjena za preostalu vrednost ukoliko postoji.

Korisni vek trajanja svake pojedina¢ne nekretnine, postrojenja i opreme preispituje se periodi¢no.

Na kraju poslovne godine procenjuje se da li su nekretnine, postrojenja i oprema obezvredeni u skladu sa MRS 36 —
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Obezvredenje sredstava.

Osnovne stope amortizacije za pojedine grupe nekretnina, postrojenja i opreme su sledece:

Naziv Stopa amortizacije (prilagoditi)
Gradevinski objekti 1,5%
Oprema 10 -20%
Racunari 20%
Vozila 14,3 - 15,5%
Namestaj 10 -12,5%
Ostala oprema 33,33 -50%

(b) Dugoroéni finansijski plasmani

U okviru dugoro¢nih finansijskih plasmana iskazuju se uces¢a u kapitalu zavisnih pravnih lica, uc¢e$¢a u kapitalu
povezanih pravnih lica, u¢e$¢a u kapitalu drugih pravnih lica, hartije od vrednosti koje se drze do dospeca, dati
dugoroéni krediti zavisnim i ostalim povezanim pravnim licima, dati dugoroéni krediti zaposlenima i ostali dugoro¢ni
finansijski plasmani.

Pocetno priznavanje, kao i naknadno vrednovanje dugoro¢nih finansijskih plasmana vrsi se po metodu nabavne
vrednosti koja predstavlja postenu vrednost nadoknade koja je data za njih. U bilansu uspeha iskazuje se prihod od
ulaganja samo u onoj meri u kojoj Drustvo primi svoj deo iz raspodele nerasporedenog dobitka korisnika ulaganja, do
koje dode nakon dana sticanja. Deo iz raspodele koji se primi u iznosu koji je ve¢i od takvog dobitka smatra se
povracajem investicije i iskazuje se kao smanjenje nabavne vrednosti investicije.

Gubici po osnovu ulaganja u zavisna, povezana i druga pravna lica procenjuju se na datum sastavljanja finansijskih
izvestaja, u skladu sa MRS 36 i priznaju se kao rashod u bilansu uspeha.

Pocetno priznavanje i naknadno vrednovanje datih dugoro¢nih kredita vr$i se po nabavnoj vrednosti, koja predstavlja
vrednost nadoknade koja je data za njih. Troskovi transakcije se uklju¢uju u pocetno priznavanje.

3.2.  Obrtna imovina
Zalihe se racunovodstveno obuhvataju u skladu sa MRS 2 Zalihe.

(@)  Zalihe materijala

Zalihe materijala koje se nabavljaju od dobavljaca mere se po nabavnoj vrednosti ili po neto prodajnoj vrednosti, ako je
niza.

Nabavnu vrednost ili cenu koStanja zaliha ¢ine svi troskovi nabavke, troskovi proizvodnje (konverzije) i drugi troSkovi
nastali dovodenjem zaliha na njihovo sada$nje mesto i stanje.

Troskovi nabavke materijala obuhvataju nabavnu cenu, uvozne dazbine i druge poreze (osim onih koje preduzece moze
naknadno da povrati od poreskih vlasti kao §to je PDV koji se moze odbiti kao prethodni porez), troskove prevoza,
manipulativne troSkove i druge troSkove koji se mogu direktno pripisati nabavci materijala. Popusti, rabati i druge
sli¢ne stavke oduzimaju se pri utvrdivanju troskova nabavke.

Procenu neto prodajne vrednosti zaliha materijala u slucaju zastarelosti, smanjenja vrednosti i sl. na datum svakog
bilansa stanja vrsi posebna komisija koju obrazuje Generalni Direktor Drustva.

Obracun izlaza (utroska) zaliha materijala, vrsi se po metodi prosecne ulazne cene.

(b) Dati Avansi

(V) Kratkoroéna potraZivanja i plasmani

Kratkoro¢na potrazivanja od kupaca i kratkoro¢ni finansijski plasmani priznaju se na osnovu ra¢unovodstvenog
dokumenta na osnovu koga nastaje duznicko — poverilacki odnos. Ako se vrednost u dokumentu iskazuje u stranoj
valuti, vr$i se preracunavanje U izveStajnu valutu po srednjem kursu vazeéem na dan transakcije. Promene deviznog
kursa od datuma transakcije do datuma naplate potrazivanja iskazuju se kao kursne razlike u korist prihoda ili rashoda.
Otpis kratkoro¢nih potrazivanja i finansijskih plasmana kod kojih postoji verovatno¢a nenaplativosti vr$i se indirektnim
otpisivanjem, dok se u slu¢ajevima kada je nemoguénost naplate izvesna i dokumentovana, otpis u celini ili delimi¢no
vrsi direktnim otpisivanjem.

Indirektan otpis se utvrduje za sva potrazivanja od ¢ijeg je roka za naplatu proteklo najmanje najmanje godinu dana, pri
¢emu Se ima u vidu starost potrazivanja, ekonomski polozaj i solventnost duznika kao i nemoguénost naplate redovnim
putem.

Indirektan otpis vrsi se na osnovu odluke generalnog direktora Drustva, dok predloge za otpis u toku godine daju
Direktori organizacionih jedinica, a na kraju godine centralna popisna komisija .

(9) Gotovina i gotovinski ekvivalenti
Gotovina i gotovinski ekvivalenti obuhvataju: novac u blagajni, depozite po videnju kod banaka, druga kratkoro¢na
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visoko likvidna ulaganja sa prvobitnim rokom dospeca do tri meseca ili krace i prekoracenja po tekué¢em racunu.
Prekoradenja po tekué¢em rac¢unu klasifikovana su kao obaveze po kreditima u okviru tekucih obaveza, u bilansu stanja.

3.3.  Osnovni kapital

Osnovni kapital se iskazuje u visini uplac¢enog i kacijskog kapitala.

Promene na osnovnom kapitalu vrse se isklju¢ivo prema pravilima propisanim Zakonom o privrednim drustvima a sve
promene na osnovnom Kkapitalu registruju se kod odgovarajuceg Registra.

Osnovni kapital iskazan u dinarima se ne menja prema promenama kursa EUR-a.

3.4. Dugoro¢na rezervisanja

Rezervisanja se priznaju i vr§e kada Drustvo ima postoje¢u zakonsku ili ugovornu obavezu koja je rezultat proslih
dogadaja; kada je u ve¢oj meri verovatnije nego $to to nije da ¢e podmirenje obaveze iziskivati odliv sredstava; kada se
moze pouzdano proceniti iznos obaveze. Rezervisanja namenjena restrukturiranju obuhvataju penale zbog otkazivanja
zakupa i isplate zbog raskida radnog odnosa sa radnicima. Rezervisanja se ne priznaju za buduce poslovne gubitke.
Kada postoji odredeni broj sli¢nih obaveza, verovatnoc¢a da ¢e podmirenje obaveza iziskivati odliv sredstava se utvrduje
na nivou tih kategorija kao celine. Rezervisanje se priznaje ¢ak i onda kada je ta verovatnoca, u odnosu na bilo koju od
obaveza u istoj kategoriji, mala.

Rezervisanje se odmerava po sadasnjoj vrednosti izdatka potrebnog za izmirenje obaveze, primenom diskontne stope
pre poreza koja odrazava tekucu trzisnu procenu vrednosti za novac i rizike povezane sa obavezom. Poveéanje
rezervisanja zbog isteka vremena se iskazuje kao trosSak kamate.

Na dan 31.12.2020.godine nije izvr§eno rezervisanje za otpremnine u skladu sa MRS 19.

3.5.  Obaveze po kreditima

Obaveze po kreditima se inicijalno priznaju po fer vrednosti priliva, bez nastalih transakcionih troskova. U narednim
periodima obaveze po kreditima se iskazuju po amortizovanoj vrednosti. Sve razlike izmedu ostvarenog priliva
(umanjenog za transakcione troSkove) i iznosa otplata, priznaju se u bilansu uspeha u periodu koris¢enja kredita
primenom metode efektivne kamatne stope.

Obaveze po kreditima se klasifikuju kao tekuce obaveze, osim ukoliko Agencija nema bezuslovno pravo da odlozi
izmirenje obaveza za najmanje 12 meseci nakon datuma bilansa stanja.

3.7.  Obaveze prema dobavlja¢ima
Obaveze prema dobavljac¢ima se inicijalno iskazuju po fer vrednosti, a naknadno se odmeravaju prema amortizovanoj
vrednosti.

3.8. Porez na dobit

Tekudi porez na dobit

Porez na dobit predstavlja iznos koji se obra¢unava i placa u skladu sa Zakonom o porezu na dobit vaze¢im u
Republici Srbiji. Stopa poreza na dobit za 2020. godinu iznosi 15% i placa se na poresku osnovicu utvrdenu poreskim
bilansom. Poreska osnovica prikazana u poreskom bilansu uklju¢uje dobit prikazanu u zvaniénom bilansu uspeha i
korekcije definisane poreskim propisima Republike Srbije.

Poreski propisi Republike Srbije ne predvidaju moguénost da se poreski gubici iz tekuc¢eg perioda mogu Koristiti kao
osnova za povracaj poreza pla¢enog u prethodnim periodima. Medutim, gubici iz teku¢eg perioda mogu se preneti na
rac¢un dobitaka iz buducih obracunskih perioda, ali ne duze od pet odnosno deset godina.

OdlozZeni porez na dobit

Odlozeni porez na dobit se obracunava kori§¢enjem metode utvrdivanja obaveza prema bilansu stanja, za privremene
razlike proizasle iz razlike izmedu poreske osnove potrazivanja i obaveza u bilansu stanja i njihove knjigovodstvene
vrednosti.

Vazeée poreske stope na datum bilansa stanja ili poreske stope koje su nakon tog datuma stupile na snagu, koriste se za
utvrdivanje razgrani¢enog iznosa poreza na dobit.

Odlozena poreska sredstva su iznosi poreza iz dobiti koji mogu da se povrate u narednim periodima po osnovu odbitnih
privremenih razlika, rezervisanja za otpremnihne po osnovu MRS 19, rashoda po osnovu obezvredenja imovine,
rashoda na ime javnih prihoda, neiskori$¢enih poreskih kredita koji se prenose u naredni period i priznatih poreskih
gubitaka.

Odlozene poreske obaveze su iznosi poreza iz dobiti koji se placaju u narednim periodima po oshovu oporezivih
privremenih razlika.

Odlozene poreske obaveze se priznaju za sve oporezive privremene razlike. Odlozena poreska sredstva se priznaju za
sve odbitne privremene razlike i efekte prenetog gubitka i poreskih kredita na poreski bilans Drustva, koji se mogu
prenositi, do stepena do kojeg ¢e verovatno postojati oporeziva dobit od koje se odloZena poreska sredstva mogu
iskoristiti.
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Odlozeni porez se knjizi na teret ili u korist bilansa uspeha, osim kada se odnosi na pozicije koje se knjize direktno u
korist ili na teret kapitala.

3.9. Primanja zaposlenih

Drustvo nema sopstvene penzione fondove i po tom osnovu nema identifikovane obaveze na dan 31. decembar 2020.
godine.

U skladu sa propisima koji se primenjuju u Republici Srbiji, Drustvo je u obavezi da pla¢a doprinose drzavnim
fondovima kojima se obezbeduje socijalna sigurnost zaposlenih. Ove obaveze ukljucuju doprinose za zaposlene na teret
poslodavca u iznosima obraunatim po stopama propisanim relevantnim zakonskim propisima. Drustvo je, takode,
obavezno da od bruto plata zaposlenih obustavi doprinose i da ih, u ime zaposlenih, uplati tim fondovima. Doprinosi na
teret poslodavca i doprinosi na teret zaposlenog se knjize na teret rashoda perioda na koji se odnose. Nakon izvr§enih
uplata doprinosa, Drustvo nema daljih zakonskih obaveza u pogledu buduceg pla¢anja doprinosa ukoliko fond nema
dovoljno sredstava da isplati sve beneficije zaposlenima koji su se penzionisali. Vise placeni doprinosi se priznaju kao
sredstvo u iznosu koji se moze refundirati ili u iznosu za koji se moze umanjiti buduca obaveza za plac¢anje doprinosa.

U skladu sa Pojedina¢nim kolektivnim ugovorom o radu, Drustvo je u obavezi da isplati otpremnine prilikom odlaska u
penziju ili pri prestanku radnog odnosa po sili zakona zbog gubitka radne sposobnosti — u visini tri prose¢ne zarade koje
je zaposleni ostvario u mesecu koji prethodi mesecu u kome se isplacuje otpremnina, koje pri tom ne mogu biti manje
od dve prosecne zarade po zaposlenom isplacene u Drustvu za mesec koji prethodi mesecu u kome se vrsi isplata
otpremnine, odnosno tri prose¢ne zarade po zaposlenom isplacene u privredi u Republici Srbiji prema poslednje
objavljenom podatku nadleznog republi¢kog organa, ako je to za zaposlenog povoljnije.

Na dan 31.12.2020. godine nije izvrSeno rezervisanje za otpremnine u skladu sa MRS 19. Rukovodstvo Drustva smatra
da iznos rezervisanja nije zna¢ajan imajuéi u vidu broj i starosnu strukturu zaposlenih.

3.10. Priznavanje prihoda

Prihod ukljucuje fer vrednost primljenog iznosa ili potrazivanja po osnovu prodaje roba i usluga u toku normalnog
poslovanja Drustva. Prihod se iskazuje bez PDV-a, povracaja robe, rabata i popusta u trenutku prelaska vlasnistva i
znacajnih rizika vezanih za dati proizvod sa prodavca na kupca.

Drustvo priznaje prihod kada se iznos prihoda moze pouzdano izmeriti, kada je verovatno da ¢e u buduénosti Drustvo
imati ekonomske koristi i kada su ispunjeni posebni kriterijumi za svaku od aktivnosti Drustva kao sto je u daljem
tekstu opisano. Iznos prihoda se ne smatra pouzdano merljivim sve dok se ne rese sve potencijalne obaveze koje mogu
nastati u vezi sa prodajom. Svoje procene Drustvo zashiva na rezultatima iz prethodnog poslovanja, uzimajuci u obzir
tip kupca, vrstu transakcije i specifi¢nosti svakog posla.

3.11. Priznavanje rashoda

Poslovni rashodi obuhvataju sve troskove nastale u vezi sa ostvarenim poslovnim prihodima i odnose se na troskove
materijala, energije i goriva, troskove zarada i naknada zarada, amortizaciju, proizvodne usluge i nematerijalne
troskove. Priznavanje rashoda vrsi se istovremeno sa priznavanjem prihoda radi kojih su ti rashodi nastali (princip
su¢eljavanja prihoda i rashoda).

3.12. Prihodi i rashodi kamata

Kamate nastale po osnovu plasmana i potrazivanja iz poslovnih odnosa iskazuju se u okviru finansijskih prihoda u
obrac¢unskom periodu u kome su nastale.

Kamata i ostali troskovi pozajmljivanja obuhvataju se na sledec¢i nacin: troskovi pozajmljivanja koji se neposredno
mogu pripisati sticanju, izgradnji ili izradi sredstava klasifikovanog za pripisivanje troskova pozajmljivanja (sredstvo za
koje je potrebno znacajno vreme da bi se osposobilo za upotrebu, odnosno prodaju) kapitalizuju se kao deo nabavavne
vrednosti tog sredstva, a svi ostali idu na teret rashoda perioda u kome su nastali.

3.13. Zakupi

(a) Nekretnine, postrojenja i oprema

Zakupi gde zakupodavac zadrZava znacajniji deo rizika i koristi od vlasnistva klasifikuju se kao operativni zakupi.
Pla¢anja izvrSena po osnovu operativnog zakupa (umanjena za stimulacije dobijene od zakupodavca) iskazuju se na
teret bilansa uspeha na proporcionalnoj osnovi tokom perioda trajanja zakupa.

Drustvo uzima u zakup pojedine nekretnine, postrojenja i opremu. Zakup nekretnina, postrojenja i opreme, gde Drustvo
sustinski snosi sve rizike i koristi od vlasnistva, klasifikuje se kao finansijski zakup. Finansijski zakupi se kapitalizuju na
pocetku zakupa po vrednosti nizoj od fer vrednosti zakupljene nekretnine i sadasnje vrednosti minimalnih placanja
zakupnine.Svaka zakupnina se rasporeduje na obaveze i finansijske rashode kako bi se postigla konstantna periodi¢na
kamatna stopa na preostali iznos obaveze. Odgovaraju¢e obaveze za zakupnine, umanjene za finansijske rashode,
ukljucuju se u ostale dugoro¢ne obaveze. Kamate kao deo finansijskih troskova iskazuju se u bilansu uspeha u toku
perioda trajanja zakupa tako da se dobije konstantna periodi¢na kamatna stopa na preostali iznos obaveze za svaki period.
Nekretnine, postrojenja i oprema ste¢eni na bazi finansijskog zakupa amortizuju se u toku perioda kraceg od korisnog
veka trajanja sredstva ili perioda zakupa.

Kada je sredstvo dato u operativni zakup to sredstvo se iskazuje u bilansu stanja zavisno od vrste sredstva.
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Prihod od zakupnine priznaje se na proporcionalnoj osnovi u toku perioda trajanja zakupa.

3.14. Naknadno ustanovljene greske

Ispravka naknadno ustanovljenih materijalno znacajnih gresaka vrsi se preko rezultata ranijih godina, u skladu sa MRS
8 — Racunovodstvene politike, promene racunovodstvenih procena i greske.

Materijalno znacajnom greskom smatra se greska, koja je u pojedinacnom iznosu ili u kumulativnom iznosu sa ostalim
greSkama veca od 5% ukupnih prihoda.

Naknadno ustanovljene greske koje nisu materijalno znacajne ispravljaju se na teret rashoda , odnosno u korist prihoda
perioda u kojem su identifikovane.

4, Upravljanje finansijskim rizikom

4.1. Faktori finansijskog rizika

Poslovanje Drustva je izlozeno razli¢itim finansijskim rizicima: trzi$ni rizik (koji obuhvata rizik od promena kurseva
stranih valuta, rizik od promene fer vrednosti kamatne stope, kamatni rizik gotovinskog toka, rizik od promene cena, i
rizik od promene kurseva stranih valuta), kreditni rizik, rizik likvidnosti i rizik tokova gotovine. Upravljanje rizicima
u Drustvu je usmereno na nastojanje da se u situaciji nepredvidivosti finansijskih trzista potencijalni negativni uticaji na
finansijsko poslovanje Drustva svedu na minimum.

Upravljanje rizicima obavlja Finansijska sluzba Drustva u skladu sa politikama odobrenim od strane Upravnog odbora.
Finansijska sluzba Drustva identifikuje i procenjuje finansijske rizike i definiSe nacine zastite od rizika tesno saradujuci
sa poslovnim jedinicama Drustva.

(a) Triisni rizik

¢ Rizik od promene kurseva stranih valuta
Drustvo posluje u medunarodnim okvirima i izlozeno je riziku promena kursa stranih valuta koji proistice iz poslovanja
sa razli¢itim valutama.

e Rizik od promene cena
Drustvo je izloZeno i riziku promena cena vlasnickih hartija od vrednosti s obzirom da su ulaganja Drustva

klasifikovana u bilansu stanja kao raspoloziva za prodaju ili kao finansijska sredstva po fer vrednosti ¢iji se efekti
promena u fer vrednosti iskazuju u bilansu uspeha. Drustvo nije izloZeno riziku promena cena robe.

e Gotovinski tok i rizik od promene fer vrednosti kamatne stope

Budu¢i da Drustvo nema znacajnu kamatonosnu imovinu, prihod i nov¢ani tokovi u velikoj meri su nezavisni od
promena trzi$nih kamatnih stopa.

Rizik od promena fer vrednosti kamatne stope proistice iz dugoro¢nih kredita. Krediti dati po promenljivim kamatnim
stopama izlazu Drustvo kamatnom riziku nov¢anog toka. Krediti dati po fiksnim kamatnim stopama izlazu Drustvo
riziku promene fer vrednosti kreditnih stopa.

(b) Kreditni rizik

Drustvo nema znac¢ajne koncentracije kreditnog rizika. Drustvo ima utvrdena pravila kako bi obezbedilo da se prodaja
proizvoda na veliko obavlja kupcima koji imaju odgovarajucu kreditnu istoriju. Prodaja u prometu na malo obavlja se
gotovinski ili putem kreditnih Kkartica. Ucesnici u transakciji i gotovinske transakcije su ograni¢eni na finansijske
institucije visokog kreditnog rejtinga.

Obezbedenje od kreditnog rizika uspostavljeno je na nivou Drustva. Kreditni rizik nastaje: kod gotovine i gotovinskih
ekvivalenata, derivatnih finansijskih instrumenata i depozita u bankama i finansijskim institucijama; iz izloZenosti riziku u trgovini
na veliko i malo, uklju¢uju¢i nenaplacena potrazivanja i preuzete obaveze.

(c) Rizik likvidnosti

Oprezno upravljanje rizikom likvidnosti podrazumeva odrzavanje dovoljnog iznosa gotovine i hartija od vrednosti kojima se
trguje, kao i obezbedenje adekvatnih izvora finansiranja preko odgovarajuceg iznosa kreditnih obaveza i moguénost da se izravna
pozicija na trzistu. Zbog dinami¢ne prirode poslovanja Drustva, Finansijska sluzba tezi da odrzi fleksibilnost finansiranja drzanjem
na raspolaganju utvrdenih kreditnih linija.
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5. Nekretnine, postrojenja i oprema

Zemljiste, Ulaganja
grad.objekti Ostala u tude nek. NPO u
i stanovi Oprema oprema i opremu pripremi Avansi Ukupno
Nabavna vrednost
Stanje na dan 31.12.2019. g 75.878 27.910 103.788
Povecanja 896 896
Aktiviranja
Sredstva primljena bez
naknade
Otudenja
Prenos (sa)/na
Stanje nadan 31.12.2019. g 75.878 28.806 104.684
Akumulirana ispravka
vrednosti
Stanje na dan 31.12. 2019. g 14.796 24.461 39.257
Aktiviranja
Amortizacija 1.138 1.239 2.377
Otudenja
Prenos (sa)/na
Stanje na dan 31.12.2019. g 15.934 25.700 41.634
Neotpisana vrednost na dan:
31. decembra 2018. godine 61.082 3.447 64.530
31. decembra 2019. godine 59.944 3.106 63.050

Zemljiste i gradevinski objekti Drustva su poslednji put procenjivani sa stanjem na dan 26.09.2006. godine od strane
nezavisnih procenitelja. Procena je izvrSena na osnovu trzi$nih vrednosti nedavnih transakcija sa povezanim stranama

obavljenim po istim uslovima kao i sa tre¢im licima.

Amortizacija za 2020. godinu iznosi 2.377 hiljada dinara (za 2019: 2.942 hiljada dinara) i ukljucena je u troskove

poslovanja.

6. Dugoro¢ni finansijski plasmani

2020. 2019.
Ucesc¢a u kapitalu zavisnih pravnih lica 39 39
Ucesc¢a u kapitalu ostalih povezanih pravnih lica
Ucesca u kapitalu ostalih pravnih lica i druge hartije od vrednosti
raspolozive za prodaju 89 89
Dugoroc¢ni krediti mati¢nim, zavisnim i ostalim povezanim pravnim
licima 5.040 5.040
Dugoroc¢ni krediti u zemlji 57 57
Dugoro¢ni krediti u inostranstvu
Hartije od vrednosti koje se drze do dospeéa
Otkupljene sopstvene akcije i otkupljeni sopstveni udeli
Ostali dugoroc¢ni finansijski plasmani 11.689 12.151
Minus: Ispravka vrednosti (po stavkama)
16.914 17.376
Ucesc¢a u kapitalu zavisnih pravnih lica odnose se na akcije/udele u slede¢im drustvima:
2020. Ucesce %0
IMTEL MIKRO-OPT DOO 39 100
39 100
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Ostali dugoro¢ni finansijski plasmani na dan 31. decembar 2020. godine iznose 11.689 (na dan 31. decembar 2019.
godine iznosili su 12.151) i odnose kredite i to:

Stambeni krediti dati zaposlenima 2.455 2.568
Namenski krediti dati radnicima za akcije 9.234 9.583
11.689 12.151

Ucesce u kapitalu ostalih pravnih lica i druge hartije od vrednosti raspoloZive za prodaju na dan 31. decembar 2020.
godine iznose 89 i odnose se na Akcije kod trzista novca.

Dugorocni krediti mati¢nim, zavisnim i ostalim povezanim pravnim licima je dat kredit zavisnom pravnom licu
MIKRO OPT doo u iznosu 5.040.

7. Zalihe
2020. 2019.
Zalihe materijala 11.728 13.502
Nedovrsena proizvodnja 0
Gotovi proizvodi
Roba
Dati avansi za zalihe i usluge 1.384 1.315
Minus: ispravka vrednosti
Ukupno zalihe — neto 13.112 14.817

Dati avansi za zalihe i usluge iznose 1.384 i najve¢im delom se odnose na avanse date dobavljac¢ima za nabavku
materijala za izradu i usluge.

Popis zaliha sa stanjem na dan 31. decembar 2020. godine izvrsen je od strane imenovane komisije u sastavu ¢lanova:
Borka Koci¢, i predsednik Spasoje Krajnovi¢. Elaborat o popisu usvojen je dana 31.01.2021. godine i sve korekcije
stanja za neslaganja utvrdena po popisu izvrSene SU na nacin da iskazano knjigovodstveno stanje zaliha odgovara
stvarnom stanju.

8. Kratkoro¢na potrazivanja, plasmani i potraZivanja

2020. 2019.

Potrazivanja od kupaca u zemlji 28.662 3.880

Potrazivanja iz specifi¢nih poslova

Ostala potrazivanja 1.027 1.250

Kratkoro¢ni finansijski plasmani 53 13.053

PDV i AVR 8.934 21.592

Ukupno potraZivanja — neto 38.676 39.775

9. Gotovinski ekvivalenti i gotovina
2020. 2019.

Tekuéi (poslovni) racuni 24.092 2.203
Izdvojena novcana sredstva i akreditivi 0 0
Blagajna 12

Devizni racun

Devizni akreditivi

Devizna blagajna

Novcana sredstva Cije je koris¢enje ograniCeno ili vrednost umanjena 90
Ostala novc€ana sredstva

24.194 3.484
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10. Kapital i rezerve

2020. 2019.
Osnovni kapital — Akcijski kapital 64.902 64.902
Neuplaceni upisani kapital
Rezerve 709 709
Revalorizacione rezerve 38.191 38.191
Nerealizovani Dobici po osnovu hartija od vrednosti
Nerealizovani Gubici po osnovu hartija od vrednosti
Nerasporedeni dobitak 5.125 4.201
Gubitak 0 0
Otkupljene sopstvene akcije 2.206 2.206
106.721 105.049

Osnovni kapital - akcijski kapital je u vlasnistvu malih akcionara koji su ve¢inom zaposleni ili bivsi zaposleni.

Promene na kapitalu za 2020. godinu su nastale po osnovu povecanja nerasporedene dobiti za iznos od 919 hiljada
dinara koja se odnose na dobit 2020. godine. (Videti Izvestaj o promenama na kapitalu).

Osnovna zarada po akciji iznosi 19,49 dinara.

11.Dugoroéna rezervisanja i obaveze

2020. 2019.

Dugoroc¢na rezervisanja
Dugoro¢ni krediti 822 499
Ostale dugoro¢ne obaveze 0 0
822 499

Promena u dugoro¢nim kreditima je nastala zbog smanjenja obaveza za finansijski lizinga i zbog obaveza koje su
nastale prihvatanjem Fiskalnih pogodnosti i direktnih davanja zbog bolesti.

12. Kratkoro¢ne finansijske obaveze

2020. 2019.
Kratkoro¢ni krediti u zemlji 0 0
Deo dugoroé¢nih kredita koji dospeva do jedne godine 331 294
Deo ostalih dug. obaveza koji dospeva do jedne godine 2.776
Ostale kratkorocne finansijske obaveze
Ukupno 3.107 294
13. Obaveze iz poslovanja
2020. 20109.
Primljeni avansi, depoziti i kaucije 31.152 29.263
Dobavljaci u zemlji 142 841
Dobavljaci u inostranstvu
Dobavljaci — povezana pravna lica
Ukupno 31.294 30.104
Drustvo ima usaglaseno stanje sa dobavlja¢ima.
14. Ostale kratkoroé¢ne obaveze
2020. 2019.
Obaveze po oshovu neisplacenih zarada i naknada, bruto 2516 2.963
Ostale obaveze
2.516 2.660

Obaveze po osnovu neisplac¢enih zarada i naknada bruto se odnose na decembar 2020. godine.
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15. Obaveze po osnovu poreza na dodatu vrednost i ostalih javnih prihoda i pasivna vremenska razgrani¢enja

2020. 2019.
Obaveze za porez na dodatu vrednost 10.099 1.161
Obaveze za ostale poreze, doprinose i carine i druge dazbine 83 331
Pasivna vremenska razgranicenja 144 0
10.326 1.492
16. Odlozena poreska sredstva i obaveze
Odlozena poreska Odlozene poreske
sredstva obaveze
Stanje 31. decembra 2018. godine 1.007
Promena u toku godine +76
Stanje 31. decembra 2019. godine 1.083
Promena u toku godine +77
Stanje 31. decembra 2020. godine 1.160
OdlozZena poreska sredstva Drustva, na dan 31. decembar 2020. godine iznose 1.160 hiljadu dinara i
odnose na razliku izmedu poreske i raCunovodstvene osnovice.
17. Tekuéi poreski rashod perioda
2020. 2019.
Bruto rezultat poslovne godine 1.470 1.161
Kapitalni dobici i gubici
Uskladivanje rashoda - reprezentacija 110 438
Racunovodstvena amortizacija 2.377 3.942
Poreska amortizacija 2.893 3.447
Korekcija rashoda po osnhovu transfernih cena
Uskladivanje rashoda
Korekcija prihoda po osnovu transfernih cena
Kapitalni dobici i gubici
Poreska osnovica 1.064 2.094
Poreska stopa 15 15
Obracunati porez 160 331
Ukupna umanjenja obracunatog poreza
Tekuéi rashod perioda
Odlozen poreski prihod (rashod) perioda 77 76
Neto dobit bez odlozenog poreskog prihoda (rashoda) 1.470 1.161
Neto dobit 1.234 754
18.  Usaglasavanje potraZivanja i obaveza
Drustvo je izvrSilo usaglasavanje potraZivanja i obaveza sa stanjem na dan 31.12.2020.
19.  Poslovni prihodi
2020. 2019.
Prihodi od prodaje proizvoda i usluga 49.956 60.368
Prihod od aktiviranja uc¢inaka i robe
Povecanje/Smanjenje vrednosti zaliha uc¢inaka (napomena ..)
Prihodi od Premija, subvencija, donacija, dotacija i sl... 2.596
Ostali poslovni prihodi
Ukupno 52.552 60.368

Prihodi od donacija se odnose na Paket mera privredi za ublazavanje posledica epidemije Covid-19.
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20.

Poslovni rashodi

Troskovi materijala za izradu

Troskovi rezijskog materijala

Troskovi goriva i energije

Troskovi zarada, naknada zarada i ostali 1i¢ni rashodi
Troskovi amortizacije i rezervisanja

Troskovi amortizacije i rezervisanja

Ukupno

21. Ostali poslovni rashodi

22.

23.

Proizvodne i razvojne usluge
Transportne usluge

Usluge odrzavanja

Troskovi bezbednosti na radu
Komunalne i ostale usluge na izradi proizvoda
Troskovi neproizvodnih usluga
Reprezentacija i reklama
Troskovi premija osigurnja
Troskovi platnog prometa
Troskovi ¢lanarina

Troskovi poreza

Ostali nematerijalni troskovi
Ukupno

TroSkovi zarada, naknada zarada i ostali li¢ni rashodi

Troskovi zarada i naknada zarada (bruto)

Troskovi poreza i doprinosa na zarade i naknade na teret poslodavca
Troskovi naknada po ugovoru o delu

Troskovi naknada po autorskim ugovorima

Troskovi naknada po ugovoru o privremenim i

povremenim poslovima

Troskovi naknada fizickim licima po osnovu ostalih ugovora
Troskovi naknada ¢lanovima upravnog i hadzornog odbora

Ostali licni rashodi i naknade

Finansijski prihodi

Prihodi kamata
Pozitivne kursne razlike
Ostali finansijski prihodi

2020. 20109.
4.938 4.314
597 413
688 1.459
32.964 39.344
2.377 2.942
9.641 11.277
51.205 57.949
2020. 2019.
3.592 3.890
619 586
691 2.020
1.623 1.466
416 428
1.381 1.146
374 744
180 198
144 180
142
617 477
4 -
9.641 11.277
2020. 20109.
26.849 31.068
4.339 5.300
55
28 93
1.748 2.828
32.964 39.344

2020. 2019.

218 387

58 7

276 394

Prihod od kamata ukljucuje godi$nju kamatu za krediti fizickim licima i prihod kamate od kratkoro¢no orocenih
novcanih sredstava.

24.

Finansijski rashodi

Rashodi kamata
Negativne kursne razlike
Ostali finansijski rashodi - valutna klauzula

2020. 2019.
24 34
17 6
41 40
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25.  Ostali prihodi
2020. 2019.

Dobici od prodaje:nematerijalnih ulaganja, opreme

Viskovi

Naplacena otpisana potrazivanja

Prihodi od smanjenja obaveza

Prihodi od ukidanja dugoro¢nih rezervisanja

Ostali nepomenutu prihodi 3
Prihodi od uskladivanja vrednosti

Ostalo

Ukupno 0 3

26. Ostali rashodi
2020. 2019,

Gubici od prodaje

Manjkovi

Ispravka vrednosti potraZivanja 2 22
Ispravka vrednosti zaliha

Rashodi po osnovu efekata ugovorene zastite od rizika

Ostalo

Umanjenje vrednosti

2 22

27.  Neto gubitak poslovanja koje se obustavlja, rashodi promene racunovodstvene politike i ispravka greski
ranijeg perioda grupa 59 i 69

2020. 2019.
Sudske presude i greske iz ranijeg perioda (grupa 59) 109 207
Sudske presude i greske iz ranijeg perioda (grupa 69)
Saldo (grupa 69 - grupa 59) (109) 207

28. Sudski sporovi
Drustvo ima 2 aktivna sudska spora, i to:

27.1 AKTIVNE TUZBE: Nema
27.2 PASIVNE TUZBE:

- Bora Relji¢

- Zoran Mi¢i¢

29.  Dogadaji nakon datuma bilansa stanja

Drustvo je u 2020. godini zabelezilo pad prihoda od prodaje za 18% u odnosu na prethodnu godinu. U toku
2020. godine, Vlada Republike Srbije je proglasila vanredno stanje u zemlji zbog ¢ega je bila uvedena delimi¢na
zabrana kretanja. Pored toga, u toku cele godine bila je nepovoljna epidemioloska situacija, $to je imalo za
posledicu otezano poslovanje Drustva u 2020. godini.

Kriza je nastavljena u 2021. godini, a pun uticaj se ne moze sagledati. Rukovodstvo prati uticaj ove krize na
poslovanje Drustva i preduzima sve mere za ublazavanje njenih efekata.

U Beogradu,

M.P.
Nevena Pupié Vladimir Smiljakovi¢
(Lice odgovorno za sastavljanje napomena) (Zakonski zastupnik)
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I DEO - IZJAVA LICA ODGOVORNIH ZA SASTAVLIANJE GODISNJEG IZVESTAJA

Ovime izjavljujemo, da su prema nasem najboljem saznanju, godisnji izvestaji sastavljeni uz primenu
odgovarajuc¢ih medunarodnih racunovodstvenih standarda finansijskog izvestavanja, kao i da su izradeni u
skladu sa Zakonom o racunovodstvu i reviziji Republike Srbije (,,Sl. Glasnik RS" br. 46/2006, 111/2009,
99/2011 i 62/2013), koji zahteva da finansijski izvestaji budu pripremljeni u skladu sa MSFI kao i
propisima izdatim od strane Ministarstva finansija Republike Srbije i da daju istinite i objektivne podatke o
imovini, obavezama i finansijskom polozaju i poslovanju, dobicima i gubicima, tokovima gotovine i
promenama na kapitalu javnog drustva.



1. PROFIL DRUSTVA

1.1 OSNOVNI PODACI

Poslovno ime Imtel Komunikacije AD Beograd

Maticni broj 20208759

PIB: 104655213

Adresa: Bul. Mihajla Pupin 165b

Web site: www.insimtel.com

Email: info@insimtel.com

Delatnost: 7219 - Istrazivanje I razvoj u ostalim
prirodnim I tehnic¢ko - tehnoloskim
naukama

Broj I datum registracije u APR BD 159760/2006 09.10.2006

Osnovni kapital na dan 31.12.2020 63.312.000,00 RSD

Broj zaposlenih na dan 31.12.2020 26

Revizorska kuca koja je revidirala poslednji finansijski "Prva revizija" d.o.o

izvestaj (od 31.12.2019) Ul. SAve Maskovic¢a 3/10, Beograd

Organizovano trziste na kojem se trguje akcijama Beogradska berza a.d. Beograd

izdavaoca Omladinskih brigade br.1, Beograd

1.2 ISTORIJAT

Osnova sadasnjeg akcionarskog drustva je postavljena 1977 formiranjem Instituta za primenjenu fiziku
koji okuplja oko 50 saradnika. Krajem 70tih godina u Institutu je razvijeno vise mikrotalasnih uredjaja
prvenstveno za potrebe Armije. Pocetkom 80 godina intevizira se istrazivanje i razvoj u oblasti digitalne
obrade signala.

Godine 1989. prilagodjeno je ime osnovnom predmetu rada mikrotalasnoj tehnici i “Institut za primenjenu
fiziku” promenilo naziv u “Institu za mikrotalasnu tehniku i elektroniku IMTEL".

1993 godine “Imtel” se deli na dva samostalna preduzeca “IMTEL COMPUTERS” i "IMTEL Mikrotalasi” od
kojih je “Imtel Mikrotalasi” pravni i strucni naslednik svih poslova mikrotalasne tehnike. Imtel Mikrotalasi i
Imtel Institut u okviru njega postaje realizator nekoliko tehnoloskih i inovacionih projekata Ministartva
prosvete, nauke I tehnoloskog razvoja. Najveci uspeh iz oblasti tehnoloskog razvoja u 1995.god.
predstavlja zavrsen razvoj i osvojena proizvodnja domacih mikrotalasnih radio linkova za digitalni prenos.
U prvoj dekadi 21. veka oko 80% radio relejnih linkova koji povezuje bazne stanice sa centralama u
mobilnoj mrezi “TELEKOMA” Srbija je istrazeno razvijeno i proizvedeno u Institutu Imtel bez ijedne
inostrane licence.

Trzisni i poslovni polozaj i ekonomska opravdanost doveli su do podele privrednog drustva “IMTEL
MIKROTALASI” a.d na dva nova drustva,

“IMTEL RTV” a.d.

i “IMTEL KOMUNIKACIJE” a.d

Akcionarsko drustvo “Imtel Komunikacije” a.d je osnovano 09.10.2006.god..
1.3 DELATNOST DRUSTVA

Osnovna delatnost Akcionarskog drustva IMTEL Komunikacije je istrazivanje, razvoj i proizvodnja
mikrotalasnih i komunikacionih uredjaja i sistema u mikrotalasnom i milimetarskom opsegu.od 1GHZ do
75 GHZ.

Od pocetka poslovanja IMTEL-KOMUNIKACIJE AD se bave razvojem i maloserijskom proizvodnjom
sklopova, uredaja i sistema u oblasti profesionalne telekomunikacione opreme, stru¢nom obukom,
transferom tehnologije, kao i izradom elaborata, ekspertiza i studija. Za potrebe domacih bezbednosnih
struktura razvijeno je i predato na koris¢enje preko 150 uredaja i sistema potpuno originalne konstrukcije
i reSenja, pri ¢emu nije koriS¢ena nijedna tuda licenca. Vise uredaja i sistema, ukljucujuci i serije,
isporuceno je ino kupcima,izmedu ostalih iz Evropske unije.
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Svojim partnetima nudimo sledece usluge:

- Razvoj profesionalnih uredaja i sistema

- Projektovanje telekomunikacionih uredaja i sistema;

- Modernizacija i revitalizacija radarskih I radio sistema starijih generacija . Produzavajuci vek ovim
uredajima bez umanjivanja odnosno poboljSavanjem performansi, korisnici dobijaju isplativa i
pouzdana sredstva sa minimumom ulaganja. Ovakve revitalizacije su ve¢ uradene na veé¢em broju
uredaja, a obuhvataju ugradnju pojacavaca snage, jedinica za obradu signala u osnovnom opsegu,
oscilatora, mesaca, maloSumnih pojacavaca i dr. ;

- Izrada studija izvodljivosti i projektovanje u oblasti mikrotalasnih komunikacionih sistema i sistema
posebne namene. Obuhvata implementaciju sistema i njegovo pustanja u rad, ali i projektovanje i
izradu komponenti vezanih za specificne aplikacije;

- Tehnicki konsalting u oblasti novih mikrotalasnih tehnologija i aplikacija

- Struc¢nu obuku u oblasti delatnosti IMTEL komunikacija.

Proizvodni program IMTEL- komunikacije ad Cine:

- uredaji i sistemi posebne namene, narocito mikrotalasni

- Mikrotalasni pojacivaci snage;

- Mikrotalasni maloSumni pojacavadi

- Mikrotalasni integrisani podsklopovi;

- Mikrotalasni antenski sistemi;

- Merni uredjaji za telekomunikacione sisteme;

- Sistemi daljinskog nadgledanja;

- Radio mreze za prenos govora i podataka;

- Sistemi specijalne namene

- Tehnicki pregledi radio stanica po propisima RATEL-a.

1.4 STRATEGIJA NASTUPA NA TRZISTU ROBA I USLUGA

Karakteristike trziSta govore da se visoko konkurentan proizvod i usluga, nivoa kvaliteta konkurentnog na
medjunarodnom trziStu, moraju plasirati uz specifican marketinski pristup, prema pojedinim korisnicima ili
prema grupi korisnika bliskog profila. Druga izuzetno vazna karakteristika ponudenih proizvoda i usluga
koja je uslov za uspeh je nivo cene koja opravdava kvalitet pruzene usluge, odnosno prodatog proizvoda.

2. KORPORATIVNO UPRAVLJANJE

Korporativho upravljanje predstavlja sistem za upravljenje I kontrolu privrednih drustava. Zahvaljujudi
ovakvom pristupu upravljanju, “IMTEL KOMUNIKACIJE” dolazi do boljih mehanizama organizacije I
kontrole kao I do efikasne raspodele nadleznosti.

Efikasno, odgovorno I transparentno korporativno upravljanje jeste jedan od klju¢nih faktora koji doprinosi
uspesnom poslovanju kompanije. Ono predstavlja neophodan preduslov za stabilan dugorocCan rast I
razvoj kompanije I dalje povecanje konkurentnosti. Korporativho upraviljanje treba da obezbedi
ostvarivanje I zastitu prava akcionara I interesa Drustva, transparentnost u donosenju odluka organa
uprave, profesionalnost I eti¢nost organa uprave, efikasnu kontrolu finansijskih I poslovnih aktivnosti
Drustva da bi se =zastitila prava I zakonski interesi akcionara, razvoj poslovne etike I drustveno
odgovornog poslovanja.

2.1 KORPORATIVNI ORGANI I SISTEM KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA

Kako bi na najbolji moguéi nacin organizovao upravljanje Drustvom I odgovorio izazovima poslovanja,
IMTEL KOMUNIKACIJE je organizovano po principu jednodomnog upravljanja. Organi Imtel Komunikacija
su:

e Skupstina

e Odbor direktora

e Generalni direktor

Skupstina

Skupstina je organ u kojem akcionari ostvaruju svoja vlasnicka prava. Skupstinu cine svi akcionari
Drustva. Skupstina ima najSira statusna I imovinska ovlaséenja I najvisi je organ Drustva. U 2020. godini
drustvo nije odrzalo Redovnu skupstinu akcionara zbog epidemioloske situacije.



Odbor direktora

“Imtel Komunikacije” a.d. u skladu sa zakonom I principom jednodomnog upraviljanja ima Odbor Direktora
koji ¢ine 3 izvrSna I 4 neizvrSna Direktora. Odbor direktora poslove iz svog delokruga obavlja u skladu sa
Statutom Drustva, Kodeksom korporativnog upravljanja I Kodeksom poslovne etike RS, a sve u skladu sa
vazedéim propisima, nastojeci da deluje u najboljem interesu Drustva.

Izvrsni Direktori vode poslove drustva I zakonski su zastupnici drustva, dok Neizvrsni direktori nadziru rad
izvrsnih direktora, predlazu poslovnu strategiju I nadziru njeno izvrSavanje.

Clanovi odbora direktora su:

Srdan Ivancevi¢ (predsednik odbora direktora)

Zarko Janda (neizvrsni ¢lan)

Slobodan Krsti¢ (neizvrsni ¢lan)

Vladimir Smiljakovié¢ (izvrsni ¢lan I generalni direktor drustva)

POWNE

2.2 IZJAVA O PRIMENI KODEKSA KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA

~IMTEL KOMUNIKACIJE" a.d. (u daljem tekstu: Drustvo) primenjuje Kodeks korporativhog upravljanja
Drustva koji je usvojen na Skupstini akcionara odrzanoj 29.09.2013.godine i objavljen na internet stranici
Drustva www.insimtel.com

Drustvo nastoji da razvije praksu korporativnhog upravljanja koja je zasnovana na savremenim i
opsteprihvacdenim principima korporativnog upravljanja, iskustvima i najboljoj praksi u ovoj oblasti, a uz
postovanje zahteva predvidenih vazec¢im propisima, kao i uvazavanjem globalnih trzisnih uslova i kretanja
na domadem trzistu i definisanih razvojnih ciljeva drustva.

Odbor direktora Drustva nadlezan je za primenu i tumacenje Kodeksa korporativnog upravljanja Drustva
(u daljem tekstu: Kodeks), redovno pracenje sprovodenja Kodeksa i uskladenost korporativne organizacije
i delovanja Drustva sa Kodeksom.

Primena principa adekvatnog uvazavanja interesa svih postojecih i potencijalnih akcionara, investitora,
poverilaca, korisnika usluga, zaposlenih, ¢lanova Drustva, obezbeduje se kroz internim aktima definisane
postupke rada i odlucivanje korporativnih organa Drustva, kao i kroz komunikaciju i koordinaciju rada
izmedu rukovodilaca u poslovnom sedistu Drustva, zaposlenih, akcionara i javnosti.

U implementaciji sistema korporativhog upravljanja nije bilo odstupanja od pravila predvidenih Kodeksom
korporativnog upravljanja.

Prava akcionara

Sve akcije drustva su obi¢ne akcije i svaka akcija daje pravo na jedan glas u Skupstini Drustva.

Drustvo se rukovodi principom ravnopravnog i jednakog tretmana akcionara, i u tom smislu preduzima
mere kojima, izmedu ostalog, omogucava:
- Pravovremeno i redovno objavljivanje svih relevantnih informacija o Drustvu u skladu sa vazeéim
propisima
- Ucesce glasanja na Skupstini
- Blagovremeno, istinito i potpuno informisanje o pitanjima koja su od posebnog znacaja za rad
Drustva, a koja se tiCu bitnih korporativnih promena (narocito izmena i dopuna Statuta, smanjenja
ili povecanja kapitala, znacajnih izmena u vlasnic¢koj strukturi, statusnih promena i promena pravne
forme i raspolaganje imovinom velike vrednosti)
- Odlucivanje o izboru i razreSenju ¢lanova Odbora direktora
- Utvrdivanje naknade licima izabranim u Odbor direktora Drustva
- Obezbedivanje ravnopravnog tretmana svih akcionara (uklju¢ujuci i manjinske akcionare)
Drustvo nadstoji da podsti¢e ucesce akcionara u radu skupstine, i u tom smislu:
- Blagovremeno zakazuje sednice Skupstine, kako bi se omogucilo akcionarima da se upoznaju sa
dnevnim redom Skupstine i pripreme za ucesée na sednici
- Predvida mehanizam koji omogucava akcioanrima da glasaju u odsustvu, tako da, licno i glasanje u
odsustvu, imaju jednoako dejstvo.


http://www.insimtel.com/

Sve relevantne informacije i materijali za sednicu Skupstine, ukljucujié¢i i formulare za davanje punomodja
i formulare za galsanje u odsustvu, dostupni su na internet stranici DruStva www.insimtel.com, u
zakonskim rokovima pre odrzavanja skupstine.

Naknade I nagrade ¢lanovima I organima drustva

Skupstina Drustva je donela Politiku naknada ¢lanovima Odbora direktora na sednici 29.09.2013.godine
(broj 300/2013), a ista je objavljena na internet stranici drustva.

Komunikacija sa javhoséu, obelodanjivanje podataka I transparentnost

Drustvo obezbeduje transparentnost svog poslovanja uz ispunjavanje predvidenih obaveza u pogledu
obavestavanja I objavljivanja tacnih I potpunih informacija, I uz posStovanje principa redovnog I
blagovremenog informisanja, putem svoje internet stranice Drustva. Akcionari I javnost se prvenstveno
putem stranice Drustva izvestavaju o finansijskim rezultatima Drustva, kao I o svim bitnim dogadajima u
vezi sa Drustvom, za koje je obaveza takvog izvestavanja predvidena vazecim zakonskim propisima I
internim aktima Drustva.

Ostale aktivnosti u primeni Kodeksa

Drustvo ulaze maksimalne napore za stalno unapredenje korporativhog sistema koji ¢e garantovati
postupanje svih organa Drustva, njihovih ¢lanova, zaposlenih I Drustva u celini, u skladu sa pravilima
kodeksa, posebno u domenima koji regulisu:

- Postojanje licnog interesa I izbegavanje sukoba interesa

- Saradnju organa drustva

- Suzbijanje I sprecavanje korupcije I podmicivanja

- Angazovanje spoljnih konsultanata

- Poslovnu etiku

Ova izjava predstavlja sastavni deo GodiSnjeg izvestaja o poslovanju Drustva za 2019.godinu.

3. ANALIZA OSTVARENIH REZULTATA DRUSTVA

3.1 RACIO POKAZATELJI

2018 2019 2020 (2019/2020)

Prinos na ukupni kapital 1,00 % 1,20 % 1,38 % 15 %
(bruto dobit/ukupni kapital)

Neto prinos na sopstveni kapital* 1,11 % 1,34 % 1,90 % 45 %
(neto dobit/sopstveni kapital™)

Poslovni neto dobitak 2,31 % 1,67 % 2,56 % 53 %
(poslovni dobitak/neto prihod od prodaje)

Stepen zaduzenosti 5,57 % 33,10 % 45,04 % 37 %
(kratkorocne i dugorocne obaveze/ ukupni
kapital)

Stepen zaduzZenosti 9,01 % 54,02 % 74,06 % 38 %
(kratkoroCne i dugoroCne obaveze/ sopstveni
kapital™™™)

Likvidnost I stepena 41,20 % 15,61 % 51,21 % 230%
(gotovina i gotovinski ekvivalenti/ kratkorocne
obaveze)

Likvidnost II stepena 246,40 % 82,46 % 133,08 % 61 %
(obrtna imovina - zalihe/ kratkoroc¢ne
obaveze)

Racio neto obrtnog fonda 80,08 % 42,05 % 37,82 % -10 %
(obrtna imovina - kratkorocne
obaveze/obrtna imovina)

*Sopstveni kapital=osnovni kapital+ostali kapital
**Sopstveni kapital=osnovni kapital+ostali kapital

***Sopstveni kapital=osnovni kapital+ostali kapital
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3.2 BILANS USPEHA

Drustvo je u 2020. godini ostvarilo ukupan prihod iz poslovanja u ukupnom iznosu od 52.829, od cega je
poslovni prihod 52.552 (tabela T1). U odnosu na 2019.godinu primetan je pad u poslovnim prihodima
koji je nastao zbog sporije realizacije ugovora o razvoju prototipa. Realizacija Ugovora o razvoju prototipa
je usporena zbog epidemiloske situacije izazvane virusom Covid-19 i otezanog testiranja proizvoda.
Poslovni prihodi se sastoje od realizacije:

1) Razvoj prototipa;

2) Poslovi inZenjeringa;

3) Programa finansijske podrske privrednim subjektima u otezanim ekonomskim uslovima.

Finansijski prihodi se odnose na prihode od kamata i pozitivhe efekte kursnih razlika,a ostali prihodi se
odnose na prihod od ukidanja zastarelih obaveza drustva.

3.2.1 Tabela T1.Pregled PRIHODA izraZzen u procentima u odnosu na ukupne Prihode i rashode

drustva
U hiljadama dinara Procenat od ukupnih prihoda
PRIHODI 2020. 2019. 2020. 2019.
Projekti za Ministarstvo 0 13.691 0 % 22,46 %
Inzenjering 9.698 13.145 18,36 % 21,56 %
Razvoj prototipa 40.259 21.721 76,21 % 35,63 %
Obuka 0 11.811 0 % 19,37 %
Prihodi od subvencija I donacija 2.595 0 4,91 % 0 %
UKUPAN POSLOVNI PRIHOD 52.552 60.368 99,48 % 99,01 %
FINANSIJISKI PRIHODI 276 394 0,52 % 0,65 %
OSTALI PRIHODI 1 210 0,00 % 0,34 %
UKUPAN PRIHOD 52.829 60.972 100 % 100 %

Ukupni rashodi iz poslovanja u 2020. godini iznose 51.357 (tabela T2). U globalnoj strukturi najvece
stavke su vezane za poslovne rashode - Troskovi zarada i naknada iznose 32.964 Sto predstavlja
smanjenje u odnosu na 2019.godinu. Smanjenje troskova zarada je nastalo zbog situacije u zemlji
nastale epidemijom virusa Covid-19, a sve u skladu sa nastavkom politike Stednje. TroSkovi materijala
iznose 6.223 i odnose se na izrade po ugovorima za prototipove i inZenjering. Ostali poslovni rashodi
iznose 9.641 i manji su u odnosu na 2018.godinu zbog smanjenja troSkova odrzavanja zgrade.

Finansijski rashodi predstavljaju troskove kamata na kratkoro¢ne kredite uzete od poslovnih banaka i
negativne krusne razlike prilikom uvoza materijala i sredstava za rad, i iznose 41.

3.2.2 Tabela T2.Pregled RASHODA izrazen u procentima u odnosu na ukupne Prihode i
rashode drustva
Procenat od ukupnih rashoda

2020. 2019. 2020. 2019.
TROSKOVI MATERIJALA 6.223 6.186 12,11 % 10,34 %
TROSKOVI ZARADA I NAKNADA 32.964 39.344 64,16 % 65,78 %
TROSKOVI AMORTIZACIJE 2.377 2.942 4,63% 4,92 %
Troskovi transport I usluge 4.211 4.475 8,20 % 7,48 %
Troskovi u.odrzavanja I zakupnina 691 2.020 1,34 % 3,37 %
Troskovi ostalih usluga 2.039 1.895 3,96 % 3,17 %
Troskovi obrazovanja,struc.lit, 1.755 1.890 3,42 % 3,16 %
programa, reprezentacije
TroSkovi premija osiguranja 180 199 0,35 % 0,33 %
TroSkovi platni promet I ¢lanarine 144 322 0,28 % 0,54 %
Troskovi poreza 621 476 1,21 % 0,80 %
OSTALI POSLOVNI RASHODI 9.641 11.277 18,76 % 18,86 %
FINANSIJSKI RASHODI 41 40 0,08 % 0,07 %
OSTALI RASHODI I GRESKE 111 22 0,26 % 0,03 %
UKUPNO RASHODI 51.357 59.811 100 % 100 %




STRUKTURA OBAVEZA PO DOBAVLIACIMA

Naziv dobavljaca

Ukupan dug u hiljadama RSD

Procenat od ukupnih obaza
prema dobavljadima

BM Elco 50 35,21 %
Baza 61 42,96 %
Ostali 31 21,83 %
UKUPNO 142 100 %

STRUKTURA PRIHODA PO KUPCIMA

Naziv kupca Promet u hiljadama RSD | UcesSce u poslovnom prihodu
Jugoimport SDPR 25.631 51,31 %
PPT Namenska 10.485 20,99 %
Telekom ad 7.139 14,29 %
VTI 4.143 8,29 %
Telenor 2.264 4,53 %
OSTALI 294 0,59 %
UKUPNO 49.956 100 %

3.3 PROMENE NA IMOVINI, U OBAVEZAMA I REZULTATU VECE OD 10%

Imovina Promena Objasnjenje
(u procentima)
Materijal -13 % Utrosak materijala za realizaciju ugovora
Kupci u zemlji 639 % Povecanje stanja kupaca zbog realizacije ugovora
Gotov. ekvivalenti i 435 % Sredstva na racuna veca zbog primljenih avansa u 2020.godini
gotovina
Kratkorocni -100 % KratkoroCni finansijski plasmani su smanjenja orocenja uzrokovanih
finansijski plasmani promenom kamatne stope NBS za orolene depozite
AVR -60 % Aktivna vremenska razgrani¢enja su manja zbog PDV-a po primljenim
Avansima i smanjenja potrazivanja za nefakturisani prihod
Obaveze Promena Objasnjenje
(u procentima)
Kratkorocne fin. 957 % Porast kratkoroc¢nih obaveza je veci zbog obaveza uslovljenih drzavnim
Obaveze davanjima vezanim za epidemiju virusa Covid-19
Obaveze za PDV 770 % PDV je vedi zbog fakturisanja i primljenog avansa u 4kvartalu
Neto dobitak Promena Objasnjenje
(u procentima)
Neto dobitak 22 % Drustvo je u 2020. godini je ostvarilo veci neto dobitak, koji je nastao
zbog politike Stednje u toku smanjenih prihoda od prodaje kupcima u
zemlji i epidemioloSke situacije izazvane virusom Covid-19

Sva eventualna odstupanja u procentualnim iznosima nastaju usled zaokruzivanja.

3.4 Osvrt na realizaciju poslovne politike za 2020.

Ugovori sa Jugoimport SDRP su nastavljeni u rokovima koji su u saglasnosti sa kupcem, uz sklapanje
novog ugovora koji se zavrSava u 2021.godini i pregovorima za buduce poslove. Ugovori sa PPT
Namenskom i VTI su realizovani u okviru usaglasenih rokova, uz sklapanje novih ugovora koji se

zavrsavaju u 2021.godini.

Poslovi inzenjeringa koji obuhvataju tehnicke preglede RR i srodne TK opreme, servisiranje na terenu i u
laboratoriji, projektovanje i tehniCka kontrola projekata, merenja i eksperimente koji su sklopljeni sa
kupcima Telenor doo i Telekom Srbija AD su realizovani u obimu koji je planiran i dogovoren sa kupcima.




3.5. Ljudski resursi

Ukupan broj zaposlenih na kraju godine bio je 22, a godiSnji prosek je bio 24. Drustvo je uprkos teskoj
ekonomskoj situaciji zadrzalo kvalifikaciju zaposlenih, a broj zaposlenih je smanjen za 4.

Kvalifikaciona struktura je na zadovoljavaju¢em nivou i prakticno je nepromenjena u odnosu na
prethodnu godinu.

Dominantni broj zaposlenih radi u dohodovnim organizacionim jedinicama, a manji u zajednickim
sluzbama.

4. INFORMACIJE O ULAGANJIMA U CILJU ZASTITE ZIVOTNE SREDINE

Drustvo je imalo troskove po osnovu placanja eko takse.

5. ZNACAINI DOGADAJI PO ZAVRSETKU POSLOVNE GODINE

Drustvo je u 2020. godini zabelezilo pad prihoda od prodaje za 18% u odnosu na prethodnu godinu. U
toku 2020. godine, Vlada Republike Srbije je proglasila vanredno stanje u zemlji zbog cega je bila
uvedena delimi¢na zabrana kretanja. Pored toga, u toku cele godine bila je nepovoljna epidemioloska
situacija, Sto je imalo za posledicu otezano poslovanje Drustva u 2020. godini.

Kriza je nastavljena u 2021. godini, a pun uticaj se ne moze sagledati. Rukovodstvo prati uticaj ove krize
na poslovanje Drustva i preduzima sve mere za ublazavanje njenih efekata.

6. PLANIRANI BUDUCI RAZVOJ

U 2020. godini zakljuceni su novi ugovori sa kupcima: Jugoimport SDPR, PPT Namenska i VTI koji ¢e se
realizovati u narednoj godini. Drustvo planira da nastavi istu poslovnu politiku u narednom periodu.

7. AKTIVNOSTI ISTRAZIVANJA I RAZVOJA

Nije bilo aktivnosti istrazivanja i razvoja.

8. INFORMACIJE O OTKUPU SOPSTVENIH AKCIJA

U 2020. godini nije bilo otkupa sopstvenih akcija.

9. POSTOJANJE OGRANAKA

Drustvo nema ogranke.

10. RIZICI

Poslovanje je izloZzeno razli¢itim finansijskim rizicima: trzisSni rizik (koji obuhvata valutni rizik, rizik cena i
rizik kamatne stope), kreditni rizik, rizik likvidnosti i rizik kapitala. Upravljanje rizicima u Drustvu je
usmereno na nastojanje da se u situaciji nepredvidivosti finansijskih trziSta potencijalni negativni uticaji
na finansijsko poslovanje svedu na minimum.

Trzisni rizik

Valutni rizik — Drustvo je izloZzeno riziku promene kursa stranih valuta koji proistiCe iz poslovanja sa
razli¢itim valutama, prvenstveno USD i EUR. Rizik proisti¢e iz buducih transakcija i priznatih sredstava i
obaveza.
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Rizik kamatne stope - Drustvo vrsi plasiranje novacanih sredstava. Plasiranje novcanih sredstava vrsi
se samo kod kljucnih poslovnih banaka kod kojih Drustvo ima kredite, odnosno kreditne/dokumentarne
linije. Takode, sredstva koja se oroCavaju u RSD, oroCavaju se na kratak rok (do 90dana) i uz fiksne
kamatke stope na takva orocenja. Iz napred navedenog, prihod drustva i novcani tokovi u velikoj meri su
nezavisni od promena trziSnih kamatnih stopa na plasirana sredstva u vidu orocenih depozita, iako visina
kamatnih stopa koje Drustvo moze da ostvari na trziStu zavisi od visine bazi¢nih kamatnih stopa u
momentu oroCavanja (Belibor/Referentna kamatna stopa NBS-a)

Kreditni rizik

Kreditni rizik nastaje kod gotovine i gotovinskih ekvivalenata, depozita u bankama i finansijskim
istitucijama, kredita datih zaposlenima, potrazivanja od kupaca i preuzetih obaveza.

Rizik likvidnosti

Drustvo kontinuirano prati likvidnost kako bi obezbedilo dovoljno gotovine za potrebe poslovanja, uz
odrzavanje nivoa neiskoris¢enih kreditnih linija, tako da ne prokoraci uslove iz ugovora o pazajmicama.
Ovakvo projektovanje uzima u obzir planove Drustva u pogledu izmirenja dugova, uskladivanje sa
ugovorenim uslovima, uskladivanje sa interno zacrtanim ciljevima, i ako je primenlljivo, eksterne
zakonske ili pravne zahteve.

Rizik upravljanja kapitalom

Cilj upravljanja kapitalom je da Drustvo zadrzZi sposobnost da nastavi da posluje u neograni¢enom periodu
u predvidljivoj buducnosti, kako bi akcionarima obezbedilo povraéaj(profit), a ostalim interesnim
stranama povoljnosti, i da bi oCuvalo strukturu kapitala sa ciljem da smanji troSkove kapitala.

Drustvo kao i ostala Drustva koja posluju unutar iste delatnosti, prati kapital na osnovu koeficijenta
zaduzenosti (gearing ratio). Ovaj koeficijent se izracunava iz odnosa neto dugovanja Drustva i njegovog
ukupnog kapitala. Neto dugovanje se dobija kada se ukupni krediti (kratkorocni i dugorocni iz bilansa
stanja) umanje za gotovinu i gotovinske ekvivalente. Ukupni kapital se dobija kada se na kapital, iskazan
u bilansu stanja doda neto dugovanije.

Drustvo je 2019.godinu zavrsilo sa dovoljnim iznosom gotovine i gotovinskih ekvivalenata (24.194) da u
potpunosti pokrije dugorocni finansijski lizing i kratkoroCne obaveze.

11. AKCIJE

Podaci o akcijama

Ukupan broj obi¢nih akcija 63.312
Nominalna vrednost 1.000
CFI kod ESVUFR
ISIN broj RSIMKME43656
Tiker IMKMAK3656

Vlasnici vecine akcija u IMTEL komunikacije a.d. su zaposleni ili bivsi zaposleni. U statistickom pregledu
vlasniStva se moze videti da 94,04 % akcija je u vlasniStvu FIZICKIH lica, dok ostalih 5,40 % Ccini
vlasnistvo pravnih lica.

Redosled prvih 10 akcionara po broju akcija

Rbr Akcionar Broj akcija % od ukupne emisije

1. Smiljakovi¢ Vladimir 10632 16,79
2. Jovanovic¢ SiniSa 7155 11,30
3. Zivanovi¢ Zoran 7000 11,06
4. Brankovi¢ Veselin 3396 5,36
5. IMTEL - KOMUNIKACIJE a.d. 2206 3,48
6. Brankovi¢ Danica 2136 3,37
7. Popovi¢ Nenad 1329 2,10
8. Jokanovi¢ Branka 1184 1,87
9. Spanovic¢-VitoSevi¢ Nevena 862 1,36
10. Mrdak Dejan 812 1,28
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11.1 POLITIKA DIVIDENDI

Ukoliko je Drustvo ostvarilo dobit, ona se rasporeduje u skladu sa Zakonom i Clanom 31. Statuta IMTEL-
KOMUNIKACIJE AD.

12. ZAVISNA DRUSTVA I TRANSAKCIJE S POVEZANIM DRUSTVIMA

Imtel-Komunikacije AD u svom sastavu ima zavisno drustvo ,IMTEL MIKRO-OPT" d.o.o0 koje je nastalo
zbog potreba trzista. U 2013.godini je zaustavljena Likvidacija drustva ,IMTEL MIKRO-OPT" u skladu sa
Odlukom skupstine od 29.09.2013.godine.
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II1I DEO - FINANSIJISKI IZVESTAJI SA IZVESTAJEM REVIZORA

1. BILANS USPEHA

U hiljadama dinara

2020. 2019.
1. UKUPAN PRIHOD 52.829 60.969
I Poslovni prihodi (14+2) 52.552 60.368
1. Prihodi od podaje 49.956 60.368
2. Prihodi od donacija i subvencija 2.596
IT Finansijski prihodi 276 394
III Ostali prihodi 1 3
IV Neto dobitak koji se obustavlja 207
2. UKUPAN RASHOD 51.378 59.811
I Poslovni rashodi (1-2+34+44+5+6+7+8) 51.205 59.749
1. Nabavna vrednost prodate robe
2. Povecanje zaliha nedovrsene
proizvodnje (-)
3. TroSkovi materijala 5.535 4.727
4. Troskovi goriva i energije 688 1.459
5. Tr.OS.|SO\./I zarada_w, naknada zarada i 32.964 39.344
ostali licni rashodi
6. TroSkovi amortizacije i rezervisanja 2.377 2.942
7. Troskovi proizvodnih usluga 6.941 8.390
8. Nematerijalni troskovi 2.700 2.887
IT Finansijski rashodi 41 40
ITI Ostali rashodi 2 22
IV Neto gubitak koji se obustavlja 132
3. DOBITAK PRE OPOREZIVANJA 1.471 1.161
4. PORESKI RASHOD (1+2) 407 407
Poreski rashod perioda 160 331
Odlozeni poreski prihodi/rashodi perioda 77 76
5. NETO DOBITAK 1.234 754

13



2. BILANS STANJA NA DAN 31.12.2020 (u hiljadama dinara)
AKTIVA (Tabela T3.1)

Pozicija 2020. 2019.
A. Stalna imovina 79.964 81.096
1. Neuplaceni upisani kapital
II. Nematerijalna ulaganja
ITI. | Nekretnine,postrojenja, oprema 63.050 64.530
V. Dugorocni finansijski plasmani (1+2) 16.914 17.376
1. UcesSce u kapitalu 128 128
2. Dugoroc¢ni plasmani u zemlji 5.097 5.097
3. Ostali 11.689 12.151
B. Obrtna imovina 75.982 60.032
1. Zalihe i avansi 13.112 14.817
II. KratkoroCna potrazivanja, plasmani i gotovina 45.215 45.215
(1+42+3+4)
1. Potrazivanja 29.689 5.130
2. Kratkorocni finansijski plasmani I vise placen
porez na dobitak 53 13.053
3. Gotovinski ekvivalenti i gotovina 24.194 5.440
Porez na dodatu vrednost i aktivna
4, vrem.razgranicenja 8.934 21.592
III. | OdloZena poreska sredstva
V. Poslovna imovina 155.946 | 141.938
G
Gubitak iznad visine kapitala
D. Ukupna aktiva 155.946 | 141.938
b. Vanbilansna aktiva
PASIVA (Tabela T3.2)
Pozicija 2020. 2019.
A. Kapital 106.721 | 105.797
I. Osnovni i ostali kapital 64.902 64.902
II. Neuplaceni upisani kapital
IT1. Rezerve 709 709
V. Revalorizacione rezerve 38.191 38.191
V. Nerasporedeni dobitak 5.125 4.201
VI. Gubitak
VII. Otkupljeni sops.akcije 2.206 2.206
B. Dugorocna rez. I obaveze 49.225 36.141
L. Dugorocna rezervisanja
II. Dugorocne obaveze (1+2) 822 205
1. Dugoroc¢ni krediti
2. Ostale dugoroc¢ne obaveze 822 205
II1. Kratkoroéne obaveze (1+2+34+4+5) 48.403 35.936
1 Kratkoroc¢ne finan.obaveze 3.107 294
2. Primljeni avansi,depoziti i kaucije 31.152 29.263
3. Obaveze iz poslovanja 142 841
4 Obaveze po osnovu PDV i ostalih javnih
prihoda 10.326 1.492
5. Ostale kratkorocne obaveze 2.516 2.963
V. OdloZene poreske obaveze 1.160 1.083
Poslovna pasiva 155.946 | 141.938
Vanposlovna pasiva
V. Ukupna pasiva 155.946 | 141.938
G. Vanbilansna pasiva
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3. IZVESTAJ O OSTALOM REZULTATU (u hiljada dinara)

A. NETO REZULTAT 1IZ POSLOVANJA 2020. 2019.
I NETO DOBITAK 1.234 754
II OSTALI SVEOBUHVATNI DOBITAK ILI GUBITAK
| 1. Smanjenje revalorizacionih rezervi
II OSTALI SVEOBUHVATNI GUBITAK
IV NETO SVEOBUHVATNI DOBITAK 1.234 754
4. IZVESTAJ O TOKOVIMA GOTOVINE (u hiljada dinara)
A. TOKOVI GOTOVINE IZ POSLOVNIH AKTIVNOSTI 2020. 2019.
I Prilivi gotovine iz poslovnih aktivnosti 56.932 86.594
1. Prodaja i primljeni avansi 54.193 86.594
2. Ostali prilivi iz redovnog poslovanja 2.739
3. Primljene kamate iz poslovnih aktivnosti
IT Odlivi gotovine iz poslovnih aktivnosti 51.833 74.808
1. Isplata dobavljadima i dati avansi 15.024 26.733
2. Zarade,naknade zarada i li¢ni rashodi 33.856 38.952
3. Placdene kamate 24 40
4. Porez na dobitak 92 328
5. Pla¢anje po osnovu ostalih javnih prihoda 2.837 8.755
6. Vanredne stavke
III Neto PRILIV/ODLIV gotovine iz poslovnih aktivnosti 5.099 11.786
B. TOKOVI GOTOVINE IZ AKTIVNOSTI INVESTIRANJA
I Prilivi gotovine iz aktivnosti investiranja 13.801 38.743
IT Odlivi gotovine iz aktivnosti investiranja 47.000
III Neto PRILIV/ODLIV gotovine iz aktivnosti investiranja 13.801 -8.257
C. TOKOVI GOTOVINE IZ AKTIVNOSTI FINANSIRANJA
I Prilivi gotovine iz aktivnosti finansiranja 0 0
| 1. Dugoro¢ni i kratkoro&ni krediti (neto prilivi) 0 0
IT Odlivi gotovine iz aktivnosti finansiranja 146 293
1. Dugorocni i kratkorocni krediti (neto odlivi)
2. Finansijski lizing 146 293
3. Isplac¢ene dividende
ITI Neto PRILIV/ODLIV gotovine iz aktivnosti finansiranja 146 -293
D. SVEGA PRILIVI GOTOVINE 70.733 125.337
E. SVEGA ODLIVI GOTOVINE 51.979 122.101
F. NETO PRILIV GOTOVINE 18.754 3.236
G. NETO ODLIV GOTOVINE 0 0
H. GOTOVINA NA POCETKU OBRACUNSKOG PERIODA 5.440 2.204
I. POZITIVNE KURSNE RAZLIKE
J. NEGATIVNE KURSNE RAZLIKE
K. GOTOVINA NA KRAJU OBRACUNSKOG PERIODA 24.194 5.440
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5. IZVESTAJ O PROMENAMA NA KAPITALU (u hiljadama dinara)

OPIS Osnovni Rez Gubitak | Otkupljene | Neraspo | Revalor. Ukupno
kapital erv do sopstven. - redeni Rezerve (2+5-6
(gr. 30) e visine akcije i dobitak (rn. 330 | +7+8+9)
(rn. kapitala udeli (rn (gr. 34) i 331)
31) (gr. 35) 047, 237)
1 2 5 6 7 8 9 16

1. Stanje na 64.902 709 0 2.206 3.453 38.191 105.049
dan
01.01.2019
Ukupna povec. 0 0 0 748 0 748
u 2019
Ukupna smanj. 0 0 0 0 0 o
u 2019
5. Stanje na 64.902 709 0 2.206 4.201 38.191 105.797
dan
31.12.2019
7. Pocetno 64.902 709 0 2.206 4.201 38.191 105.797
stanje na dan
01.01.2020
Ukupna povec. 0 0 0 0 1.234 0 953
u 2020.
Ukupa smanj. 0 0 0 0 310 0 (]
u 2020.
9. Stanje na 64.902 | 709 0 2.206 5.125 38.191 106.721
dan
31.12.2020
6. NAPOMENE

1. Nekretnine, postrojenja I oprema na dan 31.12.2019.

Zemljiste,
grad.objekti Oprema Ukupno

Stanje na dan 31.12.2019 61.082 3.448 64.530

Povecanije 896 896

Smanjenje 1.138 1.239 2.377

Ukupno 59.944 3.106 63.050

Neotpisana vrednost

31.12.2019. 61.082 3.448 64.530

31.12.2020. 59.944 3.106 63.050

2. Struktura zaliha na dan 31.12.2020.

Materijal 11.728

Dati Avansi 1.384

UKUPNO 13.112

3. Struktura osnovnog i ostalog kapitala na dan 31.12.2020.

Akcijski kapital 63.312

UKUPNO 63.312
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4. Nerasporedeni dobitak na dan 31.12.2020.

Nerasporedeni dobitak ranijih godina 3.891
Smanjenje dobiti

Neto dobit tekuc¢e godine 1.234
UKUPNO 5.125

2. Struktura dugorocnih finan.plasmana na dan 31.12.2020.

2.1 Ucesce u kapitalu 128
2.1.1 Osnivacki udeo MIKRO OPT doo 39
2.1.2 Akcije kod TrziSta novca 89
2.2 Dugorocni krediti 5.097
2.3 Ostali dugorocni finansijski plasmani 11.689
2.3.1 Dati stambeni krediti radnicima 2.455
2.3.2 Krediti zaposlenima za akcije 9.234
UKUPNO 16.914
4. Struktura potrazivanja i kratkorocnih finansijskih

plasmana na dan 31.12.2020.

Potrazivanja - KUPCI, PLASMANI I OSTALO 29.740
Gotovina 24.194
PDV i AVR 8.934
UKUPNO 62.868
6. Struktura dugorocnih I kratkorocnih obaveza na dan 31.12.2020.

Primljeni avansi — dugorocni 0
Primljeni avansi - kratkoroc¢ni 31.152
Dobavljadi u zemlji 142
Kratkorocni krediti 3.107
Dugorocni krediti 822
Obaveze za zarade i ostale obaveze 2.516
Obaveze za PDV I PVR 10.326
UKUPNO 47.243
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»IMTEL-KOMUNIKACIJE”a.d.
Bul. Mihajla Pupina 165 b, 11070 Beograd
Maticni br: 20208759; PIB: 104655213
TEL: (011) 2135-420, 301-68-44
Direktor: (011) 311-12-15 FAX: (011) 3115-884
insimtel.com

Mpea pesusuja poo beorpag
Case Mawkosuha 10, bBeorpagp,

Y Besu ca peBU3HjOM romMIImBEr pauyHa ApyITBa

Email: info@insimtel. con..| j

SAMTEN KN
Yiil i

A AWN
._..n";'\\J.}vE;’ iy’

eorpan, byn. M. Ny s
,,I/IMTeJI-KOMyHHKaHHje” a.x. Beorpan,
ca cTameM Ha jaaH 31.12.2020. ronuue, Ha ocHOBY Koje Tpeba [la u3pasuTe MHUILBEHE 12 1
(DUHAHCHjCKH W3BEIITAjH WCTHHUTO W O0jeKTHBHO NpHKa3yjy (hHHAHCHjCKH I10JI0XKa]
JpyITBa, mHeros mocioBHl PE3yJITaT, IPOMEHE Ha KalluTally B TOKOBE FOTOBUHE, OIHOCHO 12
I Cy CacTaBIbCHU y CKJIajy ca PauyyHOBOICTBEHHM IPONHCHMA Peny6muxe Cp6uje, oBom
UsjaBom npema Hamem HajGosbeM CasHamy U yBepemY MoTBphyjemMo cienehe unmenurie:

I. IlosHaro Ham je na je peBmsuja H3BpINCHA y CKlamy ca MehyHaponnum crammapnuma
PeBH3Hje, KOjH MOApa3yMeBajy HCIUTHBARE PauyHOBOJICTBEHUX CHCTEMA, CHCTEMA
MHTEPHHUX KOHTPOJIA, 3 y 0OMMY KOjH CMaTpaTe HEOIXONHAM Y JATHM OKOJIHOCTHMA, Kao
U J1a CBpXa PEBHU3Hj€ HHje, HUTHU Ce O] Hhe O4YeKyje HICHTHUKAIM]a B 06eI0qambHBame
CBHX CBEHTYyallHUX NIPOHEBEPA, MAFbKOBA, TPEIIaka | MOCTOjamha APYIHX HEPEryIapHOCTH.

Ilosnato Ham je ma je pykosomcTBo JIpyIiTBa OArOBOPHO 3a MCTHHHTO W OGjeKTHBHO

IIpHKasuBambe (QUHAHCH]CKOr MONOXaja JIPYINTBA H HHErOBOr IIOCIOBHOL pesynrara y

CKJIaIy

Ca PpadyHOBOJACTBEHMM IpomucuMa Pemy6imke

Cpbuje, peneBaHTHUM

CTaHJapA¥Ma H HPOIHCHMA, K0 U 32 MPUIPEMy HH(OpMaIHja Koje ce obenomamyjy y
CKiIany ca mponucuma. OuHaHCHjCKM H3BewmrTaju JIpyruTsa Cy omoOpeHu ox crpaHe

PYKOBOJICTBA.

Huje mam mosmato na je mxo on pyKoBOIWIala WM 3amocieHuXx y Jpymrsy, ca

oBnamhemnuma 1a KOHTPONHIIE, 0106paBa MOCIOBHE IIPOMEHE HIIK YYECTBYjE Y HHTEPHO]
KOHTPOIIM, YMEWaH y OWIO KaKBe HE3aKOHWTE WM HEperylapHe aKTHBHOCTH Koje Ou
MOTJI€ YTHIAaTH Ha HICTHHATOCT (DMHAHCH]CKUX M3BENITaja.

Ha Ha4YMH KOju omoryhaBa cacTaBibame

HpI/IXBaTaMO Hallty OArOBOPHOCT Ia je CUCTEM MHTEPHUX KOHTPOJIA aIeKBaTHO YCTpOjeH

(uHaHcHjckMX wW3BemTaja y cKkmagy ca

PaiyHOBOACTBCHMM mponucuMa Peny6muke CpGuje. Takobe, morephyjemo Hairy
OLTOBOPHOCT 3a [IM3ajH ¥ UMILTEMEHTAL]y CHCTeMa HHTEPHUX KOHTpOJIa KOju oMoryhasa
CIIpeyaBamkc HACTAHKA IPOHEBEPA M Ipelllaka M BHXOBO GIIaroBpeMeHo oTKpHBame. Kao
TOC/IETUIIA TOTa, CMAaTPaMo Na YHHAHCHjCKH M3BEIITajH HE Cafpike MATEPHjaIHO 3HAYA]HE

IIOrp€IIHEe HUCKa3€e Kao pE3yiITaT IPOHEBEPE.

W3Bpumim cMo mporieHy y Besu ca Moryhuomhy JpyuIta fa HacTaBH MOCIOBaEEe y

CKJIaly Ca Ha4YelloM CTalIHOCTH, y3uMajyhu y 063up CBe pacmookUBe HOAATKE BE3AHE 32
mornenHy Oynyhuoct on Hajmame 12 Mecemn ox Gmianca crama, Mazna IpOILIEHa HUje
OrpaHHICHa CaMo Ha Taj mepuoA. IloTBphyjemo a Hemamo casHama Ja MOCTOjH GHIIO
KaKBa MaTepHjalHO 3HAYajHA HECHIYPHOCT y MOTWIeMy Horaljaja i yclioBa mocioBama KOjU

MOry J1a yTH4y Ha crmocobHoct JIpymrTsa na

HaCTaBH IIOCJIIOBAKE y CKIAAy Cca HA4YEIOM

CTalHOCTH ToCNOBama. Mimajyhu y Buny HaBeneHo, huHancHjcku u3BemTaju JIpymTsa cy
CacTaBJbEHH Y CKJIaJly Ca HA4eJIOM CTATHOCTH IIOCIOBAMKA.
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beorpan, 21. anpua 2021. rogune

IIperien nexopuropanux rpemaxa art je y mpuiory.

Hucy nam nosuare 3Hauajuuje cTaBke Koje 61 3axTeBane KOpPEKIIHje yIOpEeIHHUX M0oAaTaKa
y buHaHCH]cKUM M3BeInTajUMa.

Crasumy cMo Bam Ha pacmonarame cBe MOCIOBHE KEbUTE H JOKyMEHTaljy, yKJbyuyjyhu
1 3aIMCHHUKE Ca cacTaHaKa OpraHa ynpaBibaibha U APYTHX PEIEBaHTHUX OPraHa y IepHOLY
o1 01.01.2020. roguee 10 moCIENm®Er CACTAHKA.

Meroze BpesHOBama M MaTepHjanHe MPETIOCTABKE KOje MO KOPUCTUJIM y TPHIPEMH
PavyHOBOJCTBEHUX MPOIEHA, YK/byuyjyhu oHe Koje cy BpepHOBaHe 1Mo (ep BPEeTHOCTH
(ocHM BpeZHOBaHa OCHOBHHX CPEJICTABA) Cy Pa3yMHO IPOLEHEHE y JaTHM OKOJHOCTHMA.

Csa cpenctsa y Bnacaumry JlpymTBa IpuKaszaHa Cy y OumimaHcy crama. J[pymiTBo
noce/yje 3a10BoJbaBajylie 10Kase 0 BIACHHINTBY Hall CBUM CPEICTBMMA €BUICHTHPAHHM
Yy TIOCIIOBHMM KEbUTaMa. JIpyInTBO HeMa XHIIOTeKa, 3a0Ta HH JAPYTHX TepeTa Ha HMOBHHH.

IToTBphyjemMo ma cMo Ha amekBaTaH HAYHH CIIPOBEJIU TECTHUPAE HA YMAmhECHhe BPEIHOCTH
uMoBuHE y cknany ca MPC 36 ,,VYMameme BpeTHOCTH HMOBHHE®,

. IIpoxmmxumm cmo, NpuKasamd ¥ obenomaHuam cBe obaBe3e, Kako CTBapHe, TaKO H

NOTEHIMjalHe ¥ CTaBHIM CMO Bam Ha yBUI cBe TpaeHE yroOBOpe O MOCTOBHHM
onHocuMa ca Tpehum nmmmMa. J[pymrTBo Hema MOTEHNHjANHHX 06aBe3a MO OCHOBY
JEMCTBa 1 rapanimja Tpehum munuma.

JpyITBO HEMA APYTHX CYACKUX CIOPOBA OCHM OHHX KOj€ CMO HABEJH y Hamomenama y3
(unaHCHjcKe u3BeITAjE.

Huje Guno HeyckmaljeHoCTH ca 3aXTeBHMa 3aKOHOIABHUX opraHa koje 6u, y ciy4ajy
HETIOIITOBaba HCTUX, MOIJIC MMaTH MaTepHjalHO 3HauajHe edeKTe HA (PUHAHCHjCKE
U3BEITaje.

IotBphyjemo Hamry OAroBOPHOCT 3a MPHMEHY CBHX DEJIEBAHTHHX 3aXTeBa U3 IIOpecKe
perynaruse. Takohe, moTsphyjemo ma cmo ce yBepmm ma JIpymTBO IpHMEEYje OBe
perynatBe W J1a HEMa MarepujallHO 3HAYajHMX HECBHACHTHPAHHX IIOTEHIHjaTHHX
obaBesa koje ce ofHOCe Ha mopese. IIoTBphyjemo Haire pasymeBame &a Cy HOpecKe
0baBese IpeaMeT UHCTIEKIHjCKe KOHTPONE OPECKUX OPraHa M Ja MOTY GHTH TyMaueHe
Ha OpojHe HAauWHe, a H3HOCH NPUKA3aHH y QMHAHCHjCKEM H3BEIITajAMa MOT'y ce KacHHje
MEmbaTU Kao pe3yiTaT KOHaYHHUX OJUTyKa IIOPECKHUX OpraHa.

JIpyITBO HEMa Npyra MoBe3aHA JIMIA OCHM 3aBHCHOT APYINTBA: VIMTENI MHKDO ONT 100
beorpan koje je HeakTHBHO.

Huje 6uno norahaja HakoH kpaja o6padyHCKOT IepHOZA Koju OM 3aXTeBaJli KOPEKIIH]je
MK 00elIofamKBama y (MHAHCH]CKUM U3BemTajuMa Wik y HamoMenama y3 BuxX.

Hemamo mianoBa HHTH Hamepa uMja G peaqu3amyja MOINa 3HA4ajHO Ja yTHYE Ha
BPEHOCT cpezcTaBa JlpymTsa uiaM Ha KiacH(HKalMjy CpeicTaBa M M3BOpa CpENCTaBa
NpUKa3aHuX y GHHAHCHjCKUM HU3BEIITajUMa.

m\ FeHepanHu aupeKTop

agumup Cmubakosuh
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11000 Beoepad, Case Mawkosuha 3/10

i Ten/¢hakc: (+381 11) 24-67-334
(+381 11) 41-40-418

HPBA PEBHSHJA E-mail: office@prvarevizija.rs

...y cliaptity uctiped ceux Web: www.prvarevizija.rs

UmTen-komyHukaumja ag beorpap,
bynesap Muxauna NynuHa 1656, beorpag

Mpeamert: U3jaBa 0 HE3aBUCHOCTHU

Kao aHraxoBaHW eKcTepHu peBu3op dMHaAHCUjcKMX ussewTaja 3a 2020. roguHy, noTtsphyjemo
cnepehe:

OpywTBo 33 pesu3njy MNpea pesusmja foo beorpas, osnawheHn peBn3opu, Kao U CBU HETOBU
3aMOC/IEHM aHraXXOBaHW Ha MOC/N0BMMA peBu3vje dMHAHCUjCKMX m3BewTaja 3a 2020. roauHy
HEe3aBUCHU cy of, ApywTBa MmTen-komyHuKaumje ag beorpag y cknagy ca 3axtesuma IFAC-oBor
eTMYKOr KoZeKca 3a npodecnoHanHe padyHosohe 1 y cknagy ca nocebHMm 3axTeBUMa 3aKoHa O
TPKUWTY KanuTana, 3akoHa O peBM3WjU, 3aKoHa O MpuMBpPeagHMM JAPYWTBMMA M APYrom
peneBaHTHOM 3aKOHCKOM perynatnsom Penybanke Cpbuje.

Y beorpaay, 21. anpun 2021. roguHe

AvpekTop

Ltusgusa (ot

MwunaHKka Puctuh

AeeHuyuja 3a npuspedHe peaucmpe: 6/ 45572/2011 * MamuyHu 6poj: 20727918 * MNb6: 107030437
Tekyhu pauyH 6poj: 205-166401-47, KomepuyujaaHa 6aHKa ad beozpad



11000 beoepao, Case Mawkosuha 3/10
Ten/paxc:(+381 11) 24-67-334
(+381 11) 41-40-418

HPBA PEBHSI/IJA E-mail: office@prvarevizija.rs

...V Clliapiy uciiped caix Web: www.prvarevizija.rs

UmTen-KkomyHuKaumja ag beorpap,
bynesap Muxauna NynuHa 1656, beorpag

Mpegmert: NoTBpAa 0 BPCTU U BPeAHOCTM KOHCYNTAHTCKUX YCayra Koje HUcy 3abparbeHe u
APYyrMm ycayrama

OpywTBo 3a pesusunjy MNpea pesunsmja foo beorpag Huje 06aB/baNO KOHCYNTAHTCKE ycayre
Hapyyuouy peBusmje KmTen-komyHuKaumja ag beorpag v nvumma nosesaHuMm ca
HapyyuoLem pesusuje.

Y beorpaay, 21. anpun 2021. roguHe

AdvpekTop

o~ e
'Ci"((ClHU»(—I ,/'u L Ltg

MwnaHka Puctuh

AzeHuuja 3a npuspedHe pecucmpe: 5/145572/2011 * Mamuy4Hu 6poj: 20727918 * [Nb: 107030437
Tekyhu payyH 6poj: 205-166401-47, KomepyujanHa 6aHka ao beozpad



IMTEL KOMUNIKACIJE A.D.
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I DEO — IZJAVA LICA ODGOVORNIH ZA SASTAVLJANJE GODISNJIEG IZVESTAJA

Ovime izjavljujemo, da su prema nasem najboljem saznanju, godidnji izvestaji sastavljeni uz primenu
odgovarajuéih medunarodnih racunovodstvenih standarda finansijskog izvedtavanja, kao i da su izradeni u
skladu sa Zakonom o ra&unovodstvu i reviziji Republike Srbije (,SI. Glasnik RS" br. 46/2006, 111/2009,
99/2011 i 62/2013), koji zahteva da finansijski izvestaji budu pripremljeni u skladu sa MSFI kao i
propisima izdatim od strane Ministarstva finansija Republike Srbije i da daju istinite i objektivne podatke o

imovini, obavezama i finansijskom poloZaju i poslovanju, dobicima i gubicima, tokovima gotovine i
promenama na kapitalu javnog drustva.




1. PROFIL DRUSTVA

1.1 OSNOVNI PODACI

Poslovno ime Imtel Komunikacije AD Beograd

Maticni broj 20208759

PIB: 104655213

Adresa: Bul. Mihajla Pupin 165b

Web site: www.insimtel.com

Email: info@insimtel.com

Delatnost: 7219 - IstraZivanje I razvoj u ostalim
prirodnim I tehni¢ko - tehnoloskim
naukama

Broj I datum registracije u APR BD 159760/2006 09.10.2006

Osnovni kapital na dan 31.12.2020 63.312.000,00 RSD

Broj zaposlenih na dan 31.12.2020 26

Revizorska kuéa koja je revidirala poslednji finansijski "Prva revizija" d.o.o

izvestaj (od 31.12.2019) Ul. SAve Maskovi¢a 3/10, Beograd

Organizovano trziste na kojem se trguje akcijama Beogradska berza a.d. Beograd

izdavaoca Omladinskih brigade br.1, Beograd

1.2 ISTORIJAT

Osnova sadagnjeg akcionarskog drustva je postavljena 1977 formiranjem Instituta za primenjenu fiziku
koji okuplja oko 50 saradnika. Krajem 70tih godina u Institutu je razvijeno vise mikrotalasnih uredjaja
prvenstveno za potrebe Armije. Pocetkom 80 godina intevizira se istrazivanje i razvoj u oblasti digitalne
obrade signala.

Godine 1989. prilagodjeno je ime osnovnom predmetu rada mikrotalasnoj tehnici i “Institut za primenjenu
fiziku” promenilo naziv u “Institu za mikrotalasnu tehniku i elektroniku IMTEL".

1993 godine “Imtel” se deli na dva samostalna preduzeca “IMTEL COMPUTERS” i “IMTEL Mikrotalasi” od
kojih je “Imtel Mikrotalasi” pravni i strucni naslednik svih poslova mikrotalasne tehnike. Imtel Mikrotalasi i
Imtel Institut u okviru njega postaje realizator nekoliko tehnoloskih i inovacionih projekata Ministartva
prosvete, nauke I tehnolo$kog razvoja. Najveci uspeh iz oblasti tehnoloskog razvoja u 1995.god.
predstavlja zavrsen razvoj i osvojena proizvodnja domaéih mikrotalasnih radio linkova za digitalni prenos.
U prvoj dekadi 21. veka oko 80% radio relejnih linkova koji povezuje bazne stanice sa centralama u

mobilnoj mrezi “TELEKOMA” Srbija je istrazeno razvijeno i proizvedeno u Institutu Imtel bez ijedne
inostrane licence.

Trzisni i poslovni polozaj i ekonomska opravdanost doveli su do podele privrednog drustva “IMTEL
MIKROTALASI” a.d na dva nova drustva,
“IMTEL RTV” a.d.

i "IMTEL KOMUNIKACIJE" a.d

Akcionarsko drustvo “Imtel Komunikacije” a.d je osnovano 09.10.2006.god..

1.3 DELATNOST DRUSTVA

Osnovna delatnost Akcionarskog drustva IMTEL Komunikacije je istrazivanje, razvoj i proizvodnja

mikrotalasnih i komunikacionih uredjaja i sistema u mikrotalasnom i milimetarskom opsegu.od 1GHZ do
75 GHZ.

Od pocetka poslovanja IMTEL-KOMUNIKACIJE AD se bave razvojem i maloserijskom proizvodnjom
sklopova, uredaja i sistema u oblasti profesionalne telekomunikacione opreme, stru¢nom obukom,
transferom tehnologije, kao i izradom elaborata, ekspertiza i studija. Za potrebe domadih bezbednosnih
.strulv<tur.a razvijgno je i predato na koris¢enje preko 150 uredaja i sistema potpuno originalne konstrukcije
| resenja, pri ¢emu nije koriséena nijedna tuda licenca. Vide uredaja i sistema, ukljuujuéi i serije,
isporuceno je ino kupcima,izmedu ostalih iz Evropske unije.
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Svojim partnetima nudimo sledece usluge:

- Razvoj profesionalnih uredaja i sistema

- Projektovanje telekomunikacionih uredaja i sistema;

- Modernizacija i revitalizacija radarskih I radio sistema starijih generacija . Produzavajuci vek ovim
uredajima bez umanjivanja odnosno poboljSavanjem performansi, korisnici dobijaju isplativa i
pouzdana sredstva sa minimumom ulaganja. Ovakve revitalizacije su ve¢ uradene na vecem broju
uredaja, a obuhvataju ugradnju pojacavada snage, jedinica za obradu signala u osnovnom opsegu,
oscilatora, me8aéa, malosumnih pojacavaca i dr. ;

- Izrada studija izvodljivosti i projektovanje u oblasti mikrotalasnih komunikacionih sistema i sistema
posebne namene. Obuhvata implementaciju sistema i njegovo pustanja u rad, ali i projektovanje i
izradu komponenti vezanih za specifi¢ne aplikacije;

- Tehnicki konsalting u oblasti novih mikrotalasnih tehnologija i aplikacija

- Struénu obuku u oblasti delatnosti IMTEL komunikacija.

Proizvodni program IMTEL- komunikacije ad ¢ine:

- uredaji i sistemi posebne namene, narocito mikrotalasni

- Mikrotalasni pojacivaci snage;

- Mikrotalasni maloSumni pojacavaci

- Mikrotalasni integrisani podsklopovi;

- Mikrotalasni antenski sistemi;

- Merni uredjaji za telekomunikacione sisteme;

- Sistemi daljinskog nadgledanja;

- Radio mreze za prenos govora i podataka;

- Sistemi specijalne namene

- Tehnicki pregledi radio stanica po propisima RATEL-a.

1.4 STRATEGIJA NASTUPA NA TRZISTU ROBA I USLUGA

Karakteristike trziSta govore da se visoko konkurentan proizvod i usluga, nivoa kvaliteta konkurentnog na
medjunarodnom trZistu, moraju plasirati uz specifi¢an marketinski pristup, prema pojedinim korisnicima ili
prema grupi korisnika bliskog profila. Druga izuzetno vaZna karakteristika ponudenih proizvoda i usluga
koja je uslov za uspeh je nivo cene koja opravdava kvalitet pruzene usluge, odnosno prodatog proizvoda.

2. KORPORATIVNO UPRAVLIANJE

Korporativno upravljanje predstavlja sistem za upravljenje I kontrolu privrednih drustava. Zahvaljujuci
ovakvom pristupu upravljanju, “IMTEL KOMUNIKACIJE” dolazi do boljih mehanizama organizacije I
kontrole kao I do efikasne raspodele nadleznosti.

Efikasno, odgovorno I transparentno korporativno upravljanje jeste jedan od klju¢nih faktora koji doprinosi
uspe$nom poslovanju kompanije. Ono predstavlja neophodan preduslov za stabilan dugorodan rast I
razvoj kompanije I dalje povecanje konkurentnosti. Korporativho upravijanje treba da obezbedi
ostvarivanje I zastitu prava akcionara I interesa Drustva, transparentnost u donoSenju odluka organa
uprave, profesionalnost I etiénost organa uprave, efikasnu kontrolu finansijskih I poslovnih aktivnosti

Drustva da bi se zastitila prava I zakonski interesi akcionara, razvoj poslovne etike I drustveno
odgovornog poslovanja.

2.1 KORPORATIVNI ORGANI I SISTEM KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA

Kako bi na najbolji moguéi nacin organizovao upravljanje Drustvom I odgovorio izazovima poslovanja,

IMTEL KOMUNIKACIJE je organizovano po principu jednodomnog upravljanja. Organi Imtel Komunikacija
su:

e Skupstina
e QOdbor direktora
e Generalni direktor

Skupstina

Sku‘pétina je organ u kojem akcionari ostvaruju svoja vlasnicka prava. Skupstinu ¢ine svi akcionari
Dru§tva. Skupstina ima najsira statusna I imovinska ovladéenja I najvidi je organ Drustva. U 2020. godini
drustvo nije odrzalo Redovnu skupstinu akcionara zbog epidemioloske situacije.



Odbor direktora

“Imtel Komunikacije” a.d. u skladu sa zakonom I principom jednodomnog upravljanja ima Odbor Direktora
koji ¢ine 3 izvrdna I 4 neizvrina Direktora. Odbor direktora poslove iz svog delokruga obavlja u skladu sa
Statutom Drustva, Kodeksom korporativnog upravljanja I Kodeksom poslovne etike RS, a sve u skladu sa
vazedim propisima, nastojeéi da deluje u najboljem interesu Drustva.

Izvréni Direktori vode poslove drudtva I zakonski su zastupnici drustva, dok Neizvréni direktori nadziru rad
izvrénih direktora, predlazu poslovnu strategiju I nadziru njeno izvrdavanje.

Clanovi odbora direktora su:

1. Srdan Ivandevi¢ (predsednik odbora direktora)

2. Zarko Janda (neizvrdni &lan)

3. Slobodan Krsti¢ (neizvrsni ¢lan)

4. Vladimir Smiljakovié (izvréni €lan I generalni direktor drustva)

2.2 I1ZJAVA O PRIMENI KODEKSA KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA

LIMTEL KOMUNIKACIJE" a.d. (u daljem tekstu: Drustvo) primenjuje Kodeks korporativnog upravljanja
Drustva koji je usvojen na Skupétini akcionara odrzanoj 29.09.2013.godine i objavljen na internet stranici
Drustva www.insimtel.com

Drudtvo nastoji da razvije praksu korporativnog upravljanja koja je zasnovana na savremenim i
opéteprihvacenim principima korporativnog upravljanja, iskustvima i najboljoj praksi u ovoj oblasti, a uz
poétovanje zahteva predvidenih vazeéim propisima, kao i uvazavanjem globalnih trzisnih uslova i kretanja
na domadem trzistu i definisanih razvojnih ciljeva drustva.

Odbor direktora Druétva nadlezan je za primenu i tumadenje Kodeksa korporativnog upravljanja Drustva

(u daljem tekstu: Kodeks), redovno praéenje sprovodenja Kodeksa i uskladenost korporativne organizacije
i delovanja Drustva sa Kodeksom.

Primena principa adekvatnog uvaZavanja interesa svih postojeéih i potencijalnih akcionara, investitora,
poverilaca, korisnika usluga, zaposlenih, ¢lanova Drudtva, obezbeduje se kroz internim aktima definisane
postupke rada i odludivanje korporativnih organa Dru$tva, kao i kroz komunikaciju i koordinaciju rada
izmedu rukovodilaca u poslovnom sedistu Drustva, zaposlenih, akcionara i javnosti.

U implementaciji sistema korporativhog upravljanja nije bilo odstupanja od pravila predvidenih Kodeksom
korporativhog upravljanja.

Prava akcionara

Sve akcije drustva su obiéne akcije i svaka akcija daje pravo na jedan glas u Skupstini Drustva.

Drustvo se rukovodi principom ravnopravnog i jednakog tretmana akcionara, i u tom smislu preduzima
mere kojima, izmedu ostalog, omogucéava:

- Pravovremeno i redovno objavljivanje svih relevantnih informacija o Drustvu u skladu sa vazeéim
propisima
- UceSc¢e glasanja na Skupstini
Blagovremeno, istinito i potpuno informisanje o pitanjima koja su od posebnog znacaja za rad
Drustva, a koja se ti¢u bitnih korporativnih promena (narocito izmena i dopuna Statuta, smanjenja
ili povecanja kapitala, znacajnih izmena u vlasnic¢koj strukturi, statusnih promena i promena pravne
forme i raspolaganje imovinom velike vrednosti)
- Odlucdivanje o izboru i razre$enju ¢lanova Odbora direktora
- Utvrdivanje naknade licima izabranim u Odbor direktora Drustva
- Obezbedivanje ravnopravnog tretmana svih akcionara (ukljucujuci i manjinske akcionare)
Drustvo nadstoji da podsti¢e uéesée akcionara u radu skupétine, i u tom smislu:
- Blagovremeno zakazuje sednice Skupstine, kako bi se omogudilo akcionarima da se upoznaju sa
dnevnim redom Skupstine i pripreme za ucesée na sednici

Predvida mehanizam koji omogucava akcioanrima da glasaju u odsustvu, tako da, licno i glasanje u
odsustvu, imaju jednoako dejstvo.



Sve relevantne informacije i materijali za sednicu Skupstine, ukljucujiéi i formulare za davanje punomocja
i formulare za galsanje u odsustvu, dostupni su na internet stranici Drustva www.insimtel.com, u
zakonskim rokovima pre odrzavanja skupstine.

Naknade I nagrade élanovima I organima drustva

Skupétina Drustva je donela Politiku naknada ¢lanovima Odbora direktora na sednici 29.09.2013.godine
(broj 300/2013), a ista je objavljena na internet stranici drustva.

Komunikacija sa javnoséu, obelodanjivanje podataka I transparentnost

Druétvo obezbeduje transparentnost svog poslovanja uz ispunjavanje predvidenih obaveza u pogledu
obavedtavanja I objavljivanja ta&nih I potpunih informacija, I uz postovanje principa redovnog I
blagovremenog informisanja, putem svoje internet stranice DruStva. Akcionari I javnost se prvenstveno
putem stranice Drustva izvedtavaju o finansijskim rezultatima Drustva, kao I o svim bitnim dogadajima u
vezi sa Drudtvom, za koje je obaveza takvog izvedtavanja predvidena vazec¢im zakonskim propisima I
internim aktima Drustva.

Ostale aktivnhosti u primeni Kodeksa

Drustvo ulaZe maksimalne napore za stalno unapredenje korporativnog sistema Kkoji ¢e garantovati
postupanje svih organa Drustva, njihovih &lanova, zaposlenih I Drudtva u celini, u skladu sa pravilima
kodeksa, posebno u domenima koji regulisu:

- Postojanje licnog interesa I izbegavanje sukoba interesa

- Saradnju organa drustva

- Suzbijanje I spredavanje korupcije I podmicivanja

- Angazovanje spoljnih konsultanata

- Poslovnu etiku

Ova izjava predstavlja sastavni deo GodiSnjeg izvestaja o poslovanju Drustva za 2019.godinu.
3. ANALIZA OSTVARENIH REZULTATA DRUSTVA

3.1 RACIO POKAZATELJI

Prinos na ukupni kapital 1,00 % 1,20 % 1,38 %
(bruto dobit/ukupni kapital) '

Neto prinos na sopstveni kapital® 1,11 % 1,34 % 1,90 % 45 %
(neto dobit/sopstveni kapital™)

Poslovni neto dobitak 2,31 % 1,67 % 2,56 % 53 %
(poslovni dobitak/neto prihod od prodaje)
Stepen zaduZenosti 5,57 % 33,10 % 45,04 % 37 %
(kratkorocne i dugoro¢ne obaveze/ ukupni
kapital)

Stepen zaduZenosti 9,01 % 54,02 % 74,06 % 38 %
(kratkorocne i dugoro¢ne obaveze/ sopstveni
kapital™)

Likvidnost I stepena 41,20 % 15,61 % 51,21 % 230%
(gotovina i gotovinski ekvivalenti/ kratkoro¢ne
obaveze)

Likvidnost II stepena 246,40 % 82,46 % 133,08 % 61 %
(obrtna imovina - zalihe/ kratkoro¢ne
obaveze)

Racio neto obrtnog fonda 80,08 % 42,05 % 37,82 % -10 %
(obrtna imovina - kratkoro¢ne

obaveze/obrtna imovina)
*Sopstveni kapital=osnovni kapital+ostali kapital

**Sopstveni kapital=osnovni kapital+ostali kapital
***Sopstveni kapital=osnovni kapital+ostali kapital



3.2 BILANS USPEHA

Druétvo je u 2020. godini ostvarilo ukupan prihod iz poslovanja u ukupnom iznosu od 52.829, od cega je
poslovni prihod 52.552 (tabela T1). U odnosu na 2019.godinu primetan je pad u poslovnim prihodima
koji je nastao zbog sporije realizacije ugovora o razvoju prototipa. Realizacija Ugovora o razvoju prototipa
je usporena zbog epidemiloske situacije izazvane virusom Covid-19 i otezanog testiranja proizvoda.
Poslovni prihodi se sastoje od realizacije:

1) Razvoj prototipa;

2) Poslovi inzenjeringa;

3) Programa finansijske podrske privrednim subjektima u otezanim ekonomskim uslovima.

Finansijski prihodi se odnose na prihode od kamata i pozitivhe efekte kursnih razlika,a ostali prihodi se
odnose na prihod od ukidanja zastarelih obaveza drustva.

3.2.1 Tabela T1.Pregled PRIHODA izrazen u procentima u odnosu na ukupne Prihode i rashode

drustva
U hiljadama dinara Procenat od ukupnih prihoda

Projekti za Ministarstvo 0 13.691 0 % 22,46 %
InZenjering 9.698 13.145 18,36 % 21,56 %
Razvoj prototipa 40.259 21.721 76,21 % 35,63 %
Obuka 0 11.811 0 % 19,37 %
Prihodi od subvencija I donacija 2.595 0 4,91 % 0 %
UKUPAN POSLOVNI PRIHOD v 52.552 60.368 99,48 % 99,01 %
FINANSIJSKI PRIHODI 276 394 | 0,52 % 0,65 %
OSTALI PRIHODI 1 210 0,00 % 0,34 %
UKUPANPRIHOD |  52829] =

Ukupni rashodi iz poslovanja u 2020. godini iznose 51.357 (tabela T2). U globalnoj strukturi najvece
stavke su vezane za poslovne rashode - Trodkovi zarada i naknada iznose 32.964 Sto predstavlja
smanjenje u odnosu na 2019.godinu. Smanjenje troskova zarada je nastalo zbog situacije u zemlji
nastale epidemijom virusa Covid-19, a sve u skladu sa nastavkom politike Stednje. TroSkovi materijala
iznose 6.223 i odnose se na izrade po ugovorima za prototipove i inZenjering. Ostali poslovni rashodi
iznose 9.641 i manji su u odnosu na 2018.godinu zbog smanjenja troskova odrzavanja zgrade.

Finansijski rashodi predstavljaju troSkove kamata na kratkoro¢ne kredite uzete od poslovnih banaka i
negativne krusne razlike prilikom uvoza materijala i sredstava za rad, i iznose 41.

3.2.2 Tabela T2.Pregled RASHODA izrazen u procentima u odnosu na ukupne Prihode i
rashode drustva

Procenat od ukupnih rashoda

. . 2020.| = 2019.| = 2020 . 2019
TROSKOVI MATERIJALA 6.223 6.186 12,11 % 10,34 %
TROSKOVI ZARADA I NAKNADA 32.964 39.344 64,16 % 65,78 %
TROSKOVI AMORTIZACIJE 2.377 2.942 4,63% 4,92 %
Troskovi transport I usluge 4.211 4.475 8,20 % 7,48 %
Troskovi u.odrzavanja I zakupnina 691 2.020 1,34 % 3,37 %
Troskovi ostalih usluga 2.039 1.895 3,96 % 3,17 %
Troskovi obrazovanja,strué.lit, 1.755 1.890 3,42 % 3,16 %
rograma, reprezentacije
TroSkovi premija osiguranja 180 199 0,35 % 0,33 %
TroSkovi platni promet I ¢lanarine 144 322 0,28 % 0,54 %
TroSkovi poreza 621 476 1,21 % 0,80 %
OSTALI POSLOVNI RASHODI 9.641 11.277 18,76 % 18,86 %
FINANSIJSKI RASHODI 41 40 0,08 % 0,07 %
OSTALI RASHODI I GRESKE 111 22 0,26 % 0,03 %
. UKUPNO RASHODI ... | | Bi357 59.811 __100% i 100 %




STRUKTURA OBAVEZA PO DOBAVLIACIMA

Naziv dobavljaca Ukupan dug u hiljadama RSD Procenat od ukupnih obaza

prema dobavljacima
BM Elco 50 35,21 %
Baza 61 42,96 %
Ostali 31 21,83 %
UKUPNO 142 100 %

STRUKTURA PRIHODA PO KUPCIMA

Naziv kupca Promet u hiljadama RSD | U¢&e$ée u poslovnom prihodu
Jugoimport SDPR 25.631 51,31 %
PPT Namenska 10.485 20,99 %
Telekom ad 7.139 14,29 %
VTI 4.143 8,29 %
Telenor 2.264 4,53 %
OSTALI 294 0,59 %

“‘Mater’ual

"‘;é’ﬁbjasn;enje .

Utrosak materljala za reallzacuu ugovora

| Objasnjenje

Kupci u zemlji 639 % Povecanje stanja kupaca zbog realizacije ugovora

Gotov. ekvivalenti i 435 % Sredstva na racuna veda zbog primljenih avansa u 2020.godini

gotovina

Kratkorocni -100 % Kratkoroéni finansijski plasmani su smanjenja orofenja uzrokovanih
finansijski plasmani promenom kamatne stope NBS za oroCene depozite

AVR -60 % Aktivna vremenska razgrani¢enja su manja zbog PDV-a po primljenim

Avansima i smanjenja potrazwar_\la za nefaktunsanl prlhod

=

v Kratkoro¢ne flh.
Obaveze

Porast kratkoro(:nih obaveza je veéi zbog obaveza uslovljenih drzavnim
davanjima vezanim za epidemiju virusa Covid-19

I Obaveze za PDV

PDV je vedi zbog fakturlsan]a | prlmljenog avansa u 4kvarta|u
v Obgasmen]e .

‘ Neto dobitak

Drustvo Je u 2020 godini je ostvarllo vedi neto dobltak kO_]I Je nastao

zbog politike Stednje u toku smanjenih prihoda od prodaje kupcima u
zemlji i epidemioloske situacije izazvane virusom Covid-19

Sva eventualna odstupanja u procentualnim iznosima nastaju usled zaokruzivanja.

3.4 Osvrt na realizaciju poslovne politike za 2020.

Ugovori sa Jugoimport SDRP su nastavljeni u rokovima koji su u saglasnosti sa kupcem, uz sklapanje
novog ugovora koji se zavrSava u 2021.godini i pregovorima za buduce poslove. Ugovori sa PPT
Namenskom i VTI su realizovani u okviru usaglasenih rokova, uz sklapanje novih ugovora koji se

zavrSavaju u 2021.godini.

Poslovi inZzenjeringa koji obuhvataju tehni¢ke preglede RR i srodne TK opreme, servisiranje na terenu i u

laboratoriji,

projektovanje i tehnicka kontrola projekata, merenja i eksperimente koji su sklopljeni sa

kupcima Telenor doo i Telekom Srbija AD su realizovani u obimu koji je planiran i dogovoren sa kupcima.




3.5. Ljudski resursi

Ukupan broj zaposlenih na kraju godine bio je 22, a godisnji prosek je bio 24. Drustvo je uprkos teskoj
ekonomskoj situaciji zadrzalo kvalifikaciju zaposlenih, a broj zaposlenih je smanjen za 4.

Kvalifikaciona struktura je na zadovoljavajuéem nivou i praktiéno je nepromenjena u odnosu na
prethodnu godinu.

Dominantni broj zaposlenih radi u dohodovnim organizacionim jedinicama, a manji u zajednickim
sluzbama.

4, INFORMACIJE O ULAGANJIMA U CILJU ZASTITE ZIVOTNE SREDINE

Drustvo je imalo troskove po osnovu pladanja eko takse.

5. ZNACAINI DOGADAJI PO ZAVRSETKU POSLOVNE GODINE

Drustvo je u 2020. godini zabeleZilo pad prihoda od prodaje za 18% u odnosu na prethodnu godinu. U
toku 2020. godine, Vlada Republike Srbije je proglasila vanredno stanje u zemlji zbog cega je bila
uvedena delimi¢na zabrana kretanja. Pored toga, u toku cele godine bila je nepovoljna epidemioloSka
situacija, sto je imalo za posledicu otezano poslovanje Drustva u 2020. godini.

Kriza je nastavljena u 2021. godini, a pun uticaj se ne moze sagledati. Rukovodstvo prati uticaj ove krize
na poslovanje Drustva i preduzima sve mere za ublazavanje njenih efekata.

6. PLANIRANI BUDUCI RAZVOJ

U 2020. godini zakljuéeni su novi ugovori sa kupcima: Jugoimport SDPR, PPT Namenska i VTI koji ¢e se
realizovati u narednoj godini. Drustvo planira da nastavi istu poslovnu politiku u narednom periodu.

7. AKTIVNOSTI ISTRAZIVANJA I RAZVOJA

Nije bilo aktivnosti istrazivanja i razvoja.

8. INFORMACIJE O OTKUPU SOPSTVENIH AKCIJA

U 2020. godini nije bilo otkupa sopstvenih akcija.

9. POSTOJANJE OGRANAKA

Drustvo nema ogranke.

10. RIZICI

Poslovanje je izlozeno razli¢itim finansijskim rizicima: trZidni rizik (koji obuhvata valutni rizik, rizik cena i
rizik kamatne stope), kreditni rizik, rizik likvidnosti i rizik kapitala. Upravljanje rizicima u Drustvu je
usmereno na nastojanje da se u situaciji nepredvidivosti finansijskih trzidta potencijalni negativni uticaji
na finansijsko poslovanje svedu na minimum.

Trzisni rizik

Valutni rizik - Drustvo je izloZeno riziku promene kursa stranih valuta koji proisti¢e iz poslovanja sa

rzi)zlic“:itim valutama, prvenstveno USD i EUR. Rizik proisti¢e iz buduéih transakcija i priznatih sredstava i
obaveza.
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Rizik kamatne stope - Drustvo vr$i plasiranje novadanih sredstava. Plasiranje novCanih sredstava vrsi
se samo kod klju¢nih poslovnih banaka kod kojih Drustvo ima kredite, odnosno kreditne/dokumentarne
linije. Takode, sredstva koja se orofavaju u RSD, orofavaju se na kratak rok (do 90dana) i uz fiksne
kamatke stope na takva oroc¢enja. Iz napred navedenog, prihod drustva i novcani tokovi u velikoj meri su
nezavisni od promena trzi$nih kamatnih stopa na plasirana sredstva u vidu oroCenih depozita, iako visina
kamatnih stopa koje Drustvo moZe da ostvari na trzi$tu zavisi od visine bazi¢nih kamatnih stopa u
momentu oro¢avanja (Belibor/Referentna kamatna stopa NBS-a)

Kreditni rizik

Kreditni rizik nastaje kod gotovine i gotovinskih ekvivalenata, depozita u bankama i finansijskim
istitucijama, kredita datih zaposlenima, potrazivanja od kupaca i preuzetih obaveza.

Rizik likvidnosti

Drudtvo kontinuirano prati likvidnost kako bi obezbedilo dovoljno gotovine za potrebe poslovanja, uz
odrzavanje nivoa neiskoridéenih kreditnih linija, tako da ne prokoradi uslove iz ugovora o pazajmicama.
Ovakvo projektovanje uzima u obzir planove Drustva u pogledu izmirenja dugova, uskladivanje sa
ugovorenim uslovima, uskladivanje sa interno zacrtanim ciljevima, i ako je primenlljivo, eksterne
zakonske ili pravne zahteve.

Rizik upravljanja kapitalom

Cilj upravljanja kapitalom je da Drustvo zadrZi sposobnost da nastavi da posluje u neograni¢enom periodu
u predvidljivoj buduénosti, kako bi akcionarima obezbedilo povracaj(profit), a ostalim interesnim
stranama povoljnosti, i da bi oéuvalo strukturu kapitala sa ciljem da smanji troSkove kapitala.

Drustvo kao i ostala Drustva koja posluju unutar iste delatnosti, prati kapital na osnovu koeficijenta
zaduZenosti (gearing ratio). Ovaj koeficijent se izraéunava iz odnosa neto dugovanja Drustva i njegovog
ukupnog kapitala. Neto dugovanje se dobija kada se ukupni krediti (kratkoro¢ni i dugorocni iz bilansa
stanja) umanje za gotovinu i gotovinske ekvivalente. Ukupni kapital se dobija kada se na kapital, iskazan
u bilansu stanja doda neto dugovanje.

Drustvo je 2019.godinu zavrsilo sa dovoljnim iznosom gotovine i gotovinskih ekvivalenata (24.194) da u
potpunosti pokrije dugoroc¢ni finansijski lizing i kratkoro¢ne obaveze.

11. AKCIJE
 Podacioakcijama =0 - e : :
Ukupan broj obicnih akcija 63.312
Nominalna vrednost 1.000
CFI kod ESVUFR
ISIN broj RSIMKME43656
Tiker IMKMAK3656

Vlasnici vecine akcija u IMTEL komunikacije a.d. su zaposleni ili bivSi zaposleni. U statisti¢kom pregledu

vlasnitva se moZe videti da 94,04 % akcija je u vlasnitvu FIZICKIH lica, dok ostalih 5,40 % ¢ini
vlasnistvo pravnih lica.

Redosled prvih 10 akcionara po broju akcija

[Rbr

. Akcionar % od ukupne emisije
1. Smiljakovi¢ Vladimir 16,79
2 :‘l’ovanovié Sinisa 7155 11,30
3. Zivanovi¢ Zoran 7000 11,06
4. Brankovi¢ Veselin 3396 5,36
5. IMTEL - KOMUNIKACIJE a.d. 2206 3,48
6. Brankovié Danica 2136 3,37
7. Popovi¢ Nenad 1329 2,10
8. Jokanovi¢ Branka 1184 1,87
9. Spanovié-VitoSevi¢ Nevena 862 1,36
10. Mrdak Dejan 812 1,28
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11.1 POLITIKA DIVIDENDI

Ukoliko je Drustvo ostvarilo dobit, ona se rasporeduje u skladu sa Zakonom i Clanom 31. Statuta IMTEL-
KOMUNIKACIJE AD.

12. ZAVISNA DRUSTVA I TRANSAKCIJE S POVEZANIM DRUSTVIMA

Imtel-Komunikacije AD u svom sastavu ima zavisno drustvo ,IMTEL MIKRO-OPT" d.o.o koje je nastalo
zbog potreba tr¥igta. U 2013.godini je zaustavljena Likvidacija drustva ,IMTEL MIKRO-OPT" u skladu sa
Odlukom skupstine od 29.09.2013.godine.

12



III DEO — FINANSIJISKI IZVESTAJI SA IZVESTAJEM REVIZORA

1. BILANS USPEHA

U hiljadama dinara

2019.

| 1. UKUPAN PRIHOD  60.969
I Poslovni prihodi (1+2) 60.368
1. Prihodi od podaje . 60.368
2. Prihodi od donacija i subvencija 2.596

11 Finansijski prihodi 276 394
III Ostali prihodi 1 3
IV Neto dobitak koji se obustavlJa 207
| 2. UKUPAN RASHOD . . 59.811
I Poslovni rashodi (1- 2+3+4+5+6+7+8) 59.749
1. Nabavna vrednost prodate robe

2. Povecanje zaliha nedovrsene

proizvodnije (-)

3. Troskovi materijala 5.535 4.727
4. Troskovi goriva i energije 688 1.459
5. Troskovi zarada, naknada zarada i

ostali li¢ni rashodi 32.964 49,344
6. TroSkovi amortizacije i rezervisanja 2.377 2.942
7. Troskovi proizvodnih usluga 6.941 8.390
8. Nematerijalni troskovi 2.700 2.887
II Finansijski rashodi 41 40
III Ostali rashodi 2 22
IV Neto gubitak koji se obustavlja 132

| 3. DOBITAK PRE OPOREZIVANJ/

‘4. PORESKI RASHOD (1+2)

Poreski rashod perioda

Odlozenl oreskl rlhodl/rashodl erioda 76




2. BILANS STANJA NA DAN 31.12.2020 (u hiljadama dinara)

AKTIVA (Tabela T3.1)

Pozicija _ 2020. | 2019.
A. | Stalna imovina 179.964 | 81.096 |
1. Neuplaceni upisani kapital
I1. Nematerijalna ulaganja
ITI. | Nekretnine,postrojenja, oprema 63.050 64.530
IV. | Dugorocni finansijski plasmani (1+2) 16.914 17.376
1. Ucesée u kapitalu 128 128
2. Dugoroc¢ni plasmani u zemlji 5.097 5.097
3. Ostali | 11.689 12.151
B. | Obrtna imovina __75.982 | 60.032
I. Zalihe i avansi 13.112 14.817
II. Kratkoro¢na potrazivanja, plasmani i gotovina 45.215 45.215
(1+2+3+4)
1. Potrazivanja 29.689 5.130
2. Kratkoroéni finansijski plasmani I vise placen
porez na dobitak 53 13.053
3. Gotovinski ekvivalenti i gotovina 24.194 5.440
Porez na dodatu vrednost i aktivna
4, vrem.razgranicenja 8.934 21.592
III. | OdloZzena oreska sredstva I
V. | Poslovna imovina ' 6 | 141.938

PASIVA (Tabela T3.2)

Pozmua 2020.
A [ Kapit T _ | 106.721| 10
1. Osnovni i ostali kapltal 64.902
II. Neuplaceni upisani kapital
II1. Rezerve 709 709
IV. Revalorizacione rezerve 38.191 38.191
V. Nerasporedeni dobitak 5.125 4.201
VI. Gubitak
VII. | Otkupljeni sops. akC| < 2.206 2.206
B. | bugoroéna 49.225 | 36.141
I Dugorocna rezerwsan]a
II Dugoroéne obaveze (1+2) 822 205
1 Dugorocni krediti
2 Ostale dugorocne obaveze 822 205
III. Kratkoro¢ne obaveze (1+2+3+4+5) 48.403 35.936
1 KratkoroCne finan.obaveze 3.107 294
2 Primljeni avansi,depoziti i kaucije 31.152 29.263
3 Obaveze iz poslovanija 142 841
4 Obaveze po osnovu PDV i ostalih javnih
prihoda 10.326 1.492
5. Ostale kratkoro€ne obaveze 2.516 2.963
V. _ Odlozene goreske obaveze 1.160 1.083
- . | 155,946 | 141.938
| 155.946 | 141.938
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3. IZVESTAJ O OSTALOM REZULTATU (u hiljada dinara)

[ A.NETO REZULTAT 1Z POSLOVANJA

~ 2020.

I NETO DOBITAK

1.234

12019,

754

IT OSTALI SVEOBUHVATNI DOBITAK ILI GUBITAK

| 1. Smanjenje revalorizacionih rezervi

IT OSTALI SVEOBUHVATNI GUBITAK

IV NETO SVEOBUHVATNI DOBITAK

4. IZVESTAJ O TOKOVIMA GOTOVINE (u hiljada dinara)

. Vanredne stavke

I Prilivi gotovine iz poslovnih aktivnosti
1. Prodaja i primljeni avansi 86.594
2. Ostali prilivi iz redovnog poslovanja
3. Primljene kamate iz poslovnih aktivnosti

IT Odlivi gotovine iz poslovnih aktivnosti 51.833 74.808
1. Isplata dobavlja¢ima i dati avansi 15.024 26.733
2. Zarade,naknade zarada i li¢ni rashodi 33.856 38.952
3. Plaéene kamate 24 40
4. Porez na dobitak 92 328
5. Pla¢anje po osnovu ostalih javnih prihoda 2.837 8.755
6

I Prilivi gotovmellz aktlvnostl flnanSIranJa

| 1. Dugorocni i kratkoroéni krediti (neto prilivi) 0 0

IT Odlivi gotovine iz aktivnosti finansiranja 146 293
1. Dugorocni i kratkorocni krediti (neto odlivi)

2. Finansijski lizing 146 293

_ 3. Isglacene d|v1dende
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5. IZVESTAJ O PROMENAMA NA KAPITALU (u hiljadama dinara)

1

16

1. Stanje na
dan
01.01.2019

709

105.049

u 2019

Ukupna povec.

748

u 2019

Ukupna smanj.

0

5. Stanje na
dan
31.12.2019

64.902

709

2.206

4.201

38.191

105.797

7. PoCetno
stanje na dan
01.01.2020

64.902

709

2.206

4.201

38.191

105.797

u 2020.

Ukupna pove¢.

1.234

953

Ukupa smanj.
020.
ta

310

nadan 31.12.2019.
Zemljiste,
grad.objekti Oprema Ukupno
Stanje na dan 31.12.2019 61.082 3.448 64.530
Poveéanje 896 896
Smanjenje _ 1.138 | 1.239

Materijal

12.2020.

Dati Avansi

1.384
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erasporedeni dob tak nadan 31.12.2020.

Nerasporedem dob|tak ranulh godlna 3.891
Smanjenje dobiti
Neto dObIt tekuce odlne v 1.234

ugoroénih finan.plasmana na dan 31.12.2020. .

2.1 Ucesce u kapitalu 128
2.1.1 Osnivacki udeo MIKRO OPT doo 39
2.1.2 Akcije kod TrziSta novca 89
2.2 Dugorocni krediti 5.097
2.3 Ostali dugoroéni finansijski plasmani 11.689
2.3.1 Dati stambeni krediti radnicima 2.455
_9.234

2.3.2 Krediti za oslenlma za»aka e »

| UKUPNO

roénih. tmansuskl

“potraivanja - KUPCI, PLASMANI T OSTALD

29.740

Gotovina 24.194

PDV i AVR 8.934
| UKUPN 868

6. Struktura dugoro&nih I kratkoroénih obaveza na dan 31.12.2020.

Primljeni avansi - dugoroéni

Primljeni avansi - kratkoro&ni 31.152
Dobavljadi u zemlji 142
Kratkoro¢ni krediti 3.107
Dugorocni krediti 822
Obaveze za zarade i ostale obaveze 2.516

| Obaveze za}_ PDVv Ik PVR
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,IMTEL-KOMUNIKACIJE”a.d.
IM r€ Bul. Mihajla Pupina 165 b, 11070 Beograd
K Acl .I€ Mati¢ni br: 20208759; PIB: 104655213
KDM”NI TEL: (011) 2135-420, 301-68-44
__ Direktor: (011) 311-12-15 FAX: (011) 3115-884
Email: info@insimtel.com: www.insimtel.com

Na osnovu Clana 31. Zakona o radunovodstvu i reviziji ("Sl. glassnik RS",br. 46/2006,
111/2009, 99/2011 - dr. zakon i 62/2013 - dr. zakon), direktor drustva IMTEL-
KOMUNIKACIJE A.D. daje sledeéu:

1ZJAV U

Drudtvo IMTEL-KOMUNIKACIJE A.D. nije donelo odluku o raspodeli dobiti po
redovnom godidnjem finansijskom izvestaju za 2020.godinu, obzirom da nije odrzana
redovna godi$nja Skupstina akcionara.

N.Beograd, 27.04.2021.god.

Direktor
qﬁﬂ dimir Smiljakovié,dipl.inZ.




IMTEL e e KACIJE

Komun/KACE

+IMTEL-KOMUNIKACIJE”a.d.

Bul. Mihajla Pupina 165 b, 11070 Beograd
Matiéni br: 20208759; PIB: 104655213
TEL: (011) 2135-420, 301-68-44
Direktor: (011) 311-12-15 FAX: (011) 3115-884
Email: info@insimtel.com: www.insimtel.com

Na osnovu Clana 31. Zakona o racunovodstvu i reviziji ("Sl. glasnik RS",br. 46/2006,
111/2009, 99/2011 - dr. zakon i 62/2013 - dr. zakon), direktor drustva IMTEL-

KOMUNIKACIJE A.D. daje sledecu:

127213

AV U

Redovan godignji finansijski izveStaj za 2020.godinu. za IMTEL-KOMUNIKACIJE A.D. nije
usvojen od strane Borda direktora drustva IMTEL-KOMUNIKACIJE A.D.

Godiénji finansijski izvestaj IMTEL-KOMUNIKACIJE A.D. nije usvojen od strane Skupstine
akcionara, jer Skupéstina akcionara jos uvek nije odrzana.

Skupétina akcionara ée biti odrzana u zakonom propisanom roku.

N.Beograd, 27.04.2021.god.






