OBRAZAC 04/2 br. 1290/13

UPITNIK
O PRAKSI KORPORATIVNOG UPRAVLIANJA IZDAVALACA

poslovno ime Drustva: «SOJAPROTEIN» Akcionarsko Drustvo za preradu soje Becej

| sediste Drustva: Becej, Industriiska 1
mati¢ni broj Drustva: - 08114072

| PIB Drustva 100741587

Instrukcije za popunjavanje upitnika:

o Na postavljeno pitanje pored odgovora DA/NE neophodno je blize opisati okolnosti na osnovu
kojih su odredeni odgovori dati.

o Ako je izvor informacija za odgovor na neko pitanje akt drustva koji je javno dostupan
neophodno je navesti mesto na kome se moze izvsiti uvid u dati akt (npr. internet stranica na
kojoj je akt objavljen), a ako je re¢ o aktu koji nije javno objavljen navesti tatan naziv akta, broj
akta i organ drustva koji ga je doneo.

o Ako je izvor informacija za dati odgovor uobiéajena praksa druitva, neophodno je istu

\ ilustrovati navodenjem konkretnog primera na osnovu koga je predmetni odgovor formuiisary

..................................................................................................................................

1

i Odgovor: . Drustvo je usvojilo vlastiti Kodeks korporativnog upravljanja 2007. ;
| : godine !
L L i T e S S S

! javno dostupan tekst kodeksa | www.sojaprotein.rs !
i_koji drudtvo primenjuje: : :

................................................................................................................................

..................................................................................................................................

najaznija akta koja se bave : ysyojenim 29.06.2013., 30.06.2014. | 29.06.2017.godine; ‘

Cpraviiana, i nacin ma koji ¢ | Poslovnik o radu Nadzornog Odbora, od 29.06.2012., br. 16-1427; |
omoguéena njihova dostupnost. | Pravilnik o ra€unovodstvu i raéunovodstvenim politikama; :
o iPravinkointernojreviziji.
4. Da li drudtvo, u skiadu sa &anom 368. ZPD, u svojim godisnjim izvjestajima objavljuje
uskladenost poslovanja sa principima korporativnog upravljanija, te daje objasnjenje eventualnih
 odstupanja od tih principa?
! Odgovor: - Drustvo nije u prethodnim kao ni u protekloj poslovnoj godini imalo '
' - odstupanja od principa korporativnog upravljanja usvojenih |
_____________________________________ | Kodeksom koprorativnog upravljanja
SKUPSTINA | AKCIONARI _ _
5. Da li poziv za sednicu skupStine druStva sadrii sve propisane elemente i obaveitenja
ukljuujuci podatke o danu akcionara sa podacima o pravima akcionara na uéeiée u radu
skupstine i predlaganje dnevnog reda, te rokovima za njihovo koriScenje, kao i opisom pocedura
za glasanje preko punomocénika, glasanje u odsustvu ili elektronskim putem?
Odgovor:

Pozivi za sednicu Skupstine DrusStva sadrie sve Zakonom propisane

elemente i obavestenja
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6. Da li se poziv za sednicu skupstine druitva, sa svim relevantnim objasnjenjima i obavestenjima
odmah po upucivanju (objavi) akcionarima dostavijen Berzi radi objave na regulisanom triistu,

odnosno MTP Belex?
Odgovor:

 Navesti da li je i koliko nakon
poziva akcionarima |
- dostavilo Beogradskoj Berzi.

| upucivanja
- drustva, isti dostavljen Berzi radi
. objave u 2017. godini.

Drustvo dostavlja Beogradskoj Berzi radi objave poziv za Skupstinu u
istoj formi kako ga je objavilo na svojoj Internet stranici

Drustvo je najkasnije u roku od 24 sata od objavljivanja poziv isti

7. Da li su materijali za sednicu skupstine drustva dostupni putem internet stranice drustva?

| Odgovor:

Navesti na koji nacin su materijali
za skupStinu drustva dostupni
akcionarima, ako nisu dostupni

| nainternet stranici drustva

8. Da li je drustvo usposta

Da. Materijali za sednicu Skupstine Drustva su dostupni na internet |
stranici Drustva (www.sojaprotein.rs). |
Akcionari sa navedene internet stranice mogu preuzeti u celosti
materijal za sednicu Skupstine drustva.

vilo neke od zakonskih mogucnosti elektronskog utedéa u radu

skupstine drustva, i ako jeste na koji naéin?

' Qdgovor:

; Odgovor:

' Navesti naine na koje je drustvo

u 2017. godini omoguéilo
informisanje akcionara i javnosti

' o datim pitanjima.

- Drustvo prihvata glasanje u odsustvu elektronskim putem, u skladu |

sa propisima o elektronskom postupku.

9. Da li Drustvo objavljuje donete odluke i zapisnik sa odriane skupstine drustva, odmah, |
- odnosno u propisanim rokovima nakon odrZavanja skupstine? 3
! - Drustvo objavljuje detaljan lzvestaj o odrianoj Skupstini, kao i
~Zapisnik u koji su uklju¢ene sve odluke donete na Skupstini u
~ zakonom propisanim rokovima nakon odrZavanja sednice Skupstine
~ akcionara Drustva. _

- Objavljivanjem na internet stranici Drustva www.sojaprotein.rs.

Donete odluke objavljuju se i na internet stranicama Beogradske
berze i Komisije za hartije od vrednosti u delu Registar javnih |

| drustava.

- 10. Da li se i koji materijali, odluke i ostala relevantna dokumenta vezana za skupitinu drustva, |
_izraduju i objavljuju i na engleskom jeziku? 7 _ |

Odgovor: - Drustvo objavljuje pozive za Skupstinu na engleskom jeziku, ali ne i
! materijale za sednicu.

11. Da li je Drustvo usvojilo poslovnik o radu skup3tine, te da li isti ili drugi akt drustva sadrii -
pravila i procedure koje obezbeduju da akcionari dobiju blagovremeni odgovor na sva
 relavantna pitanja u okviru skupstine drustva? A '
3 - Drustvo je usvojilo Poslovnik o radu Skupstine, koji sadrzi odredbe o |
Odgovor:

radu ovog organa Drustva, ukljucujuéi i odredbe kojima se ureduju

pravila i procedure koje obezbeduju da akcionari dobiju

blagovremeni odgovor na sva relavantna pitanja iz nadleZnosti

Skupstine Drustva. |
Navesti da i je drustvo

obezbedilo i na koji naé¢in da svi |
akcionari  budu  kontinuirano
upoznati sa ovim pravilima i
procedurama.

Predlog Poslovnika je objavljen na internet stranici drustva, kao i
odluka kojom se taj predlog usvaja.

..................................................................................................................................

: Drustvo u 2017. godini nije izdavalo nove emisije akcija. 5

14. Da li je u drustvu uspostavljen mehanizam za sprecavanje i re§avanje potencijainih konflikata
. izmedu akcionara i drustva? ;

'
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! Odgovor: . Drustvo sa svojim akcionarima komunicira na nadine propisane
E . Zakonom, drugim propisima i svojim opstim aktima — Statutom,
: . Poslovnikom o radu Skupstine i Poslovnikom o radu Nadzornog
: . Odbora. Van ovih akata Drustvo nije propisalo posebne procedure.

= e e m e — - e e T bt BiE et i g g St e
I

. Navesti nacin na koji su akcionari !
i informisani o ovim procedurama !

1 15. Da li su kod izbora €anova odbora drustva skupstini na raspolaganju sveobuhvatne

i informacije o predloZenim kandidatima, a posebno informacije o postojanju i prirodi odnosa sa
i drustvom, povezanim licima drustva, drustvima konkurentske delatnosti i glavnim poslovnim
. partnerima drudtva?

! Odgovor: : Drustvo je prilikom izbora &lanova Nadzornog Odbora objavilo
. poslovne biografije kandidata.

1 16. Da li je akcionarima omogucena realizacija prava na ucesce u radu i odluéivanju skupStine
: akcionara bez ograni¢enja?

i ] | Statutom Drustva je wustanovljeno, na Zakonu o privrednim
Seigen i drustvima zasnovano, ograniéenje realizacija prava na uce$ée u radu
i i odlucivanju na skupstini akcionara posedovanjem, odnosno

i Navesti nacin na koji je uslovijeno
i u¢eS¢e akcionara na skupstini
¢ drudtva (npr: brojem akcija koje
| poseduju) | sa pravom glasa.

o s T e S g e = = i e e = e i e 8 e S e e e E e

! (navesti podatke o sastavu
i odbora, sa oznakom: izvrinih, !
1 neizvrsnih i nezavisnih direktora, !
i te  podatak o predsedniku

: odbora)

Branislava Pavlovi¢, Predsednik NO,
Olivera llinc¢i¢, nezavisni ¢lan

i clanovi:

Zoran Mitrovic,

' [l
i dvodomni -  navesti €lanove !
! nadzornog odbora sa oznakom !
: nezavisnog Clana, te podatkom o !
i predsedniku nadzornog odbora) :

posedovanjem, odnosno zastupanjem 0,1% od ukupnog broja akcija !

" ODBOR DRUSTVA [ IZVRSNI DIREKTORI ~ s

.................................................................................................................

! | Dr Dragan Lonéar,

b StefanBabovi¢
: 18. Da li je aktima drustva preciznije utvrdena nadleZnost odbora direktora, odnosno nadzornog
. odbora drustva? e ;
Cdgovar: | NadleZnosti Nadzornog Odbora su utvrdene Statutom Drustva

: Odboru, osim onih propisanih Zakonom.

'
_____________________________________ s

: 20. Da li odbor drustva najmanje jednom godisnje analizira i ocenjuje kvalitet i efikasnost svoga
i rada, te predlaze mere i aktivnosti za njegovo unapredjenje i o tim merama izvestava
. akcionare?

; Odgovor: : Nadzorni odbor analazira kvalitet i efikasnost svoga rada, a o tome

. informiSe akcionare na godisnjoj skup3tini Drustva.

e e e e o it [ ——

. nacin da obavestavaju drustvo i akcionare o svim promenama koje mogu uticati na njihov status
i u pogledu nezavisnosti?

i 21. Da li su nezavisni direktori, odnosno nezavisni ¢lanovi nadzornog odbora obavezni i na koji !
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da nezavisni ¢lan Nadzornog Odbora imaju pravo na naknadu za svoj

rad dok clanovi Nadzornog odbora nemaju pravo na naknadu za svoj !

rad.

__________________________________________________________________________________________________

23. Da li je odbor drultva pored zakonom obavezne komisije za reviziju obrazovao i druge

tela ako su obrazovana, sa
brojem Clanova i opisom poslova
koji su im povereni, te akta
drudtva kojima su ova tela
obrazovana i kojima je uredena
njihova nadleznost.

uredena ova pitanja. U drustvima

;53 jednodomnim sistemom
upravljanja navesti na koji nadi i

i kojim aktima su razgraniceni
poslovi i ovlaicenja izmedu
izvrSnih i neizvr$nih direktora. U
dvodomnom sistemu upravljanja
navesti da li je obrazovan izvréni
odbor.

! 28. Da li se naknade ¢clanova izvrinog odbora sastoje o

komisije, odnosno druga struéna savetodavna tela?

Drustvo je u skladu sa Statutom obrazovalo lzvréni odbor.

lzvrini odbor ima 5 élanova.

U skladu sa Politikom i procedurama ljudskih evaluacija rada izvr$nih
direktora resursa se sprovodi kroz plan ispunjenja godi$njih ciljeva i

njegovu ocenu.

d fiksnog i varijabilnog dela (bonusi,

i stimulacije i dr) u zavisnosti od doprinosa u ostvarenju finansijskih i nefinansijskih rezultata i

poslovnih ciljeva drustva?

!
b e e e e e g e s e S S R e S S
|

' Odgovor:

|
i
|
)
I
'

|
I
L

ugovorom o radu.

........................................................................................................

e e B e e e T e e ) S
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Da i

drustvo ima uspostavijene efikasne

mehanizme za obezbedenje istinitog, !
| blagovremenog, sveobuhvatnog i ravnopravnog izveitavanja €lanova odbora druitva od strane |
 izvrsnih direktora, odnosno na koji naéin je ureden postupak izveitavanja neizvrénih direktora, :
| odnosno Elanova nadzornog odbora o svim pitanjima koja su od uticaja na poslovanje, finansijski i

. poloiaj i potencijaine rizike na stanje imovine drustva?

E Praksa je u Drustvu da su €lanovi Nadzornog Odbora kontinuirano, |
| gotovo svakodnevno informisani o svim pitanjima od uticaja na !

Odgovor: :
i

e T ]
i Navesti pitanja o
! realizovano izvestavanje odbora

i drustva |

{'31.Da Ii je u drudtvu organizov
odgovornosti koje su mu poverene?

i navesti sastav komisije za reviziju, !
i te da li je predsednik komisije !
' nezavisni direktor/¢lan !
' nadzornog odbora, kao i da i je !
i najmanje jedan ¢lan komisije |
| ovlaiceni revizor koga i
i_imenovala skupstina drustva? :

je

navesti akt drustva kojim su
uredena ova pitanja i navesti
uslove za imenovanje lica koje
rukovodi ovim poslovima, te
navesti podatke o licu koje
rukovodi ovim poslovima i licu
. koje ispunjava uslove propisane
! za internog revizora u skladu sa
i_zakonom

...................................... L

i 30. Da li izvrsni direktori izvesta

'
kojim je i
|

1
1
poslovanje, finansijski polozaj i potencijalne rizike na stanje imovine :
drustva. lzvedtavanje je o pitanjima od uticaja na poslovanje |
1
i
|
|

drugim aspektima poslovanja.

vaju odbor drustva o pitanjima iz ¢lana 416. ZPD, a posebno u
i smislu davanja kvalitativnog misljenja i analiza znaéajnijih pitanja koja su opredelila poslovanje
i drustva u izveStajnom periodu, sa vidjenjem i analizom

| Generalni Direktor i lzvr$ni odbor pripremaju kvartalne finansijske

oblastima proizvodnje, prodaje, nabavke, finansija i o drugim |
poslovanja po potrebi. |

oblastima

Planovi i

Sekretar Drustva je odgovoran za:

i - pripremu sednice skupstine i vodenje zapisnika,

- pripremu sednice odbora Izvr$nih direktora i Nadzornog odbora,

- uvanje svih materijala, zapisnika i odluka,

- komunikaciju drustva sa akcionarima i omoguéavanje pristupa aktima

drustva,

- i druge duznosti i odgovornosti u skladu sa statutom i odlukom o

Komisija za reviziju ima najmanje tri ¢lana a jedan &lan je obavezno
nezavisan u skladu sa Zakonom, koji je ujedno i predsednik komisije za

reviziju.

Na ¢elu Komisije za reviziju je nezavisni &lan NO, Olivera Ilin&ic.

znacajnijih rizika poslovanja drustva i

izvedtaje i dostavljaju ih Nadzornom Odboru na usvajanje.
lzvrini direktori redovno izvestavaju ¢lanove Nadzornog odbora o |

rezultata proizvodnje,
investicioni planovi, pitanja cash flow-a, zaduZenosti i ostali
dogadjaji koji su od znacaja za poslovanje Drustva |

| obezbedeno integrisanim informacionim sistemom (ERP reenja), |
| kao i pismenim izveStajima o proizvodnji, prodaji, finansijskim i

i
!
|
i
i
!
|
i
]
4

nabavke, |
poslovni ;

prodaje i

T e o e e e e o el e e e e e M o P i e s e e i e e S e W

ana funkcija sekretara drustva, i ako jeste navesti blize duZnosti i |

e e e e e e e 4

razovana tela, odnosno imenovana lica koja obavljaju poslove !

................................................

..............................................................................................................................

Drustvo je Pravilima Unutradnje revizije 16-320, od 14.02.2013. |

godine definisalo osnovne principe rada unutrasnjeg nadzora.
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' medusobna prava i obaveze lica !

: za unutradnji nadzor i komisije za | Ovo pitanje ¢e detaljnije biti uredeno u narednom periodu.
! reviziju/fodbora  drudtva, a

..............................................................................................................................

i . godine definisalo osnovne principe rada unutrainjeg nadzora, a nije
: . definisalo indikatore aktivnosti koji ukazuju unutradnjem nadzoru na
| potrebu sprovodenja nadzora.

Da. i

i navesti na koji nacin je uredjena
! komunikacija spoljnog revizora i
i komisije drustva za reviziju

nezavisnost u odnosu na Drustvo, i navodi sve vrste usluga koje su |
izvrSene za Drustvo pored revizije finansijskih izvestaja, odnosno !

: sednici skup3tine na kojoj se razmatra izvestaj o izvrSenoj reviziji !
: finansijskih izveStaja, ali do sada nisu prisustvovali sednicama !
: Skupstine Drustva. :

. TRANSAPRENTNOST | JAVNOST |

{40, Da |i druStvo ima jasno definisanu i javno dostupnu politiku izvestavanja koja definise
. principe, pravila i procedure izvestavanja akcionara, nadleznih organa, javnosti i svih interesnih '
| grupa?

_________________________________________________________________________________________________________________________________

Drustva  su  dostupni na internet  stranici Drustva !
i (www.sojaprotein.rs), internet stranici Beogradske berze i u Registru

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

: lzveStaji o poslovanju drustva sadrie sve elemente propisane !
: zakonom, a Drustvo izveStava o sticanju sopstvenih akcija. lzvestaj
: sadrZi verodostojan prikaz razvoja i rezultata poslovanja drustva, a |
- uklju€ujudi i podatke o finansijskom stanju u kome se ono nalazi, kao |
adpovsearsy  obiuhuali  sre i podgtke vagne za procenu stanja imovine drustva, opis OEekivanpg
elementeizfiavedenih Bancva | ragvaja drustvva u na'redno_m perlgdl._t, promena u pqslovmm_ 5
. politikama drustva, aktivnosti na polju istraZivanja i razvoja, kao i |
. glavnih rizika i pretnji kojima je poslovanje drudtva izloZeno, sve !
. vaznije poslovne dogadaje koji su nastupili nakon isteka poslovne !
| 2016. godine i informacije o poslovima sa povezanim licima.

| 43. Da Ii druStvo, pored informacija propisanih ZTK, utvrduje i odmah javno objavijuje druge ;
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odgovor

i navesti podatke o objavljenim
: podacima u skladu sa ZTK (npr.
I promene u znacajnom uceScu u
1 kapitaly; sticanje/otudjenje
i sopstvenih akcija i dr), kao i druge
podatke koje su od uticaja na
cenu (npr. poslovne vesti,
akcionarski  sporazumi, sudski
postupci za pobijanje skupstinskih
odluka drustva i dr)

i navesti koji su podaci dostupni i
i gde su javno dostupni

Il kvartal, dokument o objavljenim informacijama, upitnik o praksi E
korporativnog upravljanja, odluku o usvajanju godidnjeg izvestaja,
odluku o raspodeli dobiti i ostale poslovne vesti..

spisak lica koja poseduju insajderske informacije ali nije posebno
objavljivalo podatke o insajderima drustva i podatke o broju akcija !
koje poseduju.

...................................... s o e o o o o e e e i o . i e e S s i o

: 45. Da li drustvo javno objavljuje biografske podatke o ¢€lanovima odbora drustva, izvrénih

 direktora, €lanova komisije za reviziju i lica koje rukovodi poslovima unutradnjeg nadzora?

e e . = B s e i D = o S s

navesti gde su podaci objavljeni

odgovor

odgovor

i navesti nacin  na koji je
| organizovano informisanje
s investitora (npf. da li je na

............................................................................................

'
'

'
|
i

-

i

Drustvo je prilikom izbora clanova Nadzornog Odbora objavilo
poslovne biografske podatke kandidata.

............................................................................................................

stranici kao i na internet stranicama Beogradske berze i Komisije za !
hartije od vrednosti.

nefinansijskim pravima i koristima koje su ostvarili nosioci funkcija upravljanja, rukovodjenja i
nadzora u drustvu, kao i élanova komisija odbora drustva?

-------------------------------------- T e e e e e e e = S e m e e m e o e S S E S eE e E e s e e mm A A s e A E e e e G e Sl

Drustvo nije javno objavljivalo podatke o ispladenim zaradama '

: izvrénih direktora. Clanovi Nadzornog odbora i komisija ne primaju !

naknadu, osim nezavisnog &lana NO koji ostvaruje pravo na novéanu |
naknadu iskljuCivo u skladu sa odluko Skup3tine Drustva od
29.06.2013. godine. !

........................................................................................ —

Drustvo za objavljivanje svih relevantnih informacija koristi

..................................................................

informacijama od znacaja za investitora?

. Intrenet  stranica DruStva omogucava jednostavan pristup !

. informacijama od znacaja za investitore. Tokom 2013. godine !

. informacija od znacaja za investicionu javnost.

unapredena je internet stranica Drustva, ukljuujuci i prezentovanje

Na internet stranici DruStva je organizovana posebna sekcija za !
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pinternet  stranici  organizovan | informacije i izvestaji Drudtva se na internet stranici objavljuju i u
| poseban sadrzaj za investitore | rybyrici Vesti, koja je vidljiva sa pogetne stranice.
i kome se pristupa sa naslovne |

internet strane drustva) ;

...............................................................................................................................

. Drudtvo relevantne investicione informacije objavljuje i na |

...................................................................................................................................

IZJAVA — Ovim se izjavljuje da su se sa odgovorima sadrianim u ovom Upitniku saglah
(zaokruZiti):
@;Psvi izvrdni direktori i ¢lanovi nadzornog odbora drustva,
svi ¢lanovi odbora direktora drustva (izvrsni i neizvréni direktori drustva),
te da su odgovori na pitanja iz ovog Upitnika po njihovom najboljem saznanju istiniti i da su
saglasni da se isti mogu javno objaviti na internet stranici Beogradske berze a.d. Beograd.
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