VARNOST-FITEP AD BEOGRAD

Godisnji izvesStaj
VARNOST-FITEP AD BEOGRAD
za 2012. godinu

Beograd, April 2013.



U skladu sa ¢lanom 50. i 51. Zakona o trZistu kapitala ("Sluzbeni glasnik RS" broj
31/2011) i ¢lanom 3. Pravilnika o sadrzini, formi i nac€inu objavljivanja godisnjih,
polugodi$njih i kvartalnih izveStaja javnih drustava ("Sluzbeni glasnik RS" broj
14/2012), VARNOST-FITEP AD Beograd, MB: 07026935 objavljuje:

GODISNJI IZVESTAJ ZA 2012. GODINU

SADRZAJ

1. FINANSIJSKI IZVESTAJI VARNOST — FITEP AD Beograd ZA 2012. GODINU

(Bilans stanja, Bilans uspeha, Izvestaj o tokovima gotovine, Izvestaj o
promenama na kapitalu, StatistiCki aneks, Napomene uz finansijske izvestaje)

2. 1IZVESTAJ O REVIZIJI (u celini)

3. GODISNJI IZVESTAJ O POSLOVANJU DRUSTVA

4. IZJAVA LICA ODGOVORNIH ZA SASTAVLJANJE IZVESTAJA

5. ODLUKA NADLEZNOG ORGANA DRUSTVA O USVAJANJU
GODISNJIH FINANSIJSKIH IZVESTAJA

6. ODLUKA O RASPODELI DOBITI ILI POKRICU GUBITKA



1. FINANSIJSKI IZVESTAJI VARNOST-FITEP AD
BEOGRAD AD ZA 2012. GODINU

(Bilans stanja, Bilans uspeha, Izvestaj o tokovima gotovine, lzvestaj o
promenama na kapitalu, StatistiCki aneks, Napomene uz finansijske
izvestaje)



BUJIAHC CTAIbA na nan 31.12.2012. rox.

- Y XMJbajiaMa JHHapa
A. STALNA IMOVINA (002+003+004+005+009) 001 63601 60584
III. NEMATERIJALNA ULAGANJA 004 2932 1106
IV. NEKRETNINE,POSTROJENJA, OPREMA I BIOLOSKA
SREDSTVA (006+007+008) e e apaig
1. Nekretnine, postrojenja i oprema 006 60233 57911
2. Investicione nekretnine 007 0 319
V. DUGOROCNI FINANSIJSKI PLASMANI (010+01 1) 009 436 1248
1. UCes¢a u kapitalu 010 S 0
2. Ostali dugoro¢ni finansijski plasmani 011 352
B. OBRTNA IMOVINA (013+014+015) 012 : g
I. ZALIHE 013 3145 =50
III. KRATKOROCNA POTRAZIVANIJA, PLASMANI 1 o15 9625 | 0413
GOTOVINA (016+017+018+019+020) . i }
1. Potrazivanja 016 66886 48711
2. Potrazivanja za vi$e pladen porez na dobitak 017 55 96
3. Kratkorocni finansijski plasmani 018 14 14
4. Gotovinski ekvivalenti i gotovina 019 417 335
5. Plovrez' na dodatu vrednost i aktivna vremenska 020 2953 1257
razgranienja
G. POSLOVNA IMOVINA (001+012+021) 022 136471 115928
Dj. UKUPNA AKTIVA (022+023) 024 136471 115928
A. KAPITAL (102+103+104+105+106-107+108-109-110) 101 69144 68406
I. OSNOVNI I KAPITAL 102 41475 41475
III. REZERVE 104 19157 19157
VII. NERASPOREDJENI DOBITAK 108 8512 7774
B. DUGOROCNA REZERVISANJA 1 OBAVEZE
(112+113+116) 111 65708 46626
II. DUGOROCNE OBAVEZE (114 + 115) 113 810 218
2. Ostale dugorogne obaveze 115 810 218
IITl. KRATKOROCNE OBAVEZE
(117+118+119+120+121+122) e o188 Lo 18N
1. Kratkoro¢ne finansijske obaveze 117 20037 12019
3. Obaveze iz poslovanja 119 13121 5134
4. Ostale kratkoro¢ne obaveze 120 25373 23594
' 5 Ob.aveze Po osnovu poreza na dodau‘lvvre:dnost i ostalih 121 6367 5616
avnih prihoda i pasivna vremenska razganicenja
6. Obaveze po osnovu poreza na dobitak 122 0 45
V. ODLOZENE PORESKE OBAVEZE 123 1619 896
G. UKUPNA PASIVA (101+111 +123) 124 136471 115928
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BHJIAHC YCITEXA y neprony ox 01.01. x0 31.12.2012. rox.
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I. POSLOVNI PRIHODI (202+203+204-205+206) 201 343363 309002
1. Prihodi od prodaje 202 336347 307000
5. Ostali poslovni prihodi 206 7016 2002
II. POSLOVNI RASHODI (208 do 212) 207 340910 305740
2. Troskovi materijala 209 24632 21113
3. TroSkovi zarada, naknada zarada 1 ostali li¢ni rashodi 210 291076 265573
4. TroSkovi amortizacije i rezervisanja 211 3460 3708
5. Ostali poslovni rashodi 212 21692 15346
I1I. POSLOVNI DOBITAK (201-207) 213 2453 3262
V. FINANSIJSKI PRIHODI 215 1897 1132
VI. FINANSIJSKI RASHODI 216 1972 1714
VII. OSTALI PRIHODI 217 1278 426
VIII. OSTALI RASHODI 218 2196 1861
IX. DOBITAK IZ REDOVNOG POSLOVANIJA PRE 2]
OPOREZIVANJA(213-214+215-216-217-218) i ue 121? {| i
B. DOBITAK PRE OPOREZIVANIJA (219-220+-221-227) 223 146D 5] .
1. Poreski rashod perioda 25
2. OdloZeni poreski rashodi perioda 26 F o
DJ. NETO DOBITAK (223-224-225-226+227-22%) 229 =7
.
iy,
MU3BEIITAJ O TOKOBHMA NOTOBHHE y nepmoxy ox §1.91. 30 31122002 ren.
| - ¥ XEBATEE IN : -
= |
I. Prilivi gotovine iz poslovnih aktivnosti (1 do 3) 301 386992 376990
1. Prodaja i primljeni avansi 302 379712 374445
2. Primljene kamate iz poslovnih aktivnosti 303 129 1081
3. Ostali prilivi iz redovnog poslovanja 304 7151 1464
II. Odlivi gotovine iz poslovnih aktivnosti (1 do 3) 305 387034 367973
1. Isplate dobavljac¢ima i dati avansi 306 56484 56351
2. Zarade, naknade zarada i ostali li¢ni rashodi 307 268272 254920
3. Pladene kamate 308 935 1192
4. Porez na dobitak 309 8 0
5. Pla¢anja po osnovu ostalih javnih prihoda 310 61335 55510
II1. Neto priliv gotovine iz poslovnih aktivnosti (I - II) 311 0 9017
IV. Neto odliv gotovine iz poslovnih aktivnosti (II - I) 312 42 0
I1. Odlivi gotovine iz aktivnosti investiranja (1 do 3) 319 5840 5231
2. K}‘P‘?Vinfl pematerij alnih ulaganja, nekretnina, postrojenja, 31 5340 5931
opreme i bioloskih sredstava
IV. Neto odliv gotovine iz aktivnosti investiranja (II - I) 324 5840 5231
I. Prilivi gotovine iz aktivnosti finansiranja (1 do 3) 325 6304 0
2. Dugoroéni i kratkoroéni krediti (neto prilivi) 327 6304 0
II. Odlivi gotovine iz aktivnosti finansiranja (1 do 4) 329 344 3841
c'dlii.i)[)ugcarocm i kratkoro¢ni krediti i ostale obaveze (neto 331 0 3280




exyha | IHperxomn
3. Finansijski lizing 344 561
II1. Neto priliv gotovine iz aktivnosti finansiranja (I-10) 334 5960 0
IV. Neto odliv gotovine iz aktivnosti finansiranja (II - D) 335 0 3841
G. SVEGA PRILIVI GOTOVINE (301+313+325) 336 393296 376990
D. SVEGA ODLIVI GOTOVINE (305+319+329) 337 393218 377045
DJ. NETO PRILIVI GOTOVINE (336-337) 338 78 0
E. NETO ODLIV GOTOVINE (337-336) 339 0 55
Z. GOTOVINA NA POCETKU OBRACUNSKOG PERIODA 340 335 447
Z. POZITIVNE KURSNE RAZLIKE PO OSNOVU 341 4 51
PRERACUNA GOTOVINE
L. NEGATIVNE KURSNE RAZLIKE PO OSNOVU 347 0 108
PRERACUNA GOTOVINE
J. GOTOVINA NA KRAJU OBRACUNSKOG PERIODA (338 243 .
- 339 + 340 +341 - 342) !
M3BEIITAJ O IPOMEHAMA HA KAIIUTAJIY
y nmepuony ox 01.01. mo 31.12.2012. rop.

- Y XMJbazaMa JuHapa
el RS O AR e BAOIE i  TTo
Stanje na dan 01.01. prethodne godine - Osnovni
kapital (grupa 30 bez 309) 401 40445
Korigovano pocetno stanje na dan 01.01. prethodne godine

(red.br. 1+2-3 ) - Osnovni kapital (grupa 30 bez 404 40445
309)
Stanje na dan 31.12. prethodne godine (red.br.
4+5-6 ) - Osnovni kapital (grupa 30 bez 309) 407 s
Korigovano pocetno stanje na dan 01.01. tekuée godine
(red.br. 7+8-9 ) - Osnovni kapital (grupa 30 bez 410 40445
309)
Stanje na dan 31.12. tekuce godine (red.br.
10+11-12) - Osnovni kapital (grupa 30 bez 309) E s
Stanje na dan 01.01. prethodne godine - Ostali 414 1030
kapital (rac¢un 309)
Korigovano pocetno stanje na dan 01.01. prethodne godine 417 1030
(red.br. 1+2-3 ) - Ostali kapital (ra¢un 309)
Stanje na dan 31.12. prethodne godine (red.br. 420 1030
4+5-6 ) - Ostali kapital (ratun 309)
Korigovano po¢etno stanje na dan 01.01. tekuce godine 423 1030
(red.br. 7+8-9 ) - Ostali kapital (ra¢un 309)
Stanje na dan 31. 1'2. tel_cuée g?dine (red.br. 426 1030
10+11-12) - Ostali kapital (ra¢un 309)
Stanje na dan 01.01. prethodne godine - Rezerve
(racuni 321 i 322) 453 19157
Korigovano po€etno stanje na dan 01.01. prethodne godine 456 19157
(red.br. 1+2-3 ) - Rezerve (raduni 321 i 322)
Stanje na dan 31.12. prethodne godine (red.br.
44526 ) - Rezerve (racuni 321 1 322) 459 12157
Korigovano pocetno stanje na dan 01.01. tekuée godine 462 19157

(red.br. 7+8-9 ) - Rezerve (raduni 321 i 322)
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Stanje na dan 31.12. tehlcegodme B

(red.br.

10+11-12) - Ukupno (kol. 2+3+4+5+6+7+8-9+10-11-12)

10+11-12) - Rezerve (raéuni 321 i 322) G 1201
Stanje na dan 01.01. prethodne godine
Nerasporedeni dobitak (grupa 34) - Nerasporedeni dobltak (grupa 505 6672
34)
Korigovano pocetno stanje na dan 01.01. prethodne godine
(red.br. 1+2-3 ) - Nerasporedeni dobitak (grupa 508 6672
34) - Nerasporedeni dobitak (grupa 34)
Ukupna povecanja u prethodnoj godini - Nerasporedeni dobitak 500 1102
(grupa 34) - Nerasporedeni dobitak (grupa 34)
Stanje na dan 31.12. prethodne godine (red.br.
4+5-6 ) - Nerasporedeni dobitak (grupa 34) - Nerasporedeni 511
dobitak (grupa 34)
Korigovano poc¢etno stanje na dan 01.01. tekuce godme
(red.br. 7+8-9 ) - Nerasporedeni dobitak (grupa 514
34) - Nerasporedeni dobitak (grupa 34)
Ukupna povecanja u teku¢oj godini - Nerasporedeni dobitak 515
(grupa 34) - Nerasporedeni dobitak (grupa 34)
Stanje na dan 31.12. tekuce godine (red.br.
10+11-12) - Nerasporedeni dobitak (grupa 34) - Nerasporedeni 517
dobitak (grupa 34)
Stanje na dan 01.01. prethodne godine - Ukupno see
(kol. 2+3+4+5+6+7+89+10-11-12)
Korigovano pocetno stanje na dan 01.01. prethodne godine
(red.br. 1+2-3 ) - Ukupno (kol. 2:3+4:5:6+7+8- | 547
9+10-11-12)
Ukupna poveéanja u prethodnoj godini - Ukupno (kol. S8
2+3+4+5+6+7+8-9+10-11-12)
Stanje na dan 31.12. prethodne godine (red br. 530
4+5-6 ) - Ukupno (kol. 2+3+4+5+6+7+8-9+10-11-12)
Korigovano pocetno stanje na dan 01.01. tekuce godine
(red.br. 7+8-9) - Ukupno (kol. 2+3+4+5+6+7+8- | 533
9+10-11-12)
Ukupna povecanja u tekuéoj godini - Ukupno (kol. 554
2+3+4+5+6+7+8-9+10-11-12)
Stanje na dan 31.12. tekuce godine (red.br. 556 69144

CTATUCTHYKH AHEKC 3a 2012. roa.

I OIIIITH MTOJAIA O MPABHOM JIMIY O/JTHOCHO INPEAY3ETHUKY

601

1. BI‘O_] meseci poslovanja (oznakaod 1do 12) 12 12
2. Oznaka za veli¢inu ( oznaka od 1 do 3 ) 602 2 2
3. Oznaka za vlasni$tvo ( oznaka od 1 do 5) 603 2 2
4. Broj stranih (pravnih ili fizi¢kih) lica koja imaju ucesée u 604 1 1
kapitalu

5. Prosean broj zaposlenih na osnovu stanja krajem svakog 605 490 447
meseca ( ceo broj)
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OINIPEME U BHOJIOIIKUX CPEJICTABA

II BPYTO ITPOMEHE HEMATEPUJAJTHUX YJIATAIA U HEKPETHUHA, IIOCTPOJ EIbA,

- Y XuJbajlamMa JIuHapa
P e O e [0 [T Dhyross i Mcpanai |8 )
1.1. Stanje na pocetku godine - nematerijalna
ulaganja 606 1106 0 1106
1.2. Povecanja (nabavke) u toku godine -
nematerijalna ulaganja 607 o ¢ 5
1.3. Smanj enja u toku godine - nematerijalna 608 64 0 64
ulaganja
St_af.n_]e na kraJu_ godine (606+607-608+609) - 610 2932 0 2032
nematerijalna ulaganja
2.1. Stanje na pocetku godine - nekretnine - <2330
postrojenja, oprema i bioloska sredstva 6l SR 102 3
2.2. Povecanje (nabavke) u toku godine - 512 £ 5 - -
nekretnine postrojenja, oprema i bioloska sredstva - =
2.3. Sm_anjenje u 'E('}kl% goc}me - nekretnine 613 476 0 97
postrojenja, oprema i bioloska sredstva
2.5. Stanje na kraju godine ( 611+612-613+614 ) Iy 07 S SEs
- nekretnine postrojenja, oprema i bioloska sredstva §13 137732 102 s

O/ III 1O XI OCTAJIO

- 6poj akuuja kao 1eo 6poj

- H3HOCH Y XHJbaJaMa
1. Zalihe materijala 616 | 3113 4571
6. Dati avansi 621 132 360
7. SVEGA (616+617+618+619+620+621=013+014) 622 3245 4931
1. Akcijski kapital 623 40445 40445
u tome : strani kapital 624 29711 29711
7. Ostali osnovani kapital 632 1030 1030
SVEGA (623+625+627+629+630+631+632=102) 633 41475 41475
1.1. Broj obic¢nih akcija 634 67409 67409
1.2. Nominalna vrednost obi¢nih akcija - ukupno 635 40445 40445
3. SVEGA - nominalna vrednost akcija ( 635+637=623) 638 40445 40445
(l].llé’;trazwan_]a po osnovu prodaje ( stanje na kraju godine 639 <= 639 66546 47666
2. Obaveze iz poslovanja ( stanje na kraju godine 640 <= 119) 640 13121 5134
4. Pore_z na c.i.odatu vrednost - prethodni porez (godi$nji iznos po 642 6172 4898
oreskim prijavama)
5. Obaveze iz poslovanja ( potrazni promet bez pocetnog stanja ) 643 64453 53795
6. E)baveze za neto zarade 1 naknade zarada ( potrazni promet bez 644 128938 111073
pocetnog stanja)
7. Obayege za porez na z?rade i nakpade zarada na teret zaposlenog 645 15798 13652
( potrazni promet bez poéetnog stanja )
8. Obaveze za doptmlose na zarade i Elaknade za'rada na teret 646 31505 27111
zaposlenog (potrazni promet bez poéetnog stanja)
10. O})a'veze prema ﬁmgklm 11c1m§ za naknade po ugovorima ( 648 4968 57394
potrazni promet bez pocetnog stanja )
11. Obaveze za PDV (godi$nji iznos po poreskim prijavama) 649 61335 54215
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" 12. Kontrolni zbir ( od 639 do 649 )

5+ red.br. 6 - red.br. 7)

1. TroSkovi goriva i energije 11378 9394
2. Troskovi zarade i naknade zarada ( bruto ) 176241 151836
3. Troskovi poreza i doprinosa na zarade i naknade zarada na teret 653 31505 27111
poslodavca

4. TroSkovi naknada fizi¢kim licima ( bruto ) po osnovu ugovora 654 15855 7256
6. Ostali li¢ni rashodi i naknade 656 67475 79370
7. TroSkovi proizvodnih usluga 657 12424 7126
8. TroSkovi zakupnina 658 683 903
11. TroSkovi amortizacije 661 3460 3708
12. Troskovi premija osiguranja 662 1435 1082
13. TroSkovi platnog prometa 663 836 731
14. Troskovi Clanarina 664 432 501
15. Troskovi poreza 665 1218 957
16. TroSkovi doprinosa 666 34 31
17. Rashodi kamata 667 1201 1606
18. Rashodi kamata i deo finansijskih rashoda 668 1201 1606
19. Rashodi kamata po kreditima od banaka i dfo 669 1174 1053
20. Rashodi za humanitarne, kulturne, zdravstvene, obrazovne,

naucne i verske namene, za zastitu Covekove sredine 1 za sportske 670 31 1]
namene

21. Kontrolni zbir ( od 651 do 670 ) 671 326583 2287
2. Prihodi od premija, subvencija, dotacija, regresa, kompenzacia 1 ;

povracaja poreskih daZbina - . s
6. Prihodi od kamata 677 1524 1076
7. Prihodi od kamata po raCunima i depozitima u bankama 1 s 16 5
ostalim finansijskim organizacijama

9. Kontrolni zbir ( od 672 do 679 ) 630 £R56 3083
?. Obracunate carjne i druge uvozne dazbine ( ukupan godiSaj 682 154 170
1Znos prema obracunt )

8. Kontrolni zbir ( od 681 do 687 ) 6388 154 170
1. Pocetno stanje razgrani¢enog neto efekta ugovorene valutne -
klauzule i d i
3. Srazmerni deo ukinutog razgrani¢enog neto efekta ugovorene 3 34
valutne klauzule o

4. Preostali iznos razgrani¢enog neto efekta ugovorene valutne 692 0 3
klauzule (red. br. 1 +red. br. 2 - red. br. 3)

5. Pocetno stanje razgrani¢enog neto efekta kursnih razlika 693 481 481
6. RazgraniCeni neto efekat kursnih razlika 694 454 0
7. S]razmemi deo ukinutog razgrani¢enog neto efekta kursnih 695 431 0
razlika

8. Preostali iznos razgrani¢enog neto efekta kursnih razlika (red.br. 696 454 481

HAIIOMEHE Y3 ®UHAHCHUJCKH U3BEIITAJ 3A 2012. TOJHHY

V¥ cacraBy pemoBHOT ToAMIIer HHHAHCH]CKOT H3BemTaja 3a 2012. roauHy, 0OBE3HHK je 10CTaBHO

Hanomene y3 huHaHCHjCKH U3BEINTaj, Koje cy 00jaBibeHe ¥ GOpMH CKEHUPAHOT JOKYMEHTA Ha HHTEPHET
CTpaHHUIM ATeHIHje 3a IPUBPEAHE perucTpe (Www.apr.gov.rs) — ,,OHHAHCH]CKH H3BENITajH U OOHUTET ™ —

,,O6jaB/puBame (DMHAHCH]CKHX M3BEHITaja‘.
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Ha ocHoBy mojiaTaka u3 peloBHOT TOAHIIEET (PUHAHCH]CKOT 3 - Cpexmi
u3BeTaja 3a 2012. ros1. 0OBE3HUK e HCIPABHO Pa3BPCTA0 Y Pl
Benuunna o6se3nuka yrephena o crpane AIIP — Peructpa

(uHancHjcKuX M3BemITaja U MoaTaka 0 GOHUTETY NPABHUX JIMIA U 2 - Cpenmu
NIpe/ly3ETHHKA

[IpaBHo yuue je 0GaBe3HO 1a M3BPIIM PEBU3H]Y FOMIIIbET (PUHAHCH]CKOT H3BemTaja 3a 2012. oz, y
CKJIajly ca 3aKOHOM O PadyHOBOJCTBY H PEBH3H]H.
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,varnost Fitep“ a.d., Beograd

Napomene uz finansijske izvestaje
na dan 31.12.2012.godine



»Varnost Fitep“a.d., Beograd

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVESTAJE
31. decembar 2012. i 2011. godine

1. OSNIVANJE | DELATNOST

Varnost Fitep a.d., Beograd (u daljem tekstu ,Drustvo“) osnovano je kao DP ,,FITEP,, 1969. godine, da bi
emisijom akcija, i pretvaranjem drustvenog u akcijski kapital 13.10.2003.god. nastavilo da postoji pod
nazivom ,,Varnost-Fitep a.d.“ Beograd, do danas. 2003. godine postaje deo Poslovnog sistema “Varnost “
d.d., Maribor, &ime su se stekli uslovi za dalji razvoj i jaanje pozicije na trZitu bezbednosti.Zaposljava
490 radnika sa trendom kadrovskog kvalitativnog i kvantitativhog jacanja.

Prema reSenju Agencije za privredne registre u Beogradu broj BD 2071/2005,upisano je u registar
pravnih lica od 11. juna 2005. godine sa ukupnom vredno$cu upisanog i uplaéenog osnovnog kapitala od
RSD 41.475 hiljada tj. EUR 665.462,82 od kojih se RSD 40,445 hiljada odnosi na akcijski capital a 1,030
na ostali kapital. Deo akcijskog kapitala 73.56% u vlasnistvu je “Varnost” d.d.; Maribor, Slovenija od
19.08.2003. godine, kada je doneta odluka o pretvaranju drustvene imovine u akcijski kapital. 26.44%
akcijskog kapitala nalazi se u vlasnistvu malih akcionara-fizi¢kih lica.

Drustvo se bavi pruzanjem usluga privatnog obezbedenja.Sifra delatnosti 8010.

Drustvo  obavlja slede¢e  delatnosti: Fizicko  tehnicko  obezbedenje  objekata,prevoz
dragocenosti,servisiranje PP aparata i usluge odrzavanja higijene.

Prema kategorijjama za razvrstavanje iz Zakona o radunovodstvu i reviziji Drustvo je za 2012. godinu
razvrstano u srednje pravno lice.

ProsecCan broj zaposlenih u 2011.godini je 447 a u 2012.godini 490, na osnovu stanja na kraju svakog
meseca.

Sediste drustva je u Zemunu, Gunduli¢eva 8-10.
Akcije Drustva se primarno kotiraju na Beogradskoj berzi, na segmentu MTP Belex.

Ovi pojedinacni finansijski izvestaji potpisani su od strane Generalnog Direktora dana 26.02.2013.
Finansijski izveStaji mogu naknadno biti izmenjeni na osnovu mi$ljenja revizora, a u skladu sa vazeéim
propisima.

2. OSNOVE ZA SASTAVLJANJE FINANSIJSKIH IZVESTAJA | UPOREDNI PODACI
(a) Osnove za sastavljanje finansijskih izvestaja
Finansijski izve$taji pripremljeni su u skladu sa:

eZakonom o racunovodstvu i reviziji (Sluzbeni glasnik Republike Srbije br. 46/06 i broj
111/09),

e Medunarodnim standardima finansijskog izveStavanja (Sluzbeni glasnik Republike Srbije
broj 77/10 i broj 95/10),

e Pravilnikom o Kontnom okviru i sadrzini raCuna u Kontnom okviru za DruStva, zadruge i
preduzetnike (Sluzbeni glasnik Republike Srbije broj 114/06),

ePravilnikom o izmenama i dopunama Pravilnika o Kontnom okviru i sadrzini raduna u
Kontnom okviru za privredna drustva, zadruge i druga pravna lica i preduzetnike (Sluzbeni
glasnik Republike Srbije broj 119/08, broj 9/09 i broj 3/11),

e Pravilnikom o obrascima i sadrzini pozicija u obrascima finansijskih izveStaja za drustva,
zadruge i preduzetnike (Sluzbeni glasnik Republike Srbije broj 114/06),

e Pravilnikom o izmenama i dopunama Pravilnika o sadrzini i formi obrazaca finansijskih
izvestaja za privredna drustva, zadruge, druga pravna lica i preduzetnike (Sluzbeni glasnik
Republike Srbije broj 5/07, broj 119/08 i broj 2/10).

lzuzev kako je navedeno nize, finansijski izvestaji Drustva sastavljeni su u skladu sa Medunarodnim
standardima finansijskog izveStavanja (MSFI). Finansijski izveStaji su sastavljeni prema konceptu
istorijskih troSkova.
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2. OSNOVE ZA SASTAVLJANJE FINANSIJSKIH IZVESTAJA | UPOREDNI PODACI (Nastavak)

(a) Osnove za sastavljanje finansijskih izvestaja (Nastavak)

Drustvo je sastavilo ove finansijske izvestaje u skladu sa Zakonom o raCunovodstvu i reviziji Republike
Srbije koji zahteva da finansijski izvestaji budu pripremljeni u skladu sa svim MSFI kao i propisima izdatim
od strane Ministarstva finansija Republike Srbije. Imajuci u vidu razlike izmedu ove dve regulative, ovi
finansijski izvestaji odstupaju od MSFI u sledeé¢em:

1. Drustvo je ove finansijske izveStaje sastavilo u formatu propisanom od strane Ministarstva
finansija Republike Srbije, koji nije u skladu sa zahtevima MRS 1 — “Prikazivanje finansijskih
izveStaja

2. Efekti obraCunate ugovorene valutne klauzule i efekti obracunatih kursnih razlika po osnovu
potraZivanja i obaveza u stranoj valuti na dan 31. decembra 2012. i 2011. godine iskazuju se u
bilansu stanja na raCunu vremenskih razgrani¢enja. Takva praksa nije u skladu sa MSFI.

(b) Uporedni podaci

Uporedni podaci predstavljaju finansijske izvestaje Drustva za 2011. godinu. Finansijski izvestaji Drustva
su bili predmet nezavisne revizije i prikazani su u lzveStaju nezavisnog revizora od 20. marta 2012.
godine.

3. OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE

Osnovne racunovodstvene politike, primenjene prilikom sastavljanja finansijskih izveStaja DruStva za
2011. godinu, su sledece:

3.1. Poslovni prihodi

Prihodi se priznaju u trenutku prelaska vlasnistva i znacajnih rizika vezanih za dati proizvod sa prodavca
na kupca, pod pretpostavkom da se iznos prihoda moze pouzdano izmeriti. Prihodi od usluga se priznaju
kada se usluga izvrsi, odnosno za usluge koje se vrSe u duzem periodu prihodi se priznaju srazmerno
dovrSenosti posla. Prihodi od uobicajenih aktivnosti su prihodi od prodaje robe, proizvoda i usluga, prihodi
od aktiviranja u€inaka, prihodi od subvencija, dotacija, regresa i povra¢aja dazbina po osnovu prodaje
robe, proizvoda i usluga i drugi prihodi nezavisno od vremena naplate.

3.2. Poslovni rashodi

Poslovni rashodi predstavljaju sve troSkove nastale u odnosu na fakturisanu realizaciju, a obuhvataju
troSkove materijala, energije i goriva, troSkove zarada, naknada zarada i ostale li€ne rashode, usluge i
amortizaciju (Napomena 3.10.). TroSkovi poslovanja obuhvataju i troSkove opSteg karaktera i to: troSkove
reprezentacije, osiguranja, platnog prometa i bankarskih usluga, Clanarina, poreza i ostale rashode,
nastale u teku¢em obradunskom periodu.

3.3. Prihodi od kamata

Kamate nastale po osnovu plasmana i potrazivanja iz poslovnih odnosa iskazuju se u okviru finansijskih
prihoda u obradunskom periodu u kome su nastale. Prihodi od kamata priznaju se u periodu na koji se
odnose, koriS¢enjem metode efektivne kamatne stope, kojom se ocekivani buduci nov€ani priliv od
finansijskih instrumenata diskontuje na neto sadasnju vrednost.
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3. OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE (Nastavak)
3.4. Rashodi od kamata

Kamate nastale po osnovu obaveza iz poslovnih odnosa iskazuju se u bilansu uspeha u okviru
finansijskih rashoda. Tro8kovi pozajmljivanja (kamate i drugi tro8kovi povezani sa kreditnim
finansiranjem) priznaju se kao troSkovi perioda kada su nastali, u skladu sa osnovnim raéunovodstvenim
principom definisanim sa MRS 23.

3.5. Kursne razlike
(a)  Funkcionalna i valuta prikazivanja

Stavke uklju€ene u finansijske izvestaje Drustva se odmeravaju i prikazuju u dinarima (,RSD”) bez obzira
na to da li RSD predstavlja funkcionalnu valutu Drustva.

(b)  Transakcije i stanja

Transakcije u stranoj valuti se preracunavaju u funkcionalnu valutu primenom deviznih kurseva vazeéih
na dan transakcije ili na dan procene vrednosti ako su stavke ponovo odmeravane. Pozitivne i negativne
kursne razlike nastale iz izmirenja takvih transakcija i iz prerauna monetarnih sredstava i obaveza
izraZenih u stranim valutama na kraju godine, priznaju se u bilansu uspeha osim u slu€aju kada su
odlozZene u kapitalu kao instrumenti zastite tokova gotovine i instrumenti zastite neto ulaganja.

Pozitivne i negativne kursne razlike koje nastaju po osnovu kredita i gotovine i gotovinskih ekvivalenata
prikazuju se u bilansu uspeha u okviru pozicije ,Finansijski prihodi / rashodi®. Sve druge pozitivhe i
negativne kursne razlike prikazuju se u bilansu uspeha u okviru pozicije ,Ostali prihodi / rashodi*.

Promene u fer vrednosti monetarnih hartija od vrednosti izraZenih u stranim valutama koje su klasifikovane
kao raspoloZive za prodaju, tretiraju se kao kursne razlike po osnovu promena u amortizovanoj vrednosti
hartija od vrednosti i kao ostale promene u knjigovodstvenoj vrednosti hartija od vrednosti. Kursne razlike
koje se odnose na promene u amortizovanoj vrednosti se priznaju u bilansu uspeha, a ostale promene u
knjigovodstvenoj vrednosti se iskazuju u okviru kapitala.

Kursne razlike na nemonetarnim finansijskim sredstvima i obavezama, kao Sto su vlasnicke hartije od
vrednosti po fer vrednosti Ciji se efekti promena u fer vrednosti iskazuju u bilansu uspeha, priznaju se u
bilansu uspeha kao deo gubitka ili dobitka na fer vrednosti. Kursne razlike na nemonetarnim finansijskim
sredstvima, kao 8to su vlasnicke hartije od vrednosti klasifikovane kao finansijska sredstva raspoloziva za

prodaju, uklju€uju se u odnosne rezerve u okviru revalorizovanih rezervi u kapitalu.

Funkcionalna i izve$tajna valuta Drustva je dinar (RSD). Transakcije izraZzene u stranoj valuti inicijalno se
evidentiraju u funkcionalnoj valuti primenom vaZeéeg kursa na dan transakcije. Monetarna sredstva i
obaveze izrazene u stranoj valuti preraCunavaju se u funkcionalnu valutu primenom vazeceg kursa na
dan bilansa stanja. Sve kursne razlike priznaju se u bilansu uspeha perioda za koji se izvestava.

Nemonetarne stavke u finansijskim izvestajima, koje se vrednuju po principu istorijskog troska izrazenog
u stranoj valuti preracunati su po istorijskom kursu vaze¢em na dan inicijalne transakcije. Nemonetarne
stavke koje su inicijalno priznate u visini procenjene postene vrednosti izrazene u stranoj valuti,
preracunate su primenom istorijskog kursa vazec¢eg na dan procene.

3.6. Ostali prihodi

Ostali prihodi obuhvataju dobitke od prodaje nematerijalnih ulaganja, osnovnih sredstava, u¢eSc¢a u
kapitalu, prodaje materijala, kao i viSkova utvrdenih popisom, naplatu otpisanih potraZivanja, prihode od
smanjenja obaveza i ukidanja dugoroCnih rezervisanja i sl. Vanredni prihodi obuhvataju sve prihode koji
su posledica raznih nepredvidenih okolnosti u skladu sa MRS 8.

3.7. Ostali rashodi
Ostali rashodi obuhvataju gubitke po osnovu prodaje i rashodovanja nematerijalnih ulaganja, osnovnih

sredstava, u€eS¢a u kapitalu i hartija od vrednosti, prodaje materijala, manjkove i druge nepomenute
rashode.
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3. OSNOVNE RACUNOVODSTVENE POLITIKE (Nastavak)
3.8. Nematerijalna ulaganja

Ste€ene licence raCunarskih softvera kapitalizuju se u iznosu troSkova nastalih u sticanju i stavijanju u
upotrebu softvera. Ovi troSkovi se amortizuju tokom njihovog procenjenog veka upotrebe (2 do 5 godina).

Izdaci vezani za razvoj ili odrzavanje kompjuterskih softverskih programa priznaju se kao troSak u periodu
kada nastanu. Izdaci direktno povezani sa identifikovanim i unikatnim softverskim proizvodima koje kontroliSe
Drustvo i koji ¢e verovatno generisati ekonomsku korist vecu od troSkova duZe od godinu dana, priznaju se
kao nematerijalna ulaganja. Direktni troSkovi obuhvataju troSkove radne snage tima koiji je razvio softver, kao
i odgovarajuci deo pripadajucih rezijskih troskova.

TroSkovi razvoja raCunarskog softvera priznati kao sredstvo amortizuju se tokom njihovog procenjenog
korisnog veka upotrebe (ne duze od tri godine).

3.9. Nekretnine, postrojenja i oprema

Osnovna sredstva (nekretnine, postrojenja i oprema) su materijalna sredstva koja Drustvo drZi za
isporuku robe ili pruzanje usluga, za iznajmljivanje drugim licima ili u administrativne svrhe, i za koja se
oCekuje da ¢e se koristiti duze od jednog obracunskog perioda.

Nekretnine, postrojenja i oprema priznaju se kao sredstvo: (a) kada je verovatno da ¢e buduce
ekonomske koristi po osnovu tog sredstva priticati u Drustvo i (b) kada nabavna vrednost ili cena koStanja
tog sredstva moze pouzdano da se izmeri.

Pocetno merenje nekretnine, postrojenja i opreme koji ispunjavaju uslove za priznavanja za sredstvo vrsi
se po nabavnoj vrednosti ili po ceni koStanja.

Naknadni izdatak za nekretninu, postrojenje i opremu priznaje se kao sredstvo samo kada se tim
izdatkom poboljSava stanje sredstva iznad njegovog prvobitno procenjenog standardnog ucinka. lzdatak
za popravke i odrZzavanje nekretnina, postrojenja i opreme nastaje radi obnavljanja ili odrzavanja buduéih
ekonomskih koristi koje Drustvo moze da o€ekuje od prvobitno procenjenog standardnog uéinka tog
sredstva. Kao takav, on se obi¢no priznaje kao rashod u trenutku kada nastane.

Osnovno sredstvo se isknjizava iz evidencija ili otudenjem ili ukoliko se ne oekuju buduée ekonomske
koristi od upotrebe tog sredstva. Dobici ili gubici po osnovu prodaje ili otpisa osnovnog sredstva (kao
razlika izmedu neto prodajne vrednosti i neto knjigovodstvene vrednosti) priznaju se u bilansu uspeha
odgovarajuceg perioda.

3.10. Amortizacija osnovnih sredstava
Amortizacija se obraCunava primenom proporcionalne metode na osnovicu koju ¢ini nabavna, odnosno
revalorizovana vrednost na pocetku godine, kao i na osnovna sredstva koja su stavljena u upotrebu u

toku godine.

Stope amortizacije koje su u primeni, za glavne grupe osnovnih sredstava, su:

U %
Nematerijalna ulaganja 30
Gradevinski objekti 0,75
Pogonska oprema 10-25
Putni¢ka vozila 10-25
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3.11. Zalihe

Zalihe se vrednuju po nizoj od cene koStanja i neto prodajne vrednosti. Cena koStanja se utvrduje
primenom metode ponderisanog prose¢nog troska. Neto prodajna vrednost je procenjena prodajna cena
u uobi¢ajenom toku poslovanja, umanjena za pripadajuée varijabilne troSkove prodaje.

Zalihe robe mere se po nabavnoj vrednosti koju Cini fakturna cena dobavljaa, uvozne dazbine i drugi
porezi (osim onih koje Drustvo moze naknadno da povrati od poreskih vlasti), troSkovi prevoza,
manipulativni troSkovi i drugi troSkovi koji se mogu direktno pripisati sticanju zaliha robe.

3.12. Finansijski instrumenti
a) Finansijska sredstva raspoloziva za prodaju

Finansijska sredstva raspoloZiva za prodaju predstavljaju nederivativna sredstva koja su svrstana u ovu
kategoriju ili nisu klasifikovana ni u jednu drugu kategoriju. Ukljuéuju se u dugoroéna sredstva, osim
ukoliko rukovodstvo ima nameru da ulaganja otudi u roku od 12 meseci od datuma bilansa stanja. U
finansijska sredstva raspoloziva za prodaju se ukljuCuju uée$éa u kapitalu povezanih privrednih drustava i
hartije i vrednosti raspolozive za prodaju. Mere se po fer ili nabavnoj vrednosti. Efekti promene vrednosti
se iskazuju u bilansu stanja na poziciji nerealizovanih dobitaka i gubitaka po osnovu hartija od vrednosti.
(Napomena 13.)

b) Zajmovi i potraZivanja

Zajmovi i potrazivanja predstavljaju nederivatna finansijska sredstva sa fiksnim ili utvrdivim rokovima
pla¢anja koja ne kotiraju ni na jednom aktivnom trzistu. Ukljuuju se u tekuc¢a sredstva, osim ukoliko su im
rokovi dospecCa duZi od 12 meseci nakon datuma bilansa stanja. U tom sluaju se klasifikuju kao
dugoroc¢na sredstva. U bilansu stanja Drustva zajmovi i potraZivanja obuhvataju “potraZivanja od prodaje i
druga potrazivanja“ i ,gotovinu i gotovinske ekvivalente®. (Napomene 16 18)

PotraZivanja po osnovu prodaje

Potrazivanja po osnovu prodaje obuhvataju sva potrazivanja za prodate proizvode i usluge u zemlji i
inostranstvu. Potrazivanja od kupaca koja se mere po vrednosti iz fakture, situacije, odnosno druge
isprave u kojoj je obraunato potraZivanje. Za vrednost potraZivanja iskazanu u stranoj valuti vrdi se
preraunavanje po kursu vaze¢em na dan transakcije (Napomena 3.5.). Ispravka vrednosti se vrSi
prilikom sastavljanja finansijskih izvestaja za sva potrazivanja kod kojih je od roka za njihovu naplatu
proSlo najmanje 60 dana na predlog stru€nih sluzbi koje su procenile da je naplata potraZivanja
neizvesna. Drustvo nenaplativa potrazivanja isknjizava iz evidencije na osnovu sudske odluke ili na
osnovu odluke direktora.

KratkoroCni finansijski plasmani

Kratkoro¢ni finansijski plasmani obuhvataju kredite, hartije od vrednosti i ostale kratkoroCne plasmane sa
rokom dospeca do godinu dana od dana bilansa.

Kratkoro€ni finansijski plasmani i hartije od vrednosti kojima se trguje iskazuju se po amortizovanoj vrednosti,
ne uzimajuci u obzir nameru Drustva da ih drzi do dospeca.

Hartije od vrednosti kojima se trguje, iskazuju se po fer (trziSnoj) vrednosti. Efekti promene fer vrednosti
obuhvataju se kao rashodi i prihodi perioda.

Goftovinski ekvivalenti i gotovina

Gotovina i gotovinski ekvivalenti obuhvataju: novac u blagajni, depozite po videnju kod banaka, druga
kratkoro€na visoko likvidna ulaganja sa prvobitnim rokom dospeca do tri meseca ili krace i prekoracenja
po tekuc¢em racunu. Prekoracenja po tekuéem racunu uklju€ena su u obaveze po kreditima u okviru
tekucih obaveza, u bilansu stanja.
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3.12. Finansijski instrumenti (Nastavak)

c) Finansijske obaveze koje se odmeravaju po amortizovanoj vrednosti
Obaveze po kreditima

Obaveze po kreditima se inicijalno priznaju po fer vrednosti priliva, bez nastalih transakcionih troSkova. U
narednim periodima obaveze po kreditima se iskazuju po amortizovanoj vrednosti; sve razlike izmedu
ostvarenog priliva (umanjenog za transakcione troSkove) i iznosa otplata, priznaju se u bilansu uspeha u
periodu kori§¢enja kredita primenom metode efektivne kamatne stope.

Obaveze po kreditima se klasifikuju kao tekuée obaveze, osim ukoliko Drustvo nema bezuslovno pravo
da odlozi izmirenje obaveza za najmanje 12 meseci nakon datuma bilansa stanja.

Obaveze prema dobavlja¢ima

Obaveze prema dobavlja¢ima se inicijalno iskazuju po fer vrednosti, a naknadno se odmeravaju prema
amortizovanoj vrednosti koriS¢enjem metoda efektivne kamatne stope.

3.13. Penzijske i ostale naknade zaposlenima

Drustvo zaraCunava i placa doprinose za penziono i zdravstveno osiguranje i doprinose za osiguranje od
nezaposlenosti po stopama utvrdenim zakonom, u korist odgovaraju¢ih drzavnih fondova, na bazi bruto
zarade zaposlenih. Svi troSkovi doprinosa priznaju se u bilansu uspeha u periodu na koji se odnose.
Drustvo nema dodatnih obaveza za naknade zaposlenima po ovom osnovu.

U skladu sa Zakonom o radnim odnosima, Drudtvo ima obavezu da plac¢a otpremninu zaposlenima
prilikom odlaska u penziju, u iznosu od 3 mese¢ne zarade ostvarene u Republici Srbiji u mesecu koji
prethodi mesecu odlaska u penziju. Drudtvo nije izvrSilo aktuarsku procenu sadasnje vrednosti ove
zakonske obaveze u skladu sa zahtevima MRS 19 — Naknade zaposlenima.

3.14. Tekucii odlozeni porez na dobit

Tekuc¢i porez na dobit se obraCunava na datum bilansa stanja na osnovu vazeée zakonske poreske
regulative Republike Srbije gde Drustvo posluje i ostvaruje oporezivu dobit. Rukovodstvo periodi€no vrsi
procenu stavki sadrzanih u poreskoj prijavi sa stanovista okolnosti u kojima primenjiva poreska regulativa
podleze tumacenju, i vrsi rezervisanje, ako je primereno, na osnovu iznosa za koje se o¢ekuje da ce biti
plac¢en poreskim organima.

OdloZeni porez na dobit se obraCunava u punom iznosu, kori§¢enjem metode obaveza, za privremene
razlike koje nastanu izmedu poreske osnhovice sredstava i obaveza i njihovih knjigovodstvenih iznosa u
finansijskim izvestajima. Medutim, ukoliko odlozZeni porez na dobit, pod uslovom da nije raunovodstveno
obuhvacen, proistekne iz inicijalnog priznavanja sredstva ili obaveze u nekoj drugoj transakciji osim
poslovne kombinacije koja u trenutku transakcije ne uti¢e ni na raCunovodstvenu ni na oporezivu dobit ili
gubitak, tada se on racunovodstveno ne obuhvata. Odlozeni porez na dobit se odmerava prema poreskim
stopama (i zakonu) koje su na snazi do datuma bilansa stanja i za koje se o¢ekuje da ¢ée biti primenjene u
periodu u kome ¢e se odloZzena poreska sredstva realizovati ili odlozene poreske obaveze izmiriti.

OdloZeno poresko sredstvo se priznaje do iznosa za koji je verovatno da ¢e buduca dobit za oporezivanje
biti raspoloziva i da ¢e se privremene razlike izmiriti na teret te dobiti.

Odlozeni porez na dobit se utvrduje iz privremenih razlika nastalih na ulaganjima u zavisna i pridruzena
Drudtva, osim u slu€aju kada sinhronizaciju ponisStenja privriemenih razlika kontroliSe Drustvo i gde je
verovatno da se privremene razlike nece ponistiti u doglednoj buduénosti.
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3.14. Tekudci i odlozeni porez na dobit (Nastavak)

Poreski propisi Republike Srbije priznaju sve pozicije Bilansa stanja u iznosima iskazanim u skladu sa
MSFI osim nekretnina, postrojenja i opreme i nematerijalnih ulaganja za koje se troSkovi amortizacije
priznaju po posebnim amortizacionim stopama. Shodno tome, odloZeni poreski efekti su priznati na
razliku izmedu amortizacije obraCunate u skladu sa politikom obelodanjivanja u Napomeni 3.2. i
amortizacije koju priznaju poreski propisi.

Poreski rashod (poreski prihod) je ukupan iznos ukljucen u odredivanje neto dobitka ili gubitka perioda, u
vezi sa tekuc¢im i odlozenim porezom. U skladu sa MRS 12 - Odlozena poreska sredstva i poreske
obaveze, za iznos poreskog rashoda umanjuje se racunovodstvena dobit, dok se za iznos poreskog
prihoda raCunovodstvena dobit uveéava, $to znaci da direktno uti€u na utvrdivanje iznosa neto dobiti koja
ostaje za raspodelu.

4. PREGLED ZNACAJNIH RACUNOVODSTVENIH PROCENA

Prezentacija finansijskih izveStaja zahteva od rukovodstva Drustva koricenje najboljih moguéih procena i
razumnih pretpostavki, koje imaju efekta na prezentirane vrednosti sredstava i obaveza, obelodanjivanje
potencijalnih potrazivanja i obaveza na dan sastavljanja finansijskih izvestaja, kao i prihoda i rashoda u
toku izvestajnog perioda. Ove procene i pretpostavke su zasnovane na informacijama raspolozivim na
dan sastavljanja finansijskih izvestaja.

U nastavku su prikazane kljuéne pretpostavke vezane za buduénost i ostali izvori procenjivanja
neizvesnosti na datum bilansa stanja koji predstavljaju znacajan rizik na materijalne korekcije iznosa
pozicija bilansa stanja u sledecoj finansijskog godini.

4.1. Amortizacija i stope amortizacije

Obracun amortizacije i stope amortizacije su zasnovane na projektovanom ekonomskom veku trajanja
nekretnina, postrojenja i opreme i nematerijalinih ulaganja. Jednom godiSnje Drustvo procenjuje
ekonomski vek na osnovu trenutnih predvidanja.

4.2. Ispravka vrednosti potrazivanja

Ispravka vrednosti potrazivanja se vrSi na osnovu procene rukovodstva zasnovanoj na analizi
potrazivanja od kupaca, istorijskih otpisima, kreditnim sposobnostima kupaca i promenama u uslovima
prodaje. Ovo uklju€uje i pretpostavke o budu¢em ponasanju kupaca i rezultuju¢im buduc¢im naplatama.

4.3. Fer vrednost

Fer vrednost odgovarajuc¢ih finansijskih instrumenata za koje ne postoji aktivho trziSte je odredena
primenom odgovarajuc¢ih metoda procene. Drustvo primenjuje profesionalno rasudivanje prilikom izbora
odgovarajucih metoda i pretpostavki.

Poslovna politika Drustva je da obelodani informacije o fer vrednosti aktive i pasive za koje postoje
zvaniéne trziSne informacije i kada se fer vrednost znacajno razlikuje od knjigovodstvene vrednosti. U
Republici Srbiji ne postoji dovoljno trziSnog iskustva, kao ni stabilnosti i likvidnosti kod kupovine i prodaje
potrazivanja i ostale finansijske aktive i pasive, posto zvani¢ne trziSne informacije nisu u svakom trenutku
raspolozive. Stoga fer vrednost nije moguée pouzdano utvrditi u odsustvu aktivhog trZista. Uprava
Drustva vr8i procenu rizika, i u slu€ajevima kada se oceni da vrednost po kojoj se imovina vodi u
poslovnim knjigama nece biti realizovana, vrSi ispravku vrednosti. Po misljenju rukovodstva Drustva,
iznosi u ovim finansijskim izvestajima odrazavaju vrednost koja je u datim okolnostima, najverodostojnija i
najkorisnija za potrebe izveStavanja.
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5. PRIHODI OD PRODAJE

Prihodi od prodaje se odnose na:

Prihod od prodaje proizvoda i usluga na domaéem trzZistu
Prihod od prodaje proizvoda i usluga na inostranom trzistu

Ukupno

6. OSTALI POSLOVNI PRIHODI

Prihodi od aktiviranja ucinaka i robe:

Prihodi od premija,subvencija, dotacija, regresa, kompenzacija i
povracaja poreskih dazbina

Ukupno

8. TROSKOVI MATERIJALA

TroSkovi materijala se odnose na:

TroSkovi materijala za izradu
TroSkovi ostalog materijala (rezijskog)
TroSkovi goriva i energije

Ukupno

»Varnost Fitep“a.d., Beograd

9. TROSKOVI ZARADA, NAKNADA ZARADA | OSTALI LICNI RASHODI

TroSkovi zarada, naknada zarada i ostali li¢ni rashodi se odnose na:

TroSkovi zarada i naknada zarada (bruto)

Porezi i doprinosi na zarade i naknade zarada

TroSkovi naknada po po privremenim i povremenim ugovorima
TroSkovi naknada fizi¢kim licima po osnovu ostalih ugovora

Ukupno

u RSD 000

2012. 2011.
331,349 301,682
4,998 5,318
336,347 307,000
u RSD 000

2012. 2011.
7,016 2,002
7,016 2,002

u RSD 000

2012, 2011.
5,351 4,444
7,953 7,275
11,378 9.394
24,682 21,113
u RSD 000

2012, 2011.
176,241 151,836
31,505 27,111
81,357 79,371
1,973 7,255
291,076 265,573




»Varnost Fitep“a.d., Beograd

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVESTAJE
31. decembar 2012. i 2011. godine

10. TROSKOVI AMORTIZACIJE | REZERVISANJA

Tro8kovi amortizacije i rezervisanja:

u RSD 000
2012. 2011.
TroSkovi amortizacije 3,460 3,708
Ukupno 3,460 3,708
11. OSTALI POSLOVNI RASHODI
Ostali poslovni rashodi se odnose na:
u RSD 000
2012. 2011.
TroSkovi ostalih usluga 8,049 3,030
TroSkovi neproizvodnih usluga 4,413 3,229
TroSkovi transportnih usluga 1,860 1,734
TroSkovi usluga odrZzavanja 1,720 1,363
TroSkovi premija osiguranja 1,435 1,082
TroSkovi poreza 1,217 957
TroSkovi platnog prometa 836 731
TroSkovi zakupnina 683 903
Ostali nematerijalni troskovi 583 728
TroSkovi €lanarina 432 501
TroSkovi reprezentacije 319 961
TroSkovi reklame i propagande 111 96
TroSkovi doprinosa 34 31
Ukupno 21,692 15,346
12. FINANSIJSKI PRIHODI
Finansijski prihodi se odnose na:
u RSD 000
2012. 2011.
Prihodi od kamate 1,824 1,081
Pozitivhe kursne razlike 56 51
Prihodi po osnovu efekata valutne klauzule 17 -
Ukupno 1,897 1,132
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13. FINANSIJSKI RASHODI

Finansijski rashodi se odnose na:

Rashodi kamata
Rashodi po osnovu efekata valutne klauzule
Negativne kursne razlike

Ukupno

14. OSTALI PRIHODI

Ostali prihodi se odnose na:

Prihodi od uskladivanja vrednosti nekretnina, postrojenja i
opreme

Ostali nepomenuti prihodi-prihodi od naknada stete
Prihodi od smanjenja obaveza

Naplacena otpisana potraZivanja

Ukupno

15. OSTALI RASHODI

Ostali rashodi se odnose na:

Obezvredenje potrazivanja i kratkoro¢nih finansijskih plasmana

Gubici po osnovu rashodovanja i prodaje nematerijalnih ulaganja,

nekretnina, postrojenja i opreme
Rashodi po osnovu direktnih otpisa potraZivanja
Ostali nepomenuti rashodi

Ukupno

16. POREZ NA DOBIT

Osnovne komponente poreza na dobit su sledece:

Tekuci porez na dobit
OdloZeni poreski rashod perioda

Ukupno

»Varnost Fitep“a.d., Beograd

u RSD 000
2012. 2011.
1,201 1,606
481 -
290 108
1,972 1,714
u RSD 000
2012. 2011.
794 -
351 426
131 -
2 -
1,278 426
u RSD 000
2012. 2011.
392 -
82 6
504 902
1218 953
2,196 1,861
U RSD 000
2012. 2011.
- (45)
(723) (98)
(723) (143)
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16. POREZ NA DOBIT (Nastavak)

Tekuci porez na dobit

»Varnost Fitep“a.d., Beograd

Uskladivanje bruto dobitka prikazanog u teku¢em bilansu uspeha sa poreskim dobitkom iz poreskog

bilansa prikazano je u sledecoj tabeli:

U RSD 000
2012. 2011.
Dobitak / (gubitak) pre oporezivanja u bilansu uspeha 1,460 1.245
Korekcije za troSkove koji se ne priznaju za svrhe oporezivanja
Tro8kovi koji nisu dokumentovani 80 -
Kamate zbog neblagovremeno placenih poreza, doprinosa i
drugih dazbina 3 -
Korekcije amortizacije
Amortizacija priznata u knjigovodstvene svrhe 3.460 3.708
Amortizacija priznata u poreske svrhe (5,351) (4.960)
Ispravka vrednosti pojedinacnih potraZzivanja ako od roka za
njihovu naplatu nije proSlo najmanje 60 dana, kao i otpis vrednosti
pojedinacnih potraZivanja koja prethodno nisu bila uklju¢ena u
prihode, nisu otpisana kao nenaplativa i za koja nije pruZzen dokaz 902
o neuspeloj naplati 498
Porezi, doprinosi, takse i druge javne dazbine koje ne zavise od
rezultata poslovanja i nisu plaéene u poreskom periodu, a po
osnovu kojih je u poslovnim knjigama obveznika iskazan rashod - -
Poreski dobitak 265 895
Iznos gubitka iz poreskog bilansa iz prethodnih godina, do visine
oporezive dobiti (265) -
Poreska osnovica - 895
Tekuéa poreska stopa 10% 10%
Tekuci porez na dobit - 89
Poreska oslobodenja po Poreskom kreditu - (45)
Tekuéi porez na dobit - 45
Odlozeni porez na dobit
U RSD 000
Bilans uspeha Bilans stanja
2012. 2011. 2012. 2011.
Odlozena poreska sredstva
Stanje na poc€etku godine - - 896 798
Privremena razlika izmedu
knjigovodstvene vrednosti sredstava i
njihove poreske vrednosti (723) (98) (723) (98)
Stanje na kraju godine - - (1,619) (896)
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17. NEMATERIJALNA ULAGANJA

Promene na nematerijalnim ulaganjima suprikazaneu sledecoj tabeli:

U RSD 000
Ulaganja u
razvoj NU u pripremi Ukupno

Nabavna vrednost
Stanje 01. januara 2012. 417 740 1,157
Nabavke u toku godine 110 1,741 1.851
31. decembra 2012. 527 2,481 3.008
Ispravka vrednosti
Stanje 01. januara 2012. 51 - 51
Tekuc¢a amortizacija 25 - 25
Ispravka vrednosti u rashodovanim
sredstvima -
31. decembra 2012. 76 76
Neotpisana vrednost
31. decembra 2012. 451 2,481 2,932
31. decembra 2011. 366 740 1,106

Nematerijalna ulaganja u pripremi u iznosu od RSD 2,481 hiljade se u celosti odnose na razvoj
informacionog sistema.

18. NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA

Nekretnine, postrojenja i oprema u toku 2012. godine prikazane su u sledecoj tabeli:

U RSD 000
NPO u
Zgrade Oprema pripremi Ukupno

Nabavna vrednost
Stanje 01. januara 2012. 114,620 29,200 319 144,139
Nabavke u toku godine - 1,574 3,946 5,520
Prenos sa investicija u toku - 3,870 (3,870) -
Rashodovano u toku godine - (841) (841)
31. decembra 2012. 114,620 33,803 395 148,818
Ispravka vrednosti
Stanje 01. januara 2012. 64,905 21,004 - 85,909
Tekuc¢a amortizacija 988 2,447 - 3,435
Ipsravka vrednosti u
rashodovanim sredstvima - (759) - (759)
31. decembra 2012. 65,893 22,692 - 88,585
Neotpisana vrednost
31. decembra 2012. 48,727 11,111 395 60,233
31. decembra 2011. 49,715 8196 319 58,230

Gradevinski objekti u iznosu od RSD 48,727 hiljada se odnose na poslovnu zgradu u ulici Gunduli¢eva
8-10, gde je i sediste drustva.

Povecanje opreme u iznosu od RSD 5,444 hiljade se odnose na: nabavku transportnih sredstava u
vrednosti od RSD 2,604 hiljade, nabavka opreme za sluzbu higijene i zaStite /specijalne masine i
usisivaci/ u iznosu od RSD 1,830 hiljada i opreme za bezbednosno nadzorni centar u iznosu od RSD 703
hiljade.

12
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18. NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA (Nastavak)

Rashod opreme u iznosu od RSD 841 hiljade (akumulirana ispravka vrednosti u iznosu od RSD 759
hiljada) se odnosii na: osnovna sredstva koja viSe nisu u upotrebi /tepisi, stolice, mobilni telefoni. Razliku
od RSD 82 hiljade ¢&ini otpis motorne trimer testere ,Stihl*, inventarski broj 1748, koja je izgorela u pozaru
na objektu EMS-A.

19. DUGOROCNI FINANSIJSKI PLASMANI

Ostali dugorocni finansijski plasmani se odnose na:

u RSD 000

2012. 2011.

Ostali dugoro¢ni plasmani 352 1,164
UcCesce u kapitalu ostalih preduzeca | dr.hartija od vrednosti

ras.za prodaju 84 84

Stanje na dan 31. decembra 436 1,248

Ostale dugoroéne plasmane €ine: dugoro¢no dati stambeni krediti DruStva zaposlenima u iznosu od
RSD 352 hiljada dinara.

20. ZALIHE
Zalihe se odnose na:
u RSD 000
2012. 2011.
Materijal 2,917 4,571
Dati avansi za zalihe i usluge 132 360
Alat i inventor 114 -
Rezervni delove 82 -
Stanje na dan 31. Decembra 3,245 4,931
21. POTRAZIVANJA
Potrazivanja se odnose na:
u RSD 000
2012. 2011.
Kupci u zemlji 67,476 48,175
Kupci u inostranstvu 245 471
Minus: Ispravka vrednosti potrazivanja od kupaca (1,175) (980)
Potrazivanja po osnovu prodaje 66,546 47,666
Potrazivanja od zaposlenih 240 526
Ostala potrazivanja 100 519
Druga potrazivanja osim potrazivanja za viSe pla¢en porez
na dobit 340 1,045
Stanje na dan 31.decembra 66,886 48,711
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21. POTRAZIVANJA (Nastavak)

Potrazivanja od kupaca u zemlji u iznosu od RSD 67,476 hiljada se odnose delom na potrazivanja od
sledecih kupaca:

- Republickog geodetskog zavoda RSD 18,785 hiljada dinara

- Merkur International RSD 6,708 hiljada dinara

Credy banka RSD 3,753 hiljada dinara
Gorenje d.o.0. RSD 2,100 hiljada dinara
Gold Exchange RSD 2,261 hiljada dinara
- C&A moda RSD 2,025 hiljada dinara

Ispravka vrednosti potrazivanja od kupaca

Kretanje na raCunima ispravke vrednosti je bilo sledece:

U RSD 000

2012. 2011.

Stanje na pocetku godine 980 1,025
Naplacena otpisana potrazivanja (1) (45)
Ispravka u toku godine 196 -
Stanje 31. Decembra 1.175 980

Drustvo je na osnovu Odluke izvrSilo direktan otpis potraZivanja u iznosu od RSD 498 hiljada.

Drustvo je izvrSilo ispravku vrednosti potrazivanja u iznosu od RSD 196 hiljada na osnovu Odluke
rukovodstva Drustva.

22. POTRAZIVANJA ZA VISE PLACEN POREZ NA DOBIT

u RSD 000
2012. 2011.
Potrazivanja za viSe pla¢en porez na dobit 55 96
Stanje na dan 31. decembra 55 96
23. KRATKOROCNI FINANSISJKI PLASMANI

u RSD 000
2012. 2011.

Ostali kratkoro¢ni finansijski plasmani-otkupljene sopstvene
akcije 14 14
Stanje na dan 31. decembra 14 14

14
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24. POREZ NA DODATU VREDNOST | AKTIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA

Porez na dodatu vrednost i aktivna vremenska razgrani¢enjase odnose na:

u RSD 000
2012. 2011.
Unapred placeni troskovi 1,692 680
Razgrani¢eni troSkovi po osnovu obaveza 527 484
RazgraniCeni porez na dodatu vrednost 34 93
Stanje na dan 31. decembra 2,253 1,257
25. GOTOVINSKI EKVIVALENTI | GOTOVINA
Gotovinski ekvivalenti i gotovina se odnose na:
u RSD 000
2012. 2011.
Tekuci (poslovni) racuni 134 244
Devizni racun 47 81
Nov€ana sredstva Cije je koriS¢enje ogranieno ili vrednost
umanjena 236 10
Stanje na dan 31. decembra 417 335

Drustvo ima otvoren dinarski tekuéi racun kod ,Banca Intesa“ a.d., Beograd, ,Komercijalne banke® a.d.,
Beograd, ,Credy banke* a.d., Beograd, ,Raiffeisen Bank® a.d., Beograd, ,Banke postanske Stedionice”

a.d., Beograd, ,NLB Continental banke*“ a.d., Beograd.

Drustvo ima otvoren devizni racun kod ,Banca Intesa“ a.d., Beograd, ,Komercijalna banka“ a.d., Beograd,

.Raiffeisen banke“ a.d., Beograd i ,Credy banke® a.d., Beograd.

26. KAPITAL | REZERVE

Vlasni¢ka struktura akcijskog kapitala Drustva na dan 31. decembra 2012. godine je prikazana u narednoj

tabeli :
Broj akcija % U RSD 000
Varnost Maribor d.d. Slovenia 49,436 73.46 29,662
Akcijski fornd RS 4,332 6.40 2,599
Fizicka lica 13,523 20.14 8,114
UKUPNO: 67,291 100.00 40,375
Drustvo je u 2012. godini ostvarilo neto dobitak u iznosu od RSD 737 hiljada.
27. DUGOROCNE OBAVEZE
Dugoroé&ne obaveze se odnose na:
u RSD 000
2012. 2011.
Ostale dugoro¢ne obaveze 810 218
Stanje na dan 31. decembra 810 218
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27. DUGOROCNE OBAVEZE (Nastavak)

Ostale dugorogne obaveze u iznosu od RSD 810 hiljada se odnose na vozilo uzeto putem finansijskog
lizinga ,Hypo Alpe Adria Leasing“ d.o.o., Beograd.

28. KRATKOROCNE FINANSIJSKE OBAVEZE

Kratkoro€ne finansijske obaveze se odnose na:

u RSD 000

2012. 2011.

Kratkoro¢ni krediti u zemlji 10,581 5,929
Kratkoro¢ni krediti u inostranstvu 5,686 5,232
Ostale kratkorocne finansijske obaveze 3,770 858
Stanje na dan 31. decembra 20,037 12,019

KratkoroCni krediti u zemlji u iznosu od RSD 7,333 hiljade se odnose na sledeée kratkoroCne kredite:
RSD 1,000 hiljada se odnosi na kratkoro¢ni kredit od Banca Intesa odobren 28.03.12, drugi kratkoro¢ni
kredit Banca Intesa odobren 28.08.12. u inosu od RSD 2,333 hiljada i Revolving kredit od Banca Intesa
odobren 29.11.12. u iznosu od RSD 2,000 hiljada i Revolving kredit kod NLB Banke odobren 29.11.12. u
iznosu od RSD 2,000 hiljada. I1znos od RSD 3,248 hiljada odnosi se na dozvoljeni Minus kod Banke
Intesa.

KratkoroCni krediti u inostranstvu u iznosu od RSD 5,686 hiljada se odnose na: kredit od Varnost d.d.
Maribor u visini od EUR 50 000.

Ostale kratkorocne finansijske obaveze u iznosu od RSD 3,770 hiljada se u celosti odnose na pozajmicu
od privrednog drustva Varnost d.o.o. Beograd.

29. OBAVEZE IZ POSLOVANJA

Obaveze prema dobavlja¢ima se odnose na:

u RSD 000

2012. 2011.

Dobavljaci u zemlji 10,353 2,613
Dobavljagi u inostranstvu 2,738 2,301
Primljeni avansi, depoziti i kaucije 30 221
Stanje na dan 31. decembra 13,121 5,135

Dobavlja¢i u zemlji u iznosu od RSD 10,353 hiljade se najve¢im delom odnose na obaveze prema
dobavljac¢u ,Good Hous* d.o.0., Loznica u iznosu od RSD 3,116 hiljada, ,,Telus,, d.o.0., Beograd u
iznosu od RSD 2,593 hiljada, ,Dunav osiguranje“ a.d.o., u iznosu od RSD 712 hiljada, ,Merkur
International” d.o.o., Beograd u iznosu od RSD 713 hiljada i OMW Beograd u iznosu od RSD 699 hiljada.

Dobavljadi u inostranstvu u iznosu od RSD 2,738 hiljada se odnose na obaveze prema ,Varnost® d.d.
Maribor , i ,Varnost-inpod“ d.d., Maribor za nabavku polovnih transportnih sredstava.
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30. OSTALE KRATKOROCNE OBAVEZE

Ostale tekuée obaveze se odnose na:

u RSD 000

2012. 2011.

Obaveze za zarade i naknade zarada 18,916 16,727
Obaveze prema fiziCkim licima za naknade po ugovorima 5,002 4,080
Ostale obaveze 1,171 2,502
Obaveze prema ¢lanovima Upravnog i Nadzornog odbora 284 285
Stanje na dan 31. decembra 25,373 23,594

Obaveze za zarade i naknade zarada Cine obraCunate a neisplaéene zarade sa pripadaju¢im porezima i
doprinosima za mesec decembar 2012. godine u iznosu RSD 14,130 hiljada i drugi deo neto zarade za
jedanaesti mesec 2012. godine u iznosu od RSD 4,553 hiljada i obaveza nadoknade bolovanja za
decembar mesec 2012. godine u iznosu od 233 hiljade.

31. OBAVEZE PO OSNOVU POREZA NA DODATU VREDNOST | OSTALIH JAVNIH PRIHODA |
PASIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA

u RSD 000

2012. 2011.

Obaveze za porez na dodatu vrednost 4,503 4,516
Ostale obaveze za poreze, doprinose i druge dazbine 1,864 1,100
Stanje na dan 31. decembra 6,367 5,616

32. SUDSKI SPOROVI

Prema pisanoj izjavi rukovodstva, Drustvo na dan 31. decembar 2012. godine vodi odredene sudske
sporove u vezi naplate svojih potrazivanja od kupaca u zemlji, u procenjenom iznosu od RSD 14,157
hiljada. U to su ukljuceni sporovi iz 2011. godine i sudski spor sa drustvom ,Merkur International“ d.o.o.,
Beograd u iznosu od RSD 6,181 hiljada, pokrenut u 2012. godini.

Na dan 31. decembra 2012. godine Drustvo vodi viSe radnih sporova, €iju vrednost nije moguce tacno
proceniti.

Rukovodstvo Privrednog drustva veruje u pozitivan ishod sudskih sporova.
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33. TRANSAKCIJE SA POVEZANIM PRAVNIM LICIMA

BILANS STANJA
AKTIVA

Potrazivanja od kupaca
»varnost“ d.o.o, Beograd
»varnost“ d.d., Maribor Slovenija

Aktivna vremenska razgrani¢enja — negativne kursne razlike

»varnost“ d.d., Maribor Slovenija

UKUPNA POTRAZIVANJA

BILANS STANJA
PASIVA

Obaveze prema dobavijacima
»varnost d.d., Maribor Slovenija

Kratkorocne finansijske obaveze
»varnost d.d., Maribor Slovenija
,varnost d.o.o., Beograd

Obaveze za kamate
»varnost d.d., Maribor Slovenija

UKUPNE OBAVEZE

BILANS USPEHA

PRIHODI
Poslovni prihodi
,varnost“ d.o.o., Beograd

Finansijski prihodi
»varnost d.d., Maribor Slovenija

UKUPNO PRIHODI
RASHODI
Poslovni rashodi

,varnost“ d.o.o., Beograd

Finansijski rashodi
,Varnost“ d.d., Maribor

»Varnost Fitep“a.d., Beograd

U RSD 000
2012. 2011.
143 -
245 225
388 225
454 480
454 480
842 705
U RSD 000

2012. 2011.
1,207 1,035
1,207 1,035
5,686 5,232
3,770 2,370
9,456 7,602
1,171 857
1,171 857
11,834 9,494
U RSD 000

2012. 2011.
339 -
20 -
359 -
114 -
882 -
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»Varnost Fitep“a.d., Beograd

NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVESTAJE
31. decembar 2012. i 2011. godine

UKUPNI RASHODI 996

34. FINANSIJSKI INSTRUMENTI

Upravljanje rizikom kapitala

Cilj upravljanja kapitalom je da Drustvo zadrZi sposobnost da nastavi sa svojim poslovanjem u
neograni¢enom periodu u predvidljivoj buduénosti, kako bi ouvalo strukturu kapitala sa ciliem da smaniji
troSkove kapitala, a vlasnicima obezbedi prinos na kapital. Drustvo prati kapital na osnovu koeficijenta
zaduzenosti koji se izraCunava kao odnos neto zaduZenosti Drustva i njegovog ukupnog kapitala.

Lica koja kontroliSu finansije na nivou Drustva ispituju strukturu kapital na godiSnjem nivou.

Pokazatelji zaduZenosti Drustva sa stanjem na kraju godine bili su sledeci:

U RSD 000

2012. 2011.

Zaduzenost a) 20,847 12,237
Gotovina i gotovinski ekvivalenti (417) (335)
Neto zaduZenost 20,430 11,902
Kapital b) 69,145 68,406
Racio neto dugovanja prema kapitalu 0.29 0.17

a) Zaduzenost se odnosi na dugorocne i kratkoro¢ne obaveze
b) Kapital uklju€uje akcijski kapital, rezerve, nerasporedenu dobit.
Znacajne racunovodstvene politike u vezi sa finansijskim instrumentima

Detalji znacajnih racunovodstvenih politika, kao i kriterijumi i osnove za priznavanje prihoda i rashoda za
sve vrste finansijskih sredstava i obaveza obelodanjeni su u napomeni 3 ovih finansijskih izvestaja.

Kategorije finansijskih instrumenata

U RSD 000
2012 2011

Finansijska sredstva
Dugoroc¢ni finansijski plasmani 437 1,248
Potrazivanja po osnovu prodaje 66,546 47,666
Druga potrazivanja 341 519
Kratkorocni finansijski plasmani 14 14
Gotovinski ekvivalenti i gotovina 417 335
67,755 49,782

Finansijske obaveze
Dugoroéne obaveze 810 218
Kratkorocne finansijske obaveze 20,037 12,019
Obaveze iz poslovanja 13,091 4,914
Druge obaveze 34 2,502
33,972 19,653
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34. FINANSIJSKI INSTRUMENTI (Nastavak)

Osnovni finansijski instrumenti Drustva su gotovina i gotovinski ekvivalenti, potrazivanja, obaveze po
osnovu dugoro¢nih i kratkoro€nih kredita, obaveze prema dobavljadima i ostale obaveze ija je osnovna
namena finansiranje teku¢eg poslovanja Drustva. U normalnim uslovima poslovanja Drustvo je izloZzeno
niZze navedenim rizicima.

Ciljevi upravljanja finansijskim rizicima

Finansijski rizici uklju€uju trzisni rizik (devizni i kamatni), kreditni rizik i rizik likvidnosti. Finansijski rizici se
sagledavaju na vremenskoj osnovi i prevashodno se izbegavaju smanjenjem izlozenosti Drustva ovim
rizicima. Drustvo ne koristi nikakve finansijske instrumente kako bi izbeglo uticaj finansijskih rizika na
poslovanje iz razloga $to takvi instrumenti nisu u Sirokoj upotrebi, niti postoji organizovano trziste takvih
instrumenata u Republici Srbiji.

Trzisni rizik

U svom poslovanju Drustvo je izloZzeno finansijskim rizicima od promena kurseva stranih valuta i promena
kamatnih stopa.

Izlozenost trziSnom riziku se sagledava preko analize senzitivnosti. Nije bilo znacajnih promena u
izlozenosti Drustva trziSnom riziku, niti u nacginu na koje Drustvo upravlja ili meri taj rizik.

Devizni rizik

Drustvo je izlozeno deviznom riziku prvenstveno preko potrazivanja od kupaca iz inostranstva,
dugoroénih kredita i obaveza prema dobavljacima koji su denominirani u stranoj valuti. Drutvo ne Koristi
posebne finansijske instrumente kao za$titu od rizika, obzirom da u Republici Srbiji takvi instrumenti nisu
uobicajeni.

Stabilnost ekonomskog okruzenja u koje Drustvo posluje, u velikoj meri zavisi od mera Vlade u privredi i
postojanja odgovaraju¢eg pravnog i zakonodavnog okvira.
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34. FINANSIJSKI INSTRUMENTI (Nastavak)

Knjigovodstvena vrednost monetarnih sredstava i obaveza iskazanih u stranoj valuti na datum
izveStavanja u Drustvo bila je sledeca:

U RSD 000
Sredstva Obaveze
31. decembar 31. decembar 31. decembar 31. decembar
2012. 2011. 2012. 2011.
EUR 292 1,800 10.495 14,538
292 1,800 10,495 14,358

Drustvo je osetljivo na promene deviznog kursa evra (EUR). Sledeca tabela predstavlja detalje analize
osetljivosti Drustva na porast i smanjenje od 10% kursa dinara u odnosu na date strane valute. Stopa
osetljivosti se koristi pri internom prikazivanju deviznog rizika i predstavlja procenu rukovodstva razumno
oCekivanih promena u kursevima stranih valuta. Analiza osetljivosti ukljuCuje samo nenamirena
potraZivanja i obaveze iskazane u stranoj valuti i uskladuje njihovo prevodenje na kraju perioda za
promenu od 10% u kursevima stranih valuta. Pozitivan broj iz tabele ukazuje na povecanje rezultata
tekuéeg perioda u slu€ajevima jacanja dinara u odnosu na valutu o kojoj se radi. U slu¢aju jac¢anja dinara
od 10% u odnosu na stranu valutu, uticaj na rezultat teku¢eg perioda bio bi suprotan onom iskazanom u
prethodnom sluéaju. Glavni razlog za navedeno lezi u Cinjenici da Drustvo ima pretezno kratku poziciju u
valuti, te su stoga obaveze u stranoj valuti daleko vecée od potrazivanja u istoj.

U RSD 000
31. decembar 31. decembar 31. decembar 31. decembar
2012. 2011. 2012. 2011.
10% 10% (10%) (10%)
EUR 894 1,273 (894) (1,273)
894 1,273 (894) (1,273)

Rizik od promene kamatnih stopa

Drustvo je izlozeno riziku od promene kamatnih stopa na sredstva i obaveze kod kojih je kamatna stopa
varijabilna. Ovaj rizik zavisi od finansijskog trzista te Drustvo nema na raspolaganju instrumente kojim bi
ublazilo njegov uticaj.
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34. FINANSIJSKI INSTRUMENTI (Nastavak)

Knjigovodstvena vrednost finansijskih sredstava i obaveza na kraju posmatranog perioda data je u
sledec¢em pregledu:

U RSD 000
2012 2011
Finansijska sredstva
Nekamatonosna
Dugoroc¢ni finansijski plasmani 437 1,248
Kratkoro€ni finansijski plasmani 14 14
PotraZivanja po osnovu prodaje 66,546 47,666
Druga potrazivanja 341 519
Gotovinski ekvivalenti i gotovina 417 335
67,755 49,782
Finansijske obaveze
Kamatonosne
Dugorocne obaveze (810) (218)
Kratkorocne finansijske obaveze (16,267) (12,019)
(17,077) (12,237)
Nekamatonosne
Kratkoro¢ne finansijske obaveze (3,770) -
Obaveze iz poslovanja (13,091) (4,914)
Druge obaveze (34) (2,502)
(16,895) (7,416)
Gap rizika promene kamatnih stopa (17,077) (12,237)

Analize osetljivosti prikazane u narednom tekstu su uspostavljene na osnovu izloZzenosti promenama
kamatnih stopa za nederivatne instrumente na datum bilansa stanja. Za obaveze sa varijabilnom stopom,
analiza je sastavljana pod pretpostavkom da je preostali iznos sredstava i obaveza na datum bilansa
stanja bio nepromenjen u toku cele godine. Povecanje ili smanjenje od 1% predstavlja, od strane
rukovodstva, procenu realno moguce promene u kamatnim stopama.

U RSD 000
Povecéanje od Smanjenje od
1 procentnog poena 1 procentnog poena
2012. 2011. 2012. 2011.
Rezultat tekuce
godine (171) (122) 171 122

Kreditni rizik

Preduzecée je izloZzeno kredithom riziku koji predstavlja rizik da duznici ne¢e biti u moguénosti da
dugovanja prema Drustvu izmire u potpunosti i na vreme, 5to bi imalo za rezultat finansijski gubitak za
Drustvo. IzloZzenost Drustva ovom riziku ograni¢ena je na iznos potraZivanja od kupaca na dan bilansa.
PotraZivanja od kupaca sastoje se od velikog broja komitenata.
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34. FINANSIJSKI INSTRUMENTI (Nastavak)

Najznac&ajnija bruto potrazivanja od kupaca predstavljena su u sledecoj tabeli:

U RSD 000

2012.

~Republic¢ki geogetski zavod“ Beograd 18,785
~Merkur International” d.o.o., Beograd 6,708
.Nacionalna Sluzba za zaposljavanje“ Beograd 4,441
Ostali 37,787
Ukupno 67,721

Struktura potrazivanja od kupaca na dan 31. decembra 2012. godine prikaza je u tabeli koja sledi:

U RSD 000

Bruto Ispravka Neto

potrazivanja vrednosti potrazivanja

Nedospela potrazivanja od kupaca 50,150 - 50,150
Dospela, ispravljena potrazivanja od kupaca 1,175 (1,175) -
Dospela, neispravljena potraZivanja od kupaca 16,396 - 16,396
67,721 (1,175) 66,546

Struktura potrazivanja od kupaca na dan 31. decembra 2011. godine prikaza je u tabeli koja sledi:

U RSD 000

Bruto Ispravka Neto
izlozenost vrednosti izlozenost
Nedospela potrazivanja od kupaca 29,344 - 29,344
Dospela, ispravljena potrazivanja od kupaca 980 (980) -
Dospela, neispravljena potrazivanja od kupaca 18,322 - 18,322
48,646 (980) 47,666

Prose¢no vreme naplate potrazivanja u 2012. godini iznosi 60 dana (2011. godina: 66 dana).
Dospela, neispravijena potrazivanja od kupaca

Drustvo na dan 31. decembra 2012. godine nije izvr3ilo obezvredenje potraZivanja od kupaca za dospela
potrazivanja u iznosu od RSD 16,396 hiljada jer je utvrdilo da nije doSlo do promene u kreditnoj
sposobnosti komitenata, da su potrazivanja obezbedena odgovarajuéim finansijskim instrumentima i da
¢e potrazivanja u navedenom iznosu biti naplaéena.

Upravljanje obavezama prema dobavljadima
Obaveze prema dobavljaCima na dan 31.decembra 2012. godine iskazane su u iznosu od RSD 13,091

hiljada (31.decembra 2011. godine RSD 4,916 hiljada). Prose€no vreme izmirenja obaveza prema
dobavljacima u toku 2012. godine iznosi 50 dana (u toku 2011. godine 42 dana).
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34. FINANSIJSKI INSTRUMENTI (Nastavak)
Rizik likvidnosti

Kona&na odgovornost za upravljanje rizikom likvidnosti je na rukovodstvu Drudtva koje je uspostavilo
odgovarajuéi sistem upravljanja za potrebe kratkoro€nog, srednjorocnog i dugoro¢nog finansiranja
Drustva kao i upravljanje likvidnoS¢éu. DruStvo upravlja rizikom likvidnosti odrzavajuéi odgovarajuce
nov€ane rezerve kontinuiranim praéenjem planiranog i stvarnog novéanog toka, kao i odrzavanjem
adekvatnog odnosa dospeca finansijskih sredstava i obaveza.

Tabele rizika likvidnosti i kredithog rizika
Sledece tabele prikazuju detalje preostalih ugovorenih dospeca finansijskih sredstava. Prikazani iznosi
zasnovani su na nediskontovanim tokovima gotovine nastalim na osnovu finansijskih sredstava na

osnovu najranijeg datuma na koji ¢e Drustvo biti u moguénosti da potraZivanja naplati.

Dospeca finansijskih sredstava

U RSD 000
31.12.2012.
. Od 3 meseca
m'o.\i.l::(j:edgia Mggzca do jedne ogo‘::lglc;s Z?cll(i?l: Ukupno
godine
Nekamatonosna 758 64,344 2,202 451 - 67,755
Ukupno 758 64,344 2,202 451 - 67,755
U RSD
31.12.2011.
Manje 0Od3
od meseca Od 1do
mesec 1-3 do jedne 5 Preko 5
dana meseca godine ~ godina  godina Ukupno
Kamatonosna - - 14 1,248 - 1,262
Nekamatonosna 335 519 47,666 - - 48,520
335 519 47,680 1,248 - 49,782

Sledece tabele prikazuju detalje preostalih ugovorenih dospe¢a obaveza Drustva. Prikazani iznosi
zasnovani su na nediskontovanim tokovima gotovine nastalim na osnovu finansijskih obaveza na osnovu
najranijeg datuma na koji ¢e Drustvo biti obavezno da takve obaveze namiri.

Dospeca finansijskih obaveza

U RSD 000
31.12.2012.
O0d3
Manje od 1-3 mesecado | Od1do5
mesec dana meseca jedne godina Ukupno
godine
Nekamatonosne - - 16,267 810 17,077
Kamatonosne 13,125 3,770 - - 16,895
Ukupno 13,125 3,770 16,267 810 33,972
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34. FINANSIJSKI INSTRUMENTI (Nastavak)

U RSD 000
31.12.2011.

Manje Od3

od meseca

mesec 1-3 do jedne Od1do5

dana meseca godine godina Ukupno
Nekamatonosne - 7,416 - - 7,416
Kamatonosne - - 12,019 218 12,237
- 7,416 12,019 218 19,653

Fer vrednost finansijskih instrumenata

Sledeéa tabela predstavlja sadasnju vrednost finansijskih sredstava i finansijskih obaveza i njihovu fer
vrednost na dan 31. decembra 2012. i 31. decembra 2011. godine.

31.decembar 2012. 31.decembar 2011.
Knjigovodstvena Fer Knjigovodstvena Fer

vrednost vrednost vrednost vrednost

Finansijska sredstva
Dugoroéni finansijski plasmani 437 437 1,248 1,248
Potrazivanja po osnovu prodaje 66,546 66,546 47,666 47,666
Druga potrazivanja 341 341 519 519
Kratkorocni finansijski plasmani 14 14 14 14
Gotovinski ekvivalenti i gotovina 417 417 335 335
67,755 67,755 49,782 49,782

Finansijske obaveze
Dugoroc¢ne obaveze 810 810 218 218
KratkoroCne finansijske obaveze 20,037 20,037 12,019 12,019
Obaveze iz poslovanja 13,091 13,091 4,914 4,914
Druge obaveze 34 34 2,502 2,502
33,972 33,972 19,653 19,653

Pretpostavke za procenu trenutne fer vrednosti finansijskih instrumenata

Obzirom na ¢€injenicu da ne postoji dovoljno trziSno iskustvo, stabilnost i likvidnost u kupovini i prodaji
finansijskih sredstava i obaveza, kao i obzirom na &injenicu da ne postoje dostupne trziSne informacije
koje bi se mogle koristiti za potrebe obelodanjivanja fer vrednosti finansijskih sredstava i obaveza,
koriscen je metod diskontovanja nov€anih tokova. Pri koris¢enju ove metode vrednovanja, koriste se
kamatne stope za finansijske instrumente sa sli¢nim karakteristikama, sa ciliem da se dobije relevantna
procena trziSne vrednosti finansijskih instrumenata na dan bilansa.
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35. DEVIZNI KURSEVI

Devizni kursevi, utvrdeni na medubankarskom sastanku deviznog trzista, primenjeni za preracun pozicija
bilansa stanja za pojedine glavne valute su:

URSD

31. decembar 31. decembar

2012. 2011.

EUR 113.7183 104.6409

uUsD 86.1763 80.8662

CHF 94.1922 85.9121

U Beogradu
Dana 26.02.2013. godine
Lice odgovorno za Zakonski zastupnik

sastavljanje finansijskog izvestaja
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2. 1ZVESTAJ O REVIZIJI (u celini)



















































































































































3. GODISNJI IZVESTAJ O POSLOVANJU DRUSTVA



"VARNOST-FITEP" a.d.
NADZORNOM ODBORU

GODISNJI IZVEéT’AJ GENERALNOG DIREKTORA
O POSLOVANJU PREDUZECA ,VARNOST FITEP* ZA 2012 GODINU

Najveci uticaj na poslovanje u prvoj polovini 2012. godine je enormno povecanje minimalne cene rada i porast
kursa evra. U prvoj polovini godine bili su izbori tako da su sve aktivnosti po pitanju investicija zamrle. Zakon o
privatnom obezbedjenu uSao je u skupstinsku proceduru i tu se stalo. Svi korisnici usluga uveli su Stednju i to se
prvo odrazilo na smanjenje izdataka za obezbedjenje i €iS¢enje. Karakteristican je i dalji pad cena na trziStu nasih
usluga. Kriza se i dalje oseca i to najviSe u naplati potraZivanja. Likvidnost preduzeéa odrZzavali smo smanjenjem
zarada odnosno isplatom zaradjenog i manjim delom pomoéu pozajmljenih sredstava banaka. Nakon formiranja
Vlade u opticaju su sledece mere koje se nagovestavaju:

e Smanjenje poreza i doprinosa
Povedanje PDV-a
Pla¢anje PDV-a nakon uplate
Smanjenje subvencija ( mi koristimo subvencije za zapoSljavanje radnika )
Veca kontrola rada na crno ( sve veci pritisak da se radnici primaju u radni odnos sa svim radnim pravima )
Nov Zakon o javnim nabavkama, o€ekuje se u septembru

1. STRATESKI CILJEVI - KOMENTAR

e Zadrzati postojece i pronaci nove poslove

U prvoj polovini 2012. godine zadrZali smo sve tenderske poslove koje smo imali sem Apoteka Beograd koju smo
izgubili zbog niske cene sa kojio je iSla konkurencija. Tenderska dokumentacija je bila jednostavna i omugudila je i
malim firmama da konkuriSu.
Od novih tenderskih poslova koje smo dobili izdvojio bih: NIS Novi Sad, Opstina Novi Beograd i Dunav osiguranje.
Najznadajniji novi poslovi van tendera su: C&A moda, Luka Beograd, DZ Stari grad, Podunavlje Celarevo, Seme
Tami$ i td.
Novi poslovi
¢ Industrijski objekti: Kemoimpex, Luka Beograd
e Poljoprivredni objekti: Podunavlje Celarevo, PKB korporacija, Seme Tami$, PIK Magli¢, Buduénost
Backa Palanka
e Prodajni objekti: C& A moda, u drugoj polovini godine Daichman
e Banke: NLB ZOP, u drugoj polovini godine Raiffaisen banka
o Administrativni i drugi objekti: Bolnica BeZanijska kosa, Institut za medjunarodnu politiku, DZ Stari Grad,
Institut za stoCarstvo, Biblioteka Backa Palanka, Ops&tina Ba¢
Detaljnije u prilogu sluzbe PRODAJA.

Ukupan prihod povecan je za 1% u odnosu na plan a u odnosu na proSlu godinu za 12%.
Akcenat je bio na povecaniju profitabilnijih poslova TN, TO, PPZ, BZNR,AM $§to je i ostvareno i dato u tabeli ispod.
Detaljnije u prilogu ,FINANSIJSKA POLITIKA®.



e Finansijska politika

Finansijska politika preduzeca je potpuno promenjena u odnosu na raniji period. Informacioni program i dnevna
knjizenja poslovnih promena u okviru naSeg preduzeéa omogucéavaju da nakon obraduna PDVa svakog petnaestog
U mesecu imamo na raspolaganju poslovni rezultat za prethodni mesec. U tom momentu se analizira ostvareni
rezultat u odnosu na planirani i preduzimaju potrebne mere kako bismo se kretali u okviru plana. Pre svega se
izmire obaveze prema drzavi, zatim dobavljaima i na kraju, prema zaposlenima. Poslovnha 2012- ta godina je bila
zahtevna u poslovhom smislu iz nekoliko razloga. Najpre je u pitanju drZzava i enormno povecanje minimalne cene
rada, zatim slede kretanja na trZidtu i na kraju kontinurana ulaganja nadeg preduzeca u razvoj poslovanja. Ukoliko
se desi da nismo uspeli da ostvarimo planirani rezultat primenjivali smo korekciju zarade zbog ekonomskog
rezultata, umanijili zaradu svim zaposlenima za odredeni procenat i proprcionalno zaradi snosili teret neadekvatnog
poslovanja. Veliki uticaj na poslovanje imaju i drzavni praznici. Njih je bilo u pet meseca po dva dana a svaki dan
nas je kostao oko 600.000 dinara.

Druga polovina godine je donela sa sobom dodatne potrese. Pre svega, gubitak poslova u JP EMS i njihova
neodlu¢nost po pitanju dalje saradnje je dovela do toga da smo ljude morali ,privremeno® zadrzati u nasem
preduzedu i to je rezultiralo mese€nim gubitkom cele sluzbe | FO u iznosu preko 500.000 din.

Politika zapoSljavanja lica pod subvencijom drzave je izvrSila dodatni pritisak na odrZzanje odnosno nedozvoljenost
smanjenja broja zaposlenih dok nije prekinuta sa 31.10.2012.

U istom periodu smo poceli sa odrZzavanjem higijene C&A mode koja je zahtevala veliki obim nabavke osnovnih
sredstava specijalizovanih za tu vrstu objekata. U 2012 je nabavljeno specijalizovanih masina i usisivata u
ukupnom iznosu od 1.450.452,26 dinara. Investicije $to se tiCe ulaganja u osnovna sredstva preduzeéa se ogledaju
i u nabavci kontejnera za Ambasadu Republike Slovenije u iznosu od 172.231,80 dinara i ulaganje u dojavni sistem
BNCa od 636.809,11 dinara.

Sve navedno ukupno iznosi 2.259.493,16 dinara ili preko 20.000 eura.

Ulazu se maksimalni napori kako bi finansijska konstrukcija bila odrziva i stabilna. Uradena je revizija poslovanja sa
bankama i ,prepakovani“ su overdraft krediti u revolvinge sa nizom kamatnom stopom. Likvidnost se prati na
dnevnom nivou, naplata je delegirana rukovodiocima sluzbi, detaljno se analizira svaki troSak i opravdanost
investicije, rukovodioci se mesec€no informiSu o rezultatu svoje celine, sudski se naplacuju potraZivanja, kontinuiran
je pritisak kad su korekcije cena u pitanju itd.

Napred navedena strategija svoju opravdanost dokazuje i rezultatima €iji pregled sledi u nastavku.

Tabela prosecne cene FO i broja sati

_ jan feb mart april maj jun jul avg sept okt hov dec
Prosecna

cena FO 21482 | 217,07 | 21628 | 223,53 | 227,05 | 220.87 | 23291 | 23351 | 241,21 | 23948 | 240,38 | 24228
Fakturisa

ni sati FO 74733 | 68.340 | 75.036 | 72.095 | 77.995 | 74.363 | 75:615 | 75.586 | 73.306 | 65.696  62.840 | 63.825
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Nagli skok prose¢ne cene od aprila nadalje je novougovoreni posao kod komitenta EMS, odrZavanje zelenih
povrsina tacnije staza. Faktor koji takode uti€e na rast cena jeste konstantan rast eura koji doprinosi rastu proseéne
cene kod komitenata kod kojih su ugovoreni poslovi u stranoj valuti. Sledeée povecéanje cene sata je u septembru
mesecu izazvano povecanjem cene sata na objektima RGZ za 25%.

Ne treba zanemariti ni nove ugovre ni korekcije cena kod postoje¢ih o ¢emu Ce viSe biti re¢i u delu Prodaje i
marketinga.

U nastavku sledi tabela koja prikazuje kretanja prihoda. U prvj polovini godine ostvareno 166.262.000 dinara
prihoda $to je nesto viSe od planiranog dok se u odnosu na proslu godinu realizacija povecala za 12 %.

Tabela ukupnog prihoda u 000 din.

Kretanje rashoda prati trend kretanja prihoda Sto je povezano sa prirodom usluga koje pruzamo uz napomenu da
se kontinuirano ulaze i investira u preduzece i zaposlene.

Tabela rashoda u 000 din.

MESEC JANUAR | FEBRUAR MART APRIL MAJ JUN UKUPNO
ostvareni
rashodi 26.431 24.744 27.348 27.292 29.374 29.800 164.989
planirani
rashodi 25.498 24.787 27.682 28.109 28.613 28.330 163.020 |
proslogodisnji
rashodi 26.146 23.236 24.693 24.710 24.170 24.361 147.315
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Struktura rashoda prikazana prethodnim grafikom jasno pokazuje beznacajnost ostalih troSkova u odnosu na
troSkove zarada.

Kada je rezultat u pitanju, on se kre¢e u planiranim okvirima a na nivou je proSlogodiSnjeg za period od Set meseci.

Tabela ostvarenog rezultata
MESEC JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUN UKUPNO

ostvareni
rezultat
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Poslovanje celina u okviru preduzec¢a

Nakon op$eg stava o poslovanju preduzeca sledi osvrt o poslovanju preduzecéa po celinama tokom prethodnih Sest

Meseci.

Tabela poslovanja po celinama u 000 dinara

JANUAR- |1 1l [T IV vV TN | SHZI [ SHZ1Il [TO | BNC | PPZ | BZNR
JUN 2012.
PRIHOD 21.991 | 23.104 | 19.205 | 18.842 | 17.359 | 9.650 21.372 | 19.044 | 4.313 | 2.598 | 7.490 | 1.295
RASHOD 20.100 | 24.280 | 19.857 | 18.360 | 17.047 | 10.842 | 21.733 | 18.038 | 4.043 | 2.775 | 6.888 | 1.027
REZULTAT | 1.891 -1.176 | -652 482 312 -1.192 | -361 1.006 270 =177 602 268
2.000 -
1000 ¥
0 lﬂ -'7‘1.'_ REZ
T T II T T T ’I T T T T 1
I8 WP v v INJ SHZI SHZII TO BNC PPZ BINR
-1.000 -
-2.000

Rast ili pad ukupnog prihoda celina u odnosu na isti period u 2011. godini prikazano indeksom rasta:

JANUAR- |1 1l 1l IV Vv TN |SHZI [SHZI [TO |BNC | PPZ | BZNR
JUN 2012.
INDEKS 106 929 194 92 95 146 | 114 118 106 | 118 115 88
KRETANJA
PREIHODA




Pad relizacije prikazuju Il, 1V, V i sluzba BZNR. Ovaj pokazatelj gubi na relevantnosti zbog pregrupisavanja objekata
izmedu celina FO dok je kod BZNR-a trenutna situacija rezultat u€estalih kadrovskih promena.Pad realizacije ¢e biti
eliminisan novim poslovima koji su u pripremnoj fazi.

e Odabir tima i uvodjenje timskog rada
Preduzeée je usagladeno sa novim Zakonom o privrednim drustvima. lzvrSen je odabir i imenovanje izvrnih
direktora sa delegiranjem novih ovladéenja i obaveza. Odredjen je projekt menadzer za Rajfajzen banku kao
klijenta od posebnog znacaja. Jeleninim povratkom sa trudni¢kog bolovanja izvrSena je preraspodela poslova u
knjigovodstvu i racunovodstvu i usaglaSavanje sa informacionim sistemom.

¢ Organizovanje posla na nivou preduzec¢a i celina

Nadzor i bolja organizacija posla u sluzbi TO rezultiralo je po prvi put da celina posluje pozitivho. Povratak Jelene
Maodu$ i uvodjenje programa u ra¢unovodstvo i knjigovodstvo organizaciono je redena i ta celina. Uvodjenjem
kolegijuma tehnitkog sektora doSlo je do boljeg povezivanja i saradnje izmedju celina. Nastavice se sa
unapredjenja vodjenja poslova po celinama posebno u ZOP-u, TO, BZNR i AM. Nastavi¢e se sa organizacijom
magacina i nabavke kao i dopuna mreze komercijalista. Lep primer dobrog spoljnjeg komercijaliste je predstavnik u
Backoj Palanci.

e Kadrovi

Osposobljeni su pripravnika za samostalan rad. Nastavi¢e se sa trendom prijema mladjih radnika na objektima.
Prioritet prilikom zapo$ljavanja je moguc¢nost subvencije. Rad na pronalaZenju novih kadrovskih reSenja povoljnijih
sa ekonomskog aspekta.

Poseban izvestaj o kadrovima.

¢ Motivacija radnika
Nastavljeno je sa stimulacijama za doneti posao, stimulacijama za poseban doprinos poslu, pobolj$ani uslovi rada
(klima, kanc. oprema, racunari...). U¢e8¢e na raznim seminarima i sajmovima. Od pocetka godine kumulativho se
prati doprinos svakog radnika a na kraju godine stimulisaée se radnici u celinama koje su poslovale iznad plana.
Uvedena je i posebna stimulacija za kreativnost i inovativnost.

e Obrazovanje

Poseban izvesta;.

e Tehnicka opremljenost

Stalno se radi na dopuni racunarske opreme. Nabavljeno jedno putni¢ko vozilo. Nije ispunjen plan za blindirano
vozilo koje je jo$S u pripremi. U svim mestima sem u Smederevu gde smo prisutni sa vozilom nalazi se blindirano
vozilo. Nabavljen je novi uredjaj za BNC a stari je rezerva.

¢ Informacioni sistem

Uveden program obracuna zarada i program za knjigovodstvo. Usaglasen je PIS sa drugim programima. Uradjena
je nadogradnja postojec¢ih programa i posebno poboljSan program za praéenje i analizu finansijskih rezultata.

e Sistem kvaliteta

Poseban izvestaj. Predlog da se radi jedan sertifikat za ISO standard a da se uvede novi standard 18 001.
Uvodjenje novog standarda imalo bi doprinos boljoj organizaciji posla, zastiti radnika i podizanju konkurentske
prednosti. Smatramo da je dalje nepotrebno da imamo dva sertifikata za kvalitet tako da predlazemo da zadrzimo
sertifikat vojne kontrole kvaliteta a proveru umesto TUF-a radi Milan koji im je i ovako sve pripremao.
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Detaljnije u prilogu.

¢ Imidz preduzeé¢a

Detaljnije u prilogu.

e Uskladjivanje primanja radnika

Povec¢ana je minimalna cena rada sa 102 na 115 din/h. Primenjeno od 01.05.12. za ostale zaposlene kada se
steknu uslovi.

PRODAJA

OSTVARENJE POSTAVLJENIH CILJEVA — FINANSIJSKI PLANOVI

Postavljeni ciljevi su:

1. Ostvarenje plana prodaje

2. Povecanje zadovoljstva korisnika stalnim poboljSaljem kvaliteta usluga i pra¢enjem zadovoljstva korisnika
3. Povecanje prepoznatljivosti na trzistu

1. Finansijski plan prodaje

Realizacija godiSnjeg plana povecanja prodaje:
- planirano na polugodidnjem nivou - 11.234.000,00 rsd
- ostvareno na polugodiSnjem nivou - 10.715.000,00 rsd

Zakljucak:

- realizacija plana povecanja prodaje na polugodiSnjem nivou iznosi 95% od planiranog iznosa, S$to je
zadovoljavaju¢e imajuéi u vidu da je ostvarenje plana u prvoj polovini godine na nizem nivou u odnosu na drugu
polovinu godine kao i smanjenje ulaganja zbog izbornih aktivnosti. Pokazatelj za navedeno je mesec jul u kome je
mesecni plan prebacen za 49%

( planirano 2.592.000,00 rsd ostvareno 3.875.000,00rsd.)

Prilog: pregled parametara mesec&ne realizacije plana prodaje



PRODAJA | MARKETING
FINANSIJSKI PLAN ZA 2012.
DINARI U 000
UKUPNO
? 0 c 0 0 - ktoh h decemb
oms |GODIENJE| Januar februar mart april maj jun jul avgust | septembar nov
DINARA D I N A R A
KOR.CEHE 6.806 180 270 432 530 580 580 584 630 630 780 780 830
Ostvar. 4818 79 226 189 705 965 1205.4 1448
KOMERC. 17.073 491 648 1.031 1.260 1.500 1.510 1.500 1.580 1.635 1.945 1.955 2.018
Ostvar. 5.553 220 334 18 1030 899 1015 1537
OSTALI 5.970 180 240 362 440 500 500 508 560 560 680 680 760
Ostvar. 4.203 466

Komerc.

Marijana 6.573 210 250 400 4580 600 600 600 B&0 650 700 700 763
Ostvar. 4.529 220 165 385 940 862 911 1.046

Verica 5.924 164 230 350 450 510 510 510 550 550 700 700 700

Ostvar. 1 0 0 0 1 0 0

Radovié 3476 85 100 191 250 270 270 260 250 300 400 400 400

Ostvar. 196 0 0 ] ] rii 9 5

Aleksan 307 T 18 18 20 20 30 30 30 35 35 35 35

Ostvar. 30 0 0 [ [ [ [ [

(Goran Krti 1.093 26 53 75 90 100 100 100 100 100 110 120 120
Ostvar. 797 0 169 127 83 4 4 410

UKUPNO 5.553 220 334 518 1.030 899 1.015 1.537

2. Pracenje zadovoljstva korisnika

3. Povecanje prepoznatljivosti — za stavke 2. i 3. u prvoj polovini godine nemamo parametre posto se ispitivanje
korisnika vrsi jednom godis$nje, u drugoj polovini godine.

REALIZACIJA TENDERA, PONUDA | UGOVORA

Tenderi:

109 objavljenih za usluge koje mi pruzamo

63 tendera smo obradili

34 tendera smo ucestvovali

16 tendera smo dobili — (postojeci i novi tenderski poslovi)
29 usluznih tendera- nabavke vecih i malih vrednosti

e Postojecéi tenderski poslovi koje smo uspeli da zadrzimo i korigujemo cene:

- Gradski zavod za javo zdravlje- fizicko obezbedenje, higijena, tehnika — proSirenje posla
- Nacionalna sluZzaba za zaposljavanje — fizicko obezbedenje

- Biblioteka grada - fizicko obezbedenje

- Univerzitet u Beogradu - fizicko obezbedenje

- Centar za odojcad - fizicko obezbedenje

- ETI Nikola Tesla — higijena

- RZZO - higijena

- Agencija za licenciranje — higijena

- Institut za mentalno zdravlje — higijena

e Novi tenderski poslovi u prvoj polovini 2012.:

- NIS Novi Sad - zastita od poZara, servis aparata za celu Vojvodinu

- Opéstina Novi Beograd- servis aparata za sve mesne zajednice, obuka zaposlenih, panic rasveta

- Galenika — servis aparata | hidranata

- Dunav osiguranje — izrada planova zastite od poZara | planova evakuacuje — objekti u Beogradu | viSe
gradova u Srbiji

¢ lzgubljeni tenderski poslovi u prvoj polovini 2012.:
- Apoteka Beograd — usluga FO i transporta novca — razlog veoma niske cene ostalih ponudaca



Ponude:
Uradeno 269 ( skoro 50% PPZ)

Postojeci poslovi koje smo uspeli da zadrzimo i prosirimo obim usluga:

Ambasada Slovenije — zadrzana usluga FO i proSirenje posla u oblasti ZOPi mobilnih obilazaka rezidencije
Triglav osiguranje — proSirenje posla u oblasti FO | ZOP, ugovorene novve usluge — higijena oko 2.500 €
mesecno i BZNR 250 € mesecno

Daichman — proSirenje posla transport novca — 3 objekta

Novi poslovi koje smo ugovorili u prvoj polovini 2012.:

C&A moda, Beograd | Pan¢evo — ugovoreno 8 usluga (FO, AM, ZOP, BZR, SHZ, PN, nadzor carinjenja |
CiScenje klima) oko 800.000,00 rsd mesecno

NLB banka — Zop za polovinu ekspozitura na teritoriji Srbije

Luka Beograd — ZOP — viSe usluga , CiS¢enje javljaCa, servis sistema za dojavu itd.
Bolnica BeZanijska kosa —ZOP, viSe usluga

Kemoimpex — ZOP, oprema

Institut za medunarodnu politiku — ZOP, viSe usluga

DZ Stari grad — ZOP, viSe usluga

Podunavlje Celarevo — tehnika — vrednost posla oko 660.000,00 rsd

PKB korporacija — tehnika — vrednost posla oko 650.000,00 rsd

Seme Tami$ — tehnika — vrednost posla oko 360.000,00 rsd

Magli¢ — tehnika — vrednost posla oko 400.000,00 rsd

Institut za sto€arstvo — tehnika — vrednost posla oko 140.000,00 rsd

Budu¢énost Backa Palanka — tehnika — vrednost posla 127.000,00 rsd

Biblioteka Backa Palanka — tehnika — vrednost posla oko 170.000,00 rsd

Opéstina Bac¢ — tehnika — vrednost posla oko 80.000,00 rsd

i veCi broj manjih poslova iz oblasti ZOP | tehnike, manje vrednosti.

Izgubljeni poslovi u prvoj polovini 2012.:

Merkur - usluge BZR i ZOP i smanjenje obima posla za FO
Petrol — usluga tehnike

Interevropa — usluga BZR

Kurir info — usluga ZOP

Veliki poslovi za koje smo dostavili ponude a nismo dobili odgovore:
Belvil - FO, SHZ, ZOP

Grammer — FO, ZOP i TO

Deleze —-FO I TN

Agrobanka — FO, TN, ZOP i AM

Moguci novi poslovi i proSirenja u buduéem period:

Daichman — prosirenje posla transport novca — 4 objekta u avgustu | septembru
C&A moda — 2-3 objekta do kraja godine sa svim uslugama koje sada radimo
RGZ — FO proSirenje (realizovano u avgustu — oko 40 izvrSilaca u 18 gradova)
RGZ — SHZ oko 12.000 m2

Institu Mihailo Pupin — preuzimanje 12 radnika FO

Realizacija ugovorenog posla za izradu Akta — BZR za 15 8kola u Backoj Palanci
Ugradnja 10 GPS uredaja — Magli¢

Protivprovalni sistemi i AM za Skole u Backoj Palanci

Kappa Star group — 5 fabrika hartije za usluge ZOP | BZR

AKTIVNOSTI U SLUZBI PRODAJE

Unapredene su ponude sadrZajno i brzo se reagovalo na zahteve klijenata

Povecéana je kontrola ponuda i ugovora

Pravljeni su paketi i popusti i prosledivani klijentima (&lanovi SPK i ostali)

Nastavljena saradnja sa konkurencijom

Angazovan komercijalista koji bi se bavio prvenstveno ponudom usluga AM i ZOP. Za usluggu AM je bilo
veoma lose interesovanje, aza usluge ZOP veliko. Sluzba ZOP nije mogla blagovremeno odgovoriti na
zahteve klijenata , tako da je obustavljen rad komecijaliste na terenu

KADROVI
Tokom prve polovine 2012. bilo je kadrovskih promena u sluzbi. Pogetkom godine zaposlen je menadzer prodaje i
menadzer za tenderske poslove, bez rezultata u radu , tako da je u martu prekinut angazman. Od juna je
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popunjerno mesto na poziciji referent za ponude i tendere, tako da je izvrSena ravnomernija raspodela poslova i
stvoreni uslovi da sluzba i dalje blagovremeno realizuje poslove koji su raznovrsni,dinamiéni i vezani za rokove.
Trenutno je u sluzbi 4 stalno zaposlena, mada je organizaciono i spoljni saradni u Backoj Palanci i komercijalisti koji
se povremeno angazuju..

OPREMA | SREDSTVA ZA RAD
Posto su sredstva za rad bila na zadovoljavajuéem nivou nije bilo potrebe za posebnim nabavkama.
Planirana je nabavka novog sluZzbenog automobila za potrebe Sluzbe, $to je realizovano u julu.

MARKETING

U 2012. godini, nastavljeno je sa aktivnostima iz 2011. uz mere stalnog pobolj8anja:

o

prilikom kupovine novih uniformi i koSulja, birali su se kvalitetniji materijali i moderniji izgled

pamucéne kravate su zamenjene sa svilenkastim, odela su kvalitenija, prsluci za radnike iz transporta novca
su modernijeg kroja, napravljene su nove trakice za legitimacije...)

nastavljeno je sa uredivanjem unutradnjosti i spoljaSnosti poslovne zgrade — asfaltirano je

veliko dvoriste, obnovljena je fasada u oba dvorista, kupljeno je novo zelenilo. Pored postojecih iz 2011.
godine, kupljeni su novi klima uredaji za kancelarije koje ih nisu imale, novi radunari, skener i ostala
tehni¢ka oprema

imidz preduzeca se vrsi na kvartalnom nivou (januar, april, jul i oktobar). Prati se trend ocena za

kriterijume i uporeduju se vrednosti kako bi se ustanovilo da li su padu ili rastu. Rukovodstvo

se redovno obavestava o zapazanjima i rezultatima praéenja. Obilazili su se znacajniji i reprezentativniji
objekti gde pruzamo usluge fizickog obezbedenja i sanitarno-higijenske zastite, kako u Beogradu tako i po
okolini Beograda. Prilikom obilaska poseban akcenat je bio na proveri nacina izvSavanja usluga,
kompletnosti uniforme, komunikaciji, ljubaznosti i poznavanju dokumentacije/radnog uputstva. Zakljudak je
da se mora viSe ulagati u obuku ljudi koja ¢e obuhvatati vise segmenata, od nacina izvSenja usluge do
nacina komunikacije i no$enja uniforme. Kontrola mora biti u€estalija od Sefova sluzbi.

pored redovnog pracenja zadovoljstva korisnika, uradeno je i anketiranje o zadovoljstvu pruzanja

usluga FO, SHZ, TO, TN i ZOP za Credy banke, sa uzorkom od 11 filijala na teritoriji Republike

Srbije

Sumiranjem rezultata koji su dobijeni od 5 filijala (koliko ih je odgovorilo) ustanovljeno je da nema nekih
velikih odstupanja u ocenama. One su zadovoljavajuée s obzirom da su u proseku iznad onih koje su
predvidene planom

obezbedivala se dovoljna koli¢ina reklamnog materijala (memorandumi, koverte, elektronske

Cestitke, nalepnice za automobile, nalepnice za intervente, legitimacije,..). Redovno se proverava ispravnost
elektronskig potpisa zaposlenih. Katalozi su osvezeni sa novim slikama i sadrzajem, po€ela je izrada novih
vizit-karata Ciji je dizajn preuzet od matinog preduzeca Varnost-Maribor. Uradene su nove i modernije
namenske prezentacije preduzeéa za zalivne sisteme, kompleks naselja Belvil, koje nas predstavljaju na
lepsi i interesantniji nagin a u izradi je i prezentacija za obezbedenje gradova

izradena je nova web prezentacija preduze¢a www.varnost-fitep.rs gde su nase usluge, istorijat

preduzeca i ostali osnovni podaci predstavljeni na noviji i moderniji na€in. Novi sajt ima za cilj da posetiocu
sajta bude interesantniji i lakSi za pregled. Takode, i da omoguci lakSe upravljanje sa podacima i ima
neograni¢enost pristupa za korekcije, $to je sa prethodnim predstavljalo problem iz viSe razloga. Sajt se
redovno azurira sa novim informacijama i slikama, na poc¢etnoj strani je ostvarena mogucnost postavljanja
dokumenata koji su u PDF formatu, $to nam znatno olakSava situaciju kada treba da se postave finansijski
ili neki drugi izvestaiji.

Dizajn sajta je unapreden, sadrzaj je potpuniji i pregledniji. S obzirom da je novi sajt skoro zavrsen,
potrebno je da se joS neke stranice popune sa kompletim podacima a posle toga, plan je, da se uradi i
engleska verzija

nastavlja se sa pracenjem rada i aktivnosti konkurencije

u cilju poboljSanja pruZanja usluga na objektima i pona$anja radnika, plan sluzbe marketinga je

da nastavi sa odrzavanjem obuka za kandidate fizickog obezbedenja, a plan je da se osposobi i

obuka za radnice koje rade u sluzbi sanitarno-higijenske zastite. U obzir bi se uzela pravila o

komunikaciji, nacinu kvalitetnog izvr§avanja usluga i noSenju uniforme

u drugoj polovini 2012. godine, u planu je predstavljanje nasih usluga preko informacionog

portala Predstavnistva trgovinsko-industrijske komore Rusije. Na taj nacin, pokusaéemo da unapredimo
poslovanje i svoje usluge ponudimo ruskim preduzetnicima i firmama u Srbiji

plan je da se nastavi sa redovnim pracenjem Zadovoljstva korisnika i anketiranjm zaposlenih o
zadovoljstvu na radnom mestu, koje se radi jednom godidnje.

10



ANALIZA KADROVA ZAKLJUCNO SA 30.06.2012.god.

| Vodenje i pra¢enje evidencije tokom 2012.god. zaposlenih i angazovanih lica je azurno.

Sa papiroloSkog stanovista izvrSena je zamena personalnih dosijei svih zaposlenih lica uz dodatnu kontrolu
celokupne dokumentacije svih lica (dokumentacije koja nedostaje i izgubila je odredeni vremenski rok vazenja).

Sa programskog stanovista i dalje se radi na uvodenju novina tj. nadogradnji programa, a sve u cilju da bi se sa
lakocom i brzinom doSlo do potrebnih i preciznih (taénih) podataka zaposlenih i angaZovanih lica.

Jasno je da stalan rad u KAIS-u kroz unos i obradu podataka kroz evidenciju lica iziskuje uvodenje novina u
programu. Takode deo programa koji vodi sluzba pravnih i kadrovskih poslova a to je evidencija lica je polazna
osnova evidentiranja svih lica koji se zaposle i angazuju u firmi »Varnost-Fitep« a.d. i iz toga dela programa ostale
sluzbe preuzimaju potrebne podatke (poput sluzbi u okviru sektora FO, TO, sluzba nabavke i finansija).

Il Odabir kadrova — | u 2012.god. planirano je sprovodenje istog nacina i postupka odabira kadrova kao i u
2011.god.

Sa svakim potencijalnim kandidatom obavlja se razgovor u kadrovskoj sluzbi, gde se ve¢ moZe naslutiti da li takvo
lice moze uéi u dalju proceduru kao kandidat ili ne. Svaki potencijalni kandidat popunjava kadrovski upitnik koji
sadrzi osnovne podatke. Koji ¢e od kandidata biti angazovan za poslove radnika FO zavisi od potrebe, zahteva
rukovodioca sluzbi. Rukovodilac sluzbe obavlja razgovor sa uzim izborom kandidata prema potrebnom profilu.

Kada rukovodilac sluzbe odabere kandidata sa njim se odrzava osnovna interna obuka za radnike FO koja se
sastoji iz viSe oblasti: upoznavanja sa osnovnim nacelima rada radnika FO, obuka iz ZOP, BZNR i imidzom radnika.
Kadrovska sluZba kao i do sada i u 2012.god. nastavlja da vrsti selekciju- u odabiru kadrova gde se uzimaju u obzir
kandidati koji imaju najmanje srednju struénu spremu, da nisu osudivana, niti pod istragom, da su psihofizi¢ki
sposobna a svakako je u planu i tokom 2012.god. da se sve viSe angazuju-zapoSljavaju lica koja imaju odredene
struénosti poput stru€nog ispita ZOP, obuke u rukovanju oruzjem i sl.

lll Pripravnici - | dalje je cilj zapoSljavanje mladjeg Skolovanog kadra. Zaklju¢no sa 30.06.2012.godini po programu
NSZ ,Prva Sansa“ angazovano je-zaposleno dvoje pripravnika sa visokom stru¢nom spremom (u okviru sluzbe
finansije i tehnike) i dvoje pripravnika sa srednjom stru¢nom spremom (u okviru sluzbe ZOP i sluzbe pravnih i
kadrovskih poslova).

IV Fluktuacija radne snage - (dolazak i odlazak kadrova)

a. Dolazak kadrova - Zbog zapoS$ljavanja radnika sa subvencijama smanjila se fluktuacija radne snage.
Zadrzavanje u firmi je vece jer je u pitanju radni odnos.

Zaposljavanje lica pod subvencijama podrazumeva oslobadjanje plac¢anja nekih poreza i doprinosa a radnici se
primaju na odredjeno vreme u radni odnos. Zato je i evidentno povecéanje broja zaposlenih u odnosu na proslu
godinu. Zaklju¢no sa 30.06.2012.god. pod subvencijama zaposleno je ukupno 76 lica

Zaposljavanjem preko subvencija reSili smo se i radnika koji su bili duze od 6 meseci na SOIU.

b.Odlazak kadrova

Zaklju€no sa 30.06.2012.god. nije primetna veca fluktuacija radne snage kroz odlazak kadrova. Ukupno 35 osoba je
napustolo firmu.

- Zaklju€no sa 30.06.2012.god. 6 lica su proglaeni tehnoloSkim viskovima, dok je za raliku od
30.06.2011.god. taj broj iznosio 15 lica.

- Takode, zakljuéno sa 30.06.2012.god. bilo je 2 invalidske penzije i 3 starosne penzije, dok je sa
30.06.2011.god. bilo 3 invalidske penzije i ni jedna starosna penzija.
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V Analiza kadrova sa stanjem na dan 30.06.2012.god.

»varnost-Fitep“a.d. zaklju¢no sa 30.06.2012.god. zapo$ljava ukupno 796 radnika a od tog broja:
- Na neodredeno vreme 272 radnika
- Na odredeno vreme 259 radnika Ukupno u radnom odnosu 531 lica.
- Na SOIU 265 radnik.

IzraZeno je povecanje zaposlenih u odnosu na 30.06.2011.god. gde je ukupno bilo 705 radnika a od tog broja:
- Na neodredeno vreme 282 radnika

- Na odredeno vreme 122 radnika Ukupno u radnom odnosu 404 lica.
- Na SOIU 301 radnik.

VI Kvalifikaciona struktura zaposlenih sa 30.06.2012.qod. iznosi:

- VSS- Na SOIU 13 lica, u radnom odnosu 25 lica

- VSS- Na SOIU 8 lica, u radnom odnosu 20 lica

- VKV- Na SOIU 9 lica, u radnom odnosu 4 lica

- SSS- Na SOIU 112 lica, u radnom odnosu 195 lica
- KV- Na SOIU 66 lica, u radnom odnosu 142 lica
- PKV- Na SOIU 11 lica, u radnom odnosu 35 lica

- NKV- Na SOIU 46 lica, u radnom odnosu 110 lica

VIl Ukupna prosecna starost kadra sa 30.06.2012.god. iznosi: 45,65 dok je ukupna prosecna starost kadra sa
30.06.2011.god. iznosila 45,91.

VIl Obuka radnika za prvih Sest meseci u 2012.qod.

Prema Planu osposobljavanja za 2012.god. planirano je ukupno 29 osposobljavanja, i zakljuéno sa 30.06.2012.god.
realizovano je ukupno 7 planiranih osposobljavanja i 6 neplaniranih osposobljavanja.

IX Spisak lica (rezija) koja su se osposobljavala zakljuéno sa 30.06.2012. god.
1. Radmila Bordevi¢ — osposobljavanje na temu: »lzrada poslovnih prezentacija na engleskom jeziku«
izvrSena dana 09.03.2012.god. u Privrednoj komori Srbije.
2. Jelena Arsenov i Sandra Stankovi¢ — osposobljavanje na temu: »ll Konferencija o o radnim odnosima«
izvrSena dana 10.04.2012.god. u MNG centar d.o.o.
3. Predrag Krsti¢ i SiniS8a Nedeljkovi¢ - Seminar u Hrvatskoj.

Primetan je manji broj osposobljavanja u reziji, dok je prosle godine zakljué¢no sa 30.06.2011.god.
realizovano ukupno 9 osposobljavanja. Razlog manje realizacije u 2012.god. leZi u nepostojanju
odgovarajuéih seminara, nepostojanja organizacije i odgovarajuc¢e saradnje sa nadleznim instituacijama
(poziva na seminare).

X Troskovi obuke u 2012god. Planirano je da se utrosi 1.400 evra i 226.000,00 dinara.

Zaklju€no sa 30.06.2012.god. za osposobljavanje-obuku ukupno je utroSeno: 248.920, dinara.
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SISTEM KVALITETA 2012

Od planiranih aktivnosti u prvoj polovini godine izvr§Sene su sledece:

1. Postavljeni su ciljevi koji se mere i analiziraju

2. Napravljen je plan osposobljavanja za 2012 sa planiranim troSkovima

3. lzvrSena je priprema za kontrolnu proveru TUV-a, provera od strane TUV-a i usaglasavanje sa primedbama
iz Izvestaja TUV-a

4. lzvrdena je provera od strane Vojne kontrole kvaliteta

5. lzvrSena je obuka novih nosioca procesa: Veselinka Petrovi¢ (SHZ), Igor Drlja¢a (TO), pripravnika: Sandra
Stankovi¢ (Kadrovska sluzba) i novih radnika u reziji: Ana Pavlovi¢ (ZOP) i lvan Jovanovi¢ (ZOP i BI)

6. Dokumentacija se aZurira redovno u skladu sa promenama

7. Evidentiraju se neusaglaSenosti i prikupljaju se reklamacije koje se reSavaju u roku

Planirane aktivnosti u narednom periodu:

- U septembru ¢e se izvrsiti merenje zadovoljstva korisnika a nakon toga ¢e se uraditi analiza i izvestaj o
zadovoljstvu korisnika

- Interna provera sistema kvaliteta prema standardu ISO 9001:2008 u dogovoru sa Milanom Vacovnikom u
oktobru

- Provera sistema kvaliteta od strane Privredne komore Srbije — oktobar

- Priprema dokumentacije (Poslovnik, Politika kvaliteta, Uputstva, Procedure, Ciljevi...) za uvodenje
standarda OHSAS 18001:2007 — Sistem upravljanja zastitom zdravlja i bezbedno$c¢u na radu

Sistem kvaliteta u 2012 u odnosu na 2011

- U 2012 je akcenat stavljen na usaglaSavanje Sistemskih uputstava sa stvarnim stanjem i aktivnostima
koje se obavljaju.

- Smanjeno je ispitivanje zadovoljstva korisnika sa 4 puta godiSnje na 1 put godiSnje zbog - primedbi
korisnika o u¢estalom anketiranju.

- U reSavanje reklamacija je vide uklju€ena komercijala jer je vecina reklamacija dostavljena putem e-maila
komercijalnoj sluzbi.

- Uvodenije jos jednog standarda OHSAS 18001:2007 kako bi se povecéala konkurentska prednost na trzistu
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8.
9.
10.
11.
12.

AKTIVNOSTI U DRUGOJ POLOVINI GODINE

Dalje aktivnosti na poboljSanju organizacije posla
e Usagla8avanje PIS-a sa novim programima i dalja nadogradnja postojecih
e Dobijanje sertifikata za sve poslove u vezi PPZ, osposobljavanje vozila za prevoz radioaktivnih
javlja€a pozara
e Uvodjenje novih projekt menadzera ( Raiffaisen banka)

Kadrovske aktivnosti
e (Odabir novog radnika u sluzbi BZNR
¢ Pojacanje u ZOP-u
e Popunjavanje mesta u BNC-u i rezerve za Dragana Bjele¢a
e Odabir direktora tehnitkog sektora ukolioko se pronadje adekvatna osoba

Opste aktivnosti oko statusa firme
e Konverzija vlasnistva, ¢eka se odluka drugostepenog organa
e Legalizacija potkrovlja, uradjena projektna dokumentacija, ulazi se u pripremu druge dokumentacije
e Aktivnosti oko formiranja tima za obuku radnika

Novi poslovi
¢ Novi poslovi za PPZ : C& A moda 2-3 objekta sa sedam usluga , Kappa star group
e Novi poslovi za BZNR: 15 Skola u backoj Palanci, Republi¢ki geodetski zavod (RGZ) na teritoriji
RS
Novi poslovi za ¢id¢enje i odrzavanje: C&A moda, RGZ
Novi poslovi u TO, zalivni sistemi, bezbednost gradova
Novi poslovi u TN: Daichman, C&A
Novi poslovi u FO: ProsSirenje posla u RGZ,

Stari poslovi koje treba obnoviti
e Tender za EMS: FO, SHZ, odrzavanje zelenih povrsina.
e Tenderza NSZZ: FO
e Tenderza RGZ: FOiSHZ

PoboljSanje likvidnosti
e TuZbe za neplatiSe
e Prekid poslova sa niskom cenom
o Krediti za pokrivanje likvidnosti

Obuka radnika
¢ Obuka radnika za FO, SHZ, odrzavanje zelenih povrsina
e Prisustvo seminarima
e Obuka radnika iz PPZ i BZNR.

Dalje aktivnosti na dogradnji Poslovnog informacionog sistema

Dalje aktivnosti na sistemu kvaliteta posebno na uvodjenje standarda OHSAS 18001:2007
Dalje aktivnosti na popravljanju imidza.

Dalje aktivnosti na sredjivanju zgrade i dvorista, uvodjenje sistema za kontrolu pristupa.
Nabavka dva vozila, nabavka uredjaja za GPRS.
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4. 1ZJAVA LICA ODGOVORNIH ZA SASTAVLJANJE
|IZVESTAJA

Prema naSem najboljem saznanju, godisSnji finansijski izveStaj druStva sastavljen je
uz primenu odgovarajuc¢ih medunarodnih standarda finansijskog izveStavanja i daje
istinite i objektivne podatke o imovini, obavezama, finansijskom polozZaju i
poslovanju, dobicima i gubicima, tokovima gotovine i promenama na kapitalu javnog
drustva.

Lice odgovorno za sastavljanje godiSnjeg izvestaja: Zakonski zastupnik:
Agencija za knjigovodstvene usluge RB VARNOST-FITEP AD
Branka Radalj PR Generalni direktor

Branka Radalj Predrag Krsti¢



5. ODLUKE NADLEZNOG ORGANA DRuéTyA (o)
USVAJANJU GODISNJIH FINANSIJSKIH IZVESTAJA

MARMNOST-FITER a.d. BECGRAD
ZEMUN, Gunduliéava br. B-10
SKUPS TINA DRLSETWYA

Br. S0
Daturm:26.04 ., 2013, coding

Ma osnovu £1.5329 Zakona o privicdnin drudtvima, | 2131 Statuta Drustva VARMOST.

FITEP* ad. Beograd-demun, S<updting akclonara je javnim glasarjem,vedinom
dlasova, na svojo] Xil g:u:llsn‘,nj sednici odr¥anc dana 26.04 2313, gadine donela
slededu:

ODLUKU

| Usvajaju sc godidnji finansijski lzvestaji o poslovanju Drustva za 2012, godinu
ibilans stanja bilans uspaha,isvedly) o kovima gotoving,izvedtaj o promenama
n# kapilalu,napomeane uz finansi ske i7vaitaje, salisticki aneks).

PRECSEDNIK
S{I_I:'ETINE AKCIONARS

amest S5 () Dizecctpcty

DHAGAN EHNGI"-I’IC




SARNCST-FITCP ad. BEQSRAD
ZEMUMN, Gundul:‘ﬁ@m br 8-10
SKUPETIMA DRUSTYA

Br. 4693
Datum26.04 2013, godne

M= psnowvy ELA2E Zakena o privrednim crugtvima i 8121, Statuta Druda
MARMNOST-FITEP a.d, Beograd-Zemun. Skupitina akcionara je jawnim
plasanjem, vedinom glasova, na svojoj Xl godifnie) sednici odriano] dans

26062013, godine doneld sleaecu:

OGDLUKU

I Usvaja sa lzvedly) o poslovanju Drudtva MVARMOST-FITEP"a.d. za 2012 godinu,

{ PREDSEDNIK
SKUFETINE AKCIONARA

DRASAN BANOWIS



MMARNOST-FITEP a.d. BEQGRAD
ZEMUN, Gunoul Ceva br. 8-10
SKUPETIMNA DRUSTYA

Br._ Rl ST
Datum:28.04..2013. godine

Ma ozrow ) ¢l 320 Zakaa o priveedaim drugtvima i .31, Statuta Drustya MARNGST-FITER”
a.d. Bzograd-Zemun, Skupsiing aksiznara, javrim glasanjem vedinan glascva, na svojoj XH

dodiino) sednici odréang cana 26.04.2073. godine donela slodadu.

ODLUKU

I Uevaja se lzvedla) Privrednog drudtva za reviziju, konsaliing i
razuncvodstvens usluge PRF' d.o.o Becgrad,Malmira Teljatija 5/ 111 o
obavljenoj reviziji finansijskih izveslaja Doudlva 23 2012, goding.

Il Sastavni deo ove odluke j2 |lzvestaj Priveednog drugtva za reviziu,
kensalting i ratunovodstvene usluge \PKF™ d.o.o. Beograd, Falmira Toljatia
i o ohavijznc] ravizii finansijskih izvestaia Drudiva za 2012, Gedinu,

FREDSEINIK
SKUPZTINE ACCIONARA

f’-{f

— i
il !.:_I_:J'_'.:-'.:.Q...I' ;rlixf’%g‘-ffr’f |jr:?§;£7{"f&;f "
P x

DRAGAN Bak@ind
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6. ODLUKA O RASPODELI DOBITI ILI POKRICU
GUBITKA

MARNOET-FITER" a.d. RECGRAL
FEMUIN, Gunduli-ﬁqua hr. 8-10
SKURSTINA CRUST VA

Or, Ak 9
Datun:26.04..2013. godire

Ma oenovu odradbi, Zakona o pivrednim drustvima, 18131, Statuta Drughea
MARMCST-FITER a.d Beograd-2emun, Skupstina akcicnara, javrim
dlazanjem.vedinom giasova, 15 svojoj Xl gedidnjo) sednici odrdang dana
20.04.2013. godine donela sledodu;

CDLUKU

| Iskazana dabit za 2012 yodinu v iznosu od 736.773 23 dinara vodi 2 kao

nerasporedena dobil u narednom geriodu.

PRCDSEDMIK
Sk WﬁKGIDN.ﬁHA
Ak A I,//{J,gﬁ/,f.c’-{?_}}??f u’; 4

DRﬁS.ﬁ.N BAN QJG’TC '




Javno drustvo je duzno da sastavi Godisnji izvestaj, objavi javnosti i dostavi ga Komisiji,
a regulisanom trziStu, odnosno MTP, dostavlja ovaj izvestaj ukoliko su hartije od
vrednosti tog drustva ukljuCene u trgovanje, i to najkasnije Cetiri meseca nakon
zavrSetka svake poslovne godine, kao i da obezbedi da godisnji finansijski izvestaj bude
dostupan javnosti tokom najmanje pet godina od dana objavljivanja.

Drustvo odgovara za ta€nost i istinitost podataka navedenih u GodiSnjem izvestaju.

U Beogradu, april 2013. god.

Zakonski zastupnik:

VARNOST-FITEP AD

Generalni direktor

Predrag Krsti¢
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