
 
Образац ИПП 

 

На основу члана 32. Закона о преузимању акционарских друштава ("Службени гласник РС", бр. 46/06, 
107/2009 и 99/2011) и члана 25. Правилника о садржини и форми понуде за преузимање акција ("Службени 
гласник РС", бр. 10/2012) 
 

Привредно друштво за транспорт, шпедицију и услуге »EURO HEAVY TRANSPORT« ДОО Београд  
 

ОБЈАВЉУЈЕ 
 

ИЗВЕШТАЈ О ПРЕУЗИМАЊУ АКЦИЈА 
 

  АКЦИОНАРСКО 
ДРУШТВO:  Акционарско друштво »KOPEX MIN-MONT« Ниш, Булевар 12. фебруара бб 

  ПОНУЂАЧ: 
 Привредно друштво за транспорт, шпедицију и услуге »EURO HEAVY 
TRANSPORT« ДОО Београд, Поенкареова 16, МБ: 20526076, ПИБ: 106117525 

  Решење Комисије о одобрењу објављивања понуде за преузимање акција   

  број решења 4/0-32-4350/4-12 
  датум решења 23.11.2012. године 
  датум пријема решења  23.11.2012. године 
  Укупан број издатих обичних акција акционарског друштва 59.460 
  CFI ESVUFR 
  ISIN RSKMONE13192 
  Понуда за преузимање се односи на:   
  број акција  59.460 
  проценат акција 100,00% 
  минималан број акција као услов за успешну понуду (ако је понуда условна) - 
  понуђена цена у динарима по акцији 559,00 

  Коначна промена услова понуде за преузимање   

  Решење Комисије о одобрењу променe услова понуде за преузимање  - 
  број решења - 
  датум решења - 
  понуђена цена у динарима по акцији - 

 Понуда је успешна /  неуспешна Понуда је успешна 

  Подаци о успешно реализованој понуди   

  датум отварања понуде 26.11.2012. године 
  датум затварања понуде 17.12.2012. године 
 Преузете акције:  
 број акција 54.936 
  проценат акција 92,39% 

  Акције које поседује понуђач и лица која с њим заједнички делују пре 
одобрене понуде 

  

  број акција - 
 проценат акција - 

  Понуђачи и лица која с њим заједнички делују након окончања понуде 
поседују укупно 

  

  број акција 54.936 
  проценат акција 92,39% 
 број гласова по основу акција које поседују 54.936 
 проценат гласова по основу акција које поседују 92,39% 

 
»EURO HEAVY TRANSPORT« ДОО Београд 

Београд, 21.12.2012. године 
_________________________ 

                                                                                                             Бранкица Витковић, директор 


