
Na osnovu člana 12. i člana 592. Zakona o privrednim društvima ("Sl.glasnik RS" broj 36/2011 i  99/2011), direktor Preduzeća za proizvodnju, marketing i usluge "BMK & Zanatprodukt" A.D. Stara Pazova,  Svetosavska 9, sačinio je prečišćen tekst

OSNIVAČKOG AKTA

PREDUZEĆA ZA PROIZVODNJU, MARKETING I USLUGE "BMK & ZANATPRODUKT" A.D.  STARA PAZOVA

Član 1.


Ovim ugovorom uređuju se pitanja koja se odnose na firmu i sedište, delatnost, iznos osnovnog kapitala i način uplate akcija, nominalnu vrednost, vrstu i klasu izdatih akcija i naznaku da li su akcije izdate na ime ili na donosioca, način potpisivanja firme društva, način sazivanja Skupštine i način donošenja odluka, izbor, opoziv i delokrug organa društva, zastupanje, raspodelu dobiti i snošenje gubitka, rezerve, kao i druga pitanja propisana Zakonom o preduzećima (u daljem tekstu: Zakon).


Ugovor može da sadrži odredbe i o drugim pitanjima koja su od značaja za preduzeće.


Na pitanja koja nisu uređena ovim Ugovorom primenjuje se Zakon.

II FIRMA I SEDIŠTE

Član 2.


Poslovno ime Društva je:  Društvo za proizvodnju, marketing i usluge "BMK & Zanatprodukt" A.D. Stara Pazova.

Član 3.


Sedište Društva je u Staroj Pazovi u ulici Svetosavskoj br. 9.

Član 4.


O promeni firme i sedišta Društva odlučuje Skupština Društva.

Član 5.


Društvo koje ima opravdani poslovni interes može pred nadležnim sudom da traži zaštitu registracije pod uslovima propisanim Zakonom.

III PEČAT I ŠTAMBILJ

Član 6.


Društvo ima pečat i štambilj.


Pečat Društva je okruglog oblika.


Tekst ispisan na pečatu glasi:


"Društvo za proizvodnju, marketing i usluge "BMK & Zanatprodukt" A.D. Stara Pazova.

Član 7.

Štambilj Društva je četvrtastog oblika sa ispisanim tekstom.


Tekst u štambilju glasi:


"BMK & Zanatprodukt" A.D. Stara Pazova.

Broj __________ Dana ________________.

IV DELATNOST DRUŠTVA

Član 8.

Pretežna delatnost Društva je:

· 46.19 - Posredovanje u prodaji razonovrsnih proizvoda.

Društvo može obavljati i druge delatnosti u skladu sa zakonom

Član 9.


       Odluku o promeni delatnosti donosi Skupština

V ZASTUPANJE I POTPISIVANJE DRUŠTVA

   Član 10.


Društvo zastupa Izvršni direktor bez ograničenja.

   ČLan 11.


Izvršni direktor zastupa Društvo u obavljanju poslova koji se odnosi na unutrašnji i spoljnotrgovinski promet, sa neograničenim ovlašćenjem.


Pored izvršnog direktora Društva mogu da zastupaju i druga ovlašećna lica.


Zastupnik Društva može, u okviru svojih ovlašćenja, dati drugom licu pismeno punomoćje za zastupanje Društva.

Član 12. 


Društvo se potpisuje tako što lice ovlašćeno za zastupanje Društva, uz firmu Društva, dodaje svoj potpis.


Pri potpisivanju Društva punomoćnici su dužni da unesu podatak da je u pitanju punomoćnik.

VI KAPITAL 

Član 13.


Kapital Društva iznosi 11.202.376,89  dinara, odnosno 153.247,29 EUR na dan 09.08.2004. godine. Osnovni kapital upisan je u potpunosti.

Član 14.


Osnovni kapital podeljen je na 10.379 akcija. Nominalna vrednost svake akcije pojedinačno iznosi 1.000 dinara.

Član 15.


Akcije su obične i glase na ime.


Akcije su nedeljive i upisuju se u knjigu akcionara i Centralni registar.

Član 16.


Svaka akcija daje pravo glasa, srazmerno nominalnoj vrednosti.

Član 17.


Svaki akcionar ima pravo uvida u knjigu akcionara. 

VII RASPODELA DOBITI I POKRIĆE GUBITKA

Član 18.


Raspodela dobiti Društva vrši se na osnovu odluke Skupštine Društva, na predlog direktora, a u skladu sa godišnjim računom Društva.

VIII REZERVE

Član 19.


Društvo ima obaveznu rezervu.


U obaveznu rezervu svake godine od dobiti se unosi najmanje 5%, dok rezerva ne dostigne najmanje 10% osnovnog kapitala. Obavezna rezerva koristi se za pokriće gubitaka, dok ne dostigne Zakonom propisani iznos. Ako se obavezna rezerva iz stava 2. ovog člana smanji, mora da se dopuni do propisanog iznosa.

Član 20. 


Skupština Društva može, na predlog direktora da donese odluku o izdvajanju iz dobiti i za druge namene.

ORGANI DRUŠTVA

Član 21.


Organi preduzeća su:

· Skupština 

· Odbor direktora.

IX SKUPŠTINA DRUŠTVA

Član 22.


Akcionar je dužan da svoje učešće u radu Skupštine prijavi najmanje 8 dana pre održavanja Skupštine.

Član 23.

Skupštinu saziva izvršni direktor.


Sazivanje Skupštine i dnevni red, s predlozima odluka, predsednik Skupštine Društva objavljuje na oglasnoj tabli sedišta uprave Društva najmanje 8 dana pre dana održavanja.

Član 24.


Akcionari koji imaju ili predstavljaju najmanje 10% osnovnog kapitala mogu od direktora da zahtevaju sazivanje Skupštine, uz navođenje razloga za sazivanje Skupštine i pitanja o kojima bi Skupština trebalo da odlučuje.

Član 25. 


Skupština Društva odlučuje o:

· donošenju Statuta

· utvrđivanju poslovne politike

· usvajanju godišnje dobiti i pokriću gubitaka

· povećanju i smanjenju osnovnog kapitala

· promeni prava vezanih za pojedine klase i vrsti akcija

· izboru i opozivu direktora određuje mu primanja, odnosno naknadu

· pokretanja postupka pred nadležnim sudom prema članovima uprave, ili akcionara u vezi s naknadom štete koje su, grubom nepažnjom ili s namerom, prouzrokovani Društvu, poveriocima ili vlasnicima

· zastupanju preduzeća u postupcima koji se vode protiv članova uprave

· statusnim promenama, promeni oblika i prestanku Društva

· donošenje poslovnika o svom radu

drugim pitanjima utvrđenim saveznim Zakonom, osnivačkim aktom i ovim Statutom.

Član 26.


Skupština može odlučivati, ako su prisutni ili su predstavljeni akcionari koji imaju više od polovine ukupnog broja glasova.

Član 27.


O povećanju ili smanjenju osnovnog kapitala, raspodelu dobiti  Skupština odlučuje većinom glasova prisutnih akcionara.


O statusnim promenama ili o prestanku Društva, kao o značajnom otuđenju imovine Skupština Društva odlučuje dvotrećinskom većinom glasova prisutnih akcionara.


O drugim pitanjima iz svog delokruga, Skupština Društva odluuje većinom glasova prisutnih akcionara.

X DIREKTOR

Član 28.


Mandat direktora traje 4 godine, uz mogućnost ponovnog izbora.

Član 29.


Skupština može razrešiti Direktora i pre isteka mandata, pod sledećim uslovima:

1. Kada Skupština Društva ne usvoji godišnji račun, odnosno izveštaje o poslovanju

2. Kada to zahtevaju akcionari koji imaju ili predstavljaju više od 1/2 vrednosti ukupnog kapitala u pismenom obliku

3. Na lični zahtev

U drugim slučajevima predviđenim Zakonom.

XI DELOKRUG DIREKTORA

Član 30.


Delokrug poslova direktora, određen je Zakonom o privrednim društvima.

Član 31.


Direktor može obavljanje određenih poslova iz svog delokruga da poveri zaposlenima sa posebnim ovlašćenjima i odgovornostima, ili drugim zaposlenima Društva.

Član 32.


Pored prava i obaveza koja Direktor ima po Zakonu, druga prava i obaveze u pogledu primanja i naknada mogu se odrediti Ugovorom između Skupštine i Direktora.

XII DELOKRUG ORGANA

Član 33. 


Delokrug organa Društva propisan je Zakonom i ovim aktom.


Jedan od organa Društva ne može da obavlja poslove koji spadaju u delokrug drugog organa.

Član 34.


U slučaju sukoba nadležnosti odluku donosi organ, koji donosi odluku o izboru, odnosno opozivu organa sa kojim je nastao sukob nadležnosti.


U slučaju da se nijedan organ ne proglasi nadležnim, odluku će doneti Direktor.

XIII UNUTRAŠNJA ORGANIZACIJA DRUŠTVA

Član 35.


Akt o organizaciji i sistematizaciji Društva donosi izvršni direktor.

XIV OBAVEŠTENJE I POSLOVNA TAJNA

Član 36.


Organi Društva dužni su da obaveštavaju akcionare o radu Društva i radu organa Društva, o njegovim računovodstvenim iskazima, o izveštajima uprave Društva o poslovanju, kao i o drugim pitanjima od značaja za rad i upravljanjem Društvom.

Član 37.


Javnost rada Društva obezbeđuje se objavljivanjem odluka i izveštaja, koje donose organi Društva u listu Društva, odnosno isticanjem na oglasnoj tabli Društva, kao i na drugi odgovarajući način.

Član 38.


Poslovnu tajnu predstavljaju isprave i podaci čije bi saoptavanje neovlašćenom licu bilo protivno poslovanju Društva  i štetilo bi njegovim interesima i poslovnom ugledu.


Odlukom uprave Društva utvrđuje se koje isprave i podaci predstavljaju poslovnu tajnu.


Dužnost čuvanja poslovne tajne traje i posle prestanka statusa osnivača, člana i akcionara, prestanka mandata člana organa preduzeća i prestanka radnog odnosa zaposlenog.

XV KLAUZULA KONKURENCIJE

Član 39.


Osim, u Zakonu propisanim slučajevima, članovi uprave ne mogu imati to svojstvo niti biti zaposleno u bilo kom drugom pravnom licu iste ili srodne delatnosti koa bi mogla biti konkurentna, niti mogu biti preduzetnici koji obavljaju takvu delatnost.

XVI OPŠTA AKTA DRUŠTVA

Član 40.


Statut je osnovni opšti akt Društva.


Osim, Statuta, opšti akti Društva su pravilnik i odluka kojom se na opšti način uređuju određena pitanja.


Drugi opšti akti Društva moraju biti u saglasnosti sa Statutom.

XVII IZMENE I DOPUNE STATUTA 

Član 41.


Izmene i dopune Statuta može predložiti izvršni direktor i akcionari koji imaju ili predstavljaju najmanje jednu desetinu osnovnog kapitala Društva.

XVIII ZAŠTITA ŽIVOTNE SREDINE

Član 42.


Organi Društva i zaposleni dužni su da preduzimaju sve neophodne mere radi zaštite na radu i zaštite životne sredine.


Mere koje se odnose na zaštitu životne sredine propisuje posebnim aktom direktor.

XXIII PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Član 43.


Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja i overom pečata potpisnika ovog Ugovora.










Direktor Radojčić Ljiljana

