STATUT

AKCIONARSKOG DRUSTVA ZA PROIZVODNJU HLEBA | PECIVA
"POLET" NOVI PAZAR

Novi Pazar, maj 2012. godine



AD "POLET" NOVI PAZAR

Broj: /2012.
Novi Pazar, PREDLOG JEDNODOMNO

Na osnovu ¢lana 247. stav 1. i ¢lana 329. tacka 1. Zakona o privrednim drustvima ("Sluzbeni
glasnik" Republike Srbije br. 36/2011 i 99/2011), a u vezi sa ¢lanom 592. stav 3. Zakona, Skupstina
akcionara Akcionarskog drustva za proizvodnju hleba i peciva "POLET" Novi Pazar, na sednici odrZanoj
dana . .2012. godine, donosi

STATUT
AKCIONARSKOG DRUSTVA ZA PROIZVODNJU HLEBA | PECIVA

"POLET" NOVI PAZAR

| OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ovim statutom, u skladu sa Zakonom, ureduju se pitanja od znaaja za rad Akcionarskog
druStva za proizvodnju hleba i peciva "POLET" Novi Pazar (u daljem tekstu: Drustvo), a posebno:

1) poslovno ime i sediSte Drustva;

2) preteZna delatnost Drustva;

3) visina upisanog i upla¢enog osnovnog kapitala Drustva;

4) bitni elementi izdatih akcija svake vrste i klase u skladu sa Zakonom;

5) vrstu i klasu akcija i drugih hartija od vrednosti koje je Drustvo ovlaséeno da izda;

6) postupak sazivanja Skupstine;

7) odredivanje organa DruStva i njihovog delokruga, broja njihovih ¢lanova, na€ina imenovanja i
opoziva tih ¢lanova, kao i nagina odlu€ivanja tih organa;

8) druga pitanja za koja je Zakonom odredeno da ih sadrzi statut akcionarskog drustva.

Clan 2.
Drustvo je osnovano dana 26.02.2001. godine, i registrovano je u Registru Agencije za privredne
registre dana 01.04.2005. godine.
Drustvo ima mati¢ni broj: 07225091 i PIB broj: 101797468.

Clan 3.

Osnovni kapital DrusStva je podelijen na akcije koje su izdate u dematerijalizovanom obliku i
registrovane su kao elektronski zapis u Centralnom registru, depou i kliringu hartija od vrednosti (u
daljem tekstu: Centralni registar).

Drustvo posluje kao javno akcionarsko drustvo, u skladu sa zakonom i ovim statutom.

Il POSLOVNO IME | SEDISTE DRUSTVA

Clan 4.
Drustvo posluje pod poslovnim imenom: Akcionarsko drustvo za prozvodnju hleba i peciva
"POLET" Novi Pazar.
Skraéeno poslovno ime Drustva je: AD "POLET, Novi Pazar.

Clan 5.
SediSte DrusStva je na sledecéoj adresi: Novi Pazar, ulica Stevana Nemanje 230.

Clan 6.



Odluku o promeni poslovnog imena i sediSta donosi Odbor direktora.

Il STATUSNA OBELEZJA

Clan 7.

Drustvo ima pecat i Stambilj.

Izgled, sadrzinu, nacin koriS¢enja i zaStite pe€ata i Stambilja Drustva ureduje posebnom odlukom
Odbor direktora.

Clan 8.
Drustvo u pravnom prometu koristi zastitni znak i memorandum.

Izgled i veli¢inu zastitnog znaka, kao i izgled i sadrzaj memoranduma, u skladu sa Zakonom,
utreduje posebnom odlukom Odbor direktor.

IV ZASTUPNICI DRUSTVA

Clan 9.
Zakonski (statutarni) zastupnik Drustva je izvrSni direktor, bez ograni¢enja ovlasc¢enja.

Clan 10.
IzvrSni direktor moze dati generalno ili specijalno punomodéje kojim ovlaséuju jedno ili viSe lica

da u ime i za racun DruStva zakljuuju pravne poslove i preduzima druge pravne radnje skladu sa
zakonom i ovim statutom.

V DELATNOST

Clan 11.
PreteZna delatnost DruStva je:

1071 - Proizvodnja hleba, svezeg peciva i kolaca.
Pored preteZzne delatnosti iz stava 1. ovog ¢lana Drustvo moze obavljati i slede¢e delatnosti:
4621 — Trgovina na veliko Zitom, sirovim duvanom, semenjem i hranom za zivotinje

4724 — Trgovina na malo hlebom, testeninom, kola¢ima i slatkiSima u specijalizovanim
prodavnicama

5610 — Delatnosti restorana i pokretnih ugostiteljskih objekata
4941 — Drumski prevoz tereta

5210 — Skladistenje, kao i sve druge delatnosti koje nisu zakonom zabranjene nezavisno od
toga da li su odredene Osnivackim aktom DruStva i ovim statutom.

Clan 12.
O promeni pretezne delatnosti odlu¢uje Skupstina DruStva.

VI ODGOVORNOST
Clan 13.
Drustvo odgovara za svoje obaveze celokupnom svojom imovinom.
Akcionari Drustva ne odgovaraju za obaveze DruStva, osim u slu¢ajevima propisanim Zakonom.

VIl PODACI O VISINI UPISANOG | UPLA CENOG OSNOVNOG KAPITALA

Clan 14.
Vrednost upisanog i uplaéenog osnovnog novéanog i nenovéanog kapitala DruStva, prema
podacima Centralnog registra, iznosi 76.622.000,00 dinara.
U strukturi osnovnog kapitala DruStva iz stava 1. ovog €lana je nov€ani i nenovéani kapital i to:
1) nov€ani kapital u iznosu od 69.785.000,00 dinara koji je upla¢en na dan 31.12.2004. godine i

2) nenov¢ani kapital u iznosu od 6.837.000,00 dinara koji je unet u Drustvo na dan 20.03.2007.
godine.



VIII BITNI ELEMENTI IZDATIH AKCIJA
Bitni elementi izdatih akcija

Clan 15.

Izdate akcije DruStva su registrovane kao elektronski zapis u Centralnom registru, sa slede¢im

bitnim elementima:

1) Vrsta akcija: obi¢ne akcije;

2) Klasa akcija: obi€ne akcije na ime i sa pravom glasa, jedna akcija daje pravo na jedan glas u
Skupstini Drustva, nije ograniéen prenos vlasniStva u skladu sa Statutom DruStva, u
potpunosti su uplacene i registrovane su u Centralnom registru;

3) Broj akcija: 76.622 akcije;

4) Nominalna vrednost jedne akcije: 1.000,00 dinara;

5) Oznaka (opis) akcija: CFl kod: ESVUFR i ISIN broj: RSPOLTE00585.

Skupstina Drustva moZe doneti odluku o promeni bitnih elemenata akcija iz stava 2. ovog ¢lana.

U slucaju iz stava 2. ovog €lana, Skupstina je duzna da izvrSi izmene i dopune ovog statuta radi

uskladivanja podataka sa tim promenama.

Clan 16.

Obi¢ne akcije DruStva daju akcionarima sledeca prava:

1) pravo u¢eSca i glasanja na Skupstini, tako da jedna akcija uvek daje pravo na jedan glas;

2) pravo na isplatu dividende;

3) pravo ucesca u raspodeli likvidacionog ostatka ili steGajne mase u skladu sa zakonom kojim
se ureduje stecaj;

4) pravo preceg sticanja obi¢nih akcija i drugih finansijskih instrumenata zamenljivih za obi¢ne
akcije iz novih emisija;

5) druga prava u skladu sa Zakonom i ovim statutom.

Obi¢ne akcije ne mogu se pretvoriti u preferencijalne akcije ili druge finansijske instrumente.

Vrste i klase hartija od vrednosti koje je Drustvo ovlas éeno da izda

Clan 17.

Drustvo moZe izdavati nove akcije, kao i druge vrste hartija od vrednosti u skladu sa Zakonom.

DruStvo moze izdavati obi¢ne i preferencijalne vrste akcija sa ili bez nominalne vrednosti.

Ako Drustvo izdaje akcije sa nominalnom vrednoS¢u, sve akcije iste klase moraju imati istu
nominalnu vrednost.

Sve obi¢ne akcije DruStva ¢ine uvek jednu klasu akcija i daju akcionarima prava utvrdena ovim
statutom i odlukom o izdavanju, u skladu sa Zakonom.

Sve preferencijalne akcije, koje Drustvo moZe da izda, daju akcionarima povlaséena prava
utvrdena odlukom o njihovom izdavanju, u skladu sa Zakonom.

IX POVECANJE OSNOVNOG KAPITALA

Clan 18.

Osnovni kapital Drustva moze se povecati:

1) novim ulozima;

2) uslovno, u skladu sa Zakonom (uslovno povecanje kapitala);

3) iz nerasporedene dobiti i rezervi DruStva raspolozivih za te namene (povecanje iz neto
imovine Drustva);

4) kao rezultat statusne promene.

Povecanje osnovnog kapitala DruStva novim ulozima iz stava 1. tacke 1. ovog ¢lana ne moZze se
sprovesti konverzijom duga u osnovni kapital.

Uslovno povecanje kapitala iz stava 1. tacke 2. ovog ¢lana moze se vrsiti i radi ostvarenja prava
zaposlenih i direktora na kupovinu akcija DruStva koje ne moZzZe biti veCe od 3% osnovnog kapitala
Drustva.

Clan 19.
Odluku o izdavanju akcija radi povecanja osnovnog kapitala DruStva donosi Skupstina.
Odluka iz stava 1. ovog ¢lana mora da ima sadrzaj propisan Zakonom i registruje se u skladu sa
Zakonom o registraciji u roku od Sest meseci od dana donoSenja.



Odluku o izdavanju akcija radi povecanja osnovnog kapitala DruStva koja nije registrovana u
skladu sa stavom 2. ovog ¢lana niStava je.

Postupak povec¢anja osnovnog kapitala, upis i uplata akcija kod poveéanja novim ulozima, upis
akcija i akcionara u Centralni registar i registracija povecanja sprovodi se u skladu sa Zakonom i
Zakonom o trzistu kapitala .

X SMANJENJE OSNOVNOG KAPITALA

Clan 20.
Osnovni kapital Drustva moze se smanijiti:
1) povlaéenjem i ponistenjem akcija sa nominalnom vrednoSéu;
2) ponistenjem sopstvenih akcija Drustva;
3) smanjivanjem nominalne vrednosti akcija.
Smanjenje osnovnog kapitala DruStva vrSi se uz primenu odredaba Zakona o zastiti poverilaca,
ako Zakonom nije drugacije propisano.

Dono3enje i sadrZaj odluke

Clan 21.

Odluku o smanjenju osnhovnog kapitala DruStva u sadrZaju koji je propisan Zakonom donosi
Skupstina.

Izuzetno, odluku iz stava 1. ovog €lana moze doneti Odbor direktora, u slu€aju ponistenja
sopstvenih akcija DruStva, ako je to ovlaSéenje dato odlukom Skupstine u skladu sa Zakonom.

Odluka iz st. 1. i 2. ovog ¢lana mora da ima sadrzaj propisan Zakonom i registruje se u skladu sa
Zakonom o registraciji najkasnije u roku od tri meseca od dana donoSenja.

Odluku o smanjenju osnovnog kapitala DruStva koja nije registrovana u skladu sa stavom 3.
ovog Clana niStava je.

Pretpostavke za povla €enje i poniStenje akcija

Clan 22.
Povlacenje i ponistenje akcija DruStva moze se vrSiti samo ako je ta moguc¢nost bila predvidena
Statutom pre nego Sto je izvrSen upis akcija Drustva koje se povlace.
Odluka Skupstine o smanjenju osnovnog kapitala povlacenjem i poniStenjem akcija iz stava 1.
ovog Clana obavezno sadrzi uslove, rokove i nagin na koji se sprovodi povlacenje i poniStenje akcija.

XI RASPODELA DOBITI | REZERVE
Raspodela dobiti
Clan 23.

Raspodela dobiti Drustva vrsi se na osnovu odluke Skupstine.

Po usvajanju finansijskog izveStaja za prethodnu poslovnu godinu, dobit te godine rasporeduje
se slede¢im redom:

1) za pokri¢e gubitaka prenesenih iz ranijih godina;

2) za rezerve, ako su one predvidene posebnim zakonom (zakonske rezerve).

Ako nakon rasporedivanja dobiti za svrhe iz stava 1. ovog ¢lana preostane deo dobiti, Skupstina
ga moze raspodeliti za slede¢e namene:

1) za rezerve (statutarne rezerve);

2) za dividendu, u skladu sa Zakonom.

Rezerve Drustva

Clan 24.
DruStvo ima obaveznu rezervu.
U obaveznu rezervu DruStva svake godine se izdvaja iznos iz dobiti od najmanje 5%, dok
rezerva ne dostigne 10% osnovnog kapitala DrusStva.
Ako se obavezna rezerva iz stava 2. ovog Clana smanji, mora da se dopuni do iznosa
predvidenog stavom 2. ovog Clana.
Obavezna rezerva sluzi za pokri¢e gubitka DrusStva.



Pravo na dividendu

Clan 25.

Plaéanje dividende akcionarima moZe se odobriti odlukom o raspodeli dobiti usvojenoj na
redovnoj sednici Skupstine, kojom se odreduje i iznos dividende (odluka o isplati dividende).

Drustvo je duzno da obavesti akcionare kojima se isplaéuje dividenda o donetoj odluci o isplati
dividende u roku od 15 dana od dana donoSenja te odluke, na isti na¢in na koji se, u skladu sa
Zakonom, obavesStavaju akcionari o sednici Skupstine.

Dividenda na akcije isplaéuje se akcionarima u skladu sa pravima koja proizilaze iz vrste i klase
akcija koje poseduju na dan dividende, a srazmerno broju akcija koje poseduju u ukupnom broju akcija
te klase.

Nagin pla éanja dividende

Clan 26.

Dividenda se moZe pla¢ati u novcu ili u akcijama Drustva, u skladu sa odlukom o isplati
dividende.

Ako se placanje dividende vrSi u akcijama DruStva, takvo placanje vrSi se na nacin i pod
uslovima propisanim Zakonom.

Drustvo je u obavezi da akcionare kojima se ispla¢uje dividenda obavesti o takvoj isplati
neposredno pre ili nakon izvrSene isplate, shodnom primenom odredaba Zakona o obaveStavanju
akcionara o sednici Skupstine.

Privremena dividenda (me dudividenda)

Clan 27.
Drustvo moze placati priviemenu dividendu (medudividenda) u bilo koje vreme izmedu redovnih
sednica Skupstine pod uslovima propisanim Zakonom.
Placanje medudividende akcionarima moze se odobriti i odlukom Odbora direktora.
Ako se pla¢anje medudividende odobrava odlukom Odbora direktora, medudividenda se moze
platiti samo u novcu.

Dan dividende

Clan 28.
Placanje dividende akcionarima moZe se odobriti odlukom o raspodeli dobiti usvojenoj na
redovnoj sednici Skupstine, kojom se odreduje i iznos dividende (odluka o isplati dividende).
Isplata dividende i drugih pla¢anja (pravo na isplatu po osnovu smanjenja kapitala ili po osnovu
likvidacionog ostatka) se vrSi svim licima koja su bila akcionari DruStva na dan koji je odreden odlukom o
isplati dividende (dan dividende).

X1l UPRAVLJANJE DRUSTVOM

Clan 29.
Upravljanje Drustvom je organizovano kao jednodomno.
Organi Drustva su:
1) Skupstina i
2) Odbor direktora.

1. SKUPSTINA
Sastav Skupstine i prava akcionara

Clan 30.

Skupstinu ¢ine svi akcionari Drustva.

Akcionar ima pravo da uéestvuje u radu Skupstine, Sto podrazumeva:

1) pravo da glasa o pitanjima o kojima glasa njegova klasa akcija;

2) pravo na u¢eScée u raspravi o pitanjima na dnevnom redu Skupstine,

3) pravo na postavljanje pitanja koja se odnose na dnevni red Skupstine i
dobijanje odgovora.

Izuzetno od odredbe stava 1. tacke 2 ovog ¢lana, akcionar mora posedovati minimalno 77 akcija
DruStva za li€no u¢eSée u radu Skupstine, Sto predstavlja 0,1% od ukupnog broja akcija Drustva.



Akcionari koji pojedinano ne poseduju broj akcija iz stava 3. ovog Clana imaju pravo da
ucestvuju u radu SkupsStine preko zajedni¢kog punomoénika ili da glasaju u odsustvu u skladu sa
Zakonom i ovim statutom.

NadleZnost Skupstine

Clan 31.

Skupstina odluéuje o:

1) donoSenju Statuta odnosno izmenama i dopunama Statuta;

2) povecaniju ili smanjenju osnovnog kapitala, kao i svakoj emisiji hartija od vrednosti;

3) promenama prava ili povlastica bilo koje klase akcija;

4) statusnim promenama i promenama pravne forme;

5) sticanju i raspolaganju imovinom velike vrednosti;

6) raspodeli dobiti i pokriéu gubitaka;

7) usvajanju godisnjih finansijskih izvesStaja, kao i izvestaja revizora;

8) usvajanju izveStaja Odbora direktora;

9) naknadama direktorima odnosno pravilima za njihovo odredivanje, uklju€ujuci i naknadu koja se
isplacuje u akcijama i drugim hartijama od vrednosti Drustva;

10) imenovaniju i razreSenju direktora;

11) pokretanju postupka likvidacije, odnosno podnoSenju predloga za ste¢aj Drustva;

12) izboru revizora i naknadi za njegov rad;

13) drugim pitanjima koja su, u skladu sa Zakonom, stavljena na dnevni red sednice Skupstine;

14) drugim pitanjima u skladu sa zakonom i ovim statutom.

Skupstina donosi odluke obi¢énom vecinom glasova prisutnih akcionara koji imaju pravo glasa po
odredenom pitanju, osim ako je Zakonom ili ovim statutom za pojedina pitanja odreden vedéi broj
glasova.

Skupstina odlu€uje trocetvrtinskom (3/4) vec¢inom glasova prisutnih akcionara na SkupStini o
pitanjima iz stava 1. tacke 2. ovog €lana - 0 smanjenju kapitala i ograni¢enju ili ukidanju prava preceg
upisa u odluci o izdavanju novih akcija, tacke 4., 5., 11, kao i u drugim slu¢ajevima kada je to odredeno
Zakonom.

Vrste skupstine

Clan 32.
Skupstina moze biti redovna ili vanredna Skupstina.

1.1. REDOVNA SKUPSTINA
Sazivanje redovne sednice Skupstine

Clan 33.
Redovna sednica SkupStine odrZzava se jednom godiSnje, najkasnije u roku od Sest meseci od
zavrSetka poslovne godine.
Redovnu sednicu Skupstine saziva Odbor direktora.

Poziv i materijali za redovnu sednicu

Clan 34.

Poziv za redovnu sednicu SkupStine upucuje se najkasnije 30 dana pre dana odrzavanja
sednice.

Redovnoj sednici, po pravilu, prisustvuju i uéestvuju u raspravi direktori i revizor Drustva.

Odbor direktora je duZzan da za redovnu sednicu SkupStine akcionarima stavi na raspolaganje
sledece dokumente i informacije:

1) finansijske izveStaje, sa miSljenjem revizora, u skladu sa zakonom koji se ureduje
racunovodstvo i revizija,;

2) predlog odluke o raspodeli dobiti, ako je ostvarena;

3) tekst predloga svake odluke Cije se donoSenje predlaze, sa obrazlozenjem;

4) tekst svakog ugovora ili drugog pravnog posla koji se predlaZe za odobrenje;



5) detaljan opis svakog pitanja koje se predlaze za raspravu, sa komentarom ili izjaSnjenjem
izvrSnih direktora i Nadzornog odbora;

6) izveStaj Odbora direktora o stanju i poslovanju DruStva, sacinjen u skladu sa Zakonom o
trZiStu kapitala (godiSnji izveStaj o poslovanju) i

7) druge materijale i dokumente za koje Odbor direktora smatra da su od znacaja za rad i
odluc€ivanje Skupstine.

1.2. VANREDNA SKUPSTINA
Odrzavanje vanredne sednice

Clan 35.

Vanredna sednica Skupstine odrzava se po potrebi i u slu¢ajevima koji su odredeni Zakonom ili
ovim statutom.

U slucaju da se, prilikom izrade godiSnjih ili drugih finansijskih izveStaja koje DruStvo izraduje u
skladu sa zakonom, utvrdi da DruStvo posluje sa gubitkom usled kojeg je vrednost neto imovine Drustva
postala manja od 50% osnovnog kapitala Drustva, vanredna sednica Skupstine se obavezno saziva.

U pozivu za sednicu iz stava 2. ovog ¢lana mora biti naveden razlog sazivanja te sednice, kao i
predlog dnevnog reda koji mora da sadrZi predlog odluke o likvidaciji DruStva, odnosno predlog odluke o
drugim merama koje je potrebno preduzeti kada nastupi situacija zbog koje je sednica SkupStine i
sazvana.

Sazivanje vanredne sednice

Clan 36.

Vanrednu sednicu saziva Odbor direktora:

1) na osnovu svoje odluke;

2) po zahtevu akcionara koji imaju najmanje 5% osnovnog kapitala DruStva.

Zahtev iz stava 1. tacke 2. ovog ¢lana mora da sadrzi podatke o svakom podnosiocu zahteva u
skladu sa Zakonom i obrazlozeni predlog dnevnog reda sednice.

Podnosioci zahteva iz stava 1. tatke 2. ovog €lana mogu biti akcionari koji su to svojstvo stekli
najmanje tri meseca pre podnosenja zahteva i koji to svojstvo zadrZe do donoSenja odluke po zahtevu.

U slu€aju iz stava 1. tatke 2. ovog ¢lana, dnevni red vanredne sednice moZe biti utvrden
isklju€ivo prema predlogu dnevnog reda iz zahteva, osim taCaka koje nisu u delokrugu Skupstine.

Poziv i materijali za vanrednu sednicu

Clan 37.

Poziv za vanrednu sednicu Skupstine Salje se najkasnije 21 dan pre dana odrZzavanja sednice.

Odbor direktora je duZan da za vanrednu sednicu SkupStine pripremi i akcionarima stavi na
raspolaganje slede¢e dokumente i informacije:

1) tekst predloga svake odluke Cije se donoSenje predlaze, sa obrazlozenjem;

2) tekst svakog ugovora ili drugog pravnog posla koji se predlaZe za odobrenje;

3) detaljan opis svakog pitanja koje se predlaZe za raspravu, sa obrazloZenjem ili izjaSnjenjem
Odbora direktora.

1.3. ZAJEDNICKE ODREDBE ZA REDOVNU | VANREDNU SKUPSTINU
Dan akcionara

Clan 38.

Dan akcionara je dan na koji se utvrduje spisak akcionara koji imaju pravo na u¢eSée u radu
sednice Skupstine i pada na deseti dan pre dana odrZavanja te sednice.

Spisak akcionara iz stava 1. ovog ¢lana DrusStvo utvrduje na osnovu izvoda iz jedinstvene
evidencije akcionara Centralnog registra.

Odbor direktora je duzan da svakom akcionaru sa spiska iz stava 1. ovog ¢lana, na njegov
pisani zahtev, koji moze biti poslat i elektronskim putem, bez odlaganja, a najkasnije narednog radnog
dana od dana prijema zahteva, dostavi taj spisak u pisanoj ili elektronskoj formi.

Mesto odrZzavanja sednice



Clan 39.
Sednica Skupstine se po pravilu odrZzava u sediStu DrusStva.
Odbor direktora moZze odluditi da se sednica Skupstine odrzi i na drugom mestu ako je to
potrebno radi olakSane organizacije sednice Skupstine.

Predsednik Skupstine

Clan 40.
Sednicom Skupstine predsedava lice koje bira Skupstina na pocetku sednice.
Odluka o izboru predsednika SkupStine smatra se donetom ako je za nju glasala vecina
akcionara odnosno punomocnika prisutnih na sednici.
Jednom izabran predsednik Skupstine vrSi tu funkciju i na svim narednim sednicama Skupstine,
do izbora novog predsednika u skladu sa ovim statutom i Poslovnikom o radu Skupstine.

Poslovnik Skupstine

Clan 41.
Skupstina vec¢inom glasova prisutnih akcionara usvaja Poslovnik o radu SkupStine (Poslovnik
Skupstine), kao i njegove izmene i dopune.
Poslovnikom Skupstine blize se ureduje nacin rada i odlu€ivanja Skupstine u skladu sa Zakonom
i ovim statutom.
Poziv za sednicu Skupstine

Clan 42.

Poziv akcionarima za sednicu Skupstine (u daljem tekstu: Poziv za sednicu) upuduje se akcionarima
DruStva na dan na koji je Odbor direktora, doneo odluku o sazivanju Skupstine i to:

1) na adrese akcionara iz jedinstvene evidencije akcionara, a dostavljanje se smatra izvrSenim
danom slanja preporucene posilike poStom na tu adresu, odnosno elektronskom poStom ako je akcionar dao
pisanu saglasnost za takav nacin slanja, ili

2) objavljivanjem na internet stranici DruStva i na internet stranici registra privrednih subjekata.

DruStvo duzno je da poziv za sednicu objavi i na internet stranici regulisanog trziSta, odnosno
multilateralne trgovacke platforme gde su uklju€ene njegove akcije, a objavu uvek vrsi i na svojoj internet
stranici.

Objava poziva za sednicu mora trajati najmanje do dana odrzavanja sednice.

Clan 43.

Poziv za sednicu sadrzi:

1) dan slanja poziva;

2) vreme i mesto odrzavanja sednice Skupstine;

3) predlog dnevnog reda sednice, sa jasnom naznakom o kojim takama dnevnog reda se predlaze
da Skupstina donese odluku i navodenjem klase i ukupnog broja akcija koja o toj odluci glasa i vecini koja je
potrebna za dono3enje te odluke;

4) obavestenje o nac¢inima na koji se mogu preuzeti materijali za sednicu;

5) pouku o pravima akcionara u vezi sa u¢eS¢em u radu Skupstine i jasno i precizno obavestenje o
pravilima za njihovo ostvarivanje, u skladu sa Zakonom, ovim statutom i Poslovnikom Skupstine;

6) formular za davanje punomocja, ako je DruStvo Poslovnikom Skupstine propisalo obaveznu
upotrebu tog formulara u skladu sa Zakonom;

7) obavestenje o danu akcionara i objaSnjenje da samo akcionari koji su akcionari DruStva na taj dan
imaju pravo na u¢eSée u radu Skupstine.

Preuzimanje materijala za sednicu

Clan 44.
Materijali za sednicu Skupstine stavljaju se na raspolaganje akcionarima istovremeno sa slanjem
poziva na sledeci naéin:
1) licnim preuzimanjem od strane akcionara ili putem punomocénika akcionara, u sedistu Drustva u
redovno radno vreme ili
2) na internet stranici DruStva, tako da ih akcionari mogu preuzeti u celosti.

Dnevni red



Clan 45.
Dnevni red utvrduje se odlukom o sazivanju sednice Skupstine koju donosi Odbor direktora.
Skupstina moze odludivati i raspravljati samo o tatkama na dnevnom redu.

Pravo na predlaganje dopune dnevnog reda

Clan 46.

Jedan ili viSe akcionara, koji poseduju najmanje 5% akcija sa pravom glasa mogu Odboru
direktora predloziti:

1) dodatne tacke dnevnog reda sednice o kojima predlazu da SkupsStina raspravlja, pod

uslovom da taj predlog obrazloZe;

2) dodatne tacke dnevnog reda sednice o kojima predlazu da Skupstina donese odluke, pod

uslovom da taj predlog obrazloZe i dostave tekst odluka;

3) drugacije odluke po postoje¢cim taCkama dnevnog reda, pod uslovom da taj predlog

obrazloZe i dostave tekst odluka.

Predlog iz stava 1. ovog €lana daje se pisanim putem, uz navodenje podataka o podnosiocima
zahteva, a moZe se uputiti DrusStvu najkasnije 20 dana pre dana odrZavanja redovne sednice Skupstine,
odnosno 10 dana pre odrZzavanja vanredne sednice Skupstine.

Drustvo je duzno da predlog iz stava 1. ovog ¢lana bez odlaganja dostavi akcionarima u skladu
sa Zakonom.

Ako Odbor direktora prihvati predlog iz stava 1. ovog Clana, DruStvo je duzno da o novom
dnevnom redu i predloZzenim odlukama bez odlaganja obavesti akcionare u skladu sa Zakonom.

Glasanje u odsustvu

Clan 47.
Akcionari mogu da glasaju pisanim putem bez prisustva na sednici, uz overu svog potpisa ha
formularu za glasanje u skladu sa zakonom kojim se ureduje overa potpisa.
Odbor direktora moze iskljuciti obavezu overe potpisa iz stava 1. ovog ¢lana i svojom odlukom
utvrditi mesto i nacin overe formulara za glasanje u odsustvu.
Akcionar koji je glasao u odsustvu smatra se prisutnim na sednici prilikom odlucivanja o
tackama dnevnog reda po kojima je glasao.

Pravo na postavljanje pitanja i dobijanje odgovora

Clan 48.

Akcionar koji u€estvuje u radu Skupstine ima pravo da direktorima postavi pitanja koja se
odnose na tacke dnevnog reda sednice, kao i druga pitanja u vezi sa DruStvom samo u meri u kojoj su
odgovori na ta pitanja neophodni za pravilnu procenu pitanja koja se odnose na tacke dnevnog reda
sednice.

Direktori su duzni da akcionarima pruze odgovor na postavljena pitanja iz stava 1. ovog ¢lana
tokom sednice, a mogu dati i jedan odgovor na viSe pitanja koja imaju istu sadrzZinu.

Izuzetno od odredbe stava 2. ovog ¢lana, odgovor se moze uskratiti:

1) ako bi se razumno moglo zakljuciti da bi davanjem odgovora mogla biti naneta Steta Drustvu;

2) ako bi davanjem odgovora bilo u€injeno krivi€no delo;

3) ako je odgovaraju¢a informacija dostupna na internet stranici DruStva u formi pitanja i
odgovora najmanje 7 (sedam) dana pre dana odrzavanja sednice.

U slu€aju da direktori uskrate davanje odgovora akcionaru na sednici Skupstine, ta €injenica i
razlog iz kojeg je uskra¢eno davanje odgovora unece se u zapisnik sa sednice.

Punomo ¢je za glasanje

Clan 49.
Akcionar ima pravo da putem punomocja ovlasti odredeno lice da u njegovo ime ucestvuje u
radu Skupstine, ukljuCujuci i pravo da u njegovo ime glasa (u daljem tekstu: punomocje za glasanje).
Ako je punomocénik pravno lice, ono pravo glasa vrsi preko svog zakonskog zastupnika ili drugog
ovlaS¢enog lica, koje isklju¢ivo moZze biti ¢lan organa tog pravnog lica ili njegov zaposleni.

Clan 50.
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Punomodje za glasanje daje se u pisanoj formi i u sadrzaju koji je propisan Zakonom i
Poslovnikom Skupstine.

Akcionar ili punomoénik duzni su da kopiju punomoéja dostave DruStvu najkasnije tri dana pre
odrZavanja sednice Skupstine.

Punomocje za glasanje moze da se daje za jednu ili vise sednica Skupstine.

Punomocdje koje se daje za jednu sednicu vazi i za ponovljenu sednicu, a punomocje koje se
daje za viSe sednica vazi do opoziva, odnosno do isteka perioda na kaji je dato.

Akcionar moze da izmeni ili opozove punomocje u svakom trenutku pisanim putem na isti nacin
na koji je takvo punomocje dato, i duzan je da o tome do dana odrzavanja sednice obavesti
punomocnika i Drustvo.

Kvorum za sednicu Skupstine

Clan 51.

Kvorum za sednicu SkupStine ¢ini obi¢na vec¢ina od ukupnog broja glasova klase akcija sa
pravom glasa po predmetnom pitanju.

Sopstvene akcije i akcije kod kojih se pravo glasa ne moze vrsiti ili je iskljuéeno u skladu sa
zakonom ne uzimaju se u obzir prilikom izraCunavanja ukupnog broja akcija sa pravom glasa za potrebe
utvrdivanja kvoruma, kao ni prilikom izracunavanja prisutnih, odnosno predstavljenih akcionara.

U kvorum se racunaju i glasovi akcionara koji su glasali u odsustvu.

Kvorum na sednici Skupstine utvrduje se pre pocetka rada Skupstine.

Skupstina moze odluivati po predmetnom pitanju samo ako sednici Skupstine prisustvuju ili su
na njoj predstavljeni akcionari koji poseduju ili predstavljaju potreban broj glasova klase akcija sa
pravom glasa po tom pitanju.

Ponovljena sednica

Clan 52.

Ako je sednica SkupStine odloZzena zbog nedostatka kvoruma, moZe biti ponovo sazvana sa
istim dnevnim redom tako da se odrZi najkasnije 30, a najranije 15 dana racunajuci od dana neodrzane
sednice (ponovljena sednica).

Poziv za ponovljenu sednicu upuéuje se akcionarima najkasnije deset dana pre dana
predvidenog za odrzavanje ponovljene sednice.

Ako je dan odrzavanja ponovljene sednice unapred odreden u pozivu za neodrzanu sednicu,
ponovljena sednica Ce biti odrzana na taj dan.

Dan iz stava 3. ovog ¢lana ne moze biti dan koji pada ranije od osmog ni kasnije od tridesetog
dana ra¢unajuc¢i od dana neodrzane sednice.

Dan akcionara neodrzane sednice vazi i za ponovljenu sednicu.

Kvorum na ponovljenoj sednici

Clan 53.
Kvorum za ponovljenu redovnu ili vanrednu sednice Skupstine €ini jedna tre¢ina od ukupnog
broja glasova akcija sa pravom glasa po predmetnom pitanju.
Ako na ponovljenoj sednici Skupstine nema potrebnog kvoruma ili se ona ne odrZi u propisanom
roku, Odbor direktora je duzan da sazove novu sednicu Skupstine.
Odluke na ponovljenoj sednici SkupStine donose se ve¢inom koja ne moze biti manja od jedne
Cetvrtine od ukupnog broja glasova akcija sa pravom glasa po predmetnom pitanju.

Komisija za glasanje

Clan 54.
Predsednik Skupstine imenuje ¢lanove Komisije za glasanje.
Komisija za glasanje se sastoji od tri ¢lana.
Clanovi Komisije za glasanje ne mogu biti direktori, kandidati za te funkcije, kao ni sa njima
povezana lica.
Komisija za glasanje duZna je da postupa nepristrasno i savesno prema svim akcionarima i
punomocnicima i da 0 svom radu podnosi potpisani pisani izvesta,j.

Rezultati glasanja
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Clan 55.

Predsednik Skupstine je duzan da za svaku odluku o kojoj su akcionari glasali utvrdi ukupan broj
akcija akcionara koji su u€estvovali u glasanju, procenat osnovnog kapitala koji te akcije predstavljaju,
ukupan broj glasova i broj glasova za i protiv te odluke kao i broj glasova akcionara koji su se uzdrzali od
glasanja.

Vecéina za odlu ¢ivanje

Clan 56.

Skupstina donosi odluke obi¢nom vec¢inom glasova prisutnih akcionara koji imaju pravo glasa po
odredenom pitanju, osim ako je Zakonom ili ovim statutom za pojedina pitanja odreden veci broj
glasova.

Prilikom utvrdivanja broja glasova prisutnih akcionara za potrebe utvrdivanja veline za
odlucivanje u obzir se uzimaju i glasovi akcionara koji su glasali pisanim putem.

Nagin glasanja

Clan 57.
Glasanje na Skupstini je javno ili tajno.
Odlukom Skupstine koja vazi samo za tu sednicu moze da se predvidi tajno glasanje po
odredenim taCkama dnevnog reda putem glasackih listi¢éa na nacin propisan Poslovnikom Skupstine.
Akcionar je duzan da po odredenom pitanju glasa sa svim glasovima kojima raspolaze na isti
nacin.
Isklju €enje prava glasa

Clan 58.

Akcionar, kao i lica koja su sa akcionarom povezana, ne mogu glasati na sednici Skupstine na
kojoj se odlucuje o:

1) njegovom oslobadanju od obaveza prema DrusStvu, ili 0 smanjenju tih obaveza;

2) pokretanju ili odustajanju od spora protiv njega;

3) odobravanju poslova u kojima taj akcionar ima li¢ni interes.

Glasovi akcionara ¢ije je pravo glasa isklju¢eno u skladu sa stavom 1. ovog ¢lana ne uzimaju se
u obzir prilikom utvrdivanja kvoruma.

Zapisnik

Clan 59.

Svaka odluka Skupstine unosi se u zapisnik.

Predsednik skupStine imenuje zapisniCara koji vodi zapisnik i odgovoran je za uredno
sacinjavanje zapisnika.

Zapisnik sa sednice Skupstine sacinjava se u sadrzaju koji je propisan Zakonom najkasnije u
roku od osam dana od dana njenog odrZavanja.

Zapisnik potpisuju predsednik Skupstine, zapisniCar, odnosno sekretar DruStva i svi €lanovi
Komisije za glasanje.

2. ODBOR DIREKTORA
Sastav Odbora direktora
Clan 60.

Drustvo ima Odbor direktora u sastavu od:
1) jednog izvrSnog direktora i
2) Cetiri neizvrSna direktora, od kojih je jedan nezavisan direktor.

Izvrsni direktor

Clan 61.
Izvr3ni direktor vodi poslove Drustva i zakonski je zastupnik DrusStva.

Izvr3ni direktor se u vodenju poslova Drustva mora pridrzavati ograni¢enja koja su odredena
Zakonom, ovim statutom, odlukama Skupstine ili odlukama Odbora direktora.
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Izvr8ni direktor ne moze izdati punomocje za zastupanje niti zastupati DruStvo u sporu u kojem
je suprotna strana i u tom sluc¢aju punomocje izdaje Skupstina.

Neizvrsni direktori

Clan 62.
Neizvrsni direktori nadziru rad izvrSnog direktora, predlazu poslovnu strategiju Drustva i nadziru
njeno izvrSavanje.
Neizvrsni direktor ne moZe biti lice koje je zaposleno u Drustvu.

Nezavisni direktor

Clan 63.

Drudtvo ima najmanje jednog neizvrSnog direktora koji je istovremeno i nezavisan od Drustva
(nezavisni direktor).

Nezavisni direktor je lice koje nije povezano lice sa direktorima i koje u prethodne dve godine nije:

1) bilo izvr3ni direktor ili zaposleno u DruStvu, ili u drugom drustvu koje je povezano sa Drustvom u
smislu Zakona;

2) bilo vlasnik viSe od 20% osnovnog kapitala, zaposleno ili na drugi nacin angazovano u drugom
drustvu koje je od Drustva ostvarilo viSe od 20% godiSnjeg prihoda u tom periodu;

3) primilo od Drustva, ili od lica koja su povezana sa Drustvom u smislu Zakona, isplate odnosno
potrazivalo od tih lica iznose €ija je ukupna vrednost veéa od 20% njegovih godiSnjih prihoda u tom Tas urT;

4) bilo vlasnik vise od 20% osnovnog kapitala druStva koje je povezano sa DruStvom u smislu
Zakona;

5) bilo angaZovano u vr3enju revizije finansijskih izveStaja Drustva.

Clan 64.

Ako nezavisni direktor tokom trajanja mandata prestane da ispunjava propisane uslove, tom licu
prestaje svojstvo nezavisnog direktora i ono nastavlja da obavlja duznost kao neizvrsni direktor ako ispunjava
uslove za neizvrdnog direktora, odnosno kao izvrsni direktor ako ispunjava uslove za izvrSnog direktora.

Ako Drustvo iz bilo kog razloga ostane bez najmanje jednog nezavisnog direktora, preostali direktori
Su u obavezi da, ako ne imenuju nedostajuceg nezavisnog direktora putem kooptacije, u roku od 30 dana od
dana saznanja za razlog prestanka svojstva nezavisnog direktora sazovu vanrednu sednicu Skupstine radi
njegovog imenovanja.

Drudtvo je u obavezi da u roku od 60 dana od dana kada su preostali direktori saznali za razlog
prestanka svojstva nezavisnog direktora izabere novog nezavisnog direktora.

2.2.NADLEZNOST ODBORA

Clan 65.

Odbor direktora:

1) utvrduje poslovnu strategiju i poslovne ciljeve Drustva;

2) vodi poslove DruStva i odreduje unutraSnju organizaciju DruStva;

3) vrSi unutrasnji nadzor nad poslovanjem Drustva;

4) ustanovljava raCunovodstvene politike druStva i politike upravljanja rizicima;

5) odgovara za ta¢nost poslovnih knjiga DruStva;

6) odgovara za tac¢nost finansijskih izveStaja Drustva;

7) daje i opoziva prokuru;

8) saziva sednice Skupstine i utvrduje predlog dnevnog reda sa predlozima odluka;

9) utvrduje emisionu i trziSnu cenu akcija i drugih hartija od vrednosti, u skladu sa Zakonom;

10) donosi odIluku o sticanju sopstvenih akcija u skladu Zakonom;

11) izraunava iznose dividendi, odreduje dan, nacin i postupak njihove isplate u okviru ovlaS¢éenja
koja su mu data odlukom Skupétine;

12) donosi odluku o raspodeli medudividendi akcionarima u slu€ajevima propisanim Zakonom;

13) predlaZe Skupstini politiku naknada direktora i predlaZze ugovore o radu, odnosno ugovore o
angaZovaniju direktora po drugom osnovu;

14) izvrSava odluke Skupstine;

15) vrSi druge poslove i donosi odluke u skladu sa zakonom, ovim statutom i odlukama Skupstine.

Pitanja iz nadleZnosti Odbora direktora:
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1) ne mogu se preneti na izvrSnog direktora Drustva;
2) mogu se preneti u nadleznost Skupstine samo odlukom Odbora direktora, ako ovim statutom nije
drugadije odredeno.
Obaveza izveStavanja Skupstine

Clan 66.

Odbor direktora na redovnoj sednici Skupstine podnosi izvestaje o:

1) raGunovodstvenoj praksi i praksi finansijskog izveStavanja drustva i njegovih povezanih drustava,
ako postoje;

2) uskladenosti poslovanja DruStva sa zakonom i drugim propisima;

3) kvalifikovanosti i nezavisnosti revizora Drustva u odnosu na Drustvo, ako su finansijski izveStaji
Drustva bili predmet revizije;

4) ugovorima zaklju¢enim izmedu Drustva i direktora, kao i sa licima koja su sa njima povezana u
smislu Zakona.

2.3. 1ZVRSNI DIREKTOR
Nadleznost izvrSnog direktora

Clan 67.
Izvr3ni direktor je duzan da se u vodenju poslova Drustva pridrzava ograni¢enja koja su odredena
Zakonom, ovim statutom, odlukama Skupstine ili odlukama Odbora direktora Drustva.
Izvr3ni direktor je nadleZan da:
1) organizuje i vodi poslovanje Drustva i donosi odluke o tekuéoj poslovnoj politici Drustva;
2) odlucuje o raspolaganju novcanim sredstvima Drustva;
3) zakljuCuje ugovore o radu i odlucuje o drugim pitanjima iz oblasti radno-pravnih odnosa, u
skladu sa Zakonom o radu, drugim propisima i opstim aktima Drustva;
4) izvrSava odluke Skupstine i Odbora direktora;
5) wvrsi i druge poslove i donosi odluke i druge akte koji nisu u nadleznosti Skupstine i Odbora
direktora, u skladu sa zakonom, ovim statutom i odlukama Skupstine.

Obaveza izveStavanja Odbora

Clan 68.

Ako Odlukom Odbora direktora nije drugacije odredeno, izvrsni direktor je duzan da pisanim
putem izveStava Odbor direktora o:

1) planiranoj poslovnoj politici i drugim nacelnim pitanjima koja se odnose na postojece i buduée
vodenje poslova, kao i o odstupanjima od postojeéih planova i projekcija uz navodenje razloga za to,
najmanje jedanput godiSnje, osim ako promenjene okolnosti ne nalazu vanredni izvestaj;

2) rentabilnosti poslovanja Drustva, za sednicu Odbora direktora na kojoj se raspravlja o
finansijskim izvestajima drustva;

3) poslovanju, prihodima i finansijskom stanju Drustva, na kvartalnom nivou i

4) drugim pitanjima u vezi sa njihovim radom za koja je Odbor direktora ili bilo koji direktor
zahtevao posebne izvestaje.

2.4. IMENOVANJE CLANOVA ODBORA DIREKTORA
Imenovanje i mandat direktora

Clan 69.
Skupstina imenuje direktore Drustva i odlukom o njihovom imenovanju odreduje duZinu trajanja
mandata direktora.
Ako odlukom Skupstine iz stava 1. ovog ¢lana nije odredena duzina trajanja mandata direktora,
mandat direktora traje Eetiri godine, u skladu sa Zakonom.
Po isteku mandata, isto lice moZe biti ponovo imenovano za direktora DruStva.

Uslovi za imenovanije izvrSnog direktora

Clan 70.
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Za izvrSnog direktora moZe biti imenovano lice koje, pored uslova propisanih zakonom, ispunjava i
sledec¢e posebne uslove i to da ima:
1) viSu ili visoku struénu spremu;
2) najmanje pet (5) godina radnog iskustva;
3) strucne, radne i organizacione sposobnosti;
4) podobnost za obavljanje poslova direktora odnosno da nije rukovodilo privrednim drustvom koje
je prestalo sa radom sprovodenjem postupka likvidacije ili stecaja.

Kooptacija direktora

Clan 71.

Ako se smanji broj direktora ispod broja koji je odreden ovim statutom, preostali direktori mogu
imenovati lice koje vrSi duznost direktora do imenovanja direktora od strane SkupStine (kooptacija).

Broj lica imenovanih u skladu sa stavom 1. ovog ¢lana ne moZze biti veci od dva.

Ukoliko se smaniji broj direktora ispod polovine broja koji je odreden ovim statutom, ili ako broj
direktora nije dovoljan za donoSenje odluka ili zastupanje DruStva, preostali direktori su duzni da bez
odlaganja, a najkasnije u roku od osam dana, sazovu Skupstinu radi imenovanja nedostajucih direktora.

Direktoru koji je imenovan kooptacijom mandat prestaje na prvoj narednoj sednici Skupstine, a ne
moZze biti angazovan pod uslovima koji su povoaljniji za njega u odnosu na uslove koje je imao direktor
umesto koga je imenovan.

Zarada odnosno naknada za rad direktora i stimulaci  ja

Clan 72.
Direktor ima pravo na zaradu odnosno naknadu za svoj rad ( u daljem tekstu: naknada), a moze
imati pravo i na stimulaciju.
Odlukom Skupstine odreduje se naknada i stimulacija direktora ili nacin njenog odredivanja.
Visina naknade i stimulacije direktora moZze zavisiti od poslovnih rezultata Drustva, ali ne moZze biti
odredena kao uceSce u raspodeli dobiti Drustva.
Naknada i stimulacija posebno se iskazuju u okviru godinjih finansijskih izveStaja Drustva.

Clan 73.
Mandat direktoru prestaje:

1) istekom perioda na koji je imenovan;

2) ako prestane da ispunjava Zakonom, i opstim aktima DruStva propisane uslove za direktora,
kada mandat prestaje danom prestanka ispunjavanja uslova;

3) ako Skupstina ne usvoji godiSnje finansijske izveStaje DruStva u roku koji je predviden za
odrZavanje redovne sednice Skupstine;

4) razreSenjem direktora pre isteka mandata, bez navodenja razloga;

5) ostavkom direktora koja se daje pisanim putem ostalim direktorima i proizvodi pravno dejstvo
danom podnoSenja, osim ako u njoj nije naveden kasniji datum. Ostavka direktora registruje
se u skladu sa Zakonom o registraciji.

Imenovanje direktora, po prestanku mandata, vr3i se na prvoj narednoj sednici Skupstine, do kada
direktor kome je prestao mandat nastavlja da obavlja svoju duznost, ako njegovo mesto nije popunjeno
kooptacijom.

2.5. SEDNICE ODBORA DIREKTORA

Predsednik Odbora direktora

Clan 74.

Direktori biraju jednog od direktora za predsednika Odbora.

Predsednik Odbora direktora mora biti jedan od neizvrsnih direktora.

Predsednik Odbora direktora saziva i predsedava sednicama Odbora, predlaze dnevni red i
odgovoran je za vodenje zapisnika sa sednica Odbora.

U sluaju odsutnosti predsednika Odbora, svaki od direktora moZe sazvati sednicu Odbora, a
vecinom glasova prisutnih direktora bira se jedan od direktora za predsedavajuéeg na pocCetku sednice, koji
mora biti neizvrsni direktor.

Predsednik Odbora direktora zastupa Drustvo u odnosu sa izvrSnim direktorom na nacin odreden
jednoglasnom odlukom neizvr3nih direktora.

Predsednik Odbora direktora registruje se u skladu sa zakonom o registraciji.
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Nacin rada Odbora direktora

Clan 75.
Odbor direktora odrzava najmanje Eetiri sednice godiSnje.
Nacin rada Odbora direktora blize se ureduje Poslovnik o radu u skladu sa Zakonom i ovim
statutom.
Sednice Odbora direktora mogu se odrzati i pisanim ili elektronskim putem, telefonom, telegrafom,
telefaksom ili upotrebom drugih sredstava audio-vizuelne komunikacije, pod uslovom da se tome ne protivi
nijedan direktor u pisanoj formi.

Kvorum zarad i odlu €&ivanje Odbora direktora

Clan 76.

Kvorum za rad sednice Odbora direktora jeste veéina od ukupnog broja direktora.

Odsutni direktori mogu glasati i pisanim putem, kada se za potrebe kvoruma smatra da su
prisustvovali sednici, ako Poslovnikom Odbora direktora nije drugacije odredeno.

Odbor direktora odluke donosi veéinom glasova prisutnih direktora.

Ako su glasovi direktora pri odlucivanju jednako podeljeni, odlu€ujuéi je glas predsednika Odbora
direktora, ako ovim statutom ili Poslovnikom o radu nije drugacije odredeno.

Na sednicama Odbora direktora vodi se zapisnik koji potpisuje predsednik Odbora, odnosno direktor
koji je u njegovom odsustvu predsedavao sednicom i dostavlja se svakom direktoru.

2.6. KOMISIJE ODBORA DIREKTORA
Komisija za reviziju

Clan 77.

Odbor direktora obavezno obrazuje Komisiju zab reviziju.

Komisija za reviziju ima najmanje tri ¢lana, a jedan od tih ¢lanova uvek mora biti nezavisni direktor.

U obrazovanju Komisije za reviziju ne ucestvuje izvrni direktor, koji ne moZze ni predlagati clanove te
Komisije.

Vecinu ¢lanova Komisije za reviziju ¢ine neizvrsni direktori, a predsednik mora biti nezavisni direktor.

Najmanije jedan ¢lan Komisije za reviziju mora biti lice koje je ovlaS¢eni revizor u skladu sa zakonom
kojim se ureduje racunovodstvo i revizija ili koje ima odgovaraju¢a znanja i radno iskustvo u oblasti finansija i
racunovodstva, a koje je nezavisno od DrusStva.

Ako nijedan od neizvrsnih direktora DruStva ne ispunjava uslove iz stava 5. ovog €lana, clana
Komisije za reviziju koji ispunjava te uslove bira Skupstina.

Lice koje je zaposleno ili na drugi na¢in angazovano u pravnom licu koje vrSi reviziju finansijskih
izveStaja DruStva ne moze biti €lan Komisije za reviziju.

NadleZnost Komisije za reviziju

Clan 78.

Komisija za reviziju:

1) priprema, predlaze i proverava sprovodenje racunovodstvenih politika i politka upravijanja
rizicima;

2) daje predlog Odboru direktora za imenovanje i razreSenje lica nadleZznih za obavljanje funkcije
unutraSnjeg nadzora u Drustvu;

3) vrSi nadzor nad radom unutraSnjeg nadzora u Drustvu;

4) ispituje primenu racunovodstvenih standarda u pripremi finansijskih izveStaja i ocenjuje sadrzinu
finansijskih izvestaja;

6) sprovodi postupak izbora revizora Drustva i predlaZe kandidata za revizora Drustva, sa misljenjem
0 hjegovoj struénosti i nezavisnosti u odnosu na Drustvo;

7) daje miSlienje o predlogu ugovora sa revizorom Drustva i u slucaju potrebe daje obrazlozeni
predlog za otkaz ugovora sa revizorom Drustva;

8) vrsi nadzor nad postupkom revizije, ukljucujuéi i odredivanje klju¢nih pitanja koja treba da budu
predmet revizije i proveru nezavisnosti i objektivnosti revizora;

9) obavlja i druge poslove iz domena revizije koje joj poveri Odbor direktora.

Komisija za reviziju sastavlja i Odboru direktora podnosi izveStaje o pitanjima iz stava 1. ovog €lana

najmanje jedanput godisnje, osim ako odlukom Odbora direktora nije odredeno da se svi ili pojedini izvesStaji
sastavljaju i podnose u kra¢im vremenskim intervalima.
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3. NADZOR
3.1. Unutra8nji nadzor
Organizovanje unutradnjeg nadzora

Clan 79.

Posebnim aktom DruStva ureduje se nacin sprovodenja i organizacija unutraSnjeg nadzora
DruStva.

Aktom iz stava 1. ovog Clana propisuju se uslovi koje mora ispuniti lice koje rukovodi poslovima
unutraSnjeg nadzora u pogledu profesionalnog i struénog znanja i iskustva koji ga ¢ine podobnim za
obavljanje ove funkcije u Drustvu.

U DruStvu najmanje jedno lice nadlezno za unutrasnji nadzor poslovanja mora ispunjavati
uslove propisane za internog revizora u skladu sa zakonom kojim se ureduje raéunovodstvo i revizija.

Lice iz stava 3. ovog ¢lana mora biti zaposleno u DruStvu i obavljati samo poslove unutrasnjeg
nadzora i ne moZe biti direktor, a imenuje ga Odbor direktora, na predlog Komisije za reviziju.

Poslovi unutrasnjeg nadzora

Clan 80.

Poslovi unutrasSnjeg nadzora naro¢ito obuhvataju:

1) kontrolu uskladenosti poslovanja DruStva sa zakonom, drugim propisima i aktima DruStva;

2) nadzor nad sprovodenjem radunovodstvenih politika i finansijskim izveStavanjem;

3) proveru sprovodenja politika upravljanja rizicima;

4) pracenje uskladenosti organizacije i delovanja Drustva sa kodeksom korporativnog
upravljanja;

5) vrednovanje politika i procesa u Drustvu, kao i predlaganje njihovog unapredenja.

Lice koje rukovodi poslovima unutradnjeg nadzora duzZno je da o sprovedenom nhadzoru
poslovanja redovno izveStava Odbor direktora.

3.2. Spoljni nadzor
Revizija finansijskih izveStaja

Clan 81.

Godisnji finansijski izvestaji Drustva obavezno su predmet spoljne revizije.

Revizor Drustva duZan je da, pre zaklju€enja ugovora o vrSenju revizije, a nakon toga najmanje
jednom godiSnje za vreme trajanja tog ugovora, Odboru direktora DruStva dostavi:

1) pisanu izjavu kojom potvrduje svoju nezavisnost od Drustva;

2) obavestenje o svim uslugama koje je u prethodnom periodu, pored revizije finansijskih
izvestaja, pruzio DruStvu.

Revizor Drustva duZan je da Komisiju za reviziju izvesti o svim okolnostima koje bi mogle uticati
na njegovu nezavisnost u odnosu na Drustvo i merama koje su preduzete za otklanjanje tih okolnosti.

Xl PRAVO AKCIONARA NA INFORMISANJE
Pristup aktima i dokumentima DruStva

Clan 82.
Akcionari DruStva imaju pravo uvida i kopiranja o svom troSku slede¢ih akata i dokumenata
Drustva:
1) Osnivacki akt;
2) ReSenje o registraciji osnivanja Drustva;
3) Statut i sve njegove izmene i dopune;
4) opSte akte Drustva;
5) zapisnike sa sednica Skupstine i odluke Skupstine;
6) zapisnike sa sednica Odbora direktora.
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Odbor direktora je duzan da akte i dokumente iz stava 1. ovog Clana stavi na raspolaganje svakom
akcionaru, kao i ranijem akcionaru za period u kojem je bio akcionar, na njegov pisani zahtev podnet u
skladu sa Zakonom, radi vrSenja uvida i kopiranja o svom troSku, tokom radnog vremena.

Smatrace se da je obaveza iz stava 2. ovog €lana izvrSena u pogledu dokumenata iz stava 1. ovog
¢lana za koje je Drustvo omogucilo slobodan pristup i preuzimanje sa internet stranice DruStva, bez
naknade.

Lice koje ostvari pravo pristup aktima i dokumentima DrusStva iz stava 1. ovog ne moze da ih objavi
na nacin kojim bi nanelo Stetu DruStvu ili njegovom ugledu.

XIV LICA KOJA IMAJU POSEBNE DUZNOSTI PREMA DRUSTVU
Duznost prijavljivanja poslova i radnji u kojima po stoji li €ni interes

Clan 83.

Posebne duznosti prema DruStvu imaju:

1) direktori DruStva;

2) likvidacioni upravnik.

Lica koja imaju posebne duZnosti prema DruStvu duZna su da Odbor direktora obaveste o
postojanju li€nog interesa, ili interesa lica koja se, prema odredbama Zakona, smatraju sa njima
povezanim licima, u pravnom poslu koji Drustvo zakljuéuje, odnosno pravnoj radnji koju Drustvo
preduzima prema njima.

Odobrenje pravnog posla ili radnje u slu  €aju postojanja li &nog interesa

Clan 84.

U slu€ajevima postojanja li€nog interesa, zaklju€ivanje pravnog posla odnosno preduzimanje
radnje odobrava se obi€nom veéinom glasova svih ¢lanova Odbora direktora koji nemaju liéni interes;

U slu€aju iz stava 1. ovog ¢lana, ako usled broja ¢lanova Odbora koji nemaju liéni interes u
predmetnom poslu ne postoji kvorum za glasanje, ili ako se zbog jednake podele glasova ¢lanova
Odbora odluka ne moze doneti, predmetni posao odobrava Skupstina obi€nom veéinom glasova
prisutnih akcionara koji nemaju liéni interes.

U slucaju da Odbor direktora odobri pravni posao u kome postoji li¢ni interes, o tome obaveStava
Skupstinu na prvoj narednoj sednici. ObaveStenje mora da sadrZi detaljan opis pravnog posla, kao i
prirodu i obim li€nog interesa.

Clan 85.
Odobrenje pravnog posla ili radnje u kojima postoiji liéni interes nije potrebno u slu¢aju:
1) postojanja li¢nog interesa svih ¢lanova Drustva;
3) upisa, odnosno Kkupovine akcija po osnovu prava preéeg upisa, odnosno prava prece
kupovine akcionara DruStva,;
4) pribavljanja sopstvenih akcija od strane DruStva, ako se to pribavljanje vrSi u skladu sa
odredbama Zakona koje se odnose na sopstvene akcije.

XV POSLOVNA TAINA
Duznost €uvanja poslovne tajne

Clan 86.

Lica koja imaju posebne duZnosti prema Drustvu, kao i lica zaposlena u DruStvu, duZna su da
Cuvaju poslovnu tajnu Drustva.

Lica iz stava 1. ovog &lana duzna su da poslovnu tajnu €uvaju i nakon prestanka tog svojstva, u
periodu od dve godine od dana prestanka tog svojstva.

Poslovna tajna je podatak Cije bi saopStavanje trecem licu moglo naneti Stetu DruStvu, kao i
podatak koji ima ili moZe imati ekonomsku vrednost zato Sto nije opSte poznat, niti je lako dostupan
treéim licima koja bi njegovim koris¢enjem ili saopStavanjem mogla ostvariti ekonomsku korist i koji je od
strane DruStva zasti¢en odgovaraju¢im merama u cilju ¢uvanja njegove tajnosti.

Poslovna tajna je podatak koji je zakonom, drugim propisom ili aktom DruStva odreden kao
poslovna tajna.
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XVI ZABRANA KONKURENCIJE

Duznost poStovanja zabrane konkurencije

87.

Lice koja imaju posebne duznosti prema DruStvu i zaposleni u Drustvu ne mogu bez pribavljenog
odobrenja Drustva u skladu sa Zakonom:

1) imati svojstvo lica sa posebnim duznostima u drugom drustvu koje ima isti ili sli¢an predmet
poslovanja (u daljem tekstu: konkurentsko drustvo);

2) biti preduzetnik koji ima isti ili sli¢an predmet poslovanja;

3) biti zaposlen u konkurentskom drustvu;

4) biti na drugi nacin angazovan u konkurentskom drustvu;

5) biti €lan ili osniva¢ u drugom pravnom licu koje ima isti ili sli¢an predmet poslovanja.

Zabrana iz stava 1. ovog €lana vazi i posle prestanka svojstva lica koje ima duznosti prema
Drustvu ili radnog odnosa, ali ne duZe od dve godine.

Opstim aktom DruStva mogu se odrediti poslovi, nacin ili mesto njihovog obavljanja koji ne
predstavljaju povredu duznosti poStovanja zabrane konkurencije.

XVII PROMENA PRAVNE FORME | STATUSNE PROMENE

Clan 88.
Promena pravne forme i statusne promene DruStva vrSe se na nacin postupku koji su propisani
Zakonom.
O promenama iz stava 1. ovog ¢lana odlu¢uje Skupstina na predlog Odbora direktora.

XVIIl PRESTANAK DRUSTVA

Clan 89.
Drustvo prestaje da postoji brisanjem iz registra privrednih subjekata, po osnovu:
1) sprovedenog postupka likvidacije ili prinudne likvidacije u skladu sa Zakonom;
2) sprovedenog postupka stecaja u skladu sa zakonom kojim se ureduje stecaj;
3) statusne promene koja ima za posledicu prestanak Drustva.

XIX'IZMENE | DOPUNE STATUTA

Clan 90.
Statut Drustva, odnosno odluku o njegovim izmenama i dopunama, donosi Skupstina vec¢inom
glasova svih akcionara sa pravom glasa.
Drugi opsti i pojedinacni akti DruStva moraju biti u saglasnosti sa Statutom DruStva.

XX PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 91.
Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Drustva.

Clan 92.

Danom stupanja na shagu ovog statuta, opsSti akti DruStva ostaju na snazi i primenjuju su,
ukoliko nisu suprotni odredbama ovog statuta, do njihovog usaglaSavanja sa ovim statutom.

Organi DruStva duzni su da u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog statuta donesu
opSte akte Drustva u skladu sa ovim statutom.

Danom stupanja na snagu ovog statuta prestaju sa radom Upravni odbor i Nadzorni odbor
Drustva.

Odbor direktora sa nadleznostima iz Zakona i ovog statuta konstituisace se u roku od 15 dana
od dana stupanja na snagu ovog statuta.

Clan 93.
Stupanjem na snagu ovog statuta prestaje da vaZzi Statut DruStvaod . . . godine.

PREDSEDNIK UO
Prof.dr. Redzovi¢ Muamer
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