AKCIONARSKO DRUSTVO NIVA
Broj : 1338
Dana :23.05.2012.godine

Na osnovu ¢lana 246 1 592 Zakona o privrednim drustvima ( SluZbeni glasnik
RS br36/2011 ) skuptSina akcionarskog drustva NIVA na sednici odrZanoj
dana 18.05.2012.g usvojila je

STATUT
AKCIONARSKOG DRUSTVA NIVA

| OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
Usvajanjem ovogo statuta Akcionarsko druStvo NIVA Novi Sad upisano u
registar privrednih subjekata kod Agencije za privredne registre pod br.BD
91316 / 2007 od 8. 08. 2007.9. kao otvoreno akcionarsko drustvo mati¢ni broj
08113521 organizuje se kao javno akcionarsko drustvo sa jednodomnim
upravljanjem u skladu sa Zakonom o privrednim drustvima ( u daljem tekstu
Zakon) i nastavlja sa radom na neodredjeno vreme.
Ovaj statut je najvisi opsti akt DruStva sa kojim moraju biti u skladu svi ostali
akti DruStva.

II POSLOVNO IME, SEDISTE I STATUSNI ZNACI DRUSTVA

Clan 2
Akcionarsko drustvo ¢e poslovati pod slede¢im poslovnim imenom:
AKCIONARSKO DRUSTVO NIVA Novi Sad (u daljem tekstu drustvo)

Skraceno poslovno ime drustva je: A.D. NIVA Novi Sad

Clan 3
Sediste drustva je u Novom Sadu Privrednikova br. 2

Clan 4
O promeni poslovnog imena i sedista Drustva odlucuje skupstina.



Clan 5.
Poslovna pisma i drugi dokumenti koji se upucuju tre¢im licima, sadrze
podatke odredene Zakonom o ¢emu se stara Generalni direktor.

Clan 6.
Drustvo ima svoj pecat, Stambilj i zastitni znak Ciji oblik i sadrzinu odreduje
Odbor direktora.

lIl. DELATNOST DRUSTVA

Clan 7.
Pretezna delatnost Drustva je:
— 1399-proizvodnja ostalih tekstilnih predmeta
Pored pretezne delatnosti Drustvo moZe da obavlja i druge delatnosti u
skladu sa Zakonom.
Drustvo obavlja poslove spoljnotrgovniskog prometa i vrSi usluge u
spoljnotrgovinskom prometu u skladu sa Zakonom.

Clan 8.
Odluku o promeni pretezne delatnosti donosi skupstina.

V. OSNOVNI KAPITAL | AKCIJE

Clan 9.
Osnovni kapital Drustva, utvrden i upisan u Registar iznosi 209.355,98.di-
nara.
Osnovni kapital uplacen je u celosti.

Clan 10.
Osnovni kapital podeljen je na 209.355. obi¢nih akcija, svaka nominalne
vrednosti od 1.000. dinara. Akcije su registrovane u Centralnom registru
ISIN; RSNIVAE88693,CFI; ESVUFR
Pored obicnih akcija Drustvo moze da izda i preferencijalne akcije i druge
hartije od vrednosti, u skladu sa Zakonom.

Clan 11.
Drustvo moze da ima i odobrene akcije, s tim da broj tih akcija mora da
bude manji od polovine izdatih obi¢nih akcija.
Odobrene akcije Drustvo moze da izdaje pri povecanju osnovnog kapitala
novim ulozima ili za ostvarivanja prava zamenljivih obveznica.



Skupstina donosi odluku o odobrenim akcijama, kojom moze da ovlasti
Odbor direktora da izda odobrene akcije.

Odobrene akcije mogu se izdati u roku od pet godina od donosenja odlu-
ke skupstine, s tim da se taj rok moze produziti, u skladu sa Zakonom.

Clan 12.

Obicne akcije Drustva imaocu daju:

1. pravo glasa u skupstini, u skladu sa ovim statutom;

2. pravo pristupa uvida u akte i druga dokumenta Drustva, osim onih
koje predstavljaju poslovnu tajnu;

3. pravo na isplatu dividendi, u skladu sa odlukom skupstine;

4. pravo raspolaganja svojim akcijama, u skladu sa zakonom, i

5. druga prava predvidena ovim statutom i zakonom.

Odbor direktora odgovoran je za ostvarivanje prava akcionara iz stava
1. ovog Clana, kao i za ostvarivanje drugih ovim statutom i zakonom pred-
videnih prava akcionara.

Clan 13.
Osnovni kapital Drustva moze da se povecéa odlukom skupstine, na pred-
log Odbora direktora.
Odlukom o povecéanju osnovnog kapitala ureduju se pitanja predvidena
Zakonom.

Clan 14.
Osnovni kapital Drustva moze da se poveca:
1. novim ulozima akcionara;
2. po osnovu uslovnog povecanja;
3. iz sredstava Drustva;
4. usled pripajanja drugog drustva.
Povecanje osnovnog kapitala, u smislu stava 1. ovog ¢lana moze da se iz-
vrSi izdavajanjem novih akcija ili pove¢anjem nominalne vrednosti postoje-
¢ih akcija, osim ako se osnovni kapital povecava izdavajanjem akcija tre-
¢im licima, kada se emituju nove akcije.

Clan 15.
Odluka o povecanju osnovnog kapitala po bilo kojem osnovu sadrzi po-
datke predvidene odredbama Zakona, za odredeni nacin povecanja
osnovnog kapitala.



Clan 16.
Akcionari Drustva imaju pravo preCeg upisa pri izdavanju novih akcija,
srazmerno nominalnoj vrednosti njihovih akcija.
Radi ostvarivanja prava preceg upisa novih akcija obavestava se svaki ak-
cionar Drustva, na nacin propisan ovim Statutom za sazivanje Skupstine
Drustva.
Odlukom skupstine o izdavanju akcija moze da se ogranici ili iskljuci pravo
preceg upisa akcija, pri Cemu se obavezno navode razlozi za ogranicenje,
odnosno iskljuenje prava preCeg upisa.

Clan 17.
Odluku o smanjenju osnovnog kapitala Drustva donosi skupstina, osim
smanjenja osnovnog kapitala ponistenjem sopstvenih akcija, o ¢emu odlu-
ku donosi Odbor direktora.
Skupstina moze istovremeno da donese odluku o smanjenju osnovnog
kapitala po jednom osnovu i povecanju osnovnog kapitala po drugom
0SNovu.

Clan 18.
Pri povecanju ili smanjenju osnovnog kapitala ne sme se povrediti princip

jednakog tretmana (ravnopravnosti) akcionara, o ¢emu se stara Odbor di-
rektora.

Clan 19.
Skupstina moze da donese odluku o sticanju sopstvenih akcija ako za to
postoje opravdani razlozi i ako su ispunjeni uslovi predvideni Zakonom.
Izuzetno od stava 1, odluku o sticanju sopstvenih akcija mozZe da donese
Odbor direktora isklju¢ivo ako za to postoje opravdani razlozi predvideni
Zakonom.

Clan 20.
Pri otudenju sopstvenih akcija akcionari Drustva imaju pravo pre€eg upisa
tih akcija, srazmerno nominalnoj vrednosti njihovih akcija.
lzuzetno od stava 1. ovog Clana skups$tina mozZze da donese odluku o
ograni¢enju ili iskljuCenju prava akcionara na sticanje sopstvenih akcija
DrusStva.



V. RASPODELA DOBITI

Clan 21.
Na osnovu usvojenog finansijskog izvestaja za poslovnu godinu dobit Dru-
Stva rasporeduje se za:
1. Pokri¢e gubitaka prenesenih iz ranijih godina, i
2. Rezerve, ako su zakonom predvidene.

Ako po rasporedivanju dobiti u smislu stava 1. ovog Clana preostane deo
dobiti, taj deo dobiti skupstina rasporeduje za:

1. Rezerve Drustva u iznosu koji odredi skupstina;

2. Dividende, u iznosu koji odredi skupstina i

3. Druge namene potrebne za poslovanje Drustva.

Clan 22.

Isplata dividendi vrSi se na osnovu odluke redovne godiSnje skupstine o
raspodeli dobiti.

Odobrenje placanja dividendi, odnosno isplata dividendi mozZe da se vrsi i
u toku godine na osnovu odluke Odbora direktora, ako to rezultati poslo-
vanja Drustva dozvoljavaju i ako su ispunjeni drugi uslovi predvideni
zakonom (medudividenda), s tim da ova dividenda moze da se isplacuje
samo u novcu.

Dividenda se isplac¢uje akcionarima srazmerno sa nominalnom vrednoscéu
njihovih otplacenih akcija.

Ako se dividenda ne isplacuje u novcu ili se ne isplacuje samo u novcu,
veC na drugi nacin (u akcijama), odlukom o isplati dividendi utvrduje se na
koji se drugi nacin vrsi isplata dividende.

Clan 23.
Odluka o odobrenju dividendi sadrzZi podatke odredene zakonom.
Odluku o odobrenju dividendi predlaze skupstini Odbor direktora, osim
ako se dividenda odobrava u toku godine, kada odluku donosi Odbor
direktora.

Clan 24.
Radi isplate dividende priprema se lista (spisak) akcionara koji imaju pra-
vo na dividendu (dan dividende), koji se odreduju odlukom skupstine o
isplati dividende, stim da se kao dan dividende ne moze odrediti raniji dan
od dana akcionara koji je utvrden u skladu sa Zakonom.



Dividenda pripada akcionarima koji su na dan dividende bili akcionari Dru-
Stva, prema evidenciji iz Centralnog registra.

Ako je akcionar posle dana dividende, a pre dana plac¢anja dividende, pre-
neo svoje akcije, odnosno u tom vremenu mu je prestao status akcionara,
zadrZava pravo na isplatu dividende.

VI. ZASTUPANJE DRUSTVA

Clan 25.

Drudtvo zastupa Generalni direktor, bez ograni€enja u unutradnjem i
spoljnotrgovinskom prometu u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Clan 26.
Generalni direktor zastupa Drustvo pred sudovima i drugim Drzavnim
organima ili drugo lice koje u okviru svojih ovlas¢enja Generalni direktor ili
Odbor direktora DrusStva ovlasti pisanim punomocéjem za zastupanje
Drustva.

Clan 27.
U sluaju odsutnosti ili spreCenosti da vrSi svoju funkciju Generalnog
direktora zamenjuje lice koje ovlasti odbor direktora.

VIl. ORGANIZACIJA DRUSTVA

Clan 28.
Organizacija Drustva utvrduje se prema potrebama poslovanja i obavlja-
nja delatnosti Drustva, o c¢emu odluku donosi Generalni direktor.

Drustvo, kao jedinstvena poslovna celina delatnost obavlja
uspostavljanjem unutrasnjih organizacionih delova, kao sektore, pogone,
sluzbe i druge delove, (profitni centri i dr.) bilo u sediStu, bilo van sediSta
Drustva.

Clan 29.
Delovi Drustva mogu se obrazovati i kao ogranci Drustva, sa pravima |
obavezama utvrdenim odlukom o obrazovanju, koju donosi Odbor
direktora.

Ogranci Drustva nemaju svojstvo pravnog lica, a poslove sa trecim licima



obavljaju u ime i za raCun Drustva, pod nazivom i poslovnim imenom Dru-
Stva.

VIIl. UPRAVLJANJE DRUSTVOM

Clan 30.

Organi Drustva su: Skupstina, Odbor direktora, Generalni direktor i
Sekretar Drustva.

Clan 31.
Promena organizacije upravljanja moze da se vrsi u toku postojanja Dru-
Stva samo izmenom odredaba ovog statuta.

1. SKUPSTINA

Clan 32.

Skupstinu Cine svi akcionari drustva.
Svaka akcija daje pravo na jedan glas.

Clan 33.
Akcionar moze da ucestvuje u radu skupstine licno ili preko punomocnika,
u skladu sa ovim statutom i poslovnikom o radu skupstine.

Akcionar moze da ucCestvuje u radu skupstine licno ako poseduje
najmanje 0,1 % od ukupnog broja akcija Drustva sa pravom glasa.

Akcionari koji ne poseduju akcije iz st. 2. ovog €lana imaju pravo da u
radu skupstine uCestvuju preko zajedniCkog punomocnika ili da glasaju u
odsustvu u skladu sa Zakonom.

Clan 34.

Skupstina odlucuje o:

1. izmenama Statuta;

2. povecanju ili smanjenju osnovnog kapitala, kao i o svakoj emisiji
hartija od vrednosti;
broju odobrenih akcija;
promenama prava ili povlastica bilo koje klase akcija;
statusnim promenama i promenama pravne forme;
sticanju i raspolaganju imovinom velike vrednosti;
raspodeli dobiti i pokricu gubitka;
usvajanju finansijskog izvestaja, kao i izvestaja revizora ako su
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finansijski izvestaji bili predmet revizije;

9. usvajanju izvestaja Odbora direktora;

10. naknadama direktora, odnosno praviima za njihovo
odredivanje, ukljuCujuc¢i naknadu koja se isplacuje u akcijama i
drugim hartijama od vrednosti;

11. imenovanju i rezreSenju direktore Odbora direktora;

12. pokretanje postupka likvidacije, odnosno podnosenju predloga
za steCaj drustva;

13. izboru revizora i naknadi za njegov rad;

14. drugim pitanjima koja su u skladu sa Zakonom staviljena na
dnevni red sednice skupstine;

15. drugim pitanjima u skladu sa Zakonom i Statutom.

Clan 35.
Sednice skupstine mogu biti redovne ili vanredne.
Redovna sednica skupstine odrzava se jednom godi$nje, najkasnije u
roku od 6 meseci od zavrSetka poslovne godine.
Redovnu sednicu skupstine saziva Odbor direktora.
Poziv za redovnu sednicu skupstine upucuje se najkasnije 30 dana pre
dana odrzavanja sednice.

Vanredna sednica skupstine odrzava se po potrebi, a obavezno u
sluCajevima i na nacCin propisan Zakonom kada se prilikom izrade
Godisnjih ili drugih finansijskih izvestaja koje Drustvo izraduje u skladu sa
Zakonom utvrdi da Drustvo posluje sa gubitkom usled koga je vrednost
neto imovine DruStva postala manja od 50% osnovnog kapitala Drustva.

Vanrednu sednicu skupstine saziva Odbor direktora na osnovu svoje
odluke ili po zahtevu akcionara koji imaju najmanje 5% osnovnog kapitala
Drustva, na nacin i po postupku propisan Zakonom.

Poziv za vanrednu sednicu skupstine objavljuje se najkasnije 21 dan pre
odrzavanja sednice.

Clan 36.
Po osnovu ucesca u radu skupstine akcionar ima pravo predvideno Zako-
nom, s tim da pravo na postavljanje pitanja mozZe da ostvaruje samo povo-
dom taCaka koji su na dnevnom redu, a pitanja, po pravilu, dostavlja Dru-
Stvu pre sednice skupstine, a izuzetno na samoj sednici.

Ako akcionar u pitanju ne navede da li odgovor na pitanje zeli u pisanoj
formi, smatra se da je saglasan sa time da odgovor dobije usmeno.



Clan 37.
Skupstina odlucuje o pitanjima koja su odredena Zakonom i ovim statu-
tom.
Skupstina ne moze pitanja iz svoje nadleznosti da prenese na druge orga-
ne Drustva.

Clan 38.
Dan akcionara koji imaju pravo na uceSc¢e u radu skupstine je deseti dan
pre dana odrzavanja sednice skupstine, a koji se odreduje u skladu sa Za-
konom.

Akcionar ima prvo uvida u spisak akcionara, odnosno ima pravo da u
elektronskoj formi ili na drugi pogodan nacin dobije spisak akcionara, koji
mu bez odlaganja dostavlja Odbor direktora.

Akcionar moze da izjavi da je saglasan da mu se spisak akcionara ne do-
stavlja, ve¢ da uvid u taj spisak izvrSi u prostorijama Drustva.

Clan 39.

Sednice skupstine odrZzavaju se po pravilu u sedistu Drustva

Sednice skupstine mogu se odrzavati i van sedista Drustva, ako je to
potrebno radi olakSavanja organizacije sednice skupStine, o Cemu
odluCuje Odbor direktora.

Clan 40.

Predsednik skupstine je lice koga skupstina bira | koji vrSi tu funkciju na
svim narednim sednicama skupstine do izbora novog predsednika.

Clan 41.
Skupstina na prvoj sednici na predlog predsednika skupstine ili na predlog
akcionara koji poseduju ili predstavljaju najmanje 10% glasova prisutnih
akcionara, vec¢inom glasova prisutnih akcionara usvaja poslovnik o radu
skupstine.

Na isti naCin propisan u st. 1. ovog €lana vrSe se izmene ili dopune Po-
slovnika o radu skupstine.

Clan 42.
Poziv akcionarima za sednicu skupstine sadrzi podatke odredene Zako-



nom, a objavljuje se na dan kada je Odbor direktora doneo odluku o sazi-
vanju skupstine.

Poziv se objavljuje na internet stranici Drustva, na internet stranici Regi-
stra APR i na internet stranici regulisanog trzista, odnosno multilateralne
trgovaCke platforme, a sama objava traje do dana odrZzavanja sednice
skupstine.

Clan 43.
Istovremeno sa objavljivanjem poziva za sednicu materijali za sednicu sta-
vljaju se na raspolaganje akcionarima u skladu sa Zakonom, o ¢emu se
stara sekretar Drustva.

Clan 44.
Dnevni red sednice skupstine utvrduje se odlukom o sazivanju skupstine.
Skupstina moze na sednici da raspravlja samo o taCkama dnevnog reda
koje su objavljene ili naknadno pre sednice uvrstene u dnevni red.

Clan 45.
Dopunu dnevnog reda u pisanoj formi mogu predloziti jedan ili vise
akcionara koji poseduju najmanje 5% akcija Drustva, najkasnije 20 dana
pre dana odrZzavanja redovne sednice, odnosno 10 dana pre odrZzavanja
vanredne sednice skupstine.

Podnosioci predloga duzni su da obrazloze predlog za dopunu dnevnog
reda, a u suprotnom smatrace se da predlog za dopunu dnevnog reda nije
ni podnet.

Odbor direktora objavljuje predlog za dopunu dnevnog reda na internet
stranici Drustva, odmah po prijemu predloga.

Podnosioci predloga za dopunu dnevnog reda duzni su da navedu da li
predlazu da se o dopuni dnevnog reda samo raspravlja ili da se donese
odluka.

O prihvacenom predlogu za dopunu dnevnog reda obaveStavaju se svi
akcionari, na naCin na koji se skupstina saziva.

Clan 46.
Ako Odbor direktora ne prihvati predlog za dopunu dnevnog reda, podno-
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sioci tog predloga mogu se obratiti sudu, u skladu sa Zakonom.

Clan 47.
U slu€aju da se redovna sednica ne odrzi u roku koji je predviden Zako-
nom, odnosno ako se vanredna sednica ne odrzi u skladu sa Zakonom,
postupa se prema odredbi Zakona koja se odnosi na sazivanje skupstine
po nalogu suda.

Clan 48.
Akcionar koji ne uCestvuje u radu skupstine moze da glasa pisanim pu-
tem, uz overu potpisa na formularu za glasanje.
Akcionar koiji je glasao pisanim putem, tj. u odsustvu smatra se prisutnim
na sednici i njegov glas se raCuna u kvorum za rad skupstine.

Clan 49.
Akcionar koji ostvaruje pravo na licno uCeS¢e u skupstini ima pravo da
Clanovima Odbora direktora postavlja pitanja koja su u vezi sa taCkama
dnevnog reda, koja moze da postavi u pisanoj formi pre sednice ili na sa-
moj sednici, a odgovori se daju u toku sednice pri razmatranju tacaka
dnevnog reda povodom kojih su pitanja postavljena.

Odgovori na postavljena pitanja mogu se uskratiti samo iz razloga koji su
predvideni Zakonom.

Clan 50.
Akcionar koji ostvaruje pravo na licno uces¢e u skupstini moze u pisanoj
formi dati punomoc¢je drugom licu da u njegovo ime glasa s tim da to
punomioc¢je ne mora biti overeno u skladu sa pravilima o overi potpisa, a u
smislu odredbi €lana 344 Zakona o privrednim drustvima (SL glasnik RS
36/2011199/2011)

Akcionari koji zbog broja akcija koje poseduju ne mogu ucestvovati u radu
skupstine licno, mogu imati zajednickog punomocnika, s tim da taj puno-
mocnik ostvaruje pravo glasa akcionara koji zajedno poseduje najmanje
onoliko akcija koliko je potrebno za licno u¢esée na skupstini.

U slu€aju da akcionar ima vise punomocnika duzan je da Drustvo obavesti

koji ¢e punomocnik glasati na sednici skupstine, a ako to ne ucini, postupi-
Ce se prema Zakonu.
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Drustvo Ce akcionarima obezbediti formular za glasanje.

Clan 51.
Punomoc¢nik akcionara ne mogu da budu lica navedena u odredbi stava 3.
Clana 345. Zakona, o Cemu sekretar Drustva po potrebi obavesStava akcio-
nare, odnosno $to moze da bude navedeno u pozivu za sednicu skupsti-
ne.

Drustvo moze da predlozi listu lica kojima akcionari mogu dati punomocje
za glasanje, s tim da taj predlog ne obavezuje akcionare.

Akcionar moze da izmeni ili da opozove dato punomocje i da o tome do
odrzavanja skupstine obavesti Drustvo. Ako akcionar licno u€estvuje u ra-
du skupstine smatra se da je opozvao punomocije.

Clan 52.

Pre pocCetka sednice skupstine utvrduje se identitet uCesnika na skupstini
(spisak uCesnika), koji posao obavlja Komisija za glasanje.

Clan 53.
Kvorum za sednicu skupstine postoji ako sednici prisustvuju akcionari, od-
nosno njihovi punomocnici koji po akcijama imaju obi¢nu vecéinu od ukup-
nog broja glasova, u koji broj se uracunava i glas akcionara koji je glasao
pisanim putem, a kvorum se utvrduje pre prelaska na razmatranje dnev-
nog reda skupstine.

Predsednik skupstine prati postojanje kvoruma sve vreme dok traje sedni-
ca skupstine.

Clan 54.
Ako ne postoji kvorum za rad redovne ili vanredne sednice skupstine za-
kazuje se ponovljena skupstina, u skladu sa Zakonom, s tim da i u pozivu
za sednicu moZe da se navede dan odrzavanja ponovljene skupstine, za
slu¢aj da na sazvanoj sednici nije bilo kvoruma.

Kvorum na ponovljenoj sednici postoji ako su prisutni akcionari sa 30% od
ukupnog broja glasova, a odluke se donose vec¢inom od 25% glasova od
prisutnih akcionara.

U slu€aju da na ponovljenoj sednici postoji kvorum koji ¢ine vise od polovi-
ne svih glasova akcionara, odluke se donose vec¢inom koja je Zakonom
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predvidena za donosenje odluka skupstine na kojoj postoji kvorum za rad.

Clan 55.
U pogledu Komisije za glasanje, neposredno ¢e se primenjivati odredba
Clana 355. Zakona.

Clan 56.

Pri saopStavanju rezultata glasanja, na osnovu izvestaja Komisije za gla-
sanje, predsednik skupstine saopstava da li je predlozena odluka doneta
odgovarajucom vecinom, predvidenom Zakonom i ovim statutom, a sekre-
tar DruStva se stara da se donete odluke objavljuju na internet stranici
Drustva, u skladu sa Zakonom.

Clan 57.
Skupstina donosi odluku obiénom vecinom glasova prisutnih akcionara,
osim onih odluka koje donosi ve¢om vec¢inom koja je predvidena Zako-
nom i ovim statutom.

Clan 58.
Glasanje na sednici skupstine je javno.

Clan 59.
Sekretar Drustva vodi zapisnik sa sednice skupstine.

Clan 60.
Odbor direktora utvrduje tekstove materijala koji se razmatraju na sednici
skupstine, osim u slu€aju dopune dnevnog reda, kada odluke ili druge ma-
terijale priprema predlagaC dopune dnevnog reda.

Na sednici skupstine akcionarima se obezbeduje uvid u statut Drustva i
poslovnik o radu skupstine.

Izjava generalnog direktora o primeni kodeksa korporativnog upravljanja
sastavni je deo godiSnjeg izvestaja o poslovanju Drustva.

Clan 61.
Sve do usvajanja godisnjih finansijskih izvestaja skupstina ne moze da
donese odluku o raspodeli dobiti, a ako se ovaj izvestaj ne usvoji Odbor
direktora ne moze da donosi odluku o raspodeli medudividendi.
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2. ODBOR DIREKTORA

Clan 62.
Odbor direktora Drustva ima 5 €lanova od kojih su 2 izvrsni direktori, a 3
su neizvrsni direktori, s tim da je 1 od neizvrSnih direktora istovremeno i
nezavistan od Drustva.

Clan 63.
Direktore imenuje skupstina, na predlog 1 ili viSe akcionara koji imaju naj-
manje 5% akcija od ukupnog broja akcija.

Mandat Clanstva Odbora direktora traje Cetiri godine, s tim da po isteku
mandata direktori mogu da budu ponovo imenovani.

Clan 64.
Ako se broj ¢lanova Odbora direktora smanji ispod broja koji je odreden
Statutom preostali ¢lanovi Odbora mogu imenovati lice, odnosno lica koja
Ce vrsiti duznost ¢lana Odbora do imenovanja nedostajucih ¢lanova
Odbora od strane Skupstine (kooptacija).

Broj kooptiranih direktora, imenovanih u skladu sa st. 1. ovog ¢lana ne
moze biti veci od dva.

lzuzetno od st. 1. ovog €lana, ako se broj izabranih ¢lanova Odbora
smanji ispod polovine broja ¢lanova Odbora koji je odreden Statutom, ili
ako nije dovoljan za donoSenje odluka, preostali ¢lanovi Odbora direktora
su duzni da bez odlaganja, a najkasnije u roku od 8 dana, sazovu
Skupstinu radi imenovanja nedostajucih ¢lanova Odbora direktora.

Clanu Odbora direktora koji je imenovan kooptacijom mandat prestaje na
prvoj narednoj sednici skupstine, a ne moze biti angazovan pod uslovima
koji su povoljniji za njega u odnosu na uslove koje je imao ¢lan Odbora
direktora umesto koga je imenovan.

Clan 65.
Izvr$ni direktori vode poslove Drustva i odgovorni su za pravilnost i
zakonitost rada, svako u okviru poslova za koje je zaduzen.
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Clan 66.
Neizvrdni direktori nadziru rad izvrdnih direktora, predlazu poslovnu
strategiju Drustva i nadziru njeno izvrSavanje.

NeizvrSni direktori odluCuju o davanju odborenja u sluCaju postojanja
licnog interesa izvrSnog direktora Drustva u skladu sa Zakonom.

Neizvrsni direktor ne moze biti lice koje je zaposleno u Drustvu.

Clan 67.
Nezavisni direktor je lice koje nije povezano lice sa ostalim direktorima iz
Odbora direktora i koji u predhodne 2 godine nije:

1. bilo izvrSni direktor ili zaposlen u Drustvu, ili u drugom Drustvu
koje je povezano sa Drustvom u smislu ovog Zakona;

2. bilo vlasnik vise od 20% osnovnog kapitala, zaposleno ili na drugi
nacin angazovano u drugom Drustvu koje je od DruStva ostvarilo
vise od 20% godisnjeg prihoda u tom periodu;

3. primilo od Drustva, ili od lica koja su povezana sa Drustvom u
smislu ovog Zakona, isplate odnosno potrazivalo od tih lica
iznose Cija je ukupna vrednost vec¢a od 20% njegovih godisnjih
prihoda u tom periodu;

4. bilo vlasnik vise od 20% osnovnog kapitala Drustva koje je
povezano sa Drustvom u smislu Zakona;

5. bilo angaZzovano u vrsenju revizije finansijskih izvestaja Drustva.

Ako nezavinsi direktor tokom trajanja mandata prestane da ispunjava
uslove iz st. 1. ovog Clana, tom licu prestaje svojstvo nezavisnog direktora
| ono nastavlja da obavlja duznost kao neizvrSni direktor ako ispunjava
uslove za neizvrsnog direktora, odnosno kao izvrsni direktor ako ispunjava
uslove za izvrSnog direktora.

Ako lice iz st. 2. ovog Clana ne ispunjava uslove da bude direktor Drustva
Ssmatra se da mu je prestao mandat direktora danom prestanka
Ispunjenosti tih uslova.

Ako Drustvo iz bilo kog razloga ostane bez nezavisnog direktora, preostali
direktori su u obavezi da, ako neimenuju nedostaju¢eg nezavisnog
direktora putem kooptacije, u roku od 30 dana od dana saznanja za razlog
prestanka svojstva nezavisnog direktora sazovu vanrednu sednicu
skupstine radi njegovog imenovanja.

Drustvo je u obavezi da u roku od 60 dana od dana kada su preostali
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direktori saznali za razlog prestanka svojstva nezavisnog direktora izabere
novog nezavisnog direktora.

Clan 68.

Odlukom skupstine odreduje se naknada za rad, kao i stimulacija ¢lanovi-
ma Odbora direktora, u zavisnosti od rezultata poslovanja Drustva.

Stimulacija moze da bude odredena i u akcijama (varanatima) Drustva.

Naknade i stimulacija direktorima posebno se iskazuju u okviru godisSnjeg
finansijskog izvestaja.

Clan 69.
Mandat direktora prestaje istekom perioda na koji je imenovan.
Ako direktor u toku trajanja mandata prestane da ispunjava uslove da
bude direktor Drustva, smatra se da mu je prestao mandat danom
prestanka ispunjenosti tih uslova.

Mandat direktora prestaje ako skupstina ne usvoji GodiSnje finansijske
izvestaje DruStva u roku koji je predviden za odrZzavanje redovne sednice
skupstine.

Po prestanku mandata direktora imenovanje novog direktora vrSi se na
prvoj narednoj sednici skupstine do kada direktor kome je prestao mandat
nastavlja da obavlja svoju duznost, ako njegovo mesto nije popunjeno
kooptacijom.

Skupstina moze razreSiti direktora i pre isteka mandata na koji je
imenovan bez navodenja razloga.

Direktor moZe u svako doba preostalim direktorima dati ostavku pisanim
putem.

Ostavka proizvodi dejstvo u odnosu na Drustvo danom podno$enja, osim
ako u njoj nije naveden neki kasniji datum.

Clan 70.
Odbor direktora:
1. utvrduje poslovnu strategiju i poslovne ciljeve Drustva;
2. vodi poslove Drustva i odreduje unutrasnju organizaciju Drustva;
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vrSi unutrasnji nadzor nad poslovanjem Drustva;

ustanovljava racunovodstvenu politiku Drustva i politiku

upravljanja rizicima;

odgovara za tacnost poslovnih knjiga Drustva;

odgovara za tacnost finansijskih izvestaja Drustva;

daje i opoziva prokuru;

saziva sednice skupstine i utvrduje predlog dnevnog reda sa

predlozima odluka;

9. izdaje odobrene akcije, ako je na to ovlaS¢en Statutom ili
Odlukom skupétine;

10. utvrduje emisionu cenu akcija i drugih hartija od vrednosti u
skladu sa Zakonom;

11. utvrduje trziSnu vrednost akcija u skladu sa Zakonom;

12. donosi odluku o sticanju sopstvenih akcija u skladu sa
Zakonom;

13. izraCunava iznose dividendi koji u skladu sa Zakonom,
Statutom i Odlukom skupStine pripadaju pojedinim kasama
akcija, odreduje dan i postupak njihove isplate, odreduje i nacin
njihove isplate u okviru ovlaséenja koja su mu data Statutom ili
Odlukom skupstine;

14. donosi odluku o raspodeli medudividendi akcionarima u skladu
sa Zakonom:;

15. predlaze skupstini politiku naknada direktora i predlaze
ugovore o radu, odnosno ugovore o angazovanju direktora po
drugom osnovu;

16. priprema predlog odluke kojom skupsStina odobrava sticanje,
odnosno raspolaganje imovinom velike vrednosti;

17. donosi odluke, odnosno daje naknadnu saglasnost na odluke
Generalnog direktora o kupovini ili prodaji osnovnih sredstava,
uzimanje kredita, odnosno uzimanje i davanje zajmova, davanje
jemstva i garancija za obaveze treCih lica i uspostavljanje
obezbedenja na imovini Drustva;

18. izvrSava odluke skupstine;

19. odgovoran je za pravilnost i zakonitost rada DruStva iz svoje
nadleznosti;

20. vrSi druge poslove i donosi odluke u skladu sa Zakonom,

Statutom i odlukama skupstine.

Hw

NGO

Pitanja iz nadleznosti Odbora direktora ne mogu se prenositi na izvrSne
direktore Drustva.

Odbor direktora moze pojedine poslove iz svoje nadleznosti da odlukom
Odbora direktora prenese na skupstinu, a skupstina ¢e o tim pitanjima
odluCivati samo ako prihvati predlog Odbora direktora da o prenetim
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pitanjima odlucuje.

Clan 71.
Odbor direktora bira jednog od direktora za predsednika Odbora direktora
koji mora biti 1 od neizvrSnih direktora.

Predsednik Odbora direktora predsedava sednicama Odbora, predlaze
dnevni red i odgovoran je za vodenje zapisnika sa sednica Odbora.

Odbor direktora moZze da razresi i izabre novog predsednika Odbora u bilo
koje vreme, bez navodenja razloga.

U slu€aju odsutnosti predsednika Odbora svaki od direktora moze sazvati
sednicu Odbora, a ve¢inom glasova prisutnih direktora bira se 1 od
direktora za predsedavajuceg koji mora biti neizvrsni direktor.

U odnosima izmedu Drustva i izvrSnih direktora Drustvo zastupa
predsednik Odbora.

Na prvoj sednici o imenovanju Odbor direktora donosi Poslovnik o svom
radu.

Clan 72.
Odbor direktora odrzava najmanje 4 sednice godiSnje.

Pisani poziv za sednicu Odbora direktora sa navodenjem dnevnog reda i
materijalima za sednicu dostavlja se po pravilu najkasnije 8 dana pre
drzavanja sednice, osim ako se svi Clanovi Odbora ne saglase drugarcije.

U hitnim slucajevima kada treba doneti odluke zna¢ajne za vodenje poslo-
va Drustva, predsednik odbora moze da sazove sednicu i bez pisanog po-
ziva i materijala, koja moze da se odrzi odmah, odnosno u kracem roku od
roka iz stava 2. ovog €lana.

Kvorum za rad Odbora direktora postoji ako sednici prisustvuje vecéina od
ukupnog broja ¢lanova Odbora.

Sednice Odbora direktora mogu se odrzavati i pisanim ili elektronskim pu-
tem, telefonom, telegrafom, telefaksom ili upotrebom drugih sredstav
audio-vizuelne komunikacije pod uslovom da se tome ne protivi ni jedan
direktor u pisanoj formi.
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Odsutni ¢lan Odbora direktora moze glasati i pisanim putem, kada se za
potrebe kvoruma smatra da su prisustvovali sednici.

Clan 73.
Odbor direktora odluke donosi vecinom glasova prisutnih direktora.
Ako su glasovi direktora pri odlu€ivanju jednako podeljeni, odlucujuci je
glas predsednika Odbora direktora.

Clan 74.
Na sednici Odbora direktora vodi se zapisnik, koji sadrzi naroCito meto i
vreme odrzavanja sednice, dnevni red, spisak prisutnih i odsutnih
direktora, bitan sadrzaj rasprave po svakom pitanju dnevnog reda, rezultat
glasanja i donete odluke, kao i eventualna izdvojena misljenja pojedinih
direktora.

Zapisnik potpisuje predsednik Odbora, odnosno direktor koji je u
njegovom odsustvu predsedavao sednicom i dostavlja se svakom
direktoru najkasnije uz poziv i materijal za narednu sednicu Odbora
direktora na kojoj sednici se usvaja zapisnik sa predhodne sednice
Odbora direktora.

Clan 75.
Odbor direktora moze obrazovati komisije koje mu pomazu u radu, a
naroCito radi pripremanja odluka koje donosi, odnosno nadzora nad
sprovodenjem odredenih odluka ili radi obavljanja odredenih strucCnih
poslova za potrebe Odbora direktora.

Clanovi komisija mogu biti direktori i druga fizicka lica koja imaju
odgovarajuca saznanja i radna iskustva od znaCaja za rad komisije.
Komisije ne mogu odlucivati o pitanjima iz nadleznosti Odbora direktora.
Komisije su duzne da o svom radu redovno izvestavaju Odbor direktora, u
skladu sa odlukom o njihovom obrazovaniu.

Clan 76.
Odbor direktora obavezno obrazuje Komisiju za reviziju u skladu sa
Zakonom.

Komisija za reviziju ima 3 c¢lana od kojih vecinu ¢lanova moraju Ciniti
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neizvrsni direktori od kojih 1 mora biti nezavisni direktor.
U predlaganju i odluCivanju o obrazovanju Komisije za reviziju ne
ucestvuju izvrsni direktori.

Najmanje 1 ¢lan Komisije za reviziju mora bit lice koje je ovlasceni reviziro
u skladu sa Zakonom kojim se ureduje racunovodstvo i revizija ili koje ima
odgovarajuce saznanja i radno iskustvo u oblasti finansija i raCunovodstva
I koje je nezavisno od Drustva na nacin kako je to propisano Zakonom.

Lice koje je zaposleno ili na drugi nacCin angazovano u pravnom licu koje
vrsi reviziju finansijskih izveStaja DrusStva ne moZze biti ¢lan Komisije za
reviziju.

U slucaju da ni jedan od neizvrSnih direktora DruStva ne ispunjava uslove
iz st. 5. ovog Clana, tada Clana Komisije za reviziju koji ispunjava uslove iz
tog stava bira skupSstina.

Clan 77.

Komisija za reviziju:

1. priprema, predlaze i proverava sprovodenje racunovodstvenih

politika i politika upravljanja rizicima,

2. daje predlog Odboru direktora za imenovanje i razreSenje lica
nadleznih za obavljanje funkcije unutrasnjeg nadzora u Drustvu;
vrSi nadzor nad radom unutrasnjeg nadzora u Drustvu;
ispituje  primenu racunovodstvenih standarda u primeni
finansijskih izvestaja i ocenjuje sadrzinu finansijskih izvestaja;

5. ispituje ispunjenost uslova za izradu konsolidovanih finansijskih
izvestaja Drustva;

6. sprovodi postupak izbora revizora Drustva i predlaze kandidata
za revizora Drustva, sa misljenjem o njegovoj struCnosti i
nezavisnosti u odnosu na Drustvo;

7. daje miSljenje o predlogu ugovora sa revizorom DruStva i u
sluCaju potrebe daje obrazlozeni predlog za otkaz ugovora s
revizorom DruStva;

8. vr§i nadzor nad postupkom revizije, ukljuCujuci i odredivanje
kljunih pitanja koja treba da budu predmet revizije i proveru
nezavisnosti i objektivnosti revizora;

Hw

9. obavlja i druge poslove iz domena revizije koju je poverio Odbor
direktora.

Komisija za reviziju sastavlja i Odboru direktora podnosi izvestaj o
pitanjima iz st. 1. ovog Clana najmanje jednom godisnje.
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Clan 78.
Clan Odbora direktora odgovara Drustvu za $tetu koju mu prouzrokuje
krSenjem odredaba Zakona, Statuta ili Odluke skupstine.

lzuzetno, ¢lan Odbora direktora neée biti odgovoran za Stetu ako je
postupao u skladu sa Odlukom skupstine.

Ako je Steta nastala kao posledica odluke Odbora direktora, za Stetu
odgovaraju svi direktori koji su za tu odluku glasali.

U slu€aju iz st. 3. ovog Clana, direktor koji je bio uzdrzan od glasanja
smatra se da je glasao za tu odluku u pogledu postojanja odgovornosti za
Stetu.

U sluCaju iz st. 4. ovog Clana, ako direktor nije bio prisutan na sednici
Odbora direktora na kojoj je odluka doneta, niti je za nju glasao na drugi
nacCin, smatra se da je glasao za tu odluku u pogledu postojanja
odgovornosti za Stetu, ako se toj odluci nije pisanim putem usprotivio u
roku od 8 dana po saznanju za njeno donosenje.

Zahtev Drustva za naknadu Stete u skladu sa ovim ¢lanom zastareva u
roku od 3 godine raCunajuci od dana nastupanja Stete.

Drustvo se ne moze odreci zahteva za naknadu Stete, osim u skladu sa
odlukom skupstine koja se donosi troCetvrtinskom vecinom glasova
prisutnih akcionara, ali se ta odluka ne moze doneti ako joj se usprotive
akcionari koji poseduju ili predstavljaju najmanje 10% osnovnog kapitala
Drustva.

Clan 79.
Izvréni direktori Drustva su duzni da pisanim putem izveStavaju Odbor
direktora:

1. planiranoj poslovnoj politici i drugim nacinima i pitanjima koja se
odnose na postojeCe i buduce vodenje poslova, kao i
odstupanjima od postojecih planova i projekcija uz navodenje
razloga za to, najmanje jedanput godiSnje, osim ako promenjene
okolnosti ne nalazu vanredni izvestaj;

2. rentabilnost poslovanja Drustva, za sednicu Odbora direktora na
kojoj se raspravlja o finansijskom izvestaju Drustva;

3. poslovanju, prihodima i finansijskom stanju Drustva na
kvartalnom nivou;
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4. poslovima i poslovnim dogadajima koji su u toku ili su oCekivani,
a koji bi mogli biti od vecCeg znaCaja za poslovanje i likvidnost
drustva, kao i na rentabilnost njegovog poslovanja, uvek kada
takve okolnosti nastupe ili se o¢ekuje da ¢e nastupiti;

5. drugim pitanjima u vezi sa njihovim radom za koje je Odbor
direktora ili bilo koji direktor zahtevao poseban izvesta.

|zvestaji iz st. 1. ovog Clana obuhvataju i kontrolisana Drustva.

Predsednik Odbora direktora duzan je da preostale direktore obavesti i o
primenjenim ili trazenim izvestajima izvrSnih direktora odmah kada to
bude prakticno moguce, a najkasnije na prvoj narednoj sednici Odbora
direktora.

Svaki direktor ima pravo uvida u dostavljene izvestaje iz st. 1. ovog Clana,
ako i pravo na primerak izvestaja, ako Odbor direktora nije drugarcije
odlucio.

Odbor direktora mozZe odluCiti da se pojedini izvesStaji dostave i
Komisijama Odbora direktora, ako direktori ocene da je to potrebno za
njihov rad.

3. GENERALNI DIREKTOR

Clan 80.
Odbor direktora imenuje jednog od izvrSnih direktora za Generalnog
direktora Drustva.

Generalni direktor koordinira rad Odbora direktora, organizuje poslovanje
Drustva i =zastupa Drustvo bez ograniCenja u wunutrasSnjem |
spoljnotrgovinskom poslovanju.

Generlni direktor izmedu dve sednice Odobra direktora donosi odluke o
kupovini ili prodaji osnovnih sredstava, uzimanju kredita, odnosno
uzimanju i odobravanju zajmova, davanju jemstva i garancija za obaveze
treCih lica i uspostavljanje obezbedenja na imovini Drustva.

Odluke Generalnog direktora iz st. 3. ovog €lana na prvoj sednici
odobrava Odbor direktora davanjem naknadne saglasnosti.

Generalni direktor je odgovoran za pravilan i zakonit rad Odbora direktora.

Odbor direktora imenuje jednog od izvrSnih direktora za zamenika
generalnog direktora koji ima sva prava, duznosti i ovlaS¢enja generalnog
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direktora.
Generalni direktor registruje se u skladu sa Zakonom o registraciji.

4. SEKRETAR DRUSTVA

Clan 81.
Odbor direktora imenuje sekretara Drustva i utvrduje mu visinu naknade
zarad i druga prava.
Sekretar Drustva moze biti zaposlen u Drustvu.
Mandat sekretara Drustva traje 4 godine.
Na posledice prestanka mandata sekretaru Drustva s hodno se primenjuju
odredbe Zakona i ovog Statuta o prestanku mandata direktoru Drustva.

Clan 82.
Sekretar Drustva odgovoran je za:

1. pripremu sednica skupstine i vodenje zapisnika;

2. pripremu sednica Odbora direktora i vodenje zapisnika na
sednicama,

3. Cuvanje svih materijala, zapisnika i odluka sa sednica skupstine i
Odbora direktora;

4. komunikaciju DruStva sa akcionarima i omogucéavanje pristupa
aktima i dokumentima iz taCke 3. ovog stava u skladu sa
Zakonom;

5. pracenje izvrSenja odluka skupstine, odbora direktora i komisije
za reviziju.

Sekretar Drustva, pored poslova koji su odredeni Zakonom, obavlja i
poslove predvidene odlukom o njegovom imenovanju.

IX. UNUTRASNJI NADZOR

Clan 83.
Odbor direktora na predlog Komisije za reviziju imenuje najmanje jedno
lice nadlezno za unutrasnji nadzor poslovanja.

Unutrasnji nadzor moze da vrsi lice koje je zaposleno u Drustvu i koje is-
punjava uslove propisane za internog revizora u skladu sa Zakonom
kojim se ureduje raCunovodstvo i revizija.

Lice koje je nadlezno za unutrasnji nadzor poslovanja mora biti zaposleno

u Drustvu i obavljati samo poslove unutrasnjeg nadzora, ne moze biti
direktor.

23



Lice zaduzeno za poslove unutrasnjeg nadzora, obavlja poslove predvide-
ne Zakonom, o ¢emu redovno obavesStava Komisiju za reviziju i Odbor
direktora.

Clan 84.
Poslove unutrasnjeg nadzora naroc€ito obuhvataju:

1. kontrolu uskladenosti poslovanja Drustva sa Zakonom, drugim
propisima i aktima Drustva;

2. nadzor nad sprovodenjem racunovodstvenih politika i
finansijskim izveStavanjem;

3. proveru sprovodenja politika upravljanja rizicima;

4. pracenje uskladenosti organizacije i delovanja DruStva sa
kodeskom korporativhog upravljanja;

5. vrednovanje politika i procesa u Drustvu, kao i predlaganje
njihovog unapredenja.

X. AKTI | DOKUMENTI DRUSTVA

Clan 85.
Drustvo je u obavezi da Cuva akta i dokumenta Drustva na nacin propisan
Zakonom.

Clan 86.
Akcionar koji namerava da vrSi uvid i kopiranje akata i dokumenata Dru-
Stva obavestava o tome Drustvo u pisanoj formi, u skladu sa odredbom ¢l.
81.i1465. Zakona, a

Sekretar Drustva razmatra zahtev i stavlja akcionaru na raspolaganje od-
govarajuce akte odnosno dokumenta, odnosno iste objavljuje na internet
stranici Drustva.

Sekretar Drustva moze akcionaru da uskrati ostvarivanje prava iz stava 1.
ovog C€lana, u slu¢ajevima predvidenim Zakonom.

Xl. NEPOSREDNA PRIMENA ODREBDENIH ZAKONSKIH ODREDABA

Clan 87.

Odredbe Zakona o sticanju i raspolaganju imovinom velike vrednosti, ne-
saglasnim akcionarima, promenama pravne forme i statusnim promena-
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ma neposredno ¢e se primenjivati.

XII. PRINUDNI OTKUP AKCIJA OD STRANE VECINSKOG VLASNIKA

Clan 88.

Prinudni otkup akcija od strane vecinskog vlasnika je mogué¢, samo ako
vecinski vlasnik poseduje 90% akcija u osnovnom kapitalu Drustva.

Xlll. POLOZAJ | ODNOSI POVEZANIH DRUSTAVA

Clan 89.

Drustvo moze biti osnivac i osnivati druga drustva u skladu sa zakonom.
Drustvo vrSi upraviljaCka prava nad zavisnim drustvom iz st. 1. ovog Clana
na taj naCin Sto Odbor direktora DruStva imenuje SkupStinu zavisnog
drustva.

XIV. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 90.

Na istoj sednici na kojoj se usvaja ovaj statut skupstina ¢e izabrati Odbor
direktora Drustva, u skladu sa ovim statutom.

Clan 91.

Ovaj statut stupa na snagu njegovim na dan njegovog usvajanja., a
prestaje da vazi statut donet dana 12. 10. 2007.g. sa izmenama |
dopunama od dana 22. 07. 2008.g.

Predsednik skupstine A.D. NIVA

Jelena Petrusic¢
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