Obrazac MUO

Na osnovu ¢lana 40. Zakona o preuzimanju akcionarskih drustava ("Sluzbeni glasnik RS", br. 46/06) i ¢lana
23. Pravilnika o sadrzini i formi ponude za preuzimanje ("Sluzbeni glasnik RS", br. 53/06) Upravni odbor

»Energomontaza“ a.d. Beograd

OBJAVLjUJE

MISLENjE U VEZI SA PONUDOM ZA PREUZIMAN]E
PONUDACA ,,KODAR InzZenjering* doo Beograd

Podaci o0 eventualnim pregovorima
ponudaca (i lica koja sa njim zajednicki
deluju) i ¢lanova upravnog odbora u vezi
ponude za preuzimanje akcija i navesti
ishod tih pregovora.

Izmedu ponudaca i lica koja sa njim zajednicki deluju i
¢lanova Upravnog odbora Drustva nije bilo pregovora
u vezi ponude za preuzimanje akcija.

Podaci o eventualnim ugovorima ili
sporazumima ponudaca (i lica koja sa
njim zajednicki deluju) i ¢lanova
upravnog odbora, koji se odnose na
isplate naknada i/ili druge pogodnosti
¢lanova  upravnog odbora  zbog
prevremenog razreSenja usled
preuzimanja kontrole nad upravljanjem
drustvom ili koji se odnose na dalje
obavljanje poslova tih ¢lanova.

Izmedu ponudaca i lica koja sa njim zajednicki deluju i
¢lanova Upravnog odbora Drustva, nije bilo sporazuma
niti ugovora koji se odnose na isplate naknada i/ili
druge pogodnosti ¢lanova upravnog odbora zbog
prevremenog razreSenja usled preuzimanja kontrole
nad upravljanjem drustvom ili koji se odnose na dalje
obavljanje poslova tih ¢lanova.

Ako su u ponudi za preuzimanje akcija
navedeni netaéni podaci, navesti taénu
sadrZinu podataka.

Prema misljenju Upravnog odbora Drustva Tekst
ponude za preuzimanje ne sadrzi neta¢ne podatke.

Misljenje o planovima ponudaca o
buduéem poslovanju, delatnosti ciljnog
drustva i mesta njenog obavljanja.

S obzirom da su navedeni planovi ponudaca o0
buduéem poslovanju Drustva generalizovani, Upravni
odbor nije u moguénosti da se izjasni o istim

Misljenje 0 ponudenoj ceni akcija.

Misljenje Upravnog Odbora u vezi sa ponudenom
cenom je pozitivno.

Misljenje 0 moguéim posledicama
namere ponudada u vezi zaposlenih i
uprave, uklju¢ujuéi i materijalne
promene u uslovima zaposljavanja.

S obzirom da su navedeni planovi ponudaca u vezi
zaposlenih i uprave Drustva generalizovani, Upravni
odbor nije u mogucnosti da se izjasni o istim.

STAV UPRAVNOG ODBORA DA LI
PODRZAVA ILI NE PONUDU ZA
PREUZIMANJE.

Upravni odbor Drustva zauzima pozitivan stav u vezi
sa ponudom za preuzimanje.




Navesti izdvojeno misljenje pojedinog ¢lana Upravnog odbora sa obrazloZenjem

Upravni Odbor usvojio je wisljenje jednoglasno. Nije bilo izdvojenih misljenja pojedinih ¢lanova
Upravnog Odbora Drustva.

Beograd, 14. Novembar 2011. godine
Mesto i datum M.P. Jovo Vukasinovié,
Predsednik Upravnog odobora




