U skladu sa članom 67. Zakona o tržištu hartija od vrednosti i drugih finansijskih instrumenata („Sl. Glasnik RS“ br. 47/06) i članom 4. Pravilnika o sadržini i načinu izveštavanja javnih društava i obaveštavanju o posedovanju akcija sa pravom glasa („Sl. Glasnik RS“ br. 100/06) JT International AD Senta,Subotički drum 17 , 24 400 Senta objavljuje 
GODIŠNJI IZVEŠTAJ O POSLOVANJU U 2010. GODINI
I OPŠTI PODACI
	1) Naziv, sedište i adresa, matični broj i PIB   akcionarskog društva;
	JT International AD, Senta , Subotički drum 17 
Matični broj 08052441

PIB 101102656

	2) web site i e-mail adresa;
	www.jti.com , zoran.kosijer@jti.com

	3) Broj i datum rešenja o upisu u registar privrednih subjekata;
	22859/2005 od 17.06.2005 

	4) Delatnost (šifra i opis);
	12 00 Proizvodnja duvanskih proizvoda

	5) Broj zaposlenih;
	179

	6) Broj akcionara;
	1

	7) Deset najvećih akcionara (ime i prezime, naziv pravnog lica sa brojem akcija i učešćem u osnovnom kapitalu);
	JT International HBV Hilversum,Holandija ,

Broj akcija 881.425 , 

Učešće u osnovnom kapitalu 100%

	8) Vrednost osnovnog kapitala;
	3.093.801.750 rsd

	9) Broj izdatih akcija (običnih i prioritetnih, sa ISIN brojem i CFI kodom);
	881.425 običnih, ISIN broj RSDISEE74486, CFI kod ESVUFR 

	10) Podaci o zavisnim društvima (do pet najznačajnijih subjekata konsolidacije) – naziv, sedište i poslovna adresa;
	

	11) Naziv, sedište i poslovna adresa revizorske kuće koja je revidirala poslednji finansijski izveštaj;
	„Deloitte“  DOO, Beograd, Makenzijeva 24

	12) Naziv organizovanog tržišta na koje su uključene akcije.
	Beogradska berza ad Beograd, Omladinskih brigada 1, 11070 Novi Beograd


II PODACI O UPRAVI DRUŠTVA
	1.Članovi Upravnog odbora 
	Predsednik UO
	Član UO
	Član UO

	Ime, prezime i prebivalište,
	Tamer Tecirlioglu, Beograd 
	Cristian Grigore Cring, Beograd 
	Branislav Vukosavljević

	Obrazovanje,
	VSS
	VSS
	VSS

	Sadašnje zaposlenje (naziv firme i radno mesto),
	JT International AD, Generalni direktor 
	JT International Marketing & Sales DOO, Generalni direktor
	JT International Marketing & Sales DOO, Finansijski direktor

	Članstvo u Upravnim i Nadzornim odborima drugih društava,
	-
	-
	-

	Isplaćeni neto iznos naknade,
	-
	-
	-

	Broj i procenat akcija koji poseduju u akcionarskom društvu;*
	0
	0
	0


	2. Članovi Nadzornog (Izvršnog) odbora
	Predsednik Izvršnog odbora


	Zamenik Predsednika Izvršnog odbora


	Član

Izvršnog odbora



	Ime, prezime i prebivalište,
	Tamer Tecirlioglu, Beograd
	Danilo Stojanović,

Senta 
	Aleksandar Živkov,

Senta 

	Obrazovanje,
	VSS
	VSS
	VSS

	Sadašnje zaposlenje (naziv firme i radno mesto),
	JT International AD, Generalni direktor
	JT International AD

Menadžer proizvodnje
	JT International AD

Menadžer Inžinjeringa

	Članstvo u Upravnim i Nadzornim odborima drugih društava,
	-
	-
	-

	Isplaćeni neto iznos naknade,
	-
	-
	-

	Broj i procenat akcija koji poseduju u akcionarskom društvu;
	0
	0
	0


	3. Navesti da li uprava društva ima usvojen pisani kodeks ponašanja i web-site na kome je objavljen.
	Da, Kodeks ponašanja
www.jti.com – Code of conduct 


III PODACI O POSLOVANJU DRUŠTVA
	1. Izveštaj uprave o realizaciji usvojene poslovne politike, sa navođenjem slučajeva i razloga za odstupanje, i drugim načelnim pitanjima koja se odnose na vođenje poslova;
	Uprava Društva konstatuje da se poslovanje obavljalo u skladu sa usvojenom poslovnom politikom . Za posmatrani period karakteristično je izrazito investiciono ulaganje , koje je usmereno na kompletiranje i proširivanje proizvodnih kapaciteta . nije bilo odstupanja od usvojene poslovne politike

	2. Analiza ostvarenih prihoda, rashoda i rezultata poslovanja, prihoda po delatnostima, opis osnovnih proizvoda i usluga, sa posebnim osvrtom na solventnost, likvidnost, ekonomičnost, rentabilnost društva i njegovu tržišnu vrednost, kao i efektima promena u pravnom položaju društva (statusne promene)

1. Prihodi od prodaje proizvoda 3.491.727 hrsd                             1. Troškovi materijala  2.822.836 hrsd
2. Povećanje vrednosti zaliha  151.324 hrsd                                  2. Troškovi zarada i naknada zarada 397.584 hrsd
3. Ostali poslovni prihodi 10.303 hrsd                                            3.  Amortizacija 171.798 hrsd

4. Finansijski prihodi 75.699 hrsd                                                   4. Ostali poslovni rashodi 614.568 hrsd
5. Ostali prihodi 11.000 hrsd                                                          5.  Finansijski rashodi 236.527 hrsd

6. Ostali rashodi 15.435 hrsd
7. Odloženi poreski rashodi perioda 6.834 hrsd

	· Prinos na ukupni kapital -ROE
	- 16,77 rsd

	· Neto prinos na sopstveni kapital 
	- 16,77 rsd

	· Poslovni neto dobitak 
	       -

	· Stepen zaduženosti
	1,44

	· I i II stepen likvidnost
	Potraživanja naplativa do 30 dana 1.017.210 hrsd

	· Neto obrtni kapital
	-

	· Cena akcija – najviša i najniža u izveštajnom periodu, ako se trgovalo (posebno za redovne i prioritetne),
	Nije se trgovalo akcijama u izveštajnom periodu 

	· Tržišna kapitalizacija, 
	-

	· Dobitak po akciji, 
	- Gubitak po akciji 596,23 rsd

	· Isplaćena dividenda po redovnoj i prioritetnoj akciji, za poslednje 3 godine, pojedinačno po godinama;
	-Nije bilo isplate dividende u poslednje 3 godine 

	3.Informacije o ostvarenjima društva po segmentima (formiranim na proizvodnoj i geografskoj osnovi), u skladu sa zahtevima MRS 14 i to o:

	· Prihodima od prodaje eksternim kupcima,
	502.217 hrsd

	· Prihodima od prodaje drugim segmentima u okviru istog društva,
	2.989.510 hrsd

	· Rezultatima svakog segmenta,
	-

	· Imovini i obavezama segmenata,
	-

	· Glavnim kupcima i dobavljačima (navode se kupci koji učestvuju sa više od 10% u ukupnom prihodu društva, odnosno dobavljači koji učestvuju sa više od 10% u ukupnim obavezama društva prema dobavljačima),
	Kupci: JT International Marketing & Sales DOO  Beograd
           JT International  SA Ženeva

Dobavljači: JT International  SA Ženeva

                   Cres Neva St.Petersburg 

                   LLC  Petro St.Petersburg

	· Načinu formiranja transfernih cena;
	Na osnovu tržišnih kriterijuma

	4.Navesti i objasniti svaku promenu veću od 10% u odnosu na prethodnu godinu u:

	· Imovini i obavezama (prikazanoj po pozicijama datim u izvodu iz finansijskih izveštaja),
	

	· Neto dobitku, odnosno gubitku tog društva;
	Gubitak 525.529 hrsd

	5.Navesti slučajeve kod kojih postoji neizvesnost naplate prihoda ili mogućih budućih troškova koji mogu značajno uticati na finansijsku poziciju društva;

	Ne postoje slučajevi kod kojih postoji neizvesnost naplate prihoda ili mogućih budućih troškova koji mogu značajno uticati na finansijsku poziciju društva.

	6.Informacije o stanju (broj i %), sticanju, prodaji i poništenju sopstvenih akcija;

	

	7.Ulaganja u istraživanje i razvoj osnovne delatnosti, informacione tehnologije i ljudske resurse;

	Društvo prati sva tehničko-tehnološka dostignuća i razvoj informacionih tehnologija, inovirajući ih u sopstveni razvoj novim investicionim ulaganjima i  neprekidnom edukacijom postojećih ljudskih resursa kao i regrutovanjem novih kadrova

	8.Navesti iznos, način formiranja i upotrebu rezervi u poslednje dve godine;

	Sredstva za rezerve nisu izdvajana u poslednje dve godine – poslovanje sa gubitkom   


	9.Navesti sve bitne poslovne događaje koji su se desili od dana bilansiranja do dana podnošenja izveštaja;

	

	10.Obrazložiti i ostale bitne promene podataka sadržanih u prospektu, a koji nisu napred navedeni.

	


IV OSTALO
	Ukoliko određena pitanja nisu obuhvaćena prethodnim tačkama, a od značaja su za razumevanje pravnog, finansijskog i prinosnog položaja akcionarskog društva kao i za procenu vrednosti njegovih hartija od vrednosti, društvo ih može ovde navesti i objasniti. 

	


Društvo odgovara za tačnost i istinitost podataka navedenih u Izveštaju na isti način kao za istinitost i tačnost podataka navedenih u prospektu.

U Beogradu, 4 august  2011.

.                                                                                                                                     Direktor

                                                                                     Tamer Tecirlioglu

