На основу члановима 64. и 67. Закона о тржишту хартија од вредности и других финансијских инструмената (Сл.гласник РС, бр.47/2006) и члана 4. Правилника о садржини и начину извештавања јавних друштава и обавештавању о поседовању акција са правом гласа (Сл. гласник РС, бр. 100/2006),
СТОЛАРИЈА АД ТИТЕЛ, Ледине бр.1  

објављује
ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ О ПОСЛОВАЊУ У 2007. ГОДИНИ
	· Општи подаци

	1) Пословно име, седиште и адреса, МБ и ПИБ акционарског друштва
	СТОЛАРИЈА АД ТИТЕЛ, Ледине бр.1 ;                                    мБ 08256098;  ПИБ. 101456160  

	2) Web site i e-mail adresa:
	-

	3) Број и датум решења о упису у регистар привредних субјеката
	БД 78040 од 29-04-2006

	4) Делатност: шифра и опис
	20300 – Производња грађевинске столарије

	5) Број запослених
	6

	6) Број акционара
	41

	7) 10 највећих акционара 
(име и презиме, пословно име правног лица, матични број,  број акција и % 
учешћа у основном капиталу друштва)
	Зоран Мичић ЈМБГ 1611958800056
	14.135
	72.56 %

	
	Војислав Раданов ЈМБГ 702936800120
	222
	1.14 %

	
	Недељко Соро ЈМБГ 2702940800120
	222
	1.14 %

	
	Неца Бајић ЈМБГ 0308947800102
	216
	1.11 %

	
	Јован Кецан ЈМБГ 1006948800103
	216
	1.11 %

	
	Миле Двизац ЈМБГ 1602947800128
	222
	1.14 %

	
	Чедо Богојевић ЈМБГ 1510943800113
	209
	1.07 %

	
	Aндраш Лакатош ЈМБГ 2411937800077 
	209
	1.07 %

	
	Божо Марић ЈМБГ 1504946800092
	197
	1.01 %

	
	Здравко Марић ЈМБГ 1403941800107
	197
	1.01 %

	8) Вредност основног капитала
	19.488.-

	9) Број издатих акција (обичних и приоритетних са ISIN бројем и CFI кодом)
	Обичне акције: 19.480. ; Номинална вредност 1.000,00 РСД ; ISIN број: RSSTTIE52627 ; CFI код: ESVUFR

	10) Подаци о зависним друштвима (до пет најзначајнијих субјеката     консолидације, пословно име, седиште и пословна адреса)
	-

	11) Пословно име, седиште и пословна адреса ревизорске куће која је ревидирала последњи финансијски извештај
	Пан Ревизија, Нови Сад, Толстојева 6 

	12) Пословно име организованог тржита на које су укључене акције
	Београдска берза АД Београд

	· Подаци о управи друштва

	1) Чланови управе (на дан 31.12.2007.)

	Име, презиме, пребивалиште
	Образовање, садашње запослење, чланство у другим УО и НО, број акција и проценат учешћа које поседују

	Зоран Мичић, Нови Сад, С:Корнела 18
	Садашње запослење непознато; укупно 14.135 акција; 72.561 % учешћа

	Соња Бунчић, Нови Сад, Илије Огњановића бр.4
	Садашње запослење непознато; нема акција

	Иштван Барна; Вилово, Тите Берара бб
	ССС-образвање; садашње запослење непознато; 108 акција; 0.554 % учешћа

	2) Чланови надзорног одбора (на дан 31.12.2007.)

	Име, презиме, пребивалиште
	Образовање, садашње запослење, чланство у другим УО и НО, број акција и проценат учешћа које поседују

	-
	-

	3) Извршни директори друштва (на дан 31.12.2007.)

	Име, презиме, пребивалиште
	Образовање, садашње запослење, чланство у другим УО и НО, број акција и проценат учешћа које поседују

	Зоран Кузманов; Тител, Светозара Милетића 125/a
	ССС - образовање; садашње запослење непознато; 120 акција; 0.616 % учешћа

	· Подаци о пословању друштва

	Извештај управе о реализацији усвојене пословне политике, са навођењем случајева и разлога за одступање и другим начелним питањима која се односе на вођење послова :

	- Пословна политика Управе и руководства није остварила очекиване резултате, што је резултирало одливом кадрова-напуштање Друштва од стране већег броја стручних радника. На крају 2007. године Друштво је доведено у позицију да не функционише ни у једном свом сегменту пословања.

	2) Анализа остварених прихода, расхода и резултата пословања, прихода по делатностима, опис основних производа и услуга са посебним освртом  на солвентност, ликвидност, економичност, рентабилност друштва и његову тржишну вредност, као и ефектима промене у правном положају друштва. 

	Укупан приход 
	208.000. дин

	Укупан расход
	3.476.000. дин

	Добитак пре опорезивања
	- 3.268.000. дин

	Приход од продаје робе на домаћем тржишту
	208.000. дин

	Приход од продаје производа и услуга на домаћем тржишту
	-

	· Показатељи пословања

	Принос на укупни капитал
	- 3.268 : 19.304 = - 0.169

	Нето принос на сопствени капитал
	- 3.268 : 19.480 = - 0.168

	Степен задужености
	14.135 : 19.304 =   0.732

	I степен ликвидности
	

	II степен ликвидности
	1.091 : 14.135 =   0.077

	Нето обртни капитал
	3.916 – 14.135 = - 10.219  

	Цена акција (највиша и најнижа у извештајном периоду, ако се трговало - посебно за редовне, а посебно за приоритетне)
	Највиша и најнижа цена акција : 576.-динара

	Тржишна капитализација
	19.480.- * 576.- = 11.220.480.- дин.

	Добитак по акцији
	-

	Исплаћена дивиденда по редовној и приоритетној акцији, за последње три године, појединачно по годинама
	-

	· Информације о остварењима друштва по сегментима

	- Лошом пословном политиком и нестручним руковођењем са минимумом рачуноводства или без њега, Друштво се увело у још већу дубиозу у односу на претходне године.   

	· Промене билансних вредности веће од 10% у односу на претходну годину

	Имовина 
	-

	Обавезе 
	Обавезе пословања су умањенњ са 5.610.000- на 64.000- дин ;
Краткорочне финансијске обавезе су повећахе са 470.000-на 9.958.000- дин.

	Нето добитак
	-

	· Ризици и неизвесноти ко могу значајније утицати на финансијску позицију друштва.

	- Променом Управе и руководећих кадрова што подарзумева и организацију рачуноводства требало би се усвојити нова пословна политика, сагледати стање у Друштву (имовина, опрема обавезе); сагледати однос и начин повратка на тржиште. Нова Управа и руководство би морали да обезбеде прилична финансијска средства за покриће постојећих обавеза и повратак у Друштво стручних кадрова и радника без којих није могуће организовати производњу и вратити се на тржиште (бити атрактиван са производним асортиманом и конкуретном ценом).      

	· Сопствене акције (број сопствених акција, проценат учешћа, датум стицања)

	Друштво нема сопствених акција.

	· Значајна улагања 

	Није било значајнијих улагања у наведеном периоду.

	· Резерве

	· Обраложити остале битне промене података

	  -      Друштво је смањило обавезе из пословања на терет краткорочних фин обавеза;                                                      

  -      Друштво је смањило у значајној мери, број радника (дошло је до одлива стручних кадрова, из разлога неизмирења зарада као и доприноса на зараде).

	Навести остале битне информације које нису обухваћене наведеним тачкама а од значаја су за разумевање правног, финансијског и приносног положаја, а битна за процену вредности хартија од вредности :      


Друштво одговара за истинитост и тачност података наведених у извештају на исти начин као и за истинитост и тачност података наведених у проспекту.
Тител, 07.07.2008.





  СТОЛАРИЈА АД ТИТЕЛ, Ледине 1

         Никола Тртић, директор
